Servicios UGT Servicios Publicos Castilla-La Mancha
Publicos Sector de Ensefianza

Castilla-La Mancha

INFORME DEL SECTOR DE ENSENANZA DE LA UGT SERVICIOS PUBLICOS DE CLM
COMITE SECTORIAL EXTRAORDINARIO CON CARACTER DE URGENCIA DE SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL DE EDUCACION
10 DE ENERO DE 2022

Don José Manuel Almeida Gordillo: Director General de Recursos Humanos y Planificacion
Educativa.
Don Carlos Amieba Escribano: Jefe del Servicio de Relaciones Sindicales.

1°. ADAPTACION DE LA GUIA DE ACTUACION FRENTE A LA APARICION DE CASOS DE COVID-
19EN CENTROS EDUCATIVOS A UN CONTEXTO DE ALTA CIRCULACION DE VIRUS SARS-COV-
2.

Se presenta la guia de gestion de casos adaptada al documento aprobado por la ponencia
de alertas y planes de preparacion y respuesta y por la Comision de Salud Publica del Consejo
Interterritorial del 7 de enero de 2022.

Se informa de las principales novedades:

e Por consenso, en el &mbito educativo, se cambiaron las medidas que distinguian entre
GCE y el resto de los grupos no considerados como tales, aplicAndose a partir de ahora
las nuevas medidas a todos los grupos sin distincion.

e Para proceder a cerrar un aula, debe haber al menos 5 casos confirmados (o un 20%) en
los ultimos 7 dias. Los centros educativos deben comunicar esta situacion a la
correspondiente delegacion provincial, y esta lo remitira a la Direccion General de Salud
Publica, y asi se estableceran las medidas de aislamiento del aula que corresponda.

e En aulas con menos casos de los sefialados anteriormente, se adoptaran medidas de
aislamiento individualizado.

e Como excepcion a la norma general, estarian aquellas aulas con un numero reducido de
alumnado (en los que un Unico caso podria suponer el 20% del alumnado). En ese caso
se estudiaria por Salud Publica concreta la situacion del aula.

e En el caso del personal, cuando se dé positivo en una prueba diagnostica (puede ser
también un test de autodiagnostico), se debera comunicar a la mayor brevedad al centro
educativo, y este debe informar a la delegacién provincial.

e A propuesta de la Consejeria, los Centros de Educacion Especial se consideran entornos
vulnerables y funcionaran como lo venian haciendo hasta final del primer trimestre, en lo
relativo a cuarentenas, contactos estrechos, etc.

e Se siguen manteniendo los responsables COVID en los centros y resto de medidas de
inicio de curso.

e Ya no se hard seguimiento de contactos estrechos excepto en Centros de Educacion
Especial.

e La campafa de vacunacion sigue abierta para mayores de 40, los vacunados con doble
dosis de Astra Zeneca, y nifios de 5 a 12 afios. También hay puntos para poder acudir a
realizarse pruebas de antigenos.

e La baja se reduce a 7 dias en casos leves y asintomaticos, habiendo pasado 3 dias sin
sintomas

Calle Yedra, 2 - 45007 Toledo - Teléfono 647994327 - ensenanza@fespugtclm.es
https://educacion.fespugtcim.es



Pablicos Sector de Ensefianza

% Servicios UGT Servicios Publicos Castilla-La Mancha

Castilla-La Mancha

Otra informacion relevante que se apunta en la reunion:

A fecha 10 de enero, hay 360 docentes en situacion de baja por contagio de COVID, que
suponen el 1,28% del total del personal docente. Durante el viernes 7 de enero se
cubrieron 21 bajas.

Dada la dificultad para obtener un parte de baja ante el incremento de casos de las ultimas
semanas, se dara cierta flexibilidad para poder presentarlos, pero se insta al profesorado
a que comunique esta situacion al centro lo antes posible para poder sustituirlo a la mayor
brevedad posible, mediante llamamientos telefonicos.

Se estima un crecimiento exponencial de casos en las dos préximas semanas a nivel
general, y una estabilizacién de estos a partir de la semana siguiente.

Si un docente con sintomas no acude al centro, pero después da negativo en una prueba
diagnostica, podria volver al centro, aun con sintomas, siempre que sean leves y no
originen una incapacidad.

UGT Ensefianza CLM aporta las siquientes consideraciones ala Memoria:

UGT muestra su descontento con las medidas tomadas y duda de su efectividad, pues al
final, se simplifican las cuarentenas, que ademas son mas cortas. Exige que se refuercen
las medidas de seguridad, haciendo hincapié en las aulas de educacion infantil,
proporcionando mascarillas FFP2 de calidad al profesorado y asegurando una mejor
renovacion del aire en las clases, manteniendo ademas el confort térmico dentro de unos
parametros aceptables. También solicita una vez mas que se contemple la posibilidad de
un permiso para docentes con hijos o hijas en situacion de aislamiento o cuarentena.
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