Resolucién de _ / /2021, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes por la que se convoca
concurso de traslados de ambito regional entre funcionarios y funcionarias de los Cuerpos de
Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa y de Inspectores de Educacion.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n° 106, de 4 de mayo, en adelante LOE)
establece en el apartado cuarto de su disposicién adicional sexta que durante los cursos escolares en
los que no se celebren los concursos de ambito estatal, las diferentes Administraciones Educativas
podran organizar procedimientos de provisién referidos al ambito territorial cuya gestién les
corresponda y destinados a la cobertura de sus plazas.

Idéntica prevision se contiene en el articulo 2.2 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre (BOE n°
263, de 30 de octubre), por el que se regula el concurso de traslados entre personal funcionario de los
Cuerpos docentes contemplados en la LOE y otros procedimientos de pfovision de plazas a cubrir por
dicho personal.

En ejercicio de la previsidn contenida en el apartado cuarto degl@imencionada‘dispesicion adicional
sexta de la LOE, en el presente curso escolar 2021/2022 se ha considerado conveniente convocar
concurso regional de traslados y procesos previos de los 'Cuerpos docentesimencionados en el
encabezamiento de la presente Resolucion, para la provision\de los puestes vacantes que en su
momento determinara esta Consejeria de Educaciéng@uitura y'Deportes de acuerdo'€on la presente
convocatoria.

Habiéndose realizado el traspaso de funciones y sewvicios de‘la, Administracion del Estado a la
comunidad auténoma de Castilla-La Manchayen materia'de ensefanza no universitaria en virtud del
Real Decreto 1844/1999, de 3 de diciembre (BOBEde 29 dediciembre), mediante Decreto 84/2019, de
16 de julio (DOCM n° 141, de 18 de julio) se\establece la“estructura organica y la distribucion de
competencias de la Consejeria defEducacion, €ultura yaDeportes, disponiendo su articulo 1° que
corresponde a dicha Consejeriafdisenarysejecutanlagoliticayegional en materia educativa.

En virtud de cuanto antecedepse conveca.concurso detraslados de ambito regional entre funcionarios
y funcionarias de los Querpos de Inspectoreshal Servicio de la Administracion Educativa y de
Inspectores de Educacionycon arreglo a’las siguientes bases:

Primera. Se convoca concurso de traslados de:ambito regional, de acuerdo con las especificaciones
que se citan enla presenteiResolucion, parayla provision de plazas entre funcionarios de los cuerpos
siguientes:

- Inspéctoresial servicio de la Administracion Educativa.
- Inspectores de Educacion.

Segunda. Plazas convecadasydeterminacion de las mismas.

1. Las plazas que,se convocan son las vacantes existentes o que se produzcan al menos hasta el
31/12/2021.

2. La determinacion provisional y definitiva de estas vacantes se realizara con anterioridad a las
resoluciones provisional y definitiva de este concurso de traslados y seran objeto de publicacion en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

3. Estas vacantes se incrementardn con las que se resulten de la resolucion del propio concurso
(resultas), siempre que su continuidad esté prevista en la planificacién educativa.

Tercera. Participacion voluntaria.
Podran participar con caracter voluntario en este concurso los funcionarios y funcionarias dependientes

de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, pertenecientes a los cuerpos docentes objeto de la presente convocatoria.



Podran participar voluntariamente a las plazas ofertadas en esta convocatoria, dirigiendo su instancia a
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en
los términos indicados en la base sexta, los funcionarios y las funcionarias que se encuentren en
alguna de las situaciones que se indican a continuacion:

a) El personal funcionario con destino definitivo en plazas de inspeccion educativa dependientes de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla -La Mancha
siempre y cuando, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1364/2010,
hayan transcurrido a la finalizacién del presente curso escolar 2021/2022 (es decir, a 31/08/2022), al
menos dos afios desde la toma de posesion del Ultimo destino definitivo.

Cumplida la condicion sefialada anteriormente, también podran participar quienes se encuentren en
situacidn de excedencia voluntaria especial (regulada en el articuld 4 de la‘key 6/2012, de 2 de
agosto), siempre que, ademas, a 31/08/2022 hayan transcurrido al menos 6,meses desde que pasaron
a la citada situacion.

b) El personal funcionario que se encuentre en situacion de servicios especiales declarada desde
plazas de inspeccién educativa actualmente dependientes dela Consejeria de Edueacion, Cultura 'y
Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Maneha siempre y cuanda, de confermidad con lo
establecido en el articulo 11 del Real Decreto 1364/2010, hayan transcurrido a la finalizacion del
presente curso escolar 2021/2022 (es decir, a 31/08/2022), al'mengs,dos afios desde la toma de
posesién del dltimo destino definitivo.

c) El personal funcionario que se encuentrg, emla situaciéon de excedencia voluntaria por interés
particular prevista en el articulo 122 de la Ley 4/2011)de 10 dexmarzo, del Empleo Pubico de Castilla-
La Mancha siempre que, en la miSma fechata que“se, refieref el apartado anterior (es decir, a
31/08/2022), haya transcurrido, @l menos)un afo desde queypasaron a la citada situacion.

También podran concursargguienesise £neuentrenien excedencia voluntaria por prestacion de
servicios en el sector publico o‘excedencia voluntaria per agrupacion familiar.

d) El personal funcionario que,se encuentre enysituacion de suspension de funciones declarada desde
plazas de inspeccion‘educativaiactualmente dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura 'y
Deportes de la Junta de*Cemunidades de €astilla-La Mancha, siempre que al finalizar el presente
curso escolar 2021/2022 (es'decir, a81/08/2022) haya transcurrido el tiempo de duracion de la sancién
disciplinaria de suspension.

Cuarta. Participacionforzosa.

Esta obligade a participar alas‘plazas anunciadas en esta convocatoria, dirigiendo su instancia a la
Consejeria de Educacign, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en
los términos indicados en la base sexta, el personal funcionario que se encuentren en alguna de las
situaciones que seiindican a continuacion:

a) Funcionarios y funcionarias que, procedentes de la situaciéon de excedencia o suspension de
funciones con pérdida de su destino definitivo, tengan un destino con caracter provisional en el @mbito
de gestion de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha con anterioridad a la fecha de publicacién de esta convocatoria.

En el supuesto de que no participen en el presente concurso o no soliciten suficiente nimero de plazas
vacantes, se les adjudicara libremente destino definitivo en plazas ubicadas en el ambito de gestion de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

De no adjudicéarseles destino definitivo permanecerdn en situacion de destino provisional en la
provincia en la que hayan prestado servicios durante el curso 2021/2022.



b) Los funcionarios y las funcionarias que se encuentren en la situacion de excedencia forzosa o
suspension de funciones con pérdida de su plaza de destino que, cumplida la sancién, no hayan
obtenido un reingreso provisional y que hayan sido declarados en estas situaciones desde una plaza
dependiente en la actualidad de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Los funcionarios y las funcionarias incluidos en el parrafo anterior, en el supuesto de no participar en el
presente concurso o, si participando, no solicitaran suficiente numero de plazas dependientes del
ambito de gestién de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, en el caso de que no obtuvieran destino definitivo, quedaran en la situacion de
excedencia voluntaria.

¢) Los funcionarios y funcionarias que hayan perdido su destino définitive. en cumplimiento de
sentencia, resolucion de recurso o por habérseles suprimido expresamente el puesto que
desempefiaban con caracter definitivo en una plaza dependiente dehambito de gestion de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades desCastilla-La Mancha.

En el supuesto de que debiendo participar no concursen, seran destinados deyoficio dentro de la
comunidad autbnoma con caracter provisional. Los que, cumpliendo con la obligaciomde concursar, no
obtuvieran ningln destino de los solicitados durante seis), convocatorias, Seran adscritos
provisionalmente a la provincia en la que prestaban serviciasien el momento de\producirse la causa
que originé la pérdida de su destino definitivo.

d) Los funcionarios y las funcionarias queon, pérdida‘de,la plaza‘que desempefiaban con caracter
definitivo pasaron a prestar servicios en otros puestos de la Administracion manteniendo su situacion
de servicio activo en su cuerpo, siempre que hayan‘cesado y'abtenido un destino provisional en plazas
dependientes en la actualidad degd@€ensejeriayde Edueacion,Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mahcha.

A los inspectores y las inspectorastincluidas.en esteyapartado que no concursen o haciéndolo no
soliciten suficiente nimgro de plazas vacantes seiles adjudicara libremente destino definitivo en plazas
ubicadas en el ambito de gestionide la Cansejeria‘deyEducacion, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla-CaMancha.

En el caso de no obtenerdestino'definitivoiquedaran en situacion de destino provisional en la provincia
en la que hayan prestado servicios‘durante el curso 2021/2022.

Quinta. Derecho preferente a localidad.

Tendra derecho preferente;,confocasion de vacante, a obtener destino definitivo en una localidad, el
personal funcionario‘de carrera que, encontrdndose en alguno de los supuestos que se indican a
continuacion;reuna lascondiciones que se establezcan y por el orden de prelaciéon en que los mismos
se relacionan:

1°. Por supresién o modificacién de la plaza o puesto de trabajo que desempefiaban con caréacter
definitivo.

2°. Por haber pasado a desempefiar otro puesto en la Administracion Publica, con pérdida de la plaza
que desempefiaban con caracter definitivo, y siempre que hayan cesado en el Ultimo puesto.

3°. Por haber perdido la plaza o puesto de trabajo que desempefiaban con caracter definitivo, tras la
concesion de la situacién de excedencia voluntaria para atender al cuidado de familiares e hijos
prevista en el articulo 89.4 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por el transcurso del
periodo de tiempo que determine la normativa a aplicar.

4°, En virtud de ejecucion de sentencia o resolucion de recurso administrativo.



5°. Los que tras haber sido declarados jubilados por incapacidad permanente hayan sido rehabilitados
para el servicio activo.

Cuando concurran dos o mas funcionarias o funcionarios de carrera en los que se den las
circunstancias sefialadas en cada uno de los apartados anteriores, se adjudicara la plaza a quien
cuente con mayor puntuacion en la aplicacion del baremo de méritos. En el supuesto de que se
produjese empate en las puntuaciones totales entre dos 0 mas participantes que ejerciesen el derecho
preferente a una misma plaza, se utilizara como primer criterio de desempate el mayor tiempo de
servicios efectivos como funcionario de carrera en la plaza y, de resultar necesario, se aplicaran los
siguientes criterios de desempate:

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se resolveran
atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacién en cada uno de los @apartados del baremo conforme
al orden en que aparecen en el mismo. Si persistiera el empate, se atendera a la/puntuacién obtenida
en los distintos subapartados por el orden igualmente en quesaparecen‘en el baremo. En ambos
casos, la puntuaciéon que se tome en consideracién en cada apartado no podra“exceder de la
puntuacion maxima establecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los
subapartados, de la que corresponda como maximo al apartadeien que se hallen incluidos. Cuando al
aplicar estos criterios, alguno o algunos de los subapastades alcanee la maxima puntuacion otorgada al
apartado al que pertenece, no se tomaran emn consideracion las puntuaciones del resto de
subapartados. De resultar necesario, se utilizara“cemo criterighde ‘desempate el afio en el que se
convoco el procedimiento selectivo a través del cual’se ingresd.en el“cuerpo'y la puntuacion final
obtenida en el proceso selectivo.

Sexta. Forma de participacion.
La solicitud de participacion se gumplimentara y registrara‘exclusivamente por medios informaticos.

La solicitud deberd cumplimentarse por. medies informaticos mediante internet. A la solicitud se accede
mediante conexién a la intranetdecente (Www.educa.jeem.es) donde se ubicard un acceso directo a la
solicitud, que permitira faycumplimentacion, y el registro telematico de la misma. Asimismo, sera
accesible a través_de la Sede Electrénicatde la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(www.jccm.es).

Una vez realizado el registro telematico de Ia solicitud, se obtendra un nimero de registro que sera
asignadoga cada solicitud. Loshdocumentos originales que acompafien a la solicitud podran ser
digitalizados y,presentados junt@ a la propia solicitud como archivos anexos a la misma.

En el caso,de participantes,queo dispusieran de claves de acceso a la intranet docente, durante el
plazo de presentaciomde solicitudes, se les facilitara dicho acceso. A tal fin, deberan dirigirse a la
siguiente dirececion de correo electrénico: procesos.edu@jccm.es, 0 personarse en una de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes donde se les facilitara el
acceso a la intranetieon el fin de que puedan cumplimentar la solicitud.

A la instancia de participacién deberan acompaniar los siguientes documentos:

- Hoja de servicios expedida y certificada por la correspondiente Delegacién Provincial de Educacion,
Culturay Deportes y cerrada al Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de participacion, que
serd incorporada de oficio por la Administracion.

No sera necesario aportar documentacion acreditativa de los cargos que figuren en la hoja de servicios
incorporada de oficio, donde se indiquen las fechas de tomas de posesion y ceses.

Para acreditar el desempefio de los diferentes cargos y servicios a efectos del baremo de méritos del
concurso, desempefiados en administracion educativa diferente a la de Castilla-La Mancha, deberan
aportarse los documentos de nombramiento (con indicacién de la fecha de toma de posesion) y cese
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correspondientes, o certificacién expedida por dicha administracién educativa donde consten las
fechas de tomas de posesidn y ceses de los diferentes cargos y servicios prestados y, en su caso,
certificacion en la que conste que a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes del
presente concurso se continda en el cargo.

En el caso de que el participante hubiera comprobado a través de la intranet docente que en su hoja
de servicios no aparece reflejado o lo hace de forma incorrecta algiin cargo o servicio desempefiado,
podra acreditar el haber desempefiado dicho cargo o servicio del mismo modo previsto en el parrafo
anterior.

- Extracto de formacién expedido y certificado por la Delegacion Provincial correspondiente de
Educacion, Culturay Deportes, referido a cursos de perfeccionamiento superados, y cerrado al Ultimo
dia del plazo de presentacion de solicitudes de participacion, que setd incorporado de oficio por la
Administracion.

- Documentacioén justificativa para la valoracion de los méritos a que se hace referencia en el baremo
que figura como anexo | de esta Resolucion.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados podra anexarse digitalmente a la'sglicitud de
participacion.

Cuando la digitalizacion de los documentos no sea posible(per la‘propia naturaleza de los méritos a
aportar, por ejemplo publicaciones), igualmente podran presentarsepsiempre dentro del plazo de
presentacion de solicitudes de participacion, en los‘registros de las Delégaciones Provinciales de
Educacion, Cultura y Deportes, en el registfoide la Consejeria de Educacion, Culturay Deportes o en
cualquiera de las dependencias a que alude elarticulo 16.4,de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las AdministracionesiPublicas.

Las direcciones de las Delegacighes Provinciales'de Educacion, Cultura y Deportes son las siguientes:

- Albacete: Avda. de la Estaeién, 2 02074 -;Albacete:

- Ciudad Real: Avda. Alarcos, 21 13071 - Ciudad, Real

- Cuenca: Glorieta Gonzalez Palencia, s/n»16071% €uenca.

- Guadalajara: Calle Juan Bautista Topete, 1319071 - Guadalajara.
- Toledo: Avda.sEuropan26 - 45071 -Toledo.

En todos los dacumentos presentados deberd hacerse constar el nombre, apellidos y Cuerpo del
concursante.

En lo'que se refiere alos cursos de perfeccionamiento debe constar, inexcusablemente, el nimero de
horas o'de, crédites,de duracionddel curso o cursos. Aquellos en los que no se hiciera mencién de tal
circunstanciaf no tendran ningn'valor a los efectos del baremo de méritos. No serd necesario aportar
documentaci@n,alguna‘sebre los méritos contenidos en el extracto de formacioén, que sera aportado de
oficio por la Administracion.

Para obtener puntuacion por las titulaciones universitarias de caracter oficial, habra de presentarse
fotocopia del titulo exigido con caracter general para ingreso en el cuerpo y de cuantos otros presente
como méritos.

Para que sean puntuadas las titulaciones de primer ciclo, sera necesario presentar fotocopia del titulo
de diplomado o en su caso certificacion académica en la que se haga constar que se han cursado y
superado todas las asignaturas correspondientes a dicho ciclo de una licenciatura, ingenieria o
arquitectura, no entendiéndose como titulacién de primer ciclo la superacion de alguno de los cursos
de adaptacion.

La presentacién de la fotocopia del titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto dard lugar,
exclusivamente, al reconocimiento de la puntuacion correspondiente a la titulacién de 2° ciclo.



Séptima.

No seran tenidos en cuenta los méritos no invocados en las solicitudes, ni tampoco aquellos que no se
justifiguen documentalmente durante el plazo de presentacién de las mismas y con arreglo a la
documentacion justificativa establecida en el baremo de méritos.

Unicamente seran tenidos en cuenta los méritos alegados y perfeccionados hasta la fecha de la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Octava.

El plazo de presentacion de solicitudes de participacién y documentacién que la acompafa sera el
siguiente: desde el dia__/_ /2021 hasta el dia __/ /2021, ambos incl@idos:

Las condiciones que se exigen en esta convocatoria y los méritos que aleguen los participantes han de
tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha de terminacion deliplaze . de presentacion de solicitudes,
con las excepciones previstas en la propia convocatoria.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes no se admitikd ninguna‘instanciay ni modificacién
alguna a las peticiones formuladas, ni documentaciéngreferida a los méritosiaportados, asi como
tampoco renuncias a la participacion salvo lo establecido enla base duodécima.

En la instancia a presentar por los participantes, éstosideberan efectuardéclaracién responsable de
gue los datos incluidos y documentos aportades son veraees y coinciden con la realidad, asi como que
declaran conocer que en el caso de falsedad‘en, los dat@s,y/o en|la documentacion aportados, u
ocultamiento de informacién, de la que puedadedugirse intencionde engafio en beneficio propio o
ajeno, podra ser excluido de este grocedimiento,ser objeto de'sancion y, en su caso, los hechos se
pondran en conocimiento del Mifiisterio Fiscal pot'si pudieran,ser constitutivos de ilicito penal.

Asimismo, en la instanciagpedran ‘prestar -su consentimiento para que la Administracién pueda
consultar y comprobar sts dates:

Aquel participante_que no preste dicho consentimiento a la consulta y comprobacién de sus datos,
estara obligadosa aportar, el documentoyeriginal © copia auténtica que acredite los mismos.

Novena.

En las'solicitudes de,participacion los concursantes solicitaran las plazas por orden de preferencia,
consighando les cadiges que se| correspondan con los que aparecen en el anexo Il de la presente
Resolucién.

En cualquier easo, se entenderan solicitadas por los concursantes exactamente la plaza o plazas a que
correspondan las),cédigos consignados en sus instancias de participacion. Las peticiones cuyos
cédigos resulten ‘ingdmpletos, inexistentes 0 no se correspondan con plazas que puedan ser
solicitadas por el partiCipante serdn anuladas. Si la totalidad de las peticiones resultasen anuladas por
cualquiera de las circunstancias anteriores, el concursante sera excluido de la adjudicacién de
destinos, sin perjuicio de los supuestos de asignacion de destino de oficio previstos en la presente
convocatoria.

En el presente concurso de ambito autondmico solo se ofertan plazas ordinarias correspondientes a
los Cuerpos objeto de esa convocatoria, por tanto, no debera consignarse la marca de itinerancia en
las peticiones.

Décima.

Para la valoracion de los méritos alegados y debidamente justificados por los concursantes conforme
al baremo de puntuaciones (anexo |), por la Direccion General de Recursos Humanos y Planificacion



Educativa de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, se nombrara una comision que estara
formada por los siguientes miembros:

- Presidente/a: El Inspector/a General de Educacion de Castilla-La Mancha o el inspector o inspectora
de educacion, de carrera, en quien delegue.

- Vocales: Cuatro inspectores o inspectoras de educacion designados por el/la Inspector/a General de
Educacion.

Actuara como secretario, el vocal de menor antigliedad en el cuerpo, salvo que la comisién acuerde
determinarlo de otra manera.

Las organizaciones sindicales representativas podran formar parte de la comisién de valoracion.

Los miembros de la comisién estaran sujetos a las causas de abstenci@ny recusacion establecidas en
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima.

Una vez determinadas por la comision de baremacién las puntuaciones asignadasalos concursantes
(se llevard a cabo una publicacion de puntuaciones provisionalesy se habilitaré el opartuno plazo de
reclamaciones por via exclusivamente telematicade’5 diasihébilesia contar desde el dia siguiente al
de publicaciéon de dichas puntuaciones, previo a‘a, publicacién, de‘las puntuaciones definitivas) y
determinadas y publicadas las vacantes, se procederaala adjudicacion proviSional de los destinos con
arreglo a las peticiones de los participantesiyalas puntuaeiones obtenidas segun el baremo (anexo |)
de esta Resolucion.

En el caso de que se produjesenf@mpates eniel totalde las puntuaciones, éstos se resolveran
atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacionen cada une,de 1os apartados del baremo conforme
al orden en que aparecen en el mismo. Si persistiera elempate;se atendera a la puntuacion obtenida
en los distintos subapartades,por ellerden igualmente en que aparecen en el baremo. En ambos
casos, la puntuacion gude se tome en consideracion en cada apartado no podra exceder de la
puntuacion maxima establecida ‘para cada, uno de’ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los
subapartados, de la que corresponda como maximo al apartado en que se hallen incluidos. Cuando al
aplicar estos critérios, alguno o algunoside los subapartados alcance la maxima puntuacién otorgada al
apartado al que pertenece, najse tomaran en consideracién las puntuaciones del resto de
subapartados. De resultar neeesario, se utilizard como criterio de desempate el afio en el que se
convocg.el procedimiento selectivo a‘través del cual se ingreso en el cuerpo y la puntuacion final
obtenida enel,proceso selectivo.

Duodécima.

La adjudicacion,provisignal de destinos a que se alude en la base anterior se hara publica en el Portal
de Educacién della Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, mediante Resolucion del Director
General de Recurses'Humanos y Planificacion Educativa.

En el plazo de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resolucién
provisional del concurso, los concursantes podrén presentar reclamacion contra dicha resolucion
provisional. Asimismo, durante este mismo plazo podran presentar renuncia total a su participacién
voluntaria en el concurso, entendiendo que la misma afecta a todas las peticiones consignadas en su
instancia de participacion. A estos efectos se hace constar que el hecho de no haber obtenido destino
en laresolucién provisional no presupone que no se pueda obtener destino en la resolucién definitiva.

Las reclamaciones y renuncias seran examinadas por la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes correspondiente al lugar en que el interesado o interesada tenga su
destino.

Las reclamaciones contra la adjudicacion provisional de destinos y las renuncias a la participacion en el



concurso, se dirigirdn a la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
que corresponda al lugar en que tenga su destino la persona participante y en todo caso deberan
formalizarse y registrarse de forma telematica a través de la intranet docente del Portal de Educacion
(www.educa.jccm.es). Para poder acceder (a través del boton “accede a la intranet”) debera utilizarse
la clave concertada (identificador y contrasefia) habitual para el acceso a la intranet del Portal de
Educacién, donde estara accesible el tramite de formalizacion y registro telematico de reclamaciones y
renuncias.

El profesorado que no disponga de claves de acceso a la intranet docente podra utilizar la opcién de
recuperar contrasefia disponible en el enlace http://www.educa.jccm.es/profesorado/es/acceso, o
solicitarlas en la direccién de correo electronico procesos.edu@jccm.es.

Las reclamaciones se entenderan estimadas o desestimadas con lafResolucion de la Direccién
General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa por la glie se publique la adjudicacién
definitiva del concurso de traslados.

Decimotercera.

Resueltas las reclamaciones y renuncias a que se refiere la'base anterior se procedera, mediante
Resolucién de la Direccion General de Recursos Humanes,y Planificacion Educativa, ala adjudicacion
definitiva de destinos en este concurso de traslados. Dicha‘resolucién se publicaré en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha y en la misma se anunciaran las fechasylugares,de exposicion de los listados
con los resultados de este concurso, declarando desestimadas las reclamaciones no recogidas en los
mismos y con indicacion de los recursos peértinentes y plazo para suiinterposicion.

Decimocuarta.

Los destinos definitivos adjudicados sonirrenunciables, debiendoincorporarse a dichos destinos las
personas participantes que resulten,adjudicatarias.

Decimoquinta.

Los funcionarios y las funcigharias excedentes que reingresen al servicio activo como consecuencia
del presente copcursa.de traslados, presentaraniante la Delegacion Provincial de Educacion, Culturay
Deportes de la que dependayla plaza obtenida, declaracion de no hallarse separado de ningan cuerpo
o0 escala de la Administracion del Estado, de las comunidades auténomas o de la Administracion Local,
en virtud.de expediente disciplinario, nikde estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Decimosexta.

La toma deyposesion en los“nuevos destinos que se obtengan de acuerdo con lo dispuesto en la
presente Resolucion tendra lugar el 01/09/2022.

Decimoséptima.

Movilidad por razén de violencia de género.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, las
funcionarias de los cuerpos docentes que se vean obligadas a abandonar el puesto de trabajo en la
localidad donde venian prestando sus servicios, para hacer efectiva su proteccion o el derecho a la
asistencia social integral, tendran derecho al traslado a otro puesto de trabajo propio de su Cuerpo.
Este derecho debera ejercerse a las plazas vacantes existentes en los centros de la localidad o
localidades que la interesada expresamente solicite, debiendo las solicitantes afectadas reunir los

requisitos exigidos para el desempefio de los puestos solicitados.

2. Las funcionarias que ejerzan este derecho tendran prioridad sobre el resto de participantes en la


http://www.educa.jccm.es/
http://www.educa.jccm.es/profesorado/es/acceso,%20o
mailto:procesos.edu@jccm.es

convocatoria realizada mediante la presente Resolucion. En todo caso se garantizara la confidencialidad
de los datos de la participante y de la adjudicacion.

3. Las interesadas deberan presentar escrito de solicitud indicando la localidad o localidades de su
preferencia.

A la solicitud se acompafiara la documentacion acreditativa de la situacion de violencia de género.

Las situaciones de violencia de género se acreditaran mediante una sentencia condenatoria por un
delito de violencia de género, una orden de proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde
una medida cautelar a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género. También podran
acreditarse las situaciones de violencia de género mediante informe de los servicios sociales, de los
servicios especializados, o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de
la Administracién Pablica competente.

Decimoctava.

Deportes, en el plazo de un mes a contar de
dispuesto en los articulos 123 y 124 de
Administrativo Comun de las Admi i

Toledo, __ de de 2
La Consejera de Educacio
ROSA ANA RODRIGU



