Proyecto de Decreto XX/201X, de X de X, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo
de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, establece en su articulo 39 que la
Formacién Profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar al alumnado para la
actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las maodificaciones laborales que
pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una
ciudadania democrética. Por otra parte, en su articulo 6 define el curriculo como la‘regulacion de
los elementos que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje para cadayuna de las
ensefianzas y enumera los elementos que lo integran.

La Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional;.en
su articulo 10.2 indica que las administraciones educativas, en el ambito de sus competencias;
podran ampliar los contenidos de los correspondientes titulos de formacion profesional.

Por su parte, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativoe,,dispone en,su articulo 8 que al
Gobierno corresponde, mediante real decreto, establecer los aspectos basices del curriculo que
constituyen las ensefianzas minimas de los ciclos formativos y de 1as cursos derespecializacion
de las ensefianzas de formacion profesional, que en todo caso, deberan ajustarse a las
exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y ‘Formacién Profesional,
atribuyendo a las Administraciones educativas el establecimiento de los curriculos
correspondientes, respetando lo dispuestoren. dicho real decreto, asi como en el que se regulen
aspectos basicos del curriculo y en las restantesinormas que regulen las diferentes ensefianzas
de formacion profesional.

Segun establece el articulo 37.1 del Estatuto de Autonomia de €astilla-La Mancha, corresponde
a la Comunidad Autonoma de Castilla-La Manchafla competencia de desarrollo legislativo y
ejecucién de la ensefianza.€n toda suextension, niveles y grados, modalidades y especialidades,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucidn y leyes orgénicas que conforme
al apartado 1 del articulo 81 de la misma,lo desarrollen y sin perjuicio de las facultades que
atribuye al Estado _el.nimero 30 del apartado Indel articulo 149 y de la Alta Inspeccion para su
cumplimiento y garantia.

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, dispone en el articulo 70 que
los curriculos de los tituloswde formacion profesional se estableceran atendiendo a las
necesidades del tejido productivo regional y la mejora de las posibilidades de empleo de la
ciudadania de Castilla-La.Mancha.

Habiendo entrado en vigorel Real Decreto 283/2019, de 22 de abiril, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en"Quimica y Salud Ambiental y se fijan los aspectos basicos del
curriculo, procede establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente
al titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental, en el ambito territorial de esta
Comunidad Auténoma, teniendo en cuenta los aspectos definidos en la normativa citada
anteriormente:

En Castilla-La Mancha, el perfil profesional de este titulo define un profesional polivalente
capacitado para conseguir los retos mas importantes en los proximos afios del sector
medioambiental que son los que hacen referencia al conocimiento integral de las cuestiones
medioambientales y su efecto sobre la salud, a la aplicacion de medidas correctivas y a la
necesidad de su integracion en equipos interdisciplinares.

En la definicion del curriculo de este ciclo formativo en Castilla-La Mancha se ha prestado
especial atencion a las areas prioritarias definidas por la Disposicion Adicional Tercera de la L.O.
5/2002, de 19 de junio y en el articulo 70 de la Ley 7/2010, de 20 de julio, mediante la
incorporacion del médulo profesional de inglés técnico para los ciclos formativos de grado
superior de la familia profesional de Seguridad y Medio Ambiente, que tendrd idéntica
consideracion que el resto de modulos profesionales, y la definicion de contenidos de prevencién



de riesgos laborales, sobre todo en el médulo de Formacion y orientacion laboral, que permitan
que todos los alumnos y alumnas puedan obtener el certificado de Técnico o Técnica en
Prevencioén de Riesgos Laborales, Nivel Basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion.

El decreto se estructura en once articulos relativos a los aspectos especificos que regulan el
curriculo correspondiente a este titulo, una disposicion adicional, tres disposiciones_finales y
cuatro anexos.

En el procedimiento de elaboracion de este decreto se ha consultado a la Mesa Sectorial /de
Educacion y han emitido dictamen el Consejo Escolar de Castilla-La Mancha y el"Consejo de
Formacién Profesional de Castilla-La Mancha.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacion, Cultura y Déportes, de acuerdo con el
Consejo Consultivo y, previa deliberacion del Consejo de Gobiernoen su reunion de Xiude X de
2019,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto de la norma y ambito de aplicacions

El decreto tiene como objeto establecer el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental, en el ambito
territorial de la Comunidad Auténomade, Castilla-La ‘Mancha, teniendo en cuenta sus
caracteristicas geograficas, socio-productivas, nlaborales y “educativas, complementando lo
dispuesto en el Real Decreto 283/2019, de 22 de abrilppor el que 'se establece el titulo de Técnico
Superior en Quimica y Salud Ambiental y se'fijan los aspectos basicos del curriculo.

Articulo 2. Identificacion del titulo.

De acuerdo con lo establecide en el articulo 2 del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, el titulo
de Técnico Superior en Quimica y/ Salud Ambiental queda identificado por los siguientes
elementos:

Denominacion: Quimica'y Salud Ambiental

Nivel: Formacion\Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2.000 horas.

Familia-Profesional: Seguridad y:Medio Ambiente.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: CINE-5b.

Nivel del Marca Espafiol‘de Cualificaciones para la educacion superior: Nivel 1 Técnico Superior.

Articulo 3. Titulacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 44.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, los alumnos y las alumnas que superen las ensefianzas correspondientes al ciclo
formativo de'grado superior de Quimica y Salud Ambiental obtendran el titulo de Técnico Superior
en Quimicay Salud Ambiental.

Articulo 4. Otros referentes del titulo.

En €l Real Decreto 283/2019, de 22 de abril, quedan definidos el perfil profesional, la
competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales, la relacion de
cualificaciones y unidades de competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en el titulo, entorno profesional, prospectiva en el sector o sectores,
objetivos generales, preferencias para el acceso a este ciclo formativo en relacién con las
modalidades y materias de bachillerato cursadas, accesos y vinculacién a otros estudios,
convalidaciones y exenciones, y correspondencia de modulos profesionales con las unidades de
competencia para su acreditacion, convalidacién y exencion, correspondientes al titulo.



Articulo 5. Mddulos profesionales de primer y segundo curso: Duracion y distribucién horaria.
1. Son médulos profesionales de primer curso los siguientes:

1547. Educacion para la salud y el medio ambiente.

1548. Control de aguas.

1549. Control de residuos.

1550. Salud y riesgos del medio construido.

1554. Unidad de salud ambiental.

CLMO0038. Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional de
Seguridad y Medio Ambiente.

1556. Formacién y Orientacion Laboral

2. Son modulos profesionales de segundo curso los siguientes:

1546. Sistemas de gestion ambiental.

1551. Control y seguridad alimentaria.

1552. Contaminacion ambiental y atmosférica.
1553. Control de organismos nocivos.

1555. Proyecto de quimica y salud ambiental.
1557.Empresa e iniciativa emprendedora.
1558. Formacioén en centros de trabajo.

3. La duracion y distribucion horaria semanal ordinaria de los médulos profesionales del ciclo
formativo son las establecidas en el anexo | A.

Articulo 6. Oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos:

1. De forma excepcional, previa autorizacion de la Consejeria con competencias en materia de
educacion, se podra ofertar el ciclo formativo distribuido en tres cursos académicos.

2. La distribucién deJdos modulos profesionales por cursos es la siguiente:
a) Primer curso:

1547. Educacion para lassaludy.el medioambiente.
1548. Centrol de aguas.

1550. Salud y'riesgos delmedio construido.

1556. Formacion'y Orientacion Laboral

b) Segundo curso:

1546. Sistemas de gestién ambiental.

1549. Control de residuos.

1552. Contaminacion ambiental y atmosférica.

1554, Unidad de salud ambiental.

CLMO0038. Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional de
Seguridad y Medio Ambiente.

1557.Empresa e iniciativa emprendedora.

¢) Tercer curso:

1551. Control y seguridad alimentaria.

1553. Control de organismos nocivos.

1555. Proyecto de quimica y salud ambiental.
1558. Formacién en centros de trabajo.



3. La duracién vy distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo
para la oferta excepcional en tres cursos académicos son las establecidas en el anexo | B.

Articulo 7. Flexibilizacion de la oferta.

La Consejeria con competencias en materia de educacién podra disefiar otras distribuciones
horarias semanales de los médulos del ciclo formativo distintas a las establecidas, encaminadas
a la realizacién de una oferta mas flexible y adecuada a la realidad social y g£conomica" del
entorno. En todo caso, se mantendrd la duracion total establecida para cada médulo profesional.

Articulo 8. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracion, contenidos vy
orientaciones pedagoégicas de los médulos profesionales.

1. Los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y duracién de los modulos profesionales
de Formacién en centros de trabajo y Proyecto de Quimica y Salud Ambiental, asi‘como los
resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracién y contenides del resto de modulos
profesionales que forman parte del curriculo del ciclo formativo.de grado superior de Quimica y
Salud Ambiental en Castilla-La Mancha son los establecidos en el anexo'll.

2. Las orientaciones pedagdgicas de los modulos profesionales que forman parte del titulo del
ciclo formativo de grado superior de Quimica y Salud Ambiental son las establecidas en el anexo
| del Real Decreto 283/2019, de 22 de abril.

3. Las orientaciones pedagodgicas del madulo de. inglés técnico, parados ciclos formativos de
grado superior de la familia profesional de Seguridady,.Medio Ambiente son las establecidas en
el anexo Il

Articulo 9. Profesorado.

1. La docencia del médulo profesional de inglés técnico para los ciclos formativos de grado
superior de la familia profesional,de Seguridad y Medio,Ambiente corresponde al profesorado del
Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria y del‘Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, segin proceda, de
las especialidades establecidas en el anexo Il A). Para el resto de médulos estan definidas en
el anexo Il A)'del Real Decreto 283/2019 de 22 de abril.

2.Las titulaciones requeridas para ingresar en los cuerpos docentes citados son, con caracter
general, las establecidasen el articula'13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero por el que
sé aprueba el'Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los
cuerpos docentes ayque se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se
regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicidn transitoria decimoséptima
de la citada ley, aprabado por el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero

3. Para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad puablica de otras
administraciones distintas de las educativas, las titulaciones requeridas y los requisitos
necesarios, parala imparticion del médulo profesional de inglés técnico para los ciclos formativos
de grado superior de la familia profesional de Seguridad y Medio Ambiente, se concretan en el
anexolll B). Para el resto de médulos estan definidas en el anexo Ill C) del Real Decreto
283/2019 de 22 de abril. En todo caso, se exigira que las ensefianzas conducentes a las
titulaciones citadas engloben los objetivos de los modulos profesionales y, si dichos objetivos no
estuvieran incluidos, ademas de la titulacion debera acreditarse, mediante certificacion, una
experiencia laboral de, al menos, tres afios en el sector vinculado a la familia profesional,
realizando actividades productivas en empresas relacionadas implicitamente con los resultados
de aprendizaje.

4. Para las titulaciones habilitantes a efectos de docencia, se atendera a lo establecido en la
disposicion adicional sexta del Real Decreto 283/2019 de 22 de abiril.



Articulo 10. Capacitaciones.

La formacion establecida en el modulo profesional de Formacion y orientacion laboral, capacita
para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las
actividades de nivel basico en prevencién de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto
39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion,
con los requisitos que se establecen en la disposicion adicional tercera del Real Decreto
651/2017, de 23 de junio.

Tal y como se establece en el punto cuarto de la disposicion adicional tercera del Real Decreto
283/2019 de 22 de abiril, la formacién establecida en este decreto, en sus diferentes médulos
profesionales, garantiza el nivel de conocimiento exigido en el carné de usuario profesional y
vendedor de productos fitosanitarios, nivel de capacitacion «Cualificado», a-les efectos previstos
en el articulo 18.2 del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se establece el
marco de actuacién para conseguir un uso sostenible de los productgs fitosanitarias.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y equipamientos minimos necesarios para.eldesarrollo de las ensefianzas del
ciclo formativo de grado superior de Quimica y Salud Ambiental, sonlos establecidos enl anexo
V.

2. Las condiciones de los espacios y equipamientos ‘son,las establecidas en el articulo 11 del
Real Decreto 283/2019 de 22 de abril, que, en todo caso, deberan cumplir la normativa sobre
igualdad de oportunidades, disefio para tedes y accesibilidadyuniversal, prevencion de riesgos
laborales y seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Disposicion adicional Unica. Autonomia pedagoégica delosieentros.

Los centros autorizados para impartir el ciclo formativo de formacion profesional de grado
superior de Quimica y Salud Ambiental concretaran y desarrollaran las medidas organizativas y
curriculares que resulten mas adecuadas a las caracteristicas de su alumnado y de su entorno
productivo, de manera flexiblewy enuserde su autonomia pedagdgica, en el marco legal del
proyecto educativo,.en. los términos establecidos.poria Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de
Educacion y en«el Capitulo Il del Titulo 11l de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de
Castilla-La Mancha, e incluiran los elementos necesarios para garantizar que las personas que
cursen el cicle fermativo indicado desarrollen las competencias incluidas en el curriculo en
“disefio para todos”™

Disposicion final primerasImplantacién del curriculo.

El curriculo se implantara en tedos los centros docentes de la Comunidad Autbnoma de Castilla-
La Mancha, autorizados para impartirlo, a partir del curso escolar 2020/2021, y de acuerdo al
siguiente calendario:

1) En elcurso 2020/2021, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del primer
curso del cicle,formativo.

2) Enyel curso2021/2022, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del segundo
curso del ciclo formativo.

3) Para el caso excepcional de la oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos, en el
curso 2022/2023 se implantard el curriculo de los mddulos profesionales del tercer curso.

Disposicion final segunda. Desarrollo.

Se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia educativa, para dictar las
disposiciones que sean precisas para la aplicacién de lo dispuesto en este decreto.

Disposicidn final tercera. Entrada en vigor.



Este decreto entrard en vigor a los veinte dias siguientes al de su publicacién en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha.

Dado en Toledo, el X de X de 2020
El Presidente

Emiliano Garcia-Page Sanchez

La Consejera de Educacion, Cultura y Deportes
Rosa Ana Rodriguez Pérez %




Anexo | A)

Duracion y distribucion horaria semanal de los mddulos profesionales del ciclo formativo.

Distribucién de horas

Modulos .';.'g{;zs gg:r?:nales Soma
1° Curso

1547. Educacion para la salud y el medio ambiente 124 4

1548. Control de aguas 300 9

1549. Control de residuos 160

1550. Salud y riesgos del medio construido 120

1554, Unidad de salud ambiental

CLMO0038. Inglés técnico para los ciclos formativos
de grado superior de la familia profesional de

Seguridad y Medio Ambiente.

1556. Formacién y orientacién laboral

1546. Sistemas de gestion ambiental 6
1551. Control y seguridad alimentaria 8
1552 6
1553 7
1555. Proyecto de g

1557. Empre 66 3
1558. Formacio 400

TOTAL 2000 30 30




Anexo | B)

Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo en tres
cursos académicos.

Distribucién de horas
5 Horas Horas Horas
Modulos .T.'g{;ses Semanales |Semanales |Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Gurso
1547. Educacién para la salud
y el medio ambiente 124 4
1548. Control de aguas 300 9
1550. Salud y riesgos del medio
construido 120 4
1556. Formacion y orientacion
laboral 82 3
1546. Sistemas de gestion
ambiental 117 4
1549. Control de residuos 160 5
1552, Contaminacion
ambiental y atmosférica 117 4
1554. Unidad de salud
ambiental 110 3
CLMO0038. Inglés técnico para
los ciclos formativos de grado
superior de la familia
profesional de Seguridad y
Medio Ambiente. 64 2
1557. Empresa e “iniciativa
emprendedora 66 2
1551. Controly.. seguridad
alimentaria 160 8
1553. Control de organismos
nocivos 140 7
1555. Proyectonde «quimica,.y
saludrambiental 40
1558. Formacion en centros de
: 400
trabajo
TOTAL 2000 20 20 15




Anexo Il

Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, duracién, y contenidos de los mddulos
profesionales.

Mddulo Profesional: Sistemas de gestion ambiental
Equivalencia en créditos ECTS: 6

Cddigo: 1546

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los elementos de un sistema de gestion de calidad,/analizando su estructura y.
aplicando los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las distintas normas de calidad aplicables,en la unidad.

b) Se han valorado las ventajas de la normalizacién y la certificacion de calidad:

c) Se han determinado las caracteristicas de un Sistema Integrada de Gestion.

d) Se han relacionado los elementos del sistema de calidad con la actividad de la unidad.

e) Se han caracterizado los documentos empleados en un sistema de gestion de calidad.

f) Se han documentado los procedimientes de la actividad de la unidad.

g) Se han identificado los tipos de auditoria relacionandolos con la evaluacion de la calidad.

h) Se ha relacionado el sistema de gestion 'de calidad  con’ el aseguramiento de la
competencia técnica.

2. Elabora procedimientostnormalizados de trabajo de la unidad, relacionando las actividades
gue se han de realizar conda normativa:

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado,la informacion cientifico-técnica y la normativa relacionada para cada
actividad.

b) Se han'identificado'los criterios de calidad establecidos y los recursos asignados.

¢) Se han enumerado las necesidades de recursos humanos y materiales para cada actividad
de la unidad.

d) Se handisefiado los procedimientos normalizados de trabajo para cada actividad de la
unidad.

e) Se han cumplido los‘requisitos establecidos en las normas de calidad de certificacion y/o
acreditacion vigentes.

f) Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad para la prevencion de riesgos.

g)'Se ha utilizado la terminologia técnico-cientifica en la documentacion elaborada.

3. ldentificar’los aspectos ambientales derivados de una actividad, comprobando el
cumplimiento'dela normativa y proponiendo, en su caso, actuaciones correctivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los aspectos medioambientales generados en una actividad industrial.

b) Se han clasificado los aspectos medioambientales generados en una actividad de
prestacién de servicios.

¢) Se han evaluado los aspectos ambientales siguiendo los criterios establecidos.
d) Se han jerarquizado los aspectos medioambientales destacando aquellos que resulten mas
significativos.

e) Se han elaborado propuestas de adaptacion debido a cambios en el proceso productivo.

f) Se han comparado los aspectos ambientales evaluados con los resultados obtenidos en
periodos anteriores.



g) Se ha valorado la mejora ambiental de la organizacion a lo largo del tiempo.
4. Aplica un Sistema de Gestién Ambiental (SGA), elaborando la documentacion establecida
mediante programas informéticos especificos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las funciones y responsabilidades en la organizacion para permitir la
correcta implantacion del SGA.

b) Se ha analizado la sistematica del funcionamiento del SGA para colaborar en la difusion
del mismo.

c) Se han elaborado los materiales y medios necesarios para realizar labores de
informacién/formacion.

d) Se han enumerado los aspectos medioambientales ligados a-la. actividad de la
organizacion, incluidos en el SGA.

e) Se han elaborado los documentos del SGA como, procedimientos, registros u otros;
siguiendo las directrices establecidas en la organizacion.

f) Se han enumerado las operaciones y actividades desarrolladas por la organizacion que
contribuyen a controlar los aspectos medioambientales significativos.

g) Se han elaborado los informes ambientales y de revisiéon.del SGA establecidos.

h) Se han documentado las «no conformidades» detectadas siguiendo las metodologias de
estudio y correccion definidas.

i) Se ha actuado ante incidentes y accidentes con repercusion medioambiental'segun el plan
de emergencia implantado.

5. Aplica las normas de prevencién®de riesgos laborales y de/ proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados y las medidas,y equipos paraprevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los«fiesgosyy el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de
materiales, productos, equipos e instrumental de'la unidad.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccidén personal y colectiva que se
deben adoptar en la ejecucion de lasdistintas actividades.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, productos, equipos e instrumental.

d) Se ha yalorado elorden y la‘limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencién de riesgos.

e) Se han clasificado‘los residuos generados para su retirada selectiva.
f) Se ha.eumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental en
lasOperaciones realizadas.

Duracién: 117 horas
Contenidos:
a) Elementos de un/sistema de gestién de calidad:

= Calidad. Origen‘y evolucién del concepto de calidad. Costes de la calidad. Labor de los expertos
de la'calidad.

- Medio ambiente. Origen y evolucion del concepto de medio ambiente. La empresa ante el medio
ambiente. Costes medioambientales.

= Prevencion de riesgos laborales. Legislacion y reglamentacion. Principios de accion preventiva.
- Sistemas de gestion. Normas. Estructura de las normas y entidades normalizadoras.
Acreditacion, certificacion.

- Sistemas Integrados de Gestion. Analisis de las normas mas habituales que regulan los
Sistemas de Gestién Ambiental: UNE, especificaciones OHSAS. Beneficios e inconvenientes de
la integracion de los sistemas de gestion. Principios de la gestion integral: Modelo EFQM, 6
sigma, 5s.

- Manuales y sistemas de calidad.

- Documentos de los sistemas de calidad.



- Gestion de procesos.

-Herramientas basicas y avanzadas de gestion de calidad.

- Auditoria y evaluacion de la calidad. Procedimiento para la certificacion de Sistemas de Gestion
Ambiental.

- Acreditacion de laboratorios.

- Responsabilidad social y desarrollo sostenible. Principios juridicos ambientales. Gestion de la
responsabilidad socialcorporativa.

b) Elaboracién de procedimientos normalizados de trabajo:

- Organigrama y funciones del personal.

- Recursos materiales.

- Actividades de la unidad.

- Informacién cientifico-técnica y normativa relacionada para cada actividad.

- Procedimientos normalizados de trabajo (PNT). Criterios y fases para su elaboracion. Politicas,
protocolos, instrucciones, hojas de trabajo. Aprobacién y supervision. Modificacion de un PNT.

- Criterios y métodos de control de calidad.

- Tratamiento de resultados: Sistemas de registro de resultados de ensayos. Herramientas
informaticas especificas. Estadistica aplicada. Tratamiento.estadistico de resultados. Analisis y
representacion de resultados.

- Registros medioambientales.

- Técnicas de elaboracion de informes.

¢) Aspectos medioambientales:

- Conceptos de aspecto e impacto medioambiental de la organizacion.
- Metodologias de identificacion de aspectos medioambientales.
- Metodologias de valoracién de aspectos medioambientales: Incidencia, naturaleza, magnitud,
requisitos de la legislacion y riesgos.
- Establecimiento del nivel designificancia de aspectos medioambientales.

-Focos contaminantes en cada proceso productivo. Sustancias potencialmente
contaminadoras de la atma@sfera.

-Focos de ruido y vibraciones:

-Tipos de residuos generados en cada proceso productivo.

-Puntos_.de vertido, existentes,en cada proceso productivo. Sustancias contaminantes de
las aguas.

-Agentesicontaminantes de suelos.

-Puntos de eonsumo."Materias primas y recursos (agua, energia, combustibles).

d) Aplicacion de Sistemas de Gestion Ambiental (SGA):

+ Manual de Gestion, Ambiental.
- Procedimientos generales del SGA. Instrucciones operativas. Objetivos y Metas. ISO 14001 y
otros estandares.
- Programa de Gestion Ambiental. Evaluacion periddica del cumplimiento de la legislacion y
reglamentacion medioambiental aplicable.
- Elaboraciénidesinformes medioambientales.
= Auditorias medioambientales:
~Definicion, tipos, razones y beneficios.
-Costes de la gestiobn ambiental.
-Estudio y realizacion de auditoria interna y externa.
-Cierre de la auditoria e informe: comunicacioén de resultados y propuesta de medidas.
- Objetivos y alcance de un SGA.
- No conformidades. Acciones correctivas y preventivas.

e) Aplicacién de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:
- Riesgos personales y ambientales en unidades de salud y gestion ambiental:

- Identificacion de riesgos.
- Factores y situaciones de riesgo.



- Seguridad en unidades de salud y gestion ambiental:
- Medidas de prevencion y proteccion ante riesgos.
- Sistemas de seguridad aplicados a equipos.
- Situaciones de emergencia. Sistemas de actuacion.
- Normativa de prevencion de riesgos laborales.
- Gestién ambiental. Gestion de residuos en unidades de salud y gestion ambiental:

- Clasificacion y almacenamiento. Tratamiento y recogida de residuos.
- Normativa reguladora de la gestion de residuos. Normativa de proteccion ambiental:

- Planes de emergencia. Elaboracion, aplicacion y evaluacién. Simulacros.
Modulo Profesional: Educacion para la salud y el medio ambiente
Equivalencia en créditos ECTS: 4

Caédigo: 1547

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza actividades de vigilancia epidemiologica, relacionando los riesges'del medio
ambiente con la salud de las personas y de la comunidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha detallado la cartera de servicios de la sanidad ambiental.

b) Se han clasificado los determinantes de salud y,enfermedad.

¢) Se han descrito los indicadores generales del nivel de salud de la poblacién.

d) Se han definido los tipos de prevencion.en salud publica:

e) Se han enumerado losfactores.de riesgo ambientales que inciden sobre la salud.

f) Se han identificado 1as caracteristicas de |la epidemiologia ambiental.

g) Se han consultado ‘estudios epidemiolégicos relacionados con los problemas de salud de
causa ambiental.

h) Se ha utilizado, la terminologia basicanrelacionada con Salud publica, Promocion y
Educacién parada Salud.

2. Planifica actividades de educacion, sanitaria y ambiental en funcién del grupo diana,
siguiendo planesy programaside promocion de la salud establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las\caracteristicas de los planes y programas de salud que se han
llevado a cabo en el territorio.

b) Se han definido las prioridades y los objetivos a lograr en un plan o programa de educacién
para la salud.

c) Se han descrito las fases en la planificacion y el disefio de actividades de educacién
sanitaria.

d),Se ha‘identificado en distintos contextos los factores ambientales y los problemas de salud
que hay,que tratar.

e) 'Se han disefiado instrumentos para obtener informacion sobre salud y enfermedad de
personas y colectivos.

f) Se ha caracterizado el grupo diana.

g) Se ha determinado el nivel de formacién y motivacion del grupo.

h) Se han propuesto actividades educativas adaptadas a las caracteristicas del grupo.

3. Prepara la informacion que ha y que transmitir sobre los problemas de salud relacionados
con el medio ambiente, seleccionando los contenidos en funcién del grupo diana.

Criterios de evaluacion:



a) Se han identificado las caracteristicas del colectivo.

b) Se han descrito los objetivos de la informacion que se tiene que transmitir.

c) Se han previsto las dificultades de los conocimientos que hay que transmitir.

d) Se ha seleccionado y adaptado la informacién segun el grupo receptor.

e) Se han organizado los contenidos que hay que transmitir en las actividades sobre habitos
y conductas no saludables y sobre pautas de comportamiento.

f) Se han secuenciado y temporalizado las actividades.

g) Se han identificado los recursos necesarios.

h) Se han elaborado materiales de trabajo en funcién de las personas y grupos participantes.

i) Se han aplicado técnicas de grupo utilizadas en educacion sanitaria.

j) Se han utilizado recursos didacticos adaptados a cada actividad.

k) Se ha manifestado iniciativa en la busqueda y estudio de técnicas para difundir/los
conocimientos en materia de salud.

4. Selecciona técnicas de comunicacion, adaptandolas a las caracteristicas del grupo al‘que
se dirigen las actividades.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las caracteristicas de la informagcion y el asesoramiento.

b) Se han descrito las técnicas de comunicaciénsus fases y requisitos.

c) Se han analizado los diferentes tipos de lenguaje y estrategias para una buena
comunicacion.

d) Se han establecido las diferencias entre los distintes eanales comunicativos y los tipos de
comunicacion.

e) Se han utilizado técnicas de motivacion y refuerzo en distintas situaciones.

f) Se han aplicado técnicas para comprobar el'nivelde comprensidn de las personas o grupos
receptores.

g) Se han identificado técnicas de modificacion<de comportamiento en el dmbito de la
promocion de la salud.

h) Se ha informado de forma clara, correcta y. adaptada a diferentes situaciones.

5. Aplica técnicas de evaluacion de programas de educacion sanitaria, relacionando objetivos
con resultados obtenidos.

Criterios dé evaluacion:

a) Se han seleccionado lesiebjetivos del programa o actividad.

b).Se.han formulado criterios para.evaluar la consecucién de los objetivos programados.

c) Se han determinado los aspectos que deben ser evaluados.

d) Se han seleccionado o, en su caso, disefiado instrumentos para la evaluacion de
actividades de educacion sanitaria.

e) Se han utilizado instrumentos para evaluar las actividades desarrolladas en el programa.

f) Se han establecido medidas correctoras y de refuerzo para casos en los que no se
consiguen los objetivaos previstos.

g) Seha valorado la importancia de la evaluacion de resultados en la aplicacion de programas
de educacién;sanitaria.

Duracidn: 124 horas.
Contenidos:
a) Caracterizacion de actividades de vigilancia epidemioldgica:

- Salud publica y Sanidad ambiental:

- Concepto actual de los estados de salud y enfermedad.

- Indicadores generales del nivel de salud y las caracteristicas sociosanitarias de la
poblacion.

- Incidencia y prevalencia.

- Conceptos de medicina preventiva y salud publica.



- Niveles de prevencion: primaria, secundaria y terciaria.
- Factores de riesgo medioambiental y salud:

- Caracteristicas generales de ecologia y salud ambiental.

- Caracteristicas de los factores de riesgo del medio ambiente para la salud humana.
- Riesgos sinérgicos. Riesgos competitivos.

- Riesgo relativo. Riesgo absoluto.

-Definicion y elementos de la evolucion del impacto ambiental.

- Epidemiologia ambiental:

- Concepto de epidemiologia y métodos epidemiologicos.

- Estudio de la causalidad epidemiolégica.

- Caracteristicas generales de la epidemiologia e informacion sanitaria.
- Variables epidemiolégicas. Magnitud de los estudios epidemiolégicos.

- Red de vigilancia epidemioldgica:

- Notificacion de las enfermedades y de los brotés epidémicos.
- Emergencias ambientales.

b) Planificacion de actividades de educacién sanitaria:
- Planes y programas de promocion de la salud:

- Principios y objetivos.
- Ambitos de actuacion.
- Metodologia y estrategias.

- Educacién para la salud:;

- Modelos.
- Objetivos y,contenidos.
- Habitos'y conductas no saludables. Maodificacion de los comportamientos.
- Areas de aplicacion.
- Instrumentos y estrategias en actividades de educacion sanitaria.
- Encuestas y Cuestionarios."Secuenciacion’ de actividades.
- Educacion ambientaly desarrollo sestenible.
- Principios basicos, conceptos y definiciones.
-/Fines y objetivos de la educacion ambiental.
+ La educacion ambiental en Espafia y en la comunidad auténoma. El libro blanco.
- Instrumentos de intervencion'en educacion ambiental.
- Modelos y sistemas de consumo. Educacion para el consumo.
- Estudio del grupo diana:

- Criterios de seleccion y establecimiento de una muestra.

- Métodos 'y técnicas de recogida de informacion.

~ Elaboracion de instrumentos de recogida de informacion. Entrevistas. Cuestionarios.
Sondeos.

- Fuentes de informacion y documentacién. Boletines epidemioldgicos.

- Actividades de educacion y promocion de la salud. Etapas en el disefio:

- Formulacién de objetivos.

- Definicion de estrategias y métodos.

- Disefio y secuenciacion.

- Recursos.
- Centros de recursos de informacién y documentacion ambiental. Bases de datos y fondos
documentales.



c¢) Preparacioén de informacién sobre problemas de salud relacionados con el medio ambiente:
- Caracteristicas e identificacion del grupo:

- Fuentes documentales.
- Seleccidén y vaciado de la informacion significativa.

- Contenidos para la prevencién de los problemas de salud asociados a los riesgos del,medio
ambiente:

- Objetivos.

- Tipo y caracteristicas de la informacion a transmitir o la formacion a llevar a cabo.
- Adaptacioén de contenidos a distintos grupos receptores.

- Identificacion de dificultades.

- Secuencia y temporalizacion.

- Recursos humanos y materiales.

- Elaboracion de material de trabajo.

- Tecnologias en la educacién sanitaria.

- Técnicas de grupo aplicadas a la educacion sanitaria;

- Conferencia.

- Trabajo en grupo.

- Comisiones de trabajo.
- Seminarios.

- Estudio de casos.

- Recursos didacticos en actividades de promocién y educacion para la salud:

- Internet.
- Medios audiovisuales.

d) Seleccion de técnicas de comunicacion:

- Caracteristicasde la informacion en, actividades de promocién de la salud.
- Comunicacion:

- Elementos,queda constituyen.
--Canales de comunicacion especificos para cada situacion.
- Barreras, interferencias y distorsiones en la comunicacion.

+ Teécnicas de comunicacion yde informacion:

- Comunicagcion verbal y no verbal.

- Fases de la comunicacion.

= Métodos y/formas de transmision de informacion.

- Factores que facilitan la comunicacion interpersonal.

- Caracteristicas y estudio de los medios de comunicacién de masas.

- Habilidades necesarias para la comunicacion.
- Interferencias en la comunicacion:

- Factores que intervienen.
- Motivacion:
- Teorias de la motivacion.

- Motivacion y jerarquia de necesidades.
- Factores que favorecen la motivacion.



- Técnicas y estrategias de motivacion y refuerzo.
- Técnicas de animacién y dinamica de grupo aplicadas a la educacion para la salud:

- Técnicas aplicadas a grupos especificos.
- Técnicas de modificacion del comportamiento en educacion para la salud.
- Métodos de solucion de problemas.
-Técnicas basadas en la estrategia del modelo del proceso productivo.
-Técnicas ludico — recreativas.
-Tipologias de juegos en educacion para la salud.
- Técnicas para la formacion de actitudes.

e) Aplicacion de técnicas de evaluacion de programas de educacion/sanitaria:

- Objetivos y funciones de la evaluacion.
- Tipos de evaluacion:

- Caracteristicas.

- Criterios de evaluacion.
- Procedimientos y estrategias de evaluacion de actividades de formacion.

- Métodos de evaluacién de estrategias encaminadas a la educacién sanitaria.
- Determinacién de momentos criticos.

- Técnicas e instrumentos de investigacién y evaluacion delles programas de educacion sanitaria.
- Andlisis e interpretacion de los resultados:

- Cambios en los habitos de la poblacion:

- Registro de resultados.
- Medidas correctoras,y de refuerze.

Médulo Profesional: Control de aguas

Equivalencia en créditos/ECTS:20

Cdbdigo: 1548

Resultados de aprendizaje'y criterios de evaluacion.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. ldentifica los focos de contaminacion de aguas de uso y de consumo, valorando su
influencia enrel-medio ambiente y en la salud de la poblacion.

Criterios de evaluacion:

a)/Se han relacionado las caracteristicas del agua con su origen, estado y localizacion.

b) Se han clasificado las aguas en funcién de su uso y consumo.

c) Se ha seleccionado la normativa que regula las aguas de uso y de consumo.

d) Se ha determinado la composicién quimica, evolucién geoquimica y localizacion de las
aguas.

e) Se han caracterizado los principales sistemas de abastecimiento y produccién de aguas.

f) Se han clasificado las aguas residuales en funcion de sus caracteristicas quimicas y
bioldgicas.

g) Se han relacionado los principales contaminantes del agua con los procesos que los
originan.



h) Se ha elaborado el plan de trabajo teniendo en cuenta el &mbito geografico de actuacion,
los puntos que hay que estudiar y el muestreo previsto.
i) Se han elaborado informes concretando los planes de actuacion.

2. Evalla las deficiencias técnico-sanitarias de las aguas de uso y consumo, identificando los
parametros caracteristicos y contrastandolos con la normativa de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los requisitos y caracteristicas que debe reunir la inspeccion de los
sistemas de abastecimiento de aguas.

b) Se han realizado célculos de necesidades de agua teniendo en cuenta las variables
correspondientes en el consumo humano, industrial y agropecuario previstos

¢) Se han determinado programas de vigilancia y control promoviendo un use. eficiente del
agua.

d) Se han identificado los puntos criticos de los sistemas de abastecimiento y produccion de
aguas de uso y consumo.

e) Se han identificado los requisitos sanitarios establecidos por lainormativa relacionada con
los sistemas de obtencidn, transporte, distribucién y almacenamiento de las aguas de consumo.

f) Se han secuenciado las fases de un proceso de envasado, de ‘agua, identificando los
riesgos y los puntos de control.

g) Se han determinado los pardmetros sanitarios de los sistemas de abastecimiento y
produccién de agua de consumo.

h) Se han determinado los procesos de tratamientos y depuracion de aguas de piscinas e
instalaciones acuaticas.

i) Se ha relacionado el funcionamiento de lasiinstalaciones de tratamiento de aguas con las
operaciones que realiza cada equipo.

i) Se han identificado las variables que se han de contrelar en cada etapa del tratamiento.

k) Se han adoptado las medidas que subsanen las/deficiencias técnico-sanitarias.

[) Se han cumplimentado registrado los boletines, libros de'registro e informes pertinentes.

3. Controla procesos de tratamiento de aguas de uso y consumo, identificando los
procedimientos en planta para cumplir conylos parametros de calidad establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han'identificado/los parametras que se han de controlar en una estacion de tratamiento
de aguas de uso'y consumo.

b).Se.han relacionado las principales operaciones de tratamiento de aguas con los principios
fisico-quimicos.en los que se fundamentan.

€) Se ha relacionado el funcionamiento de una planta tratamiento de aguas con las
operaciones que serealizan en cada fase.

d) Se han identificado los‘parametros de control de una planta tipo de tratamiento de agua
potable.

€)'Se han identificado los puntos criticos de la instalacion.

f)'Sehan caracterizado los tipos de desinfeccién que se realizan en las plantas de tratamiento
de aguas.

0),Se han establecido los requisitos de calidad e higiénicos sanitarios que debe cumplir una
planta de tratamiento de aguas de uso y consumo.

h) \Se han calibrado los instrumentos de control de acuerdo con el patron de medida
establecido.

i) Se han cumplido las medidas de seguridad y prevencion de riesgos profesionales.

J) Se han registrado los resultados del proceso en los boletines de seguimiento y control de
calidad de acuerdo con el protocolo establecido.

4. Controla procesos de tratamiento de aguas residuales, identificando los procedimientos en
planta para cumplir con los parametros de calidad establecidos.

Criterios de evaluacion:



a) Se han determinado los parametros fisicos, quimicos y microbiolégicos de las aguas
residuales en funcion de su origen.

b) Se han caracterizado las medidas técnico-sanitarias de los sistemas de alcantarillado,
depuracion y vertido de aguas residuales.

¢) Se ha seleccionado el proceso de tratamiento de aguas residuales, en funcion de su origen.

d) Se han identificado las principales técnicas de depuracion.

e) Se ha caracterizado el funcionamiento de los equipos de una planta de tratamiento de
aguas residuales.

f) Se han identificado las variables que se han de controlar en cada una de las etapas.

g) Se han establecido los requisitos de calidad e higiénico-sanitarios que debe cumplir una
planta de tratamiento de aguas residuales.

h) Se ha comprobado el funcionamiento y la calibracion de los instrumentos de control de'los
diferentes parametros.

i) Se han analizado las medidas de minimizacién de las aguas residuales y reutilizacion,de
las mismas.

j) Se han cumplido las medidas de seguridad y prevencion de riesgos profesionales:

k) Se han aplicado los criterios para la cumplimentacion e interpretacion de los registros de
seguimientos y control de calidad.

5. Toma muestras de aguas de uso y consumo, aplicando procedimientos de trabajo de
acuerdo con la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los puntos eqintervalos de muestreo establecidos en el plan de
muestreo.

b) Se ha determinado la técnica de muestreo, el hiumero de muestras y la cantidad de cada
una de acuerdo con el procedimiento.

¢) Se han seleccionado el material y los reactivos necesarios para la toma de muestras.

d) Se han preparado los«eactivos necesarios para la toma de muestra de acuerdo con el
procedimiento establecido.

e) Se han calibrado los instrumentos de toma de muestra.

f) Se ha tomado la muestra siguiendorles procedimientos establecidos.

g) Se ha preparado la muestra€n funcién del.analisis que se ha de realizar.

h) Se han determinado las medidas de acondicionamiento y de conservacion segun el tipo
de muestra.

i) Se han seleccionado las técnicas deiconservacién y los métodos de transporte de acuerdo
con el tipo de muestra, protocole.y normativa.

j).Se-ha cumplimento la documentacion del muestreo hasta el laboratorio permitiendo la
trazabilidad del, proceso.

k) Se hanutilizado los equipos de proteccion individual adecuados a la toma de muestras.

6. Realiza controles de calidad fisico-quimicos, aplicando procedimientos normalizados de
trabajo e interpretando resultados.

Criterios de evaluacion:

a),Se han'identificado las caracteristicas de un laboratorio de analisis fisico-quimico.

b) Se han enunciado los fundamentos de las diferentes técnicas de analisis fisico-quimico.

¢) Se han determinado las técnicas fisico-quimicas de andlisis mas comunes utilizadas para
el control de calidad del agua.

d) Se han aplicado las operaciones basicas necesarias en los procesos analiticos.

e) Se han seleccionado los equipos e instrumentos de medida.

f) Se han preparado las disoluciones con la concentracién requerida.

g) Se ha seleccionado el material y los reactivos necesarios en funcion del tipo de analisis
gue se ha de realizar.

h) Se han realizado las operaciones de calibracion de equipos e instrumental.

i) Se harealizado el andlisis cualitativo y cuantitativo en funcién del tipo de muestra, cantidad
y concentracion.



j) Se han realizado determinaciones mediante métodos electroquimicos, cromatograficos y
métodos épticos.

k) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos y los protocolos de trabajo acordes
con la normativa vigente.

[) Se han aplicado tratamientos estadisticos en los resultados obtenidos.

m) Se ha cumplimentado el informe sobre los resultados del andlisis segun protocolos.

7. Realiza controles de calidad microbiolégicos, aplicando procedimientos normalizados de
trabajo e interpretando resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de un laboratorio de andlisis.microbiolégico.

b) Se han clasificado los microorganismos.

¢) Se han enunciado los fundamentos del analisis microbioldgico:

d) Se han descrito las técnicas de ensayos microbioldgicos.

e) Se han clasificado los medios de cultivo describiendo sus propiedades.

f) Se han preparado los medios de cultivo y el material de ‘forma apropiada para su
esterilizacion.

g) Se han preparado las diluciones necesarias en funcion de la,carga microbiana gsperada
en la muestra.

h) Se ha preparado el material y los equipos.

i) Se ha realizado el ensayo microbioldgicoy, aplicando las)\ técnicas analiticas
correspondientes.

i) Se han aplicado las técnicas de tinciény observacion.

k) Se ha realizado el barrido en el microscopio.

I) Se ha efectuado el recuento.

m) Se han aplicado pruebas de identificacién bioquimica.

n) Se han aplicado las medidas de prevencion de‘riesgosyy. protocolos de trabajo acordes
con la normativa vigente.

8. Determina protocolas de actuacion para minimizar los efectos sobre la salud asociados a
la contaminacién de aguas de, uso/y consumo, evaluando riesgos y proponiendo medidas
correctoras.

Criterios dé evaluacion:

a) Se ha identificado‘la €pidemiologia de las enfermedades de transmision hidrica, para su
prevencién.y control, €n las aguas de,consumo.

b) Se han detallado las enfermedades asociadas al uso de las aguas de recreo y zonas de
bano.

c) Se han clasificado"los, protocolos de investigacion de brotes de enfermedades de
transmision hidrica para elaborar lineas de actuacion que permitan su prevencion y control.

d) Se han seleccionado las medidas de prevencion y control de las enfermedades asociadas
al bafio con fines recreativos.

€) Se ha elaborado el informe de los efectos sobre la salud por la contaminacién de aguas.

f) Se hampropuesto las medidas correctoras.
g) Seshan determinado los protocolos de actuacion en situaciones de emergencia.

Duracion: 300 horas.

Contenidos:

a) Focos de contaminacion de aguas de uso y consumo:

- El agua. Ciclo del agua. Naturaleza del agua. Propiedades fisicas y quimicas. Concepto
sanitario, quimico y biolégico.

- Usos y aplicaciones (aguas potables, de recreo, de bafio, residuales, industriales, entre otros).
El agua como disolvente.



- Origen, estado y localizacién del agua. Inventario global y recursos hidricos. Las cuencas
hidrograficas y los recursos hidricos en Espafia. Ecosistemas acuaticos.

- Aguas continentales: superficiales y subterraneas: Composicion y caracteristicas. Interpretacion
sanitaria y sus parametros caracteristicos. Contaminacion: tipos de contaminacién. Fuentes de
contaminacion.

- Medidas de proteccion y conservacion de las aguas continentales.

- Aguas marinas. Composicidn y caracteristicas. Contaminacion: tipos de contaminacion.
Fuentes de contaminacién. Mares y océanos como receptores finales de contaminacion.

- Autodepuracion natural de las aguas.

- Medidas de proteccion y conservacion del medio marino.

- Medidas de proteccion y conservacion de las aguas.

- Normativa y legislacién de aguas de uso y de consumo. Ley de aguas. Legislacion de aguas de
consumo y bebidas envasada. Ley de saneamiento y depuracion desaguas residuales.
Legislacién sobre aguas de bafio, de piscinas e instalaciones acuaticas; de vertidos al mar y rios
y de aguas residuales.

- Limites permitidos por la legislacion. Directivas europeas relativas a la contaminacién de aguas
de uso y consumo. Autorizacion de vertido. Canon de vertido. Unidad de contaminacion. Redes
de control de las cuencas hidrograficas. indices de calidad y utilidad.

- Impacto sobre la salud y el bienestar. Impacto sobre_el,medio ambiente. Programas de
prevencién y control.

b) Evaluacioén de las deficiencias técnico sanitarias 'de las aguas de uso y. consumao:

- Calidad del agua. Objetivos y criterios. Normativa. Exigencias segin el destino: agricola,
estético, pecuario, recreativo, consumo humano.

- Sistemas de abastecimiento de agua. Tipos'y. diferencias. Medidas de proteccion de las fuentes
de abastecimiento. Sistemas de distribucion y.almacenamiento de aguas consumo. Sistemas de
conduccién. Caracteristicas higiénico-sanitarias. Sistemas_de vigilancia y control sanitario.
Puntos criticos. Control de infraestructuras.

- Plantas envasadoras de aguas. Proceso de envasado de aguas: equipos e instalaciones.
Caracteristicas técnico sanitarias. Sistema de vigilancia y control sanitario. Puntos criticos y
control. Criterios de calidad de las aguas de bebida envasada. Control de las instalaciones.

- Aguas de bafio. Concepto y naturaleza:, Procesas de tratamiento. Piscinas e instalaciones
acuaticas. Contaminacion. Sistemas de tratamiento y-depuracioén en las piscinas e instalaciones
acuaticas. Caracteristicas, higiénico sanitarias. ‘Control de las instalaciones. Puntos criticos y
control. Normas de calidad de las aguas.de bafio naturales, piscina e instalaciones acuaticas.

- Programas de inspeccion y vigilancia deilos sistemas de abastecimiento de aguas. Protocolos
de vigilancia. Cumplimentacién, de datos:’ equipamientos, periodos, instalaciones, toma de
muestras... Tratamiento estadistico'de |los datos obtenidos.

- Encuestas sanitariasy control de infraestructuras. Balance hidrico, célculo de consumos.

¢) Control de los procesos de tratamiento de aguas potables:

- 'Aguas para el consumo humano. Criterios de calidad. Normativa.

- Caracteristicas de las aguas de consumo. Tratamientos de agua de consumo: tipos y
clasificacion. Equipos e instalaciones. Mantenimiento y control de las instalaciones. Separacion
de sélidos enysuspension: filtracion y decantacion/flotacion. Separacion de solidos en dispersion
coloidal: floculacién. Separacion de iones disueltos: desmineralizacién. Separacién de impurezas
gaseosas. Nanofiltracion. Osmosis inversa, resinas de intercambio, desodorizacion, cloracion,
entre otros.

- Aguas potables. Definicion. Calidad de las aguas potables. Procedimientos de potabilizacidn de
aguas: desinfeccion, cloracion, radiacion ultravioleta, ozonizacion, filtros de arena/carbén activo,
entre otros. Estaciones de tratamiento de aguas potables. Etapas: pretratamiento (captacion,
peroxidacién, bombeo) clarificacion (floculacion y decantacion y filtracion por arena) ozonizacion
y desinfeccion y almacenamiento. Equipos e instalaciones de una planta potabilizadora.
Mantenimiento y control. Puntos criticos.

- Programas de vigilancia. Redes de vigilancia de las aguas de consumo. Vigilancia y control
sanitario.

d) Control de los procesos de tratamiento de las aguas residuales:



- Aguas residuales: definicion, tipos y composicion: urbanas, industriales, agricolas, entre otras.
Calidad de las aguas residuales. Parametros de control.

- Caracteristicas fisicas, quimicas, microbiolégicas de las aguas residuales. Indicadores de
calidad.

- Sistemas de recogida y evacuacion.

- Tratamiento de aguas residuales.

- Estaciones depuradoras de aguas residuales: Pretratamiento: filtracion _grosera,
homogeneizacion y neutralizacion, separacion de aceite y afines, decantacion de arenas, entre
otros. Tratamiento primario: floculacion de sélidos en dispersion y decantaciondde solidos en
suspension, entre otros. Tratamiento secundario aerobio y anaerobio: tratamiente biolégico
aerobio y anaerobio y decantacion secundaria. Tratamiento terciario: filtracion, adsorcion. con
carboén activo, oxidacién con ozono. Tratamientos de fangos: espesamiento;.estabilizacion.

- Equipos e instalaciones de una planta de tratamiento de aguas residuales. Mantenimiento y
control. Puntos criticos.

- Minimizacién y reutilizacién de aguas residuales depuradas.

- Programas de vigilancia. Redes de vigilancia de las aguas de consumo. Vigilancia'y control
sanitario.

e) Toma de muestras de aguas de uso y consumo:

- Medidores de caudal, métodos de descarga directa: canales Parshall. Tubo de Venturi.
Vertedero de pared delgada. Métodos de velocidad = aérea. Tubas de pitot. Trazadores
guimicos. Flotadores.

- Definicion de los tipos de muestreo.

- Técnicas de toma de muestras. Clasificacion. Procedimientos de toma de muestras.

- Instrumentos y equipos de muestreo: Equipos-para,la toma'y conservacion de la muestra.
Equipos de muestreo aguas (red de fitoplancton, botellarrutter). Equipos medidores portatiles
para aguas (Medidores multiparamétricos con'GPS y Sistema de,identificacion de puntos fijos de
muestras). Equipos portatiles’de medicion de' parametros fisico-quimicos (PH, Temperatura,
Conductividad, turbidez, gases disueltos). Muestreadores.

- Acondicionamiento de“las, muestras: recipientes, etiquetado. Transporte. Envases para
muestras: botellas, bolsas, etiguetas y precintos.

- Conservacion de las,muestras.

- Preparaciéon de muestras para ensayos microbiologicos. Métodos de muestreo. Medios de
cultivo. Clasificacion, seleccion y preparacion. Esterilizacion y preparacion de medios.

- Registro y decumentacion. Trazabilidad del proceso.

f) Realizacion de controles de calidad, fisico quimicos:

-/Calidades y requerimientos de las aguas segun su uso: consumo humano, industrial, agricola
(farmacéutica, alimentarias, calderas, entre otras). Parametros fisicos, fisico-quimicos, quimicos,
hioldgicos y microhiolégicos del agua. Unidades de expresion. Parametros de control del agua
residual.

- Clasificacion de materiales y reactivos para el analisis quimico.

- Reacciones quimicas. Estequiometria. Velocidad de reaccion. Equilibrio quimico.

- Operaciones:bésicas en el laboratorio. Definicion y clasificacién: separaciones mecanicas y
difusienales: disgregacion, filtracion, centrifugacion, cristalizacién, precipitacion, extraccion,
destilacion, absorcion, adsorcion, entre otras.

- Disoluciones. Concentracién de una disolucion. Célculo de concentracion. Medida de masas y
volumenes. Material de medida de masa y material volumétrico. Calibracion de equipos
volumétricos y gravimétricos. Preparacién de disoluciones. Etiquetado, identificacion vy
conservacion. Valoracion de una disolucion. Sustancia patron. Reactivos indicadores.

- Andlisis cualitativo. Definicion y aplicaciones. Andlisis cuantitativo. Definicién y aplicaciones
Métodos volumétricos. Tipos y aplicaciones. Métodos gravimétricos.

- Técnicas instrumentales. Definicion, clasificacion de los métodos instrumentales. Métodos
electroquimicos, opticos, técnicas cromatograficas. Preparacion de los equipos, reactivos y
muestra para el andlisis instrumental. Calibracion de los equipos.



- Técnicas analiticas utilizadas para el control de calidad de aguas. Medida de pH, conductividad,
turbidez y oxigeno disuelto, demanda bioquimica de oxigeno (DBO), demanda quimica de
oxigeno (DQO), determinacién de nitrégeno, fosfatos disueltos y metales pesados

- Instrumentos de medida de la calidad de las aguas. Calibracion y mantenimiento.

- Procedimiento de orden y limpieza en el laboratorio.

- Evaluacion y registros de los resultados analiticos. Elaboracion del informe. Aseguramiento de
la trazabilidad.

- Normativa de calidad, prevencion de riesgos profesionales y proteccién ambiental.

g) Realizacién de control de calidad de aguas de uso y consumo y aguas residuales con técnicas
microbioldgicas:

- Microbiologia. Tipos y clasificacién de microorganismos. Bacterias, viruszhengos y levaduras.
Principales grupos de microorganismos en aguas superficiales, residuales y aguas,potables.

- Principales grupos de microorganismos en aguas superficiales, residuales y aguas, potables.
Tipos de microorganismos que actdan en el tratamiento bioldgico.

- Laboratorio de microbiologia. Material de microbiologia. Instrucciones de uso y mantenimiento.
Limpieza esterilizacion o desinfeccién de los equipos y materiales.

- Técnicas microbiolégicas para aguas. Técnicas de siembra: inoculacion y aislamiento.
Crecimiento e incubacién de microorganismos. Técnicas de recuento e identificacion.

- El microscopio. Tipos, utilizaciéon y mantenimiento. Examen microscopico. ©bsefvacion de
organismos vivos y tefidos.

- Ensayos de técnicas microbioldgicas rapidas.

- Condiciones de asepsia en los ensayos microbioldgicos.

- Normas de seguridad y salud laboral en los,ensayos micrabiolégicos.

- Evaluacion y registros de los resultados delos ensayos microbiolégicos. Elaboracién del
informe. Aseguramiento de la trazabilidad.

- Normativa de calidad, prevencién de riesgos profesionales.y proteccion ambiental.

- Organismos coliformes y patdégenos en aguas residuales.

- Fisiologia celular, fermentaciones, enzimas.

- Fases del crecimiento defun cultivo bacteriano'de la oxidacion biolgica: DQO; DBO; Efectos
de los nutrientes y de la Temperatura. Eutrofizacion. Embalses oligotrofos y eutotrofos.

- Autodepuracion de rios, fasesidel procese.y balance de oxigeno. indices bidticos.

- Organismos utilizades como detectores de contaminacion.

h) Determinacion de protacolos de actuacion para minimizar los efectos sobre la salud asociados
a la contaminacién de aguas de uso y consumo:

- Epidemiologia de‘las enfermedades.transmitidas por agua. Enfermedades transmitidas por el
agua. Enfermedades con base u originadas en el agua. Enfermedades de origen vectorial.
Enfermedades vinculadas a\la escasez de agua.

+ Enfermedades asociadas anla contaminacién biolégica del agua. Bacterias (como Shigella,
Escherichia coli, Vibrio y Salmonella), virus (como el virus Norwalk y rotavirus) y protozoos (como
Entamoeba, Giardia y Cryptosporidium). Factores y relacion con las fases del sistema de
abastecimiento. Prevencion y control.

- Alteraciones de la salud asociadas a la contaminacién quimica o fisica del agua. Contaminacién
quimica del agua:r Efectos sobre la salud. Contaminacion fisica del agua. Efectos sobre la salud.
Parametros fisico-quimicos. Prevencién y control.

- Enfermedades causadas por la contaminacion de aguas de uso recreativo y zonas de bafio.
Prevencion y control.

- Estudio de brotes epidémicos asociados al uso y consumo del agua.

- Cumplimentacién de documentos.

- Limites permitidos por la legislacion. Directivas europeas relativas a la contaminacién de aguas
de uso y consumo.

Modulo Profesional: Control de Residuos
Equivalencia en créditos ECTS: 6

Cddigo: 1549



Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica las posibles fuentes de contaminacion del suelo, caracterizando el proceso de
generacion de residuos y principales contaminantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los diferentes tipos de residuos sdlidos, en funcion de su origen.

b) Se han caracterizado las posibles fuentes de generacién de residuos solides.

¢) Se han seleccionado los procedimientos para evaluar la generacion de residuos.

d) Se han caracterizado los suelos y los principales residuos.

e) Se han aplicado los criterios para identificar suelos que requieran valeracion de riesgos.

f) Se han establecido los niveles de referencia de proteccion de los.€cosistemas.y de la salud
humana.

g) Se han analizado los peligros, puntos criticos y condicionantes higiénicos-sanitarios de los
lugares de produccion de residuos y espacios contaminados.

h) Se ha valorado el impacto de la generacién de residuos, sobre la salud humana y el medio
ambiente.

i) Se han descrito los aspectos sanitarios y propiedades del suelo, relacionandolo con su uso.

i) Se ha identificado la normativa que regula la produccién de residuos.

2. Caracteriza sistemas de gestion de residuos soélidos, analizando la eficiencia de los
procesos y proponiendo medidas correctoras.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales tipos de instalaciones de gestion de residuos.

b) Se han relacionado las_principales operaciones de tratamiento de residuos con los
principios en los que se fundamentan:

¢) Se ha establecido lassecuencia de las fases de los principales procesos de recuperacion y
minimizacion.

d) Se han caracterizado las'principales;técnicas de descontaminacion y recuperacion.

e) Se ha relacionado el funcionamiento de. los equipos de tratamiento, recuperacion y
minimizacién defesiduos'sdlidos con,las operaciones que realiza cada equipo.

f) Se han propuesto acciones para la minimizacion y control de residuos sélidos, analizando
inventarios, censes o lugares de generacion.

g) Se han establecido "las,condiciones de almacenamiento, etiquetado y transporte de
residuos.y.de sustancias peligrosas:

h) Se han relacionade los procesos de tratamiento con la naturaleza de los residuos.

i) Se ha respetado la normativa de aplicacion para la gestion de residuos.

3. Realiza tomas muestras de suelos y de residuos solidos, aplicando procedimientos de
trabajo de acuerdo con la normativa.

Criterios de evaluacion:

a), Se han“identificado los puntos e intervalos de muestreo establecidos en el plan de
muestreo.

b) 'Se ha determinado la técnica de muestreo, el nimero de muestras y la cantidad de cada
una de acuerdo con el procedimiento.

¢) Se han seleccionado el material y los reactivos necesarios para la toma de muestras.

d) Se han preparado los reactivos necesarios para la toma de muestra de acuerdo con el
procedimiento establecido.

e) Se han calibrado los instrumentos de toma de muestra.

f) Se ha tomado la muestra siguiendo los procedimientos establecidos.

g) Se ha preparado la muestra en funcion del andlisis que se ha de realizar.

h) Se han determinado las medidas de acondicionamiento y de conservacion segun el tipo
de muestra.



i) Se han seleccionado las técnicas de conservacion y los métodos de transporte de acuerdo
con el tipo de muestra, protocolo y normativa.

j) Se ha cumplimentado la documentacion del muestreo hasta el laboratorio permitiendo la
trazabilidad del proceso.

k) Se han utilizado los equipos de proteccion individual adecuados a la toma de muestras.

4. Analiza suelos y residuos solidos, aplicando protocolos establecidos y registrando sus
resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las principales técnicas de andlisis de suelos y residues solidos.

b) Se han descrito los equipos e instrumentos de medida que se utilizan para el analisis.

c) Se han determinado los principales parametros fisicos, quimicos y biolégicos de'los
residuos solidos.

d) Se ha seleccionado el material y los reactivos necesarios en funcion del tipo de analisis
gue se ha de realizar.

e) Se han realizado las operaciones de calibracion de equipos e instrumental.

f) Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos y-los protocolos,de trabajo‘acordes
con la normativa vigente.

g) Se ha aplicado el tratamiento estadistico “previsto por el procedimiento a los datos
obtenidos.

h) Se han comparado los resultados obtenidos con los valores de referencia.
i) Se ha cumplimentado el informe sobre los resultados del andlisis segun protocolos.

5. Selecciona protocolos de actuacion' para minimizar los efectos de la contaminacion
asociada a los residuos solidos, evaluando riesgos y proponiendo medidas correctoras.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado la sestenibilidad. del ecasistema urbano y su impacto en el medio
ambiente con la repercusion enlasalud delas personas.

b) Se ha identificado la epidemiologia de las enfermedades debida a los contaminantes del
suelo y de losdresiduos soélidos.

c) Se han valorado los efectos sobre la salud y el medio ambiente de los accidentes
ocasionados porla eontaminacién asociada a los residuos sélidos.

d).Se.han determinado protocolos de investigacion de brotes epidemioldgicos relacionados
con'la contaminacién del suelo. e) Se han elaborado informes identificando los efectos para la
salud y el medio ambiente.

f) Se han planteado medidas correctoras interpretando informes y los resultados obtenidos
en analisis.

g) Se han establecido los protocolos de actuacién para situaciones de emergencia.

Duracion; 160 horas.
Contenidos:
a) ldentificacion de las posibles fuentes de contaminacion del suelo:

- Elementos quimicos en el medio ambiente. Depdsitos minerales. Componentes de la materia
viva. Recursos naturales. Ciclos de los elementos quimicos en la naturaleza. Metales téxicos en
el medio ambiente.

- Estudio de los s6lidos como contaminantes. Tipos de sélidos y enlaces.

- Tipos de residuos: Residuos urbanos, peligrosos, especiales, biosanitarios y citotdxicos.
Concepto y caracteristicas de los residuos.

- La contaminacion por residuos. Fuentes o actividades de generacion de residuos y su
clasificacion. Procedimientos para identificar las fuentes o actividades de residuos. Métodos para
determinar la peligrosidad o toxicidad de los residuos.



- Suelo. Definicion y caracteristicas generales. Tipos y usos.

- Degradacion del suelo por diferentes fuentes: aire, agua y actividad humana.

- Impacto sobre el suelo de la generacion de residuos solidos urbanos, toxicos y especiales.
- Impacto de la generacion de residuos sobre la salud.

- Normativa.

b) Caracterizacion de los sistemas de gestion de residuos solidos:

- Residuos; concepto, fuentes de generacién y clasificacién: Residuos urbanos! Residuos
toxicos. Residuos peligrosos. Residuos especiales. Residuos biosanitarios y citotéxicos.

- Instalaciones de tratamientos de residuos: definicion y clasificacion: vertederos, eliminacion,
instalaciones de valorizacion, segregacion. compostaje, compactaje, biomasa, ‘plantas( de
clasificacion de residuos...

- Recogida, almacenamiento, almacenamiento intermedio, clasificacion, etiquetaje y transporte
de residuos. Transporte de mercancias peligrosas.

- Recuperacion y minimizacion.

- Valorizacion y gestion de los subproductos obtenidos. Sistemas de tratamiento: Incineracion,
fisico-quimica. Deposito de seguridad Eliminacién.

- Sistemas de gestion de calidad. Evaluacion y sus etapas:_el.sistema de prerrecogida, recogida
de residuos, almacenamiento, clasificacion, tratamiénto, wvalorizacion . eliminagion, los
procedimientos de clausura, sellado y mantenimiente‘postclausura; las,operaciones«de limpieza
y recuperacion del suelo contaminado, el equipamiento y las condiciones higiénicos sanitarias
de las instalaciones, las acciones correctivas y medidas preventivas.

- Programas de inspeccion y vigilancia de actividades que 'generan residuos y de los sistemas
de gestion de residuos soélidos, peligrososibiosanitarios/citotéxicos y especiales y actividades
potencialmente contaminantes del suelo.

- Recogida de datos y cumplimentacion. Informe de inspeccion.

- Legislacion sobre residuos. Normativa comunitaria, estatal, autonémica y local. Normativa de
entidades de reconocido prestigio.

c) Toma de muestras de suglos y de residuos solidos:

- Definicién de los tipos de muestreo,

- Técnicas de toma.de . muestra. Clasificacion segun el tipo de residuo. Procedimientos de toma
de muestras.

- Puntos de miuestreo: en espacios contaminados, en las operaciones de gestién de residuos
solidos. Identificacion y criterios técnico legales: naturaleza (residuos, suelo), andlisis y ensayos
gue se haran con lamuestra.

- Instrumentos y equipos de muestreo: Equipos para muestreo de la fase solida, liquida y gaseosa
para suelos y, residuoss Equipos y-medidores portatiles para suelos y residuos: pHmetro,
turbidimetro, termometro, conductimetro, medidores de oxigeno disuelto, caudalimetro...entre
otros. Equipos portatiles de medicion de parametros fisico quimicos. Muestreadores.

- Acondicionamiento\ de las - muestras: recipientes, etiquetado. Transporte. Envases para
muestras: botellas, holsas, etiquetas y precintos

- Conservacion de las muestras.

- Registro,y documentacion. Trazabilidad del proceso.

d) Analisis desuelos y residuos soélidos:

- Principales parametros fisicos, quimicos y fisico-quimicos y microbiolégicos de caracterizacion
de unesiduo o suelo.

- Técnicas de andlisis.

- Caracteristicas del andlisis fisico, fisico-quimico y quimico. Métodos de analisis.
Instrumentacion bésica. Materiales y procedimientos especificos.

- Caracteristicas del andlisis bioldgico y toxicologico. Métodos de analisis. Instrumentacion
béasica. Materiales y procedimientos especificos.

- Interpretacion de resultados. Registro de resultados.

- Medidas de prevencion.

- Normativa.



e) Seleccion de protocolos de actuacion:

- Impacto sobre la salud y el bienestar.

- Impacto sobre el medio ambiente.

- Enfermedades transmisibles relacionadas con el suelo y con la produccion y gestién de
residuos.

- Programas de prevencién y control.

- Cumplimentacion de documentos.

- Limites permitidos por la legislacion. Directivas europeas relativas a la gestion de résiduos.

Médulo Profesional: Salud y riesgos del medio construido
Equivalencia en créditos ECTS: 6
Cddigo: 1550

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica procedimientos de inspeccion y control, relacionando las condiciones higiénico-
sanitarias con las deficiencias del medio construido ylas medidas preventivas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las condiciones higiénico-sanitarias necesarias en viviendas,
establecimientos y espacios publicos.

b) Se han enumerado los requisitos legaleside habitabilidad, de acuerdo con la normativa
vigente.

¢) Se han identificado los peligros, puntes,criticos dereontrol y.vigilancia y condicionantes
para el diagnéstico de salud del medio construido.

d) Se ha seleccionado la documentacion relevante para la vigilancia de las condiciones
técnico-sanitarias en el medio construido y para la elaboracion del estudio de impacto ambiental.

e) Se han utilizado sistemas de recogida de"datos para el tratamiento estadistico de los
mismos.

f) Se han aplicade,criterios decalidad en laxcumplimentacion de las actas de inspeccién y
elaboracién de informes.

g) Se ha definido el procedimiento utilizado para cada tipo de inspeccién higiénico-sanitaria
y se ha establecido un croanograma de trabajo.

h) Se han caracterizado 'las_deficiencias mas frecuentes de las condiciones higiénico-
sanitariasyy. las posibles recomendaciones y medidas correctivas en caso de riesgo inminente
para la salud publica y.ehmedio ambiente.

2. Aplica procedimientos de inspeccion y control, relacionando las actividades molestas,
insalubres, nocivasy peligrosas (MINP) con las medidas preventivas y correctoras establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se hanscaracterizado las actividades MINP y su impacto sobre la salud y el medio
ambiente.

b) Se han determinado los requisitos legales sobre actividades MINP segun la legislacion
vigente.

c)/Se han clasificado las condiciones higiénico-sanitarias de los establecimientos segun el
tipode actividad.

d) Se han identificado los peligros, puntos criticos de control y vigilancia y condicionantes en
establecimientos con estas actividades.

e) Se han analizado censos, cartografias e infraestructuras de las actividades MINP.

f) Se han analizado las caracteristicas de los sistemas de gestion de los residuos generados.

g) Se ha calculado la carga polucionante del aire, agua y suelo de diversas actividades.

h) Se ha definido el procedimiento para la autorizaciéon administrativa de actividad MINP.

i) Se han caracterizado las técnicas de alejamiento y las de imposicion de medidas
correctoras.



3. Toma muestras de elementos del medio construido, seleccionando el procedimiento en
funcién de las caracteristicas de la muestra y aplicandolo de acuerdo con el protocolo de
actuacion establecido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas, los puntos, lugares y frecuencia de muestreo que
intervienen en la calidad de la muestra obtenida.

b) Se han clasificado los tipos de muestreo para la evaluacion de los lugares € instalaciones
segun criterios técnico-legales.

c) Se ha clasificado la informacion que debe recopilarse para permitir la evaluacién de‘los
resultados obtenidos en el andlisis posterior.

d) Se han preparado los instrumentos y equipos de recogida necesarios en la toma,de
muestras.

e) Se han envasado y etiquetado muestras y reactivos de acuerdo con el sistema de
codificacion establecido.

f) Se ha obtenido la cantidad requerida de muestras vélidas en las condiciones establecidas
por la normativa.

g) Se han aplicado las técnicas de conservacion y4os métodos,de transporte segun el tipo
de muestra y de acuerdo con los protocolos y con lanormativa de referencia.

h) Se ha cumplimentado la documentacion preanalitica que acomparia a la muestra.

i) Se han adoptado las medidas de seguridad y prevencion de riesgas en el proceso de toma
de muestras.

4. Analiza y mide parametros fisico-quimicos,de elementos del medio construido, aplicando
los protocolos establecidos y registrando los resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el fundamento teérico 'de las técnicas empleadas para el andlisis de
medio construido.

b) Se han caracterizado lossmétodos-en, funcién de su eficiencia, eficacia y efectividad para
garantizar la calidad.de los datos obtenidos.

¢) Se han preparado les equipos e instrumentos de medida, material y reactivos de acuerdo
con las especificaciones establecidas.

d) Se ha comprobado'la limpieza, preparacion y calibracion de los equipos y el instrumental
utilizado.

e).Se-han seguidolos protocolosynormalizados de trabajo en los procedimientos de analisis.

f) Se hanrecogido datos sobrefuentes de emision de ruidos y radiaciones ionizantes de
forma objetiva'y hormalizada.

g) Se han registrado los\valores analiticos y las mediciones efectuadas de forma que
permitan el posterior tratamiento de los datos.

h) Se han tratado y eliminado los residuos generados en el procedimiento analitico para evitar
posibles contaminaciones.

i)'Serhan elaborado los informes requeridos segun el protocolo normalizado cumplimentando
la documentaciéon correspondiente.

5. Elabora programas de vigilancia ambiental en el medio construido, relacionando los
riesgos especificos sobre la salud, el bienestar y el medio ambiente con las medidas de
prevencion y proteccion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las condiciones higiénico-sanitarias del medio construido con los
efectos sobre la salud y el bienestar.

b) Se han relacionado las actividades MINP con los efectos sobre la salud y el medio
ambiente.

¢) Se han identificado los aspectos epidemioldgicos de las enfermedades adquiridas por
deficiencias higiénico-sanitarias en la vivienda.



d) Se han establecido las principales medidas para la prevencion y el control de las
deficiencias higiénico sanitarias de las viviendas.

e) Se han identificado los aspectos epidemiolégicos de las enfermedades, y las
intoxicaciones asociados a establecimientos publicos.

f) Se han establecido las principales medidas para la prevencién y el control de las
deficiencias higiénico sanitarias de los establecimientos publicos.

g) Se han caracterizado los componentes de un programa de vigilancia ambiental.

h) Se han elaborado informes con las principales medidas para la prevencion y contrel.de los
riesgos asociados al medio construido.

i) Se ha valorado la importancia de conseguir entornos sostenibles y saludables.

Duracion: 120 horas.
Contenidos:
a) Aplicacion de procedimientos de inspeccién y control en el medio construido:

- Medio urbano: espacio, equipamiento, transporte y vivienda.

- Medio rural; espacio, equipamiento, vivienda, impacto agricela y ganadero.

- Principios de salubridad de los asentamientos urbanos‘y de'las viviendas.

- Programas de prevencion de accidentes.

- Programas de inspeccion, vigilancia y control.

- Requerimientos higiénico-sanitarios generales: Abastecimiento y evacuacion de residuos
sélidos y liquidos. Control de vectores de interés en salud publica.

- Requerimientos higiénico-sanitarios espetificos de los establecimientos publicos y viviendas:
Barreras arquitectonicas. Medidas de seguridad.

- Censos y localizacion cartografica de los lugares'y actividades a identificar: Plan de ordenacién
urbana. Censo de poblacion. Planos de instalaciones.

- Documentacién de inspeccion: Impresos ‘estandar, protocolos y actas normalizadas de
inspeccién.

- Normas de calidad de laswiviendas, establecimientos y espacios publicos.

- Normativa europea, estataly local relacionada ‘con el medio construido, la salud y el medio
ambiente. Directivas. Reglamentos.

b) Aplicacion de” procedimientos  de, control de actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas (MINP):

- Clasificacion.

- Censo.de. actividades MINP (molestas, insalubres, nocivas y peligrosas).

- Cartografia ejinfraestructura de actividades MINP.

-/Gestion de residuos.

+ Procedimiento administrativo,de actividad MINP: Tramitacién y resolucion de licencias.

- Técnicas de alejamiento e imposicién de medidas correctoras.

- Estudio de impacto ambiental de nuevos proyectos.

- Legislacion sobre| actividades MINP: normativa comunitaria, estatal, autondémica y local,
asociadaya actividades MINP e impacto ambiental.

€) Toma de muestras de elementos del medio construido:

- Tipos de muestra: condiciones y cantidad.

- Planificacion y métodos del muestreo.

= Instrumentos y equipos para la toma de muestras.

- Equipos para la conservacion y transporte de muestras: Muestreadores que concentran el
contaminante (filtros, borboteadores y tubos adsorbentes). y muestreadores puntuales
(conimetro y tubos colorimétricos). Muestreadores discontinuos (frascos de vidrio a vacio,
cilindros a presién y bolsas de plastico).

- Envases para muestras (botellas, bolsas, etiquetas y precintos).

- Medidores de lectura directa.

- Conservacion y transporte de muestras: Recipientes de conservacién y transporte de muestras
solidas, liquidas, gaseosas. Neveras portatiles. Conservacion de muestras bioldgicas.



- Equipo fotogréfico digital.

- Documentacién en toma de muestra: Cuadernos de campo, fichas de muestreo, formularios,
registros. Impresos estandar, protocolos y actas normalizadas de toma de muestra. Boletines
analiticos e informes estandarizados.

- Medidas de seguridad y prevencion.

d) Realizacion de andlisis y medidas de parametros fisico-quimicos y bioldgicos de muestras del
medio construido:

- Caracteristicas generales del andlisis fisico-quimico: Parametros significativosi Temperatura.
Ruido. Vibraciones. Velocidad del aire. Valor del pH.

- Caracteristicas del analisis biologico y toxicologico: Contenido en compuestos 0rganicos
volatiles (COV) y biologicos

- Métodos de andlisis fisico quimico.

- Métodos de andlisis biolégicos y toxicoldgicos.

- Sensibilidad, precision y limites de deteccion.

- Procedimientos normalizados de trabajo.

- Materiales e instrumentacion bésica.

- Equipos medidores y laboratorios portatiles para analisis,‘in situ™ Equipos medidores de
radiactividad, nivel de iluminacion. Equipos de medida de ruidos, vibracienes y aislamiento
acustico. Equipos portatiles de analisis de parametros fisico-quimicos y. biologicos:

- Medios de cultivo.

- Elaboracion de informes.

- Interpretacién de resultados.

- Aplicaciones informaticas para el tratamjenhto de datos.

e) Elaboracion de programas de vigilancia ambiental en el medio construido:

- Efectos sobre la salud y el bienestar de las‘condiciones higiénico-sanitarias de las viviendas,
establecimientos publicos, centros deiestudio y'trabajo. Accidentes domésticos.

- Enfermedades transmisibles relacionadas con las viviendas y establecimientos publicos: Torres
de refrigeracion y sistemas de climatizacion.

- Principales agentes del medio construido causantes de enfermedades: Revestimientos y
pinturas.

- Boletines epidemiolégicos.

- Programas dé prevenciony control.

- Ciudades sostenibles y saludables:“Acuerdos internacionales para promover el desarrollo
sostenible. Dimensienes/sociales y econdmicas. Acciones para la conservacion y gestion de los
recursos.para el desarrollo. Medios de ejecucién a nivel mundial, nacional y local.

Maodulo Profesional: Controly seguridad alimentaria
Equivalencia en créditos ECTS: 14

Cadigo: 1551

Resultados de;aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Elabora planes de trabajo de inspeccion y control sanitario de alimentos, identificando
tareas, puntos criticos y recursos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los conceptos de alimentacion y salud con las enfermedades
asociadas.

b) Se han identificado las caracteristicas de los programas de inspeccion y de vigilancia de
alimentos.

c) Se ha secuenciado el proceso de elaboracion de un programa de trabajo y sus
componentes.

d) Se haidentificado el proceso del Sistema de Alertas Alimentarias.



e) Se han caracterizado los procedimientos de intercambio de informacion.

f) Se ha analizado la normativa sanitaria relacionada con el uso o consumo humano de
alimentos.

g) Se ha seleccionado la informacion relevante para la inspeccion y el control alimentario
contenida en los censos de establecimientos de elaboracidn/transformacion, distribucion y
restauracion.

h) Se han seleccionado los puntos que hay que muestrear en los censos utilizados.

2. ldentifica deficiencias técnico-sanitarias en productos alimentarios, aplicandosécnicas:de
inspeccion y control sanitario de acuerdo con la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las principales fases en el proceso de produccion de alimentos.

b) Se han caracterizado los establecimientos de elaboracién, transformacion,
almacenamiento, comercializacion, manipulacion y consumo de los alimentos.

c) Se han relacionado los factores de riesgo de la contaminacién de los alimentos con las
fases de la cadena alimentaria.

d) Se han identificado los criterios sanitarios de manipulacién y etiquetado de alimentos.

e) Se han clasificado los métodos de higienizacion y'conservacion de los,alimentos!

f) Se ha relacionado la calidad estética y organoléptica de los alimentas conslas posibles
deficiencias en las fases del proceso.

g) Se han identificado los protocolos y las normas de inspeccién y control sanitario para cada
fase del proceso.

h) Se han propuesto actuaciones correctivas en funcién.de,las deficiencias detectadas.

i) Se ha cumplimentado el acta, los libros deregistro y elaborado los informes pertinentes.

3. Toma muestras de alimentos, seleccionanda el procedimiento en funcion de las
caracteristicas de la muestra y aplicandolo de acuerdo.con el protocolo de actuacion establecido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los puntos'deimuestreo en funcion de los riesgos higiénico-sanitarios.

b) Se han preparado los instrumentos, equipes de recogida y material fungible necesario en
la toma de muestras.

¢) Se hanclasificado las muestras en funcién de las caracteristicas de los establecimientos
y estudios que hay que realizar.

d) Se han aplicado |as técnicas de toma 'de muestras para andlisis microbiolégico, quimico y
organoléptico.

e) Se han preparadolos medios de cultivo utilizados en los estudios microbiolgicos.

f) Se ha seleccionado lasinformacién que debe recopilarse para la evaluacién posterior de los
resultados analiticos.

g) Se han seguido los protocolos de muestreo en la recogida de la muestra.

h) Se han adaptado los procedimientos de conservacion y de transporte al tipo de muestra,
protocolo y normativa.

i)'Se'ha procedido a la identificacion y envasado de las muestras para el transporte y posterior
andlisis.

hSe ha eumplimentado la documentacion preanalitica que acompafa a la muestra y a su
registro.

4./Analiza la calidad higiénico-sanitaria de los alimentos aplicando protocolos establecidos y
registrando sus resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los caracteres organolépticos, fisico-quimicos y microbiolégicos de los
alimentos de origen animal y vegetal.

b) Se han caracterizado los métodos analiticos en funcién de su eficiencia, eficacia y
efectividad, para garantizar la calidad de los datos obtenidos.



¢) Se ha comprobado la limpieza, preparacién y calibracion de los equipos y el instrumental
utilizado.

d) Se han seleccionado los métodos y técnicas de control de calidad segun la normativa
técnico-sanitaria.

e) Se han realizado los procedimientos de analisis para la determinacion de los parametros
fisico-quimicos, microbiolégicos y organolépticos.

f) Se han registrado los resultados analiticos para el posterior tratamiento de los datos.

g) Se han gestionado los residuos generados en el procedimiento analitico, para.evitar
posibles contaminaciones.

h) Se han cumplimentado los boletines analiticos y elaborado informes sggun protocolo
normalizado.

i) Se han adoptado las medidas de seguridad y prevencion de riesgos.

5. Desarrolla programas formativos y campafias de informacion sobre seguridad alimentaria
y consumo, aplicando metodologias y técnicas de comunicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la epidemiologia de las enfermedades,de transmision alimentaria y los
factores condicionantes de la aparicion de la enfermedad.

b) Se han caracterizado las medidas de prevencion y control de las enfermédades de
transmisién alimentaria.

c) Se han relacionado las fuentes de contaminacion,de los alimentos con las medidas de
prevencién y control en cada caso.

d) Se han definido los fundamentos legislativos sobre ‘consumo de alimentos y defensa de
los consumidores.

e) Se han elaborado programas formativos'y campafias ‘desinformacion en materia de
seguridad alimentaria.

f) Se han identificado las necesidades de infermacién y-formacion del consumidor.

g) Se han programado actividades formativas\y.€Campafias de informacién en funcién de las
necesidades detectadas.

h) Se han seleccionado)los parametros que incluyen las técnicas de evaluacién de las
campafias de informacion y actividades formativas.

i) Se han aplicade.técnicas dednformaciony, asesoramiento, y en su caso, de atencion de
guejas y reclamaciones de consumidores.

Duracion: 160 horas.
Contenidos:
a) Elaboracion de planes de trabajo de inspeccion y control sanitario de alimentos:

- Alimentacion y nutricién: Aspectos historicos y sociales de la alimentacion.

- ‘Conceptos alimentacion, nutricion y dietética. Composiciéon y clasificacién de los alimentos.
Grupos de alimentos. Caracteristicas nutritivas. Necesidades nutritivas e ingestas
recomendadas.

- Alimentacionysalud: Enfermedades relacionadas con la alimentacion. Sustancias toxicas
naturales en‘los-alimentos.

- Valares de referencia legales de los alimentos.

- Inspeccion y vigilancia alimentaria: Conceptos y campos de actuacion. Aspectos generales.

- Programa de trabajo: Elaboracién de las secuencias y procedimientos de inspeccion en la
cadena alimentaria. Alimentos que hay que estudia, periodicidad, pardmetros que se deben
investigar, gestion de la informacion, aplicacion de medidas correctoras. Actas de inspeccion e
informes.

- Seguridad Alimentaria y Nutricién. Situacion en la Unién Europea. Programa de vigilancia de
alimentos. Sistema de andlisis de peligros y puntos criticos de control (APPCC). Principios.
Etapas. Pre-requisitos. Documentacién e implantacion. Manuales de buenas practicas.
Determinacién de puntos de control criticos. Trazabilidad. Evaluacion de riesgos.

- Sistemas de alerta alimentaria: Intercambio de informacion. Procedimientos de intercambio de
informacién entre las distintas Administraciones y la Unién Europea.



- Normativa sanitaria aplicable a los establecimientos, industrias, actividades, transporte,
productos y servicios de alimentos, bebidas y demdas productos, directa o indirectamente
relacionados con el uso o consumo humano.

- Censos de establecimientos de elaboracion/transformacion, distribucién y restauracion:
Identificacion de puntos de muestreo, clasificacion por distancias, utilizacion y aplicaciones.

b) Identificacion de las deficiencias técnico-sanitarias en productos alimentarios:

- Los procesos de obtencion, elaboracion, produccion y distribucion de alimentos: Sistemas de
obtencion de los alimentos. Caracteristicas y magnitudes de la produccién de aliméntos. Cadena
alimentaria. Abastecimiento de alimentos a la poblacién. Actividades basicas en los
establecimientos de elaboracion/transformacion y distribucion de los alimentos. Almacenamiento
y la conservacion de los alimentos. Sistemas de higienizacién de los alimentes.

- Variaciones de las caracteristicas de los alimentos: Alteracion de aliméntos. Causas, y efectos.
Adulteracion de alimentos por adicion, sustraccion o sustitucion de sustancias. Efectos de la
adulteracion de alimentos. Métodos de control de la alteracion y' adulteracion de alimentos.
Alimentos modificados genéticamente. Peligros asociados a los alimentos transgénicos.
Legislacién que regula su utilizacion.

- Contaminacion bidtica y abidtica de los alimentos: Origen.y causas: Clasificacion de los
contaminantes en funcién del tipo de alimento. Dosissminimas infectantes,y concentraciones
méaximas admisibles en alimentos.

- Contaminacion bidtica de los alimentos: Microgrganismos patogenos procedentes de la
contaminacion exoégena, de enfermedades animales y microorganismos alterantes. Efectos:
infecciones e intoxicaciones alimentarias.

- Contaminacion abiética de los alimentos: Alimentos implicados. Control de residuos de
medicamentos veterinarios en alimentos. Limitesimaximos de residuos(LMR) de medicamentos
veterinarios. Autocontrol en la empresa alimentaria. Plan Nacional deflnvestigacion de Residuos
(PNIR). Control de residuos de plaguicidas en alimentes. Limites maximos de residuos. Efectos:
Intoxicaciones.

- Control sanitario de los .aditivoshalimentarios.<Origen y naturaleza. Usos y funciones.
Clasificacién general: listas positivas. Normas de identidad y pureza. Caracteristicas
fundamentales de: Colorantes, Conservantes, Antioxidantes. Estabilizantes y emulsionantes.
Edulcorantes, potenciadores.del, sabor y-otros. Efectos derivados del consumo.

- Control de la informacion sobresustancias que causan alergias e intolerancias alimentarias.
Alergenos (listay reglamentacion). Aditivos alergénicos.

- Control de resistencias antimicrobianas.

- Higienizacion y conservacion de los alimentos para la seguridad alimentaria: Métodos y técnicas
de higienizacién'de'los alimentoes. Métodos de conservacion de los alimentos. Criterios y normas
de calidad._fisico-quimica y microbiolégica de los alimentos. Aspectos higiénicos de la
manipulacion,almacenamiento y conservacion de los alimentos.

-/Analisis de peligros y puntes criticos de control (APPCC). Identificacién de los puntos criticos y
puntos de vigilanciaxde alimentos.

- Inspeccidn sanitaria: De praductos de origen animal, carne y productos carnicos, la leche y
productos lacteos, los huevos y ovoproductos. De pescados, mariscos y derivados. De productos
de origen vegetal.

- Controlsanitario de los establecimientos alimentarios: Condiciones higiénicas y sanitarias de
los establecimientos, instalaciones e industrias. Caracteristicas generales de la higiene del
personal manipulador de los alimentos en condiciones de seguridad. Limpieza e higiene de los
locales. Evacuacion de residuos. Control de plagas.

- Normalizacion y legislacién alimentaria: Codigo alimentario. Legislacidn sobre la defensa de los
consumidores y usuarios. Legislacion sobre regulacion de las infracciones y sanciones en
materia de defensa del consumidor y de la produccién agroalimentaria. Reglamentacion técnico
sanitaria, comunitaria, estatal y autondmica en materia alimentaria. Legislacion de
establecimientos alimentarios y no alimentarios. Normativa sobre etiquetado, presentacién y
publicidad de los productos alimenticios. Regulacion de aditivos alimentarios.

- Riesgos globales y especificos de la industria alimentaria: Identificacion y estudio de los riesgos
y control de los puntos criticos de establecimientos, instalaciones e industrias alimentarias desde
la obtencién del producto hasta su consumo.

- Procedimientos de evaluacion de calidad: Calidad y certificacion. Niveles de control de calidad.



¢) Toma de muestras de alimentos:

- Tipos de muestra seguin andlisis.

- Métodos de toma de muestras. Instrumentos de medidas y equipos de recogida. Técnicas de
toma de muestra. Puntos de muestreo: Criterios técnico-legales.

- Técnicas de conservacion y envio de muestras: Equipos para la toma, conservacion y transporte
de muestras. Envases para muestra: botellas, botes, bolsas.

- Identificacion de la muestra: Codificacion, etiquetas, precintos.

- Preparacion de medios de cultivo microbioldgicos.

- Informacién preanalitica en la toma de muestra.

- Documentacioén preanalitica. Actas de toma de muestras y/o volantes de solicitud de analisis.

d) Realizacion de analisis de la calidad higiénico-sanitaria de los alimentgs:

- Caracteres organolépticos, fisico-quimicos y microbiolégicos de los/alimentos de origen animal
y vegetal.

- Valores, normas y criterios de los parametros fisicoquimicos de cada grupo de alimentos.

- Valores de referencia, normas y criterios microbiologicos de los microorganismos indicadores y
patégenos de los alimentos.

- Técnicas de preparacion, esterilizacion, comprobacion’y seleccion,de los medios de cultivo.

- Métodos y técnicas de andlisis fisico-quimico y<microbioldgica: Descripcién.-Parametros.
Sensibilidad, precision y limites de deteccion.

- Equipos e instrumentos de medida, mantenimiento y-calibracion.

- Kits de andlisis: Tiras reactivas. Equipos portatiles de analisis fisico-quimico, microbiologico y
bioldgico.

- Material y reactivos utilizados: Preparacion y. etiquetado.

- Procedimientos de andlisis y determinacion de los parametros fisico<quimicos y microbiologicos
en alimentos.

- Registro de los valores analiticos y de las mediciones:

- Tratamiento estadistico e intérpretacion de los datos del laboratorio.

- Legislacién o normas técnico-sanitarias vigentes en analisis.

- Gestion de los residuos generados en el procedimiento analitico.

- Elaboracion de informes y criterios de calidad del mismo.

e) Desarrollo desprogramas formatives y campafas de informacion sobre seguridad alimentaria
y consumo:

- Epidemiologia“de\las_enfermedades adquiridas por ingestion de alimentos: Infecciones de
origen.alimentario. Intoxicaciones alimentarias. Otras enfermedades transmitidas por alimentos:
parasitosis y virosis. Otras infecciones cuya via de transmision también puede ser alimentaria:
brucelosis, colerayy enterovirosis. Intoxicaciones alimentarias de origen no bacteriano: metales
pesados, hongos, algas, plaguicidas, radionucléidos y zoosanitarios.

- Fundamentos legislativos sobre consumo de alimentos y defensa de los consumidores.

- Elaboracion de programas formativos y campafias de informaciéon: Campafas de informacién a
las‘empresas alimentarias. ldentificacion de las necesidades de informacion y formacion del
consumidor. Programacion de actividades formativas y campafias de informacién. Plan formativo
en materia de,consumo y seguridad alimentaria.

= Técnicas de evaluacion: Seleccion de pardmetros. Tratamiento estadistico de datos.

- Técnicas de informacion y asesoramiento al consumidor.

- Técnicas de atencién de quejas y reclamaciones de consumidores

Modulo Profesional: Contaminacion ambiental y atmosférica
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Cddigo: 1552

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.



1. Identifica los focos de contaminacién atmosférica, valorando su influencia en el medio
ambiente y en la salud de la poblacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han explicado las caracteristicas de la atmésfera.

b) Se han clasificado los contaminantes del aire, segun su origen, generacion y naturaleza.

¢) Se han identificado y caracterizado las fuentes emisoras de contaminacion atmasférica.

d) Se han relacionado los principales contaminantes de la atmésfera con los procesos que
los originan.

€) Se han caracterizado emision e inmision.

f) Se han relacionado los procesos que intervienen en la dispersion de los contaminantes
atmosféricos con los factores meteoroldgicos, climaticos y topograficos.

g) Se han valorado los efectos que produce la contaminacion atmaosférica sobrehlos
materiales y los seres vivos.

h) Se han explicado los efectos de la contaminacion atmosférica sobre la salud de las
personas.

2. Realiza tomas de muestras de aire, siguiendo los procedimientos establecidos de acuerdo
con la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los puntos e intervalos de muestreo que marca el plan de muestreo.

b) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de las muestreadores activos y pasivos,
analizadores automaticos y sensores remaotaos.

c) Se ha seleccionado el material y 10s reactivos,necesarios para la toma de muestras y
recogida de datos meteoroldgicos.

d) Se han preparado los reactivos necesarios para latoma,de muestra de acuerdo con el
procedimiento establecido.

e) Se han calibrado losfiinstrumentos de toma de muestra.

f) Se ha tomado la muestra siguiendo los procedimientos establecidos.

g) Se han seleccionado las técnicas de:conservacién y los métodos de transporte de acuerdo
con el tipo de muestra, protocolo y.normativa.

h) Se ha identificado la muestra y.asegurado la trazabilidad.

i) Se han utilizado los equipos de proteccion individual adecuados a la toma de muestras.

3. Determinala calidad delraire identificando los parametros caracteristicos y contrastandolos
con la.nermativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la“normativa que regula la calidad del aire y la proteccién de la
atmosfera.

b) Se han seleccionado los indicadores de calidad del aire de acuerdo con la normativa de
aplicacion.

¢) Se han.calibrado los equipos analiticos.

d), Se han"medido los parametros que determinan la calidad del aire siguiendo los
procedimientos normalizados.

e) Se han comparado las variables medidas con los valores de referencia para determinar
las condiciones de cumplimiento.

f) Se han evaluado los riesgos para la salud y el medio ambiente que pueden producir los
contaminantes de la atmdsfera.

g) Se ha redactado un informe siguiendo protocolos normalizados.

h) Se han planteado medidas correctoras en funcién de los problemas detectados.

i) Se han realizado las actividades de mantenimiento de los analizadores automaticos y
sensores remotos de contaminantes atmosféricos.

j) Se han caracterizado los componentes de una red de vigilancia de contaminacion
atmosférica.



k) Se han caracterizado los sistemas de registro en las estaciones integrantes de una red de
vigilancia de calidad del aire.
I) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccion ambiental.

4. Controla procesos de depuracion de emisiones atmosféricas, identificando los
procedimientos para cumplir con los parametros de calidad establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los principales sistemas de depuracién y control ambientales y. de
emisiones a la atmdsfera.

b) Se ha explicado el funcionamiento y manejo de los equipos integrantes de los sistemas de
depuracion y control.

c) Se ha explicado el protocolo de mantenimiento de los equipos de depuracion.

d) Se hanidentificado los sensores y equipos para medida que sefutilizan en las instalaciones
de depuracioén y control ambientales y de emisiones a la atmosfera.

e) Se ha aplicado el protocolo para verificar los sensores y equipaos para medida incarporados
en las instalaciones de depuracion y control.

f) Se han seleccionado los equipos de proteccién individual utilizados en la prevencion de
riesgos asociados a las operaciones de depuracion y coentrol atmosférico.

g) Se han gestionado los residuos generados.

5. Determina la incidencia de la contaminacién ‘deorigen fisico ‘en\la calidad ambiental
interpretando la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las principales) fuentes de, radiaciones electromagnéticas no
ionizantes.

b) Se han explicado los efectos de\las radiaciones sobre losorganismos vivos y las personas.

¢) Se han identificado las normas y equipos de proteccion contra radiaciones.

d) Se han identificado'lasfuentes mas habituales,de ruidos, vibraciones y ultrasonidos.

e) Se han identificadolos, elementos, que intervienen en la propagacion de ruidos y
vibraciones.

f) Se ha medido el ruido ambiental.

g) Se handnterpretado mapas de ruidos.

h) Se ha identificado la legislacion referente a limites de emisién de ruidos y vibraciones.

i) Se han propuesto medidas.correctoras.

6. Determina protocolos de actuacion para minimizar los efectos de la contaminacién
atmosférica y ambiental, evaluando riesgos y proponiendo medidas correctoras.

Criterios de evaluacion:

a)»Se han relacionado la sostenibilidad del ecosistema urbano y su impacto en el medio
ambiente,con la repercusion en la salud de las personas.

b) Se hasidentificado la epidemiologia de las enfermedades debida a la contaminacion
atmosférica.

C) Se han valorado los efectos sobre la salud y el medio ambiente de los accidentes
provocados por los contaminantes en la atmésfera.

d)/ Se han determinado protocolos de investigacion de brotes de epidemioldgicos
relacionados con la contaminacion de la atmésfera.

e) Se han elaborado informes identificando los efectos para la salud y el medio ambiente.

f) Se han planteado medidas correctoras interpretando los informes y los resultados
obtenidos en los andlisis.

g) Se han establecido los protocolos de actuacion para situaciones de emergencia.

Duracién: 117 horas.

Contenidos:



a) ldentificacion de focos de contaminacion atmosférica:

- La atmosfera. Estructura. Composicion. Condiciones meteoroldgicas. Estabilidad de la
atmosfera.

- Contaminantes. Clasificacion segun naturaleza, generacion, origen, tamario.

- Fuentes de emision de contaminantes: naturales, industriales (agrarias y no agrarias),
transporte, combustiones.

- Difusion y dispersion de los contaminantes. Efecto del clima y relieve. Modelizacion de)la
dispersion.

- Principales contaminantes quimicos. Fuentes emisoras de contaminacion. Procesos fisico-
guimicos de los contaminantes en la atmdsfera.

- Principales contaminantes fisicos: ruido, vibraciones, radiaciones y contaminacion téfmica.
Fuentes de emision.

- Principales contaminantes bioticos: microorganismos y pélenes. Dispersion y concentracion de
contaminantes.

- Efectos de la contaminacion sobre materiales, seres vivos y la salud de las personas. Efecto
invernadero. Cambio climatico. Degradacion de la capa de ozono. Lluvia acida. Principales
enfermedades asociadas a la contaminacion atmosférica.

b) Toma de muestras de aire:

- Inspeccion de emisiones e inmisiones: identificacion de las fuentes, seleccién de puntos de
muestreo, plan de muestreo.

- Métodos de muestreo de gases y particulas.en emision e‘inmision.

- Equipos de toma de muestra y medida. Equipos isocinéticos. Captadores de alto y bajo
volumen. Bombas de caudal constante.

- Condiciones de instalacién/operacion de los equipos de muestreo y medida de contaminantes
atmosféricos: factores ambientales a considerar; ddentificacion e influencia; condiciones
especificas de las instalaciones de»zonas rurales; alta montafia, valles, zonas industriales,
ciudad, entre otras.

- Conservacion, identificacion,y transporte de muestras.

- Optimizacion de redes de vigilanciade lascontaminacion atmosférica.

¢) Determinacion‘de la calidad del aire:

- Legislacién sobre contaminacién atmasférica: calidad del aire y proteccion de la atmésfera.

- Métodos analiticos,usados habitualmente para los principales parametros.

- Estandares de calidad del aire primarios y secundarios: didxido de azufre, particulas, monéxido
de«arbono, 0zono, diéxido de nitrogeno, plomo.

-/Analizadores automaticos:s Sensores remotos.

+ Informes de calidad del aire.

- Calibracién y verificacion de'los equipos.

- 'Redes de vigilancia. Redes urbanas, industriales y de fondo. Sistemas de transmisién de la
informacioén. Caracteristicas. Funcionamiento.

- Regiones de calidad del aire.

- Modelos matematicos de prediccion: Modelo de celda fija, gaussiano y de celda multiple.

d) Sistemas de depuracién y control de emisiones atmosféricas:

- Sistemas de depuracion y control de emisiones atmosféricas. Clasificacion y caracteristicas.
= Control de las fuentes: sustitucion del combustible, limpieza del combustible y modificacion del
proceso.
- Separadores de particulas:
- Camaras de sedimentacion.
- Separadores inerciales: ciclonicos y mecanicos.
- Separadores por incidencia.
- Limpiadores humedos: por pulverizado, de lecho compacto, de lamina, Venturi, de
orificio, mecénicos.
- Filtros de tela. Técnicas de limpieza.



- Precipitadores electrostaticos: secos, himedos, simples, de dos etapas.
- Control de gases:
- Absorcién: torre compacta, absorcion de placa, por pulverizacion, Venturi.
- Adsorcién: sistemas de lecho fijo y fluidizado.
- Condensacion: condensadores de contacto y superficiales.
- Flameado.
- Incineracion: equipos térmicos y cataliticos.
- Residuos generados. Clasificacion. Gestion interna.

e) Contaminacion de origen fisico:

- Radiaciones electromagnéticas. Interacciébn con la materia: absorcion, “atenuacion:
Propagacion: superposicion, reflexion, refraccion, difraccion, polarizacion,.dispersion. Unidades
radiométricas. Radiacion ultravioleta e infrarroja, microondas y radiofrecuencias, y laseres:
fuentes y usos industriales; efectos bioldgicos; medicion; limites dé exposicion; evaluacién y.
control de riesgos; normas de proteccion. Proteccion ocular contra radiaciones no-ionizantes:
oculares filtrantes; eleccién del adecuado grado de proteccion; equipos de proteccion en
soldadura.

- Fenémenos vibratorios y ondulatorios; definiciones. Parametros caracteristicos del ruido:
presion y potencia sonora. Parametros caracteristicos_ de las vibraciones. Medicion defruidos y
vibraciones: instrumentos. Evaluacién y control del rtido en la industria y en ebmedio urbano;
normativa. Mapas de ruido. Aislamiento acustico., Efectos del “ruido y las vibraciones.
Ultrasonidos: fuentes; riesgos; medicion; limites de exposicién; medidas de control.

f) Determinacion de protocolos de actuacion para minimizanlos efectgs de la contaminacion
atmosférica:

- Impacto sobre la salud y el bienestar. Evaluacion de‘impacto en salud. Promocion de la salud.
- Impacto sobre el medio ambiente, Evaluacion del impacto ambiental

- Enfermedades relacionadas<«on la contaminacion atmosférica.‘Programas de movilizacion para
minimizar la contaminacion‘atmosférica:

- Programas de prevencion yxcontrol.

- Cumplimentacién de documentos.

- Limites permitidos,.por la legislacion. Directivas europeas relativas a la contaminacion
atmosférica.

Médulo Profesional: Control de organismos hocivos
Equivalencia en creditos ECTS: 10

Cadigo: 1553

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica procedimientos de inspeccién de establecimientos comerciales, de servicios y de
uso residencial, identificando los elementos estructurales y las condiciones higiénico-sanitarias
gue influyenren.el'desarrollo de organismos nocivos:

Criterios de evaluacion:

a)/Se harelacionado el concepto de plaga con los factores ambientales de un entorno urbano.

b) Se ha valorado la importancia del equilibrio de los ecosistemas en la aparicion de plagas.

¢) Se han descrito las deficiencias estructurales en edificios y locales capaces de influir en el
desarrollo de organismos nocivos.

d) Se han identificado las deficiencias higiénico-sanitarias y actividades desarrolladas en los
locales que pueden incidir en el desarrollo de organismos nocivos.

e) Se han relacionado las caracteristicas del entorno y los elementos urbanisticos con su
influencia en la proliferacién de organismos nocivos.

f) Se han propuesto las medidas adecuadas para corregir las deficiencias encontradas.



2. Selecciona técnicas de identificacion y control de plagas, relacionando vectores y
organismos nocivos con los efectos sobre la salud y el medio ambiente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los vectores de interés en salud publica en funcion de su grupo
taxonomico.

b) Se han identificado las caracteristicas fenotipicas, ecoldgicas y etolégicas de_insectos,
mamiferos, aves y otras especies de interés que constituyen plagas en el entorno urbano.

c¢) Se ha valorado la importancia de los vectores en la transmisién de enfermedades.

d) Se han caracterizado las medidas de protecciéon y prevencion frente ‘a vectores en
cualquiera de las etapas de su ciclo bioldgico.

e) Se han seleccionado métodos de identificacion, claves e instrumental Optico para la
identificacion de plagas, vectores y organismos nocivos.

f) Se han seleccionado los principales materiales e instrumentos empleados en la
identificacion de individuos que constituyen una plaga.

g) Se han identificado las sefiales que indican la presencia de organismos nocivos y.vectores
en sus distintas fases de desarrollo.

3. Selecciona los principales medios de lucha utilizados para el ‘control de organismos
nocivos y vectores, valorando su eficacia, eficiencia y efectividad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los distintos métades de lucha contra,organismos nocivos.

b) Se han descrito y clasificado los biocidas y.productos fitosanitaries utilizados en el control
de plagas y organismos nocivos, atendiendo a su peligrosidad, grupequimico y modo de accion.

¢) Se han analizado los efectos para la salud y el medio,ambiente de los productos utilizados
en el control de plagas.

d) Se han elaborado planes de control de riesgos asociados‘al uso de productos quimicos.

e) Se ha seleccionado_el méetodo'que hay que aplicar relacionandolo con el lugar a tratar y el
tipo de infestacién.

f) Se han enumerado los equipos/de-aplicacion 'y sus técnicas.

g) Se han calculado las desis{y los periodes necesarios para la aplicacién de productos
quimicos.

h) Se ha_seleccionado la normativa relacionada con la utilizacién de biocidas y productos
fitosanitarios.

i) Se han establecido medidas de prevencion frente a los riesgos asociados al uso de
biocidas:

4. Toma muestras dewectores y organismos nocivos, productos quimicos y productos
fitosanitarios para su analisis en laboratorio, siguiendo procedimientos normalizados de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se, ha identificado y descrito el material utilizado para realizar la toma de muestras.

b) Se han.determinado las técnicas para realizar la toma de muestras de productos quimicos.

€),Se han'seleccionado las técnicas adecuadas para realizar la captura de vectores u otros
organismos nocivos.

d) 'Se han realizado los calculos establecidos para estimar la densidad y distribucion de una
plagaa partir de los datos recogidos.

€) Se ha determinado el proceso de muestreo para llevar a cabo la toma de muestras.

f) Se han seleccionado los tipos de conservantes y medios de transporte utilizados segun el
tipo de muestra.

g) Se ha realizado la toma de muestras de acuerdo al protocolo establecido.

h) Se han adoptado las medidas de seguridad y prevencién de riesgos en el proceso de toma
de muestras.

5. Identifica las caracteristicas de establecimientos y servicios biocidas y productos
fitosanitarios, comprobando los requisitos determinados por la normativa.



Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la normativa vigente aplicable a los establecimientos y servicios
biocidas y productos fitosanitarios.

b) Se han determinado los requisitos y caracteristicas fisico-estructurales de los
establecimientos.

¢) Se han determinado los puntos criticos que hay que vigilar en establecimientos y_servicios
biocidas.

d) Se han determinado los requisitos que deben cumplir los distintos tipos<de biocidas y
productos fitosanitarios en cuanto a su comercializacion.

e) Se ha determinado la normativa vigente y la documentacion necesaria para el transporte
de productos quimicos.

f) Se han seleccionado los datos relevantes que deben constar en el Libro Oficialde
Movimientos de biocidas (LOM).

g) Se han determinado las caracteristicas de los sistemas de vigilancia y-control de
sustancias quimicas.

h) Se han establecido los procedimientos de gestion del tratamiento,de residuos.

i) Se han establecido los procesos de notificacién frente,a.una infracecion normativa o dafio
para la salud.

6. Elabora planes de control integrado de plagas, relacionandolos con,los datos ebtenidos de
la inspeccion ambiental y de la toma de muestras.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la normativa vigente aplicable.

b) Se han determinado las principales fases de un‘protecolo de Control Integrado de Plagas
(CIP).

¢) Se han justificado los objetivosidel plan de control integral de plagas.

d) Se han determinadodos peligras y puntos criticos de la instalacion.

e) Se han indicado las'medidas estructurales y. de higiene que deben adoptarse.

f) Se han seleccionado los. medios=fisicos, biolégicos y/o quimicos necesarios para su
aplicacion.

g) Se han/determinado los sistemas de aplicacion y dosis adecuadas segun las
caracteristicas de la plaga.

h) Se han‘establecido los recursos humanos y materiales necesarios.

i) Se han contemplado las'medidas de seguridad y prevencion de riesgos.

j).Se-han determinado metodos para valorar la eficacia de la actuacion.

k) Se han establecido protocolos de supervision y evaluacidn del tratamiento de control de
ofganismos nocives.

I) Se ha cumplimentado laxcertificacién del tratamiento realizado.

Duracion: 140 horas.
Contenidos:

a) Aplicacionde procedimientos de inspeccién de establecimientos comerciales, de servicios y
de uso residencial:

- Fundamentos de biologia ambiental: Términos ecoldgicos. Estudio de las poblaciones. Biotopos
y,biocenosis. Funcionamiento de los ecosistemas. Ecologia humana. Ecosistemas urbanos.

- Concepto de plaga. Conceptos de vector biolégico y mecanico. Interrelacion entre las plagas.

- Influencia de las condiciones higiénico-sanitarias en la proliferacion de organismos nocivos: La
higiene como sistema de prevencion de plagas. Actividades de los locales de negocios y su
relacion con las plagas.

- Elementos estructurales y constructivos que influyen en el desarrollo de organismos nocivos.

b) Seleccion de técnicas de identificacion y control de plagas, vectores y organismos nocivos:
- Clasificacion de especies. Taxonomia. Principales grupos taxonémicos.



- Morfologia, anatomia, fisiologia, ecologia y distribucion de las especies de interés sanitario:
Artrépodos, roedores, aves y 0tros organismaos nocivos.

- Plagas agricolas y forestales: Principales grupos de organismos nocivos que causan plagas.
Enfermedades de los cultivos. Especies animales dafiinas para las plantas. Especies vegetales
gue causan dafios en los cultivos.

- Técnicas de identificacion de vectores y organismos nocivos.

- Importancia de los vectores en la salud publica. Enfermedades transmitidas por vectores.

- Concepto de zoonosis.

- Organismos productores de enfermedades: Protozoos, bacterias, virus, hongos, helmintos.

- Mecanismos de transmision y sintomatologia de las enfermedades de transmisién vectorial,

- Medidas de proteccion frente a vectores. Actuaciones sanitarias frente a plagas'y erganismos
Nocivos.

c) Seleccién de métodos de lucha utilizados para el control de organismos nocivos,y vectores:

- Clasificacién de los diferentes métodos para combatir una plaga: Limpieza, higiene 'y
saneamiento del medio, métodos pasivos y métodos activos.

- Normas de calidad de aplicacion de limpieza, desinfeccion, desinsectacion y desratizacion (LD-
DD)

- Métodos de lucha activos: Fisicos, quimicos y bielégicos. Control  genético. Plaguicidas
biorracionales. Formas de actuacion. Usos y limitaciehes.

- Clasificacion de los biocidas. Andlisis de los principales grupos de biocidas:*Composicion.
Formulacién. Modo de accion.

- Productos fitosanitarios. Clasificaciéon de los principales ‘grupos. Formulacién. Composicion.
Modo de accion.

- Toxicovigilancia. Introduccién a la toxicologia. Intoxicaciones'por.el use de biocidas y productos
fitosanitarios. Estudios de toxicidad. Evaluacién toxicoldgica deflos plaguicidas. Impacto
medioambiental.

- Efectos para la salud humana y el medio ambiente derivadosidel uso de biocidas y productos
fitosanitarios. Efectos directos e indirectos. Persistencia, bioacumulacion y biomagnificacion.
Generacion de resistencias:

- Equipos para la aplicacion\de plaguicidas. Clasificacion.: Asperjado. Aerosoles. Fumigacion.
Laqueado. Polvos. Ventajas € inconvenientes. Aplicaciones.

- Métodos de limpieza, higiene'y saheamiento del medio.

- Técnicas de desinfeccion y esterilizacion. Métodos. Disefio de un programa de desinfeccion.

- Técnicas deesinsectacion.

- Técnicas de desratizacion.

- Métodos de aplicacion.de biocidas. Calculos de dosis y periodos de carencia.

- Preveneién de riesgos laborales. Precauciones. Métodos de proteccion.

- Residuos de, plaguicidas. Legislacion vigente. Limites maximos de residuos. Métodos de
eliminacion de restos y envases.

d) Toma de muestras de biocidas productos fitosanitarios, vectores de interés en salud publica y
otros organismos nocivos.

- Proceso.de muestreo para el analisis de productos quimicos biocidas y fitosanitarios.

- Toma de muestras de biocidas y productos fitosanitarios.

= Identificacion‘de muestras. Transporte y conservacion de muestras.

- Métodos de analisis e identificacion de biocidas y productos fitosanitarios

- Equipos de inspeccién de plagas.

- Técnicas de captura de vectores y organismos nocivos que constituyen plagas. Identificacion
de senales. Técnicas de muestreo. Métodos de cuantificacion directa e indirecta.

- Técnicas de muestreo en establecimientos y servicios de biocidas y productos fitosanitarios
siguiendo los protocolos establecidos.

e) Identificacion de las caracteristicas de establecimientos y servicios biocidas y productos
fitosanitarios:

- Normativa aplicable a los establecimientos y servicios biocidas.
- Clasificacion de los establecimientos. Actividades Requisitos de funcionamiento.



- Normativa relacionada con el almacenamiento y transporte de sustancias peligrosas.
Etiquetado y envasado.

- Legislacion relativa a la comercializaciéon y uso de biocidas y productos fitosanitarios.

- Programas de seguridad quimica. Red Nacional de Vigilancia, inspeccion y Control de
Productos quimicos. Sistema de intercambio rapido de informacion de productos quimicos.
Registros. Libro oficial de Movimientos de biocidas (LOMB).

- Inspeccion de establecimientos. Puntos criticos. Procesos de notificacion.

- Derrames accidentales. Tipos. Medidas e instrucciones.

- Plan de emergencia y sefalizaciones.

- Aplicacion de las TICs en los establecimientos y servicios biocidas y de productos fitosanitarios.

f) Elaboracion de planes de control integral de plagas:

- Concepto y objetivo del plan de control integrado de plagas (CIP).
- Elementos que integran el plan de control de plagas.

- Fases del proceso de aplicacion de un CIP.

- Diagnostico de la situacion.

- Estudio del entorno.

- Inspeccion.

- Planificacion de la intervencion.

- Evaluacion de las medidas de control.

- Evaluacion de la intervencion.

- Documentacion y registros de aplicacion y seguimiento del plan de contral.
- Sistemas de monitorizacion de plagas controladas.

- Biocontrol.

- Organismos modificados genéticamente.

Modulo Profesional: Unidad de salud ambiental
Equivalencia en créditos ECTS: 110

Cadigo: 1554

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica objetivosy funciones.dela unidad de salud ambiental, relacionando la prestacion
de servicios con la estructura organizativa.del sector sanitario.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado, las competencias de ambito sanitario con las administraciones
publicas del Estadoyy la Unién\Europea.

b) Se han definido los rasgos fundamentales del sistema sanitario espafiol, destacando las
particularidades del 'sector publico y privado.

€)'Se ha descrito la estructura organizativa y funcional de los centros, unidades o servicios
de saludrambiental.

d) Se hanidistinguido los Servicios de Sanidad Ambiental.

€),Se ha descrito el proceso de prestacion del servicio en una unidad de salud ambiental.

f) Se han definido las funciones y competencias del Técnico Superior en Quimica y Salud
Ambiental.

g)/Se ha analizado la normativa vigente en Salud Ambiental y Medio Ambiente.

2. Gestiona la documentacion técnica de la unidad, utilizando programas de gestion
documental y sistemas de registro y archivo.

Criterios de evaluacion:
a) Se han clasificado documentos en funcion de las actividades de la unidad.

b) Se han identificado las caracteristicas de los documentos.
¢) Se han establecido los flujos de tramitacién de documentos.



d) Se han cumplimentado documentos siguiendo los protocolos establecidos.

e) Se han aplicado los sistemas de codificacion y registro de la documentacién segin su
finalidad.

f) Se han archivado y custodiado documentos siguiendo las normas establecidas.

g) Se ha respetado la confidencialidad de los datos durante el uso de los documentos.

h) Se han utilizado programas informaticos basicos de gestion de documentos.

3. Gestiona los recursos materiales de unidades de salud ambiental, aplicando técnicas de
logistica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los recursos materiales necesarios segun las.caracteristicas'de la
unidad.

b) Se han confeccionado pedidos de materiales y otros elementos teniendo»en cuenta
protocolos establecidos.

¢) Se ha admitido el pedido comprobando las condiciones de los productos.

d) Se han seleccionado métodos, condiciones de almacenamiento y conservacion de los
productos y materiales.

e) Se han aplicado criterios de orden y se han seguido las'‘normas de seguridad e higiene. f)
Se han establecido criterios para el control de existencias.

g) Se han aplicado los métodos de control de existencias y de realizacion del'inventario de
materiales.

h) Se han utilizado programas basicos de gestién y control de almaceén.

i) Se han aplicado normas de seguridad e higiene en almacenes/de unidades de salud
ambiental.

4. Realiza la preparacion y puesta en marcha de equipos, programando las actividades de
funcionamiento y mantenimiento de los mismas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas técnicas, funciones y condiciones de uso de los
distintos equipos.

b) Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad de equipos para mantener las
condiciones de uso.

¢) Se han'verificado y/ calibrado los‘equipos segun los procedimientos establecidos.

d) Se han programado y realizado actividades de limpieza, desinfeccién y esterilizacion.

e).Se-ha cumplido el plan de revisiones de equipos marcado por el sistema de calidad.

f) Se han sustituido piezas y realizado pequefias reparaciones siguiendo los procedimientos
normalizados de trabajo.

g) Se han cumplimentado los documentos del sistema de calidad referentes al mantenimiento
y calibracion de los equipos.

5. Elabora informes y resimenes de actividad, utilizando métodos de explotacion de datos y
aplicaciones informaticas.

Criterios de evaluacion:

a) 'Se han mantenido operativas y actualizadas las bases de datos relacionadas con las
actividades de la unidad.

b) Se han definido formatos de presentacion de la informacion teniendo en cuenta el tipo y la
finalidad de la informacidn, y las caracteristicas del programa informatico utilizado.

¢) Se han seguido los procedimientos y cédigos establecidos en el registro de actividades.

d) Se han identificado métodos de evaluacién de datos obtenidos.

e) Se han aplicado procedimientos de tabulacion de datos.

f) Se ha realizado el calculo y analisis estadistico de datos.

g) Se han elaborado informes y resiimenes con los resultados obtenidos, comparando con lo
gue marca la normativa.

h) Se han comparado los resultados obtenidos con los de otras actividades.



i) Se han respetado los protocolos y normas de trabajo establecidos.
j) Se ha utilizado la terminologia técnico-cientifica en la documentacion elaborada.
k) Se ha tratado la informacién obtenida con discrecién y respeto.

Duracion: 110 horas.
Contenidos:
a) ldentificacion la unidad de Salud Ambiental:

- La sanidad en el ambito de la Union Europea.
- Sistema sanitario espafiol:
- Niveles de asistencia.
- Tipos de prestaciones.
- Sector publico y privado de la sanidad.
- Flujos de informacion entre instituciones sanitarias.
- Organizacion de centros, unidades y servicios de Salud Ambiental:
- Organigrama funcional. Equipo profesional.
- Funcion y competencias del técnico en técnico superior en quimica y salud ambiental.
- Servicios de Sanidad Ambiental:
- Objetivos.
- Areas de intervencion.
- Prestacién del servicio en Salud Ambiental y Medio Ambiente:
- Objetivos.
- Fases y operaciones.
- Recursos.
- Normativa comunitaria, estatal, autonémica y municipal en materia.de salud ambiental:
- Ley General de Sanidad.
- Defensa de los consumidores y usuarios.

b) Gestién de la documentacion sanitaria y medioambiental:

- Documentos y registros:
- Caracteristicas y tipos segun actividad:
- Tramitacién deddocumentos:
- Flujes de tramitacion.
- Criterios y condiciones de cumplimentacion.
- Sistemas de codificacion.
- Documentacion cientifico-tecnica:
-'Recepciodn, registro y distribucion.
- Sistemas de intercambio de informacion a nivel estatal y europeo.
+ Archivo y custodia:de documentos:
- Sistemas'de archivo.
- Conservacion de la documentacion.
- Acceso a la documentacion.
- Normas,de certificacion y acreditacion (ISO, UNE, EN)
- Legislacionwvigente en Proteccion de Datos. Secreto profesional.
= Informatica basica en gestiébn documental.

c) Gestion de recursos materiales en una unidad de Salud Ambiental:

- \Recursos materiales inventariables y fungibles.
- Pedidos y recepcion de materiales.
- Sistemas y técnicas de almacenaje:
- Condiciones de almacenaje y conservacion de materiales.
- Criterios de clasificacién. Ventajas e inconvenientes.
- Normas de seguridad e higiene aplicadas en almacenes.
- Control de existencias:
- Métodos de valoracion de existencias.
- Stock minimo y reposicién de existencias.



- Documentos de control de existencias. Fichas de almacén.
- Inventarios:

- Clasificacion y elaboracion.
- Aplicaciones informaticas de gestién y control de almacén.
- Normativa de seguridad e higiene.

d) Preparacion, puesta en marcha y reparacion de equipos:

- Equipamiento de una unidad de salud ambiental:
- Caracteristicas técnicas y funciones de los equipos.
- Condiciones de uso.
- Verificacion y calibracion de equipos:
- Materiales de referencia.
- Protocolos de calibracion.
- Registro de resultados.
- Control de la limpieza, desinfeccién y esterilizacion.
- Mantenimiento y reparacion basica de equipos.
- Plan de revisiones.
- Técnicas de mantenimiento y reparacion.
- Riesgos laborales y precauciones asociados al manejo' de equipamiento.
- Documentacion referente al mantenimiento y calibracion de equipas.

e) Obtencién de informes y resimenes de actividad:

- Evaluacion de la calidad de las bases deatos:
- Metodologia.
- Eleccioén de la muestra.
- Presentacion de la informacion:
- Tipo y la finalidad de la informacion.
- Métodos de evaluacion de datos.
- Estadistica aplicada:
- Muestras, poblaciones, tipos de variables.
- Estadistica descriptiva,univariante.
- Estadistica.descriptiva bivariante.
- Programas infofmaticos estadisticos:
- Tipos y caracteristicas.
- Pautas de utilizacion.
- Confidencialidad de los‘datos:
--Normativa de seguridad dejlos datos informéticos.

Maodulo Profesional: Inglésitécnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia
profesional de Seguridad y‘Medio Ambiente.

Cadigo: CLM0038
Resultades de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Valora la‘importancia del idioma, tanto para la propia etapa formativa como para su insercion
laboral, orientando su aprendizaje a las necesidades especificas del sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las situaciones mas frecuentes en las que el idioma sera necesario para
su desempefio profesional y académico.

b) Se han identificado las destrezas comunicativas que se deben mejorar de cara a responder a
las necesidades planteadas.

¢) Se ha desarrollado interés en el idioma no s6lo como instrumento para la consecucion de
objetivos profesionales, sino que se han valorado, ademas, sus aspectos sociales y culturales,
lo que favorece la integracion en un entorno laboral cada vez més multicultural y plurilingiie.



2. Comprende tanto textos estandar de tematica general como documentos especializados,
sabiendo extraer y procesar la informacién técnica que se encuentra en manuales y textos
propios del sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y comprendido las ideas centrales de los textos, tanto de temas generales
como especializados.

b) Se han localizado y seleccionado, tras una lectura rapida, datos especificos en textos breves,
cuadros, graficos y diagramas.

c) Se ha accedido a la bibliografia complementaria y materiales de consulta necesarios 0
recomendados para el resto de moddulos del ciclo formativo, encontrando en' catalogos,
bibliotecas o Internet la informacion deseada.

d) Se ha familiarizado con los patrones de organizacion mas habituales'de los textos, facilitando
asi tanto la comprension como la rapida localizacion de la informacidn en los mismaos:

e) Se ha deducido el significado de palabras desconocidas a través'de su contexto, gracias a la
comprension de las relaciones entre las palabras de una frase y entre las frases de un‘parrafo.
f) Se han entendido y utilizado las instrucciones y explicaciones de manuales (de mantenimiento,
de instrucciones, tutoriales...) para resolver un problema especifico.

3. Inicia y mantiene conversaciones a velocidad nofmal y en lengua, estandar.sebre asuntos
cotidianos del trabajo propios del sector o de caracter general, aunque para ello se-haya recurrido
a estrategias comunicativas como hacer pausas  para clarificar, ‘repetir o confirmar lo
escuchado/dicho.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha intercambiado informacién técnica mediante, simulaciones de las formas de
comunicacibn mas habituales _en el trabajo: conversaciones telefénicas, reuniones,
presentaciones, etc.

b) Se han explicado y justificado planes; intenciones, acciones y opiniones.

¢) Se ha desarrollado la‘capacidad de solicitar y. seguir indicaciones detalladas en el ambito
laboral para la resolucion de preblemas,tales como el funcionamiento de objetos, maquinaria o
programas de ordenador.

d) Se han practicado estrategias de clarificacion,.como pedir a alguien que aclare o reformule de
forma mas precisa lo que acaba de decir, o repetir parte de lo que alguien ha dicho para confirmar
la comprension.

e) Se ha mostrado capacidad de seguir conferencias o charlas en lengua estandar sobre temas
de su._especialidad, distinguiendo las ideas principales de las secundarias, siempre que la
estructura de la presentacion sea sencilla y clara.

f)'Se ha practicado la toma de notas de reuniones en tiempo real para posteriormente ser capaz
de transmitir los puntos esenciales de la presentacion.

@) Se ha transmitido y. resumido oralmente de forma sencilla lo leido en documentos de trabajo,
utilizando algunas palabras y el orden del texto original.

h) “Se\, han descrito procedimientos, dando instrucciones detalladas de como realizar las
actuaciones mas frecuentes dentro del &mbito laboral.

i) Se han realizado con éxito simulaciones de entrevistas laborales, asumiendo tanto el rol de
entrevistado ‘como de entrevistador, siempre que el cuestionario haya sido preparado con
antelacién.

j) Se ha logrado un discurso que, si bien afectado por ocasionales pérdidas de fluidez y por una
pronunciacién, entonacién y acento influenciados por la lengua materna, permite hacer
presentaciones breves sobre temas conocidos que son seguidas y comprendidas sin dificultad.

4. Es capaz de escribir textos coherentes y bien estructurados sobre temas habituales del sector.
Criterios de evaluacion:
a) Se han elaborado ejemplos de los escritos mas habituales del ambito laboral, ajustando éstos

a los modelos estandar propios del sector: informes de actuaciones, entradas en libros de
servicio, presentaciones y respuestas comerciales...



b) Se ha redactado el curriculum vitae y sus documentos asociados (carta de presentacion,
respuesta a una oferta de trabajo...) de cara a preparar la insercion en el mercado laboral.

c) Se ha solicitado o transmitido por carta, fax, correo electrénico o circular interna una
informacién puntual breve al entorno laboral: compafieros de trabajo, clientes...

d) Se han redactado descripciones detalladas de los objetos, procesos y sistemas mas habituales
del sector.

e) Se ha resumido informacién recopilada de diversas fuentes acerca de temas habituales del
sector profesional y se ha expresado una opinion bien argumentada sobre dicha informacion.

5. Posee y usa el vocabulario y los recursos suficientes para producir y comprender textos tanto
orales como escritos del sector. Los errores gramaticales no suelen dificultar la comunicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha adquirido el vocabulario técnico necesario, de manera que|se recurre al diccionario tan
s6lo ocasionalmente para la comprension de los documentos y el desarrollo de actividades mas
frecuentes del sector.

b) Se han puesto en préactica las estructuras gramaticales basicas mas, utilizadas dentro del
sector profesional, consiguiendo comunicar con un satisfactorio grado de correccion.

c) Se han desarrollado estrategias de aprendizaje auténomo ‘para affontar” los retos
comunicativos que el idioma planteard a lo largo de'la carrera profesional.

Duracion: 64 horas.

Contenidos:

1. Analisis de las necesidades comunicativas propias del sector.
2. Comprensién de la lectura.de textos propios del sector:

- La organizacion de la informacién en los textos técnicos: indices, titulos, encabezamientos,
tablas, esquemas y gréficos.

- Técnicas de localizacion y seleccién de la‘informacion relevante.

- Estrategias dedectura activa.

- Comprension, uso y transferencia denla informacion leida: Sintesis, resimenes, esquemas o
gréficos realizados durante y después de la lectura.

- Las relaciones internas‘enlositextos.

- Elementos de cohesion'y coherencia en los textos.

- Estudio de modelos de correspondencia profesional y su propdsito.

-/Caracteristicas de los tipos de documentos propios del sector profesional.

3. Interaccién oral en el ambito profesional del sector:

- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar conversaciones en diferentes entornos.
- Estrategias para mantener la fluidez en las presentaciones.

- Funcioneswderlos marcadores del discurso y de las transiciones entre temas en las
presentaciones orales, tanto formales como informales.

- ldentificacion del objetivo y tema principal de las presentaciones y seguimiento del desarrollo
del mismo.

- Resolucioén de los problemas de comprension en las presentaciones orales.

= Simulaciones de conversaciones profesionales en las que se intercambian instrucciones de
trabajo, planes, intenciones y opiniones.

- Estrategias de “negociacion del significado” en las conversaciones: formulas de peticiéon de
clarificacion, repeticion y confirmacion para la comprension.

4. Produccién escrita de textos propios de los procesos del sector:

- Caracteristicas de la comunicacién escrita profesional.
- Correspondencia profesional.



- Férmulas habituales en el sector para la redaccion de descripciones estéaticas y dinamicas.
- Técnicas para la elaboracién de resimenes y esquemas de lo leido o escuchado.
- Redaccién del Curriculum Vitae y sus documentos asociados segun los modelos estudiados.

5. Medios linguisticos utilizados:

Las funciones linglisticas propias del idioma especializado en procesos del sector, los elementos
gramaticales asociados y las estrategias de adquisicion y desarrollo del vocabulario propio.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para responder a las necesidades de
comunicacion en lengua extranjera para el desarrollo de su actividad formativa, su insercion
laboral y su futuro ejercicio profesional.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar todos los objetivos del ciclo formativoly todas las
competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del moédulo deberan considerar los siguientes aspectos:

- La didactica del Idioma para Fines Especificos (0 ESP).situa al alumnado en el centro del
proceso de ensefianzaaprendizaje, 1o que conlleva que€l disefio y desarrollo,del programa y los
materiales estara determinado por las necesidades comunicativas del'alumnado:

- Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un andlisis de cudles son las hecesidades del sector,
asi como un estudio de las situaciones en las que el alumno o alumna\tendra que utilizar la
lengua.

- Teniendo en cuenta estos principios y larduracion del modulo, resulta aconsejable plantear,
desde el punto de vista metodologico, la adopcion de ‘enfeques{ comunicativos, y mas
especificamente los basados en “tareas” (Task-Based Language’ Teaching) a la hora de
concretar el curriculo. Estas aproximaciones plantean-clases en las gue el alumnado desarrolla
una serie de tareas en las que s6lo se presta una atencion consciente al aspecto linglistico si es
necesario para el desarrollo.de la actividad. Lo importante es‘que el alumnado desarrolle su
competencia comunicativadponiendo en practica las destrezas basicas y que la actividad no la
realice de una forma mecanica, sino espontanea,

natural y creativa. La puesta enypractica:de,esta metodologia resultara particularmente util para
los alumnos y alumnas del ciclo formativo, ya que necesitan la lengua inglesa como un medio a
través del cual realizar algunas actividades académicas o profesionales. Finalmente, con este
enfoque se refuerza la conexién entre las tareas de clase y las que el estudiante desempefiara
en su trabajo, lo gue indudablemente patencia su interés y motivacion.

Modulo-Profesional: Empresa e‘iniciativa emprendedora.
Equivalencia en créditoS ECTS: 4

Cadigo: 1557

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoceyplas capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacién y su relacion con el progreso de la sociedad vy el
aumento en el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de
creacion de empleo y bienestar social.

¢) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacion y la
colaboracion como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una
pequefia y mediana empresa relacionada con la quimica ambiental o la salud ambiental.



e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario 0 empresaria
gue se inicie en el sector del fitness.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad
emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario o empresaria y los requisitos y actitudes
necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial, relacionandola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio en el ambito de la quimica ambiental o la
salud ambiental que sirva de punto de partida para la elaboracién de un plan de empresa.

2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el
entorno de actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el
concepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general gue rodea a la empresa,
en especial el entorno econémico, social, demografico y cultural.

¢) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de'las relaciones con los clientes, con
los proveedores y con la competencia, como principales integrantes del entornorespecifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno,de una pyme del sector del fitness.
e) Se han analizado los conceptos de cultura empresariale imagen corporativa y su relacién con
los objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia
como un elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionadascon la quimica o la salud
ambiental y se han descrito los principales costes socialesien que incurren estas empresas, asi
como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas relacionadas con la quimica ambiental o la salud ambiental,
practicas que incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un‘estudio de viabilidad econémica y financiera de una pyme relacionada
con el sector del fitness.

3. Realiza actividades para la constitucion y puesta’en marcha de una empresa, seleccionando
la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se hananalizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa, en
funcién de la forma juridica elegida.

¢) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la
empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la constitucion de una
empresa:

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacién de
empresas relacionadas con la actividad fisica/salud, en la localidad de referencia.

f) Se'haiincluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma juridica, estudio
de viahilidad econémico-financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externas existentes a
la hora de poner en marcha una pyme.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de una pyme, identificando las
principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de
la informacion contable.



b) Se han descrito las técnicas basicas de andlisis de la informacion contable, en especial en lo
referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

¢) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con el sector del fitness.
d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacion basica de caracter comercial y contable (facturas,
albaranes, notas de pedido, letras de cambio y cheques, entre otros) para una pyme del sector
del fitness y se han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se han identificado los principales instrumentos de financiacién bancaria.

g) Se haincluido toda la documentacion citada en el plan de empresa.

Duracién: 66 horas.
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

- Innovacién y desarrollo econdémico. Principales caracteristicas de la innovacion en el sector del
fitness (materiales, tecnologia y organizacién de la produccion, entre'otras).

- La cultura emprendedora como necesidad social.

- El caracter emprendedor.

- Factores claves de los emprendedores: iniciativa, créatividad y formacion.

- La colaboracién entre emprendedores.

- La actuacion de las personas emprendedoras como empleadas de una empresa del sector del
fitness.

- La actuacion de las personas emprendedoras como empresarias en el sector del fitness.

- El riesgo en la actividad emprendedora.

- Concepto de empresario. El empresariado. ‘Requisitos para el ejercicio de la actividad
empresarial.

- Objetivos personales versus objetivos empresariales:

- Plan de empresa: la idea defmegocio.en el ambito la quimica ambiental o la salud ambiental.

- Buenas précticas de culttra emprendedora en el sector de la quimica ambiental o la salud
ambiental en el ambito local.

2. La empresa y su.entorno:

- Funciones basicas de la empresa.

- La empresa‘'como sistema.

- El entorno generahde la empresa.

- Andlisis.del entorno general de una,empresa relacionada con la quimica ambiental o la salud
ambiental.

-/El entorno especifico de la.empresa.

+ Analisis del entarne especifico de una empresa relacionada con la quimica ambiental o la salud
ambiental.

- Relaciones de una pyme de fitness con su entorno.

- Relaciones de una pyme de fitness con el conjunto de la sociedad.

- La cultura de la empresa: imagen corporativa.

- La responsabilidad social.

= El balance social.

- La ética empresarial.

- Responsabilidad social y ética de las empresas del sector de la quimica ambiental o la salud
ambiental.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

- Concepto de empresa.

- Tipos de empresa.

- La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

- La fiscalidad en las empresas.

- Eleccion de la forma juridica. Dimension y nimero de socios.
- Trdmites administrativos para la constitucién de una empresa.



- Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una empresa relacionada con la quimica
ambiental o la salud ambiental.

- Anadlisis de las fuentes de financiacion y elaboracion del presupuesto de una empresa
relacionada con la quimica ambiental o la salud ambiental.

- Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacionadas con la quimica
ambiental o la salud ambiental

- Plan de empresa: elecciéon de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera,
tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

4. Funciéon administrativa:

- Concepto de contabilidad y nociones basicas.

- Operaciones contables: registro de la informacién econdmica de una empresa.
- La contabilidad como imagen fiel de la situacién econémica.

- Andlisis de la informacion contable.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

- Gestion administrativa de una empresa de fitness.

Maodulo Profesional: Formacion y orientacion laboral.
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Cdbdigo: 1556

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificandolas diferentes posibilidades de insercion y
las alternativas de aprendizaje a lo largo de lavida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de dayformacion \permanente como factor clave para la
empleabilidad y la adaptacion a laséexigencias del proceso productivo.

b) Se han identificado'los itinerarios formativo-profesionales relacionados con el perfil profesional
del técnico superior en Quimica y Salud,Ambiental.

c) Se han determinado [las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional
relacionada con el perfil del titule.

d) Se haniidentificado los principalesiyacimientos de empleo y de insercion laboral para el técnico
superior en Quimica y-Salud Ambiental.

€) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con
el titulo.

g) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacién propia
para la toma de decisiones.

2. Aplica lasyestrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la
consecucion de'los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas del trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con
el perfil del técnico superior en Quimica y Salud Ambiental.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacion real de
trabajo.

¢) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos
ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones
asumidos por los miembros de un equipo.



e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un
aspecto caracteristico de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

g) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales,
reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relacionesyentre el
empresariado y su personal.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las medidas de
fomento de la contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacién vigente para la conciliacion de la
vida laboral y familiar.

f) Se han identificado las causas y efectos de la modificacién, suspension y extincion de la
relacion laboral.

g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificanda’los principales elementos que-lo integran.
h) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién
de conflictos.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable al
sector relacionado con el titulo de TécnicosSuperior en Quimica y Salud Ambiental.

i) Se han identificado las caracteristicas definitotias de los nuevos entornos de organizacién del
trabajo.

4. Determina la accion protectora del sistema dedla Seguridad Social ante las distintas
contingencias cubiertas, identificandoilas distintas,clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el.papel de la'Seguridad Social,comao pilar esencial para la mejora de la calidad
de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad Social.

¢) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones inherentes a la relacién laboral dentro del sistema de
Seguridad.Social.

e)Se han identificado, en un supuesto sencillo, las bases de cotizacion de una persona que
presta servicios nen la“empresa, sus cuotas correspondientes, asi como de las cuotas
empresariales.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando los
reguisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo.

h) Se harrealizado el calculo de la duracion y cuantia de una prestacion por desempleo de nivel
contributivo basico.

5. Evalta los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los
factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los &mbitos y actividades de
la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.

¢) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de los mismos.
d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del
técnico superior en Quimica y Salud Ambiental.

e) Se ha determinado la evaluacién de riesgos en la empresa.



f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencién en los
entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del técnico superior en Quimica y Salud
Ambiental.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial referencia a
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del
técnico superior en Quimica y Salud Ambiental.

6. Participa en la elaboracién de un plan de prevencion de riesgos en una pequefia_empresa,
identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de_prevencion de riesgos
laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestién de la prevencion en la empresa,en funcion
de los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representacion del personal de la empresa en materia de
prevencion de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos relacionades. con la prevencién de [riesgos
laborales.

e) Se ha valorado laimportancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa:que incluya
la secuenciacion de actuaciones que se deben realizar.en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo relacionado con el
sector profesional del técnico superior en Quimica y Salud Ambiental.

g) Se ha proyectado un plan de emergenciay. evacuacion de una empresa del sector.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las)situaciones de riesgo en el
entorno laboral del técnico superior en Quimica y Salud Ambiental.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion individual y colectiva que deben
aplicarse para evitar los dafios en su origen,y minimizar sus consecuencias en caso de que sean
inevitables.

b) Se ha analizado el'significado y.aleance de los distintos tipos de sefializacion de seguridad.
¢) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacién de heridos en caso de emergencia donde
existan victimas'de diversa gravedad.

e) Se_han.identificado‘las técnicas basicas de primeros auxilios que deben ser aplicadas en el
lugar del'accidente ante distintos tipos de dafios y la composicion y uso del botiquin.

f)'Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y
Su importancia come medida de prevencién.

Duracion: 82 horas.
Contenidos:
1. Busguedaactiva de empleo:

- Valoracion de laimportancia de la formacién permanente para la trayectoria laboral y profesional
del técnico superior en Quimica y Salud Ambiental.

= Anélisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.

- Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en Quimica y Salud
Ambiental.

- Responsabilizacion del propio aprendizaje. Conocimiento de los requerimientos y de los frutos
previstos.

- Definicion y andlisis del sector profesional del técnico superior en Quimica y Salud Ambiental

- Planificacién de la propia carrera:



Establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo, compatibles con necesidades y
preferencias.

- Objetivos realistas y coherentes con la formacién actual y la proyectada.

- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus.

- Técnicas e instrumentos de bdsqueda de empleo.

- Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.

- El proceso de toma de decisiones.

- Establecimiento de una lista de comprobacién personal de coherencia entre plan de carrera,
formacion y aspiraciones.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacion, conciliacion y arbitraje.

- Valoraciéon de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la
organizacion.

- Equipos en el sector del fitness segun las funciones que desempenan.

- Andlisis de la formacion de los equipos de trabajo.

- Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

- La participacion en el equipo de trabajo. Analisis dedos posibles roles,de sus integrantes.

- Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

3. Contrato de trabajo:

- El derecho del trabajo.

- Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales.

- Analisis de la relacion laboral individual.

- Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.

- Modalidades de contrato dedrabajo'y. medidas de fomento dela contratacion.

- Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

- Condiciones de trabajo. 'Salario, tiempo de trabajo y. descanso laboral.

- Modificacién, suspensién yextincion delscontrato de trabajo.

- Representacién de.las trabajadoras y trabajadores.

- Negociacién colectiva como medio. para la conciliacion de los intereses de trabajadores y
empresarios.

- Andlisis de unyconvenio colectivo aplicable al d&mbito profesional del técnico superior en
Quimica y Salud‘Ambiental.

- Conflictes colectivas de trabajo.

- Nuevos entornos de organizacion del'trabajo: subcontratacion y teletrabajo, entre otros.
-/Beneficios paranlas trabajadoras y trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad y
beneficios sociales, entre otros.

4. Seguridad Social, empleo y desempleo:

- El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.

- Estructura del.sistema de la Seguridad Social.

- Determinacionde las principales obligaciones del empresariado y su personal en materia de
Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacién.

- La accion protectora de la Seguridad Social.

- Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

- Concepto y situaciones protegibles por desempleo.

- Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus derechos y deberes.

- Situaciones protegibles por desempleo.

5. Evaluacion de riesgos profesionales:
- Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad profesional.

- Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.
- Andlisis y determinacidn de las condiciones de trabajo.



- El concepto de riesgo profesional. Andlisis de factores de riesgo.

- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

- Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

- Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psicosociales.

- Riesgos especificos en el sector del fitness.

- Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador o trabajadora que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Gestion de la prevencion en la empresa.

- Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

- Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
- Planificacion de la prevencion en la empresa.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

- Elaboracion de un plan de emergencia en una empresa del.sector.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccionéen la empresa:

- Determinacién de las medidas de prevencion y proteccion individual y'colectiva.

- Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

- Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

- Aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

- Formacién a los trabajadores y trabajadoras.en materia de planes:de emergencia.
- Vigilancia de la salud de los trabajadores y trabajadoras.

Mddulo Profesional: Formacidn en centros de trabajo.
Equivalencia en créditos ECTS: 22

Cadigo: 1558

Resultados de‘aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura ysla organizacion de la empresa, relacionandolas con el tipo de
servicio.que presta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area
de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo
existentes en el sector.

¢) Se hanyrelacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de
la actividad empresarial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de
servicio.

e)/Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo
optimo de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica héabitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo
con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la
empresa.

Criterios de evaluacion:



a) Se han reconocido y justificado:

— La disponibilidad personal y temporal, necesaria en el puesto de trabajo.

— Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden,
limpieza y responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

— Los requerimientos actitudinales ante la prevencién de riesgos en la actividad
profesional.

— Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

— Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias
establecidas en la empresa.

— Las actitudes relacionadas con la documentacién de las actividades realizadas en el
ambito laboral.

— Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral.en,el ambitocientifico

y técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos’ laborales y los, aspectos
fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacion en la actividad
profesional.

c) Se han puesto en marcha los equipos de proteccion individual 'segun los riesgos de la
actividad profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al' medio ambiente en las actividades
desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de ebstaculos el puesto de trabajo o el area
correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones
recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion eficaz,con la personaresponsable en cada situacion
y con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que se
presenten.

i) Se ha valorado la impaortancia de su actividad« la necesidad de adaptacion a los cambios
de tareas.

i) Se ha responsabilizado:de la aplicacion de las normas y procedimientos en el desarrollo de
su trabajo.

3. Colabora en el mantenimiento de,sistemas de gestién ambiental, aplicando el manual de
calidad de la empresa u organismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado'la documentacion del sistema de gestion.

b) Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad para la prevencion de riesgos.

¢) Se han aplicado procedimientos normalizados de trabajo.

d) Se han evaluado los aspectos ambientales siguiendo los criterios establecidos.

€)»Se han jerarquizado los aspectos medioambientales destacando aquellos que resulten
mas significativos.

f) Se hanyeomparado los aspectos ambientales evaluados con los resultados obtenidos en
periodos anteriores.

g) Se ha valorado la mejora ambiental de la organizacion a lo largo del tiempo.

h) Se han elaborado informes ambientales siguiendo el procedimiento establecido.

i) Se han establecido medidas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental
de acuerdo con la normativa de aplicacion.

4. Gestiona la logistica de la unidad aplicando los protocolos establecidos por la empresa u
organismo.

Criterios de evaluacion:



a) Se han confeccionado pedidos de materiales y otros elementos teniendo en cuenta el nivel
de existencias.

b) Se ha almacenado y distribuido el material segun criterios de orden y normas de seguridad
e higiene.

¢) Se ha realizado el mantenimiento y la puesta a punto de equipos e instalaciones.

d) Se han cumplimentado y archivado documentos siguiendo los protocolos establecidos.

e) Se han mantenido operativas y actualizadas las bases de datos relacionadas con las
actividades de la unidad.

f) Se han obtenido informes y resimenes de actividades utilizando aplicaciones informaticas
de gestion.

g) Se ha respetado la confidencialidad de los datos durante el uso de los documentos.

5. Detecta deficiencias técnico-sanitarias asociadas a la contaminacién.ambiental, aplicando
técnicas preventivas y de control de riesgos bajo la supervision del facultativo responsable de la
empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han planificado y elaborado programas de inspeccion y control.

b) Se ha comprobado que el area de trabajo cumple las.condiciones de higiene y seguridad
establecidas por la normativa de aplicacion.

¢) Se ha verificado que los equipos e instalaciones cumplen las condicionesyde-€ficiencia y
proteccién ambiental requeridas en el proceso.

d) Se han realizado visitas de inspeccion y ‘control sanitario " siguiendo el protocolo
establecido.

e) Se han recogido los datos quespermitan identificar, los peligros, puntos criticos y
condicionantes higiénico-sanitarios.

f) Se ha comprobado el cumplimiento de la normativa en la visita«e inspeccion.

g) Se han establecido las intervenciones técnicas deyprevencion y medidas correctivas a
partir de la evaluacion de la calidad ambiental.

6. Verifica el cumplimiento de ‘la normativa .de prevencion de riesgos laborales y de
proteccion, realizando e intérpretando analisis de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:;

a) Se han determinado ‘las técnicas (organolépticas, quimicas, fisico-quimicas y/o
microbiolégicas) de.analisis para elcontrol de calidad.

b) Se han identificadollos valores limite de cada contaminante establecidos por la legislacién.

¢) Se hand4omado las muestras siguiendo los procedimientos establecidos.

d) Se ha realizado el mantenimiento y la puesta a punto de los aparatos y equipos
seleccionados parael trabajo:

€).Se han realizado los analisis siguiendo los procedimientos establecidos.

f) Se han registrado les resultados de los analisis realizados para el control y la vigilancia.

g) Se han elaborado informes de los analisis realizados interpretando los resultados
obtenidos.

h) Se han realizado propuestas de medidas correctoras.

i) Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental
enlas\operaciones realizadas.

7. Colaborasen la aplicacion de planes de educacion sanitaria y/o ambiental, programando
actividades de‘promocion en funcion del colectivo destinatario.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido informacion sobre los factores ambientales y/o sobre el nivel de salud de
la poblacion objetivo del plan de actuacion.

b) Se ha identificado el grupo diana de acuerdo con las caracteristicas establecidas.

¢) Se han elaborado materiales de trabajo en funcién de las personas y grupos participantes.

d) Se han seleccionado los recursos didacticos en funcion de los objetivos planteados.

e) Se han utilizando las técnicas de informacién y motivacion de acuerdo con la actividad
formativa programada.

f) Se han evaluado las actividades desarrolladas identificando las dificultades encontradas y
propuestas de mejora.



g) Se havalorado laimportancia de la evaluacion de resultados en la aplicacion de programas
de educacion sanitaria.

Duracién: 400 horas.
Médulo Profesional: Proyecto de quimica y salud ambiental.
Equivalencia en créditos ECTS: 5.
Cadigo: 1555.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con' proyectes tipo que.las
puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas'y el tipo
de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicandofda estructura,organizativa y las funciones
de cada departamento.

c¢) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas
previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y'de prevencion de riesgos y sus
condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de nuevas
tecnologias de produccién o_de servicio que se ‘proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que seva a seguir para la elaboracion del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados/con.las competencias expresadas en el titulo, incluyendo
y desarrollando las fases que lo cemponen.

Criterios defevaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el‘estudio,de viabilidad técnica del mismo.

c)-Serhan identificado las fases oipartes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido,los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su alcance.

€) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacién para la puesta en marcha del mismo.

h) Se ha definida y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del
proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencién y la
documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las necesidades de
implementacion.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

¢) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las
actividades.
d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el plan de prevencion
de riesgos y los medios y equipos necesarios.



f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de
ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones de la
implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto,
justificando la seleccidn de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las incidencias que. puedan
presentarse durante la realizacién de las actividades, su posible solucién y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los‘recursos y. en
las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria ‘para la evaluacion de las
actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion,de los usuarios o clientes en la
evaluacion y se han elaborado los documentos especifi€os.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar‘el cumplimiento del pliego'descondiciones
del proyecto, cuando este existe.

Duracion: 40 horas.
Contenidos:
a) Identificacion de necesidades del sector productivo'y denla organizacion de la empresa:

- Identificacion de las funciones de los,puestos de trabajo.

- Estructura y organizacion‘empresarial del sector.

- Actividad de la empresa'y Su, ubicacion en el sector:

- Organigrama de la empresa. Relaciéon funeional entre departamentos.

- Tendencias del sector: productivas, economicas, organizativas, de empleo y otras.

- Procedimientos'de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.
- Determinacién de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.
- Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.

- La cultura de la'empresa: imagen corporativa.

- Sistemas,de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

- Analisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del contexto en el
gue se va a desarrollar el médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

- Recopilacion de informacion.

- Estructura general'de un proyecto.

- Elaboraciénidestin guién de trabajo.

- Planificacion“de la ejecucion del proyecto: objetivos, contenidos, recursos, metodologia,
actividades, temporalizacién y evaluacion.

- Viabilidad y oportunidad del proyecto.

- Revision de la normativa aplicable.

¢) Planificacion de la ejecucion del proyecto:

- Secuenciacion de actividades.

- Elaboracion de instrucciones de trabajo.

- Elaboracion de un plan de prevencion de riesgos.

- Documentacién necesaria para la planificacion de la ejecucion del proyecto.
- Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

- Indicadores de garantia de la calidad del proyecto.



d) Definicién de procedimientos de control y evaluacion de la ejecucion del proyecto:

- Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y justificacién de las
seleccionadas.

- Definicion del procedimiento de evaluacion del proyecto.

- Determinacion de las variables susceptibles de evaluacion.

- Documentacion necesaria para la evaluacion del proyecto.
- Control de calidad de proceso y producto final.
- Registro de resultados.




Anexo Il A)

Especialidades del profesorado con atribucién docente en los mdédulos profesionales
incorporados en el curriculo del ciclo formativo de grado superior de quimica y salud ambiental

en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Moédulo Profesional

Especialidad del Profesorado

Cuerpo

CLMO0038. Inglés técnico
para los ciclos formativos de
grado superior de la familia
profesional de Seguridad y
Medio Ambiente.

Inglés

Catedratico/a de Ensefianza
Secundaria.
Profesor/a de “Ensefanza
Secundaria.

Analisis y Quimica Industrial y
ademas:

Nivel de competencia
linguistica de inglésB2 segln
el Marco Comun Eurepeo de
referencia de las lenguas.

Catedratico/a de Ensefanza
Secundaria.
Profesor/a de
Secundaria.

Ensenanza

Procesos Diagnosticos
Clinicos "y  Qrtoprotésicos Y
ademas:

Nivel de competencia
linguistica de inglés B2 segun
el Marco Comun Europeo de
referencia de laslenguas.

Catédratico/a de Ensefianza
Secundaria.
Profesor/a de
Secundaria.

Ensefanza

Laboratorio y ademas:

Nivel de competencia
linguistica de inglés B2 segln
el Marco Comun Europeo de
referencia de las lenguas

Catedratico/a de Enseflanza
Secundaria.
Profesor/a de
Secundaria

Ensefanza




Anexo 1l B)

Titulaciones requeridas para la imparticion de los médulos profesionales incorporados en el
curriculo en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha para los centros de titularidad
privada, de otras administraciones distintas de la educativa y orientaciones para la
Administracion Publica.

Moédulo Profesional Titulaciones

Licenciado/a en Filologia: SecciongFilelogia Maoderna:
Especialidad Inglesa.

Licenciado/a en Filologia: Seccion Anglogermanica
(Inglés).

Licenciado/a en Filologia: Seccién Anglogermanica.
Licenciado/a en Filologia: Seccion Filologia Germanica
(Inglés).

Licenciado/a en Filologia: Especialidad Inglesa.
Licenciado/a endFilosofia y Letras:Seccion Filologia
Inglesa.

Licenciado/a en Filosofia y Letras: Division Filologia:
Seccion Filologia Anglogermanica (Inglés).

Licenciado/a en Filosofia y, Letras: Division Filologia:
Seccion Filolegia Anglogerménicax

Licenciado/a en Filosofia y Letras: Division Filologia:
Seccion Filologia'‘Germéanica (Inglés).

Licenciado/a en_(Filosaofiany Letras: Divisién Filologia:
Seccion

Filologia Moderna: Especialidad Inglés.

Licenciado/a en Traduccion e Interpretacion.

CLMO0038. Inglés técnico para
los ciclos formativos de grado
superior de la familia
profesional de® Seguridad “y
Medio Ambiente

Cualquier titulacion superior del area de humanidades y
ademas:

- Certificado de Aptitud en Inglés de la Escuela Oficial de
Idiemas o

- Certificate in Advanced English (CAE-Universidad de
Cambridge) o

- Certificate of Proficiency in English (CPE-Universidad de
Cambridge).

Cualquier titulacién universitaria superior y ademas haber
cursado un ciclo de los estudios conducentes a la
obtenciéon de las titulaciones superiores enumeradas
anteriormente.

Cualquier titulacion exigida para impartir cualesquiera de
los médulos profesionales del Titulo, exceptuando las
correspondientes a Formacién y Orientacion Laboral y
Empresa e Iniciativa Emprendedora, y ademas se debera
tener el Nivel de competencia linguistica de inglés B2
segun el Marco Comun Europeo de referencia de las
lenguas.




ANEXO IV

Espacios y equipamientos minimos

Espacios minimos:

Superficie m2  [Superficie m?2
Espacio formativo. 30 alumnos 20 alumnos

0 alumnas. 0 alumnas.
Aula polivalente. 60 40
Laboratorio de analisis quimico 120 90
Laboratorio de analisis microbiol6gico 60 45

Equipamientos minimos:

Espacio formativo.

Equipamiento.

Aula polivalente.

» Ordenadores en red con conexién a Internet.
+ Cafion de proyeccion.
» Programas informaticos de gestién para el tratamiento de la
informacion:
0 Procesador de texto.
o Bases dedatos.
o Hojas de calcule.
o Estadistica.

Laboratorio de analisis
guimieco

* Agitador con tamices para gravimetria.

+ Agitadormagnético.

* Balanza analitica.

» Balanzas.

» Bano con termostato y agitacion.

» Bomba de vacio.

» Campana de seguridad.

« Centrifuga.

» Clorfmetro. Medidores de cloro. Fotometro.

» Conductivimetro.

» Congelador.

» Cristalizador

» Desecadores.

* Destilador Kjelhdal

» Equipo DBO

*» Equipo de purificacion de agua.

» Equipo de toma de muestras de gases.

 Equipo fotografico digital.

» Equipo portatil pulverizador.

* Equipos de proteccién individual.

» Equipos medidores de radiactividad, ruido ( sonémetro,
dosimetro), nivel de iluminacion (luxémetro), Temperatura y
humedad (higrémetro), velocidad del aire (anemémetro).

» Captador de particulas/ muestreadores

* Analizadores de gases.

* Equipo de destilacion.

» Equipos para muestreo.

* Equipos portatiles de medicién de parametros fisico-
guimicos.




Espacio formativo.

Equipamiento.

* Espectrofotémetro ultravioleta-visible.

+ Estufa de secado.

* Extractor de grasas.

* Floculador, test de jarras.

* Horno/ mufla.

* Juegos de pipetas automaticas.

* Kits de analisis in situ.

 Lavador automatico de pipetas.

» Material de laboratorio de analisis.

» Mecheros Bunsen de botella de gas a presion.
* Molino de bolas.

* Neveras portatiles y recipientes«'de conservacion y
transporte de muestras.

* Oximetro.

* pHmetro, electrodos de pH

* Placas calefactoras.

* Recipientes para la toma de muestras.

* Rotavapor.

Laboratorio de analisis
microbiolégico.

* Agitador de tubos

+ Agitador magnético conicontrol de temperatura.
* Autoclave.

* Balanza.

* Bano termostatico.

» Bidestilador.

» Campana de flujo laminar:
».Congelador'-20°C

» Contenedor de material biologico.

 Equipo contador de colonias.

» Estufas de cultivo.

+ Estufas de,esterilizacion.

* Frigorifico.

* Homogeneizador.

» Jarra de anaerobiosis.

» Kits identificacion /analisis alteracion de alimentos.
« Pipetas'multiples.

* Lupas binoculares.

» Material de laboratorio de microbiologia.

* Mecheros de alcohol

» Microcentrifuga.

* Microscopios.

* PCR

* Pipetas multiples

* Pipetas automaticas.

» Stomacher.

* Pruebas rapidas de identificacion bioquimica.
* pHmetro.

» Trampas para muestreo.

* Tubos con criobolas.




