Resoluciéon de __/ /2019 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
por la que se convoca concurso-oposicion para el ingreso en el Cuerpo de
Maestros por el turno libre, procedimiento para que los funcionarios de carrera
del Cuerpo de Maestros puedan adquirir nuevas especialidades vy
procedimiento de seleccion de aspirantes a puestos de trabajo docente en

régimen de interinidad.

Conforme establece la disposicion adicional sexta, apartedo de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, publicada Q letin Oficial
del Estado n°® 106 de 4 de mayo de 2006 (en adela OE))sommba

régimen estatutario de los funcionaros publicos do
propia LOE y la normativa que la desarrolle en
cuerpos docentes.

(BOE n° 53,

ingreso, acc

doceniesya

Den w : 'mativo citado, y de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdode ofsejo de Gobierno de 02/10/2018, por el que se aprueba la
Oferta de Bmpled Publico de la Administracion de la Junta de Comunidades de

Castilla- La Mancha para el afio 2018, esta Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes acuerda convocar concurso—oposicion para el ingreso en el Cuerpo
de Maestros por el turno libre, procedimiento para la adquisicion de nuevas
especialidades y procedimiento de seleccion de aspirantes a puestos de trabajo
docente en régimen de interinidad, con arreglo a las siguientes bases:



Concurso—oposicion para el ingreso en el Cuerpo de Maestros por el turno
libre:

Primera. Normas generales.

1. Se convoca concurso—oposicién para cubrir, por el turno libre, 976 plazas
correspondientes al Cuerpo de Maestros, en el ambito de gestion de la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

De conformidad con la prevision contenida en el articulo 10.2.a) del Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero, se acumularan al g
convocadas por el turno libre, todas aquellas que hubiera
en la convocatoria realizada por Resolucion de /.

para ingreso en el Cuerpo de Maestros por e
discapacidad.
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como las bases contenidas en la presente convocatoria.

3. El nimero de plazas que son objeto de la presente convocatoria, y su
distribucion por especialidades, es el siguiente:

Numero total de plazas convocadas correspondientes al Cuerpo de
Maestros, turno libre: 976.



Primaria (cédigo 038) 312 plazas
Pedagogia Terapéutica (codigo 036) 65 plazas
Audicion y Lenguaje (codigo 037) 46 plazas
Educacioén Infantil (codigo 031) 204 plazas
Idioma Extranjero: Inglés (cédigo 032) | 212 plazas
Educacién Fisica (codigo 034) 83 plazas
Musica (Cédigo 035) 54 plazas

figura en el n® 11.3 de la base cuarta de esta convo
de especialidad).

El nUmero de instancias en cada una de
namero de tribunales y comisiones de sele
juzgar a los aspirantes en cada una de ellas.

A la presente convocatoria se acompa

Anexo |: Provincias de exam
Anexo II: Baremo de méri

Anexo IV: Catélogg
Anexo V: Titulaciont

d con lo establecido en la disposicién adicional duodécima,
apartado 1, la LOE y en el articulo 17 del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, el sistema de ingreso ser&a el de concurso —oposicién. En la fase de
concurso se valoraran, entre otros meéritos, la formacion académica y la
experiencia docente previa. En la fase de oposicion se tendran en cuenta la
posesion de los conocimientos especificos de la especialidad docente a la que
se opta, la aptitud pedagodgica y el dominio de las técnicas necesarias para el
ejercicio docente. Asimismo existird una fase de préacticas, que podra incluir
cursos de formacion, y constituira parte del proceso selectivo.



5.1. Fase de oposicion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 18 del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, en la fase de oposicion se tendra en cuenta la posesién de los
conocimientos especificos de la especialidad docente a la que se opta, la
aptitud pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio de
la docencia.

Los temarios sobre los que versard la fase de oposicibn para las
especialidades de Educacién Infantil, Educacién Fisica, Mdusica, Idioma
Extranjero: Inglés, Pedagogia Terapéutica y Audicion y aje son los
temarios vigentes establecidos en el Anexo | (parte Orden de
09/09/1993 (Boletin Oficial del Estado n°® 226, de 21/09

64, de 15/03/2007).

Por otro lado, el curriculo aplicable es € jgente para el curso
2018/2019.

candidato o lectura
aspirantes.

a prueba siguiente o, en el caso de la ultima prueba,
valoracion de la fase de concurso.

276/2007, de 23 de febrero, la fase de oposicién constara de dos pruebas que
se ajustaran a lo que se indica a continuacion, y que se realizaran en el orden
en el que aparecen reguladas en la presente convocatoria:

1) Primera prueba.
Esta prueba tendra por objeto la demostracion de los conocimientos

especificos de la especialidad docente a la que se opta y constar4 de dos
partes que seran valoradas conjuntamente:



Parte A: Desarrollo de un tema.

Desarrollo por escrito, durante un tiempo de dos horas, de un tema elegido por
el aspirante de entre tres temas extraidos al azar por el tribunal de los
correspondientes al temario de la especialidad. La calificacion de la parte A de
la primera prueba sera de 0 a 10 puntos. Para su superacion los aspirantes
deberan alcanzar, al menos, 2,5 puntos.

Parte B: Prueba préctica.

Consistird en una prueba practica que permita comproba
poseen la formaciéon cientifica y el dominio de
correspondientes a la especialidad a la que g
caracteristicas de esta prueba practica se ajustarania
IIl de esta convocatoria. La calificacion de la parte B
de 0 a 10 puntos. Para su superacion lo i
menos, 2,5 puntos.

Calificacion total de la primera prueb

Esta primera prueba se valorara de ce
sumar las calificaciones corr

s, siendo el resultado de
partes de las que consta (A

as puntuaciones ponderadas correspondientes a las dos
onsta.

2) Segunda prueba.

2.1 Esta prueba tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica
del aspirante y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente,
y consistird en la presentacion de una programacion didactica y en la
preparacion y exposicion oral de una unidad didactica:



A) Presentacion de una programacion didactica.

La programacion didactica sera entregada por los aspirantes que superen la
primera prueba de la fase de oposicion al tribunal que les corresponda (al que
estan asignados como opositores), el mismo dia en que sean citados para su
defensa por dicho tribunal.

La programacion didactica sera defendida oralmente ante el tribunal y hara
referencia al curriculo de un éarea, materia o modulo relacionados con la
especialidad por la que se participa, y en la que se especificaran los objetivos,
contenidos, criterios de evaluacion y metodologia, asi com@ ada atencion al

% gramamon

alumnado con necesidades especificas de apoyo educative.
se correspondera con un curso escolar de uno de

competencia docente para impartirlo.

Los contenidos de la programacion didactica
anexo lll de esta convocatoria.

La programacion, que tendra
individualmente por el aspirante y te
(incluidos, en su caso, anexos y cual
etc), en tamafio “DIN-A4”, pg

al menos 8 y en las espeuahdades de Audicion y
erapéutica en las que seran al menos 10.

La preparacion y exposicion oral ante el tribunal de una unidad didactica, podra
estar relacionada con la programacion didactica presentada por el aspirante o
elaborada a partir del temario oficial de la especialidad. En el primer caso, el
aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de entre tres extraidas al
azar por él mismo de su propia programacion. En el segundo caso, el aspirante
elegira el contenido de la unidad didactica de un tema de entre tres extraidos al
azar por €l mismo, del temario oficial de la especialidad.



En la elaboracion de la citada unidad didactica deberan concretarse los
objetivos de aprendizaje que se persiguen con ella, sus contenidos, las
actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y sus
procedimientos de evaluacion.

El aspirante dispondréa de una hora para la preparacion de la unidad didactica y
podr& utilizar el material auxiliar que considere oportuno y que debera aportar
él mismo. La exposicion de la unidad didactica ante el tribunal tendra caracter
publico, y para ella el aspirante podra utilizar el material auxiliar que considere
oportuno y que deberd aportar €l mismo, asi como un guidn que no excedera
de un folio y que se entregara al tribunal al término de aquél

presentada, que no podra exceder de treinta centinuacion
realizara la exposicion de la unidad did gl desarrollo de
la defensa y exposicion, el tribunal podra«pi

La calificaciop”de la fase de concurso se aplicara Unicamente a los aspirantes
que hayan superado la fase de oposicion.

5.3. Fase de practicas.

Los aspirantes que resulten seleccionados, conforme a lo que dispone la base
novena de esta convocatoria, deberan realizar un periodo de practicas
tuteladas que formara parte del proceso selectivo y que tendra por objeto
comprobar la aptitud para la docencia de los mismos.



Finalizada la fase de practicas se evaluara a cada aspirante en términos de
“apto” o “no apto”.

6. Prueba de acreditacién del conocimiento del castellano para los aspirantes
gue no posean la nacionalidad espafiola:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 16.1 del Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero, con caracter previo a la realizacion de las pruebas de la fase de
oposicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
acreditar el conocimiento del castellano mediante la superacion de una prueba,
en la que se comprobara que poseen un nivel adecuado prension y
expresion oral y escrita de esta lengua.

Educacién, Cultura y Deportes una vez publica initiva de
admitidos. La prueba consistira en la elabofg mMpo maximo
de 40 minutos, de una redaccién sobre el tribunal; a

continuacion el aspirante mantendra una co ionicon el tribunal durante
un tiempo méximo de 20 minutos.

cuerpos de funcionarios
castellana vy literaturg

.@ ili en lengua castellana vy literatura.

0s de “apto” o “no apto”, siendo necesario
0” para pasar a realizar las pruebas de la fase de

quienes estep’en posesion del Diploma de Espafiol, Nivel Superior, establecido
por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, que regula los diplomas de
espafiol como lengua extranjera, o del certificado de Aptitud de Espafiol para
Extranjeros obtenido en las escuelas oficiales de idiomas. También quedaran
exentos quienes posean el titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o
Romanica y quienes hubieran superado esta prueba en convocatorias
anteriores realizadas por la administracion educativa de la Junta de
Comunidades de Castilla- La Mancha. Igualmente quedaran exentos aquellos
aspirantes cuyo titulo alegado para ingresar en el Cuerpo de Maestros haya
sido emitido por el Estado espaiiol.



El certificado acreditativo del correspondiente titulo sera aportado por el
aspirante junto a la documentacién que acompafa a la solicitud para tomar
parte en el concurso—oposicion.

8. Tal y como establece la disposicion adicional segunda del Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre, el Diploma Superior de Espafiol como lengua
extranjera que regulaba el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, equivaldra a
todos los efectos al Diploma de Espariol, Nivel Superior.

Tercera. Requisitos de los candidatos.

9. Para ser admitidos a la realizacion del procedimieg eleetivo aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

9.1. Requisitos generales.

a) Tener la nacionalidad espafiola o la nacian

Estados miembros de la Union Europ ionalfde algun Estado al que
sea de aplicacion el Reglamento (UE arlamento Europeo y del
Consejo de 05/04/2011, relativo a la lib Oe los trabajadores dentro
de la Union, y el Real Decretg febrero, sobre entrada, libre

danos de los Estados miembros de

la Union Europea y de Otrg : [@”en el Acuerdo sobre el Espacio
Econdémico Europeo Real Decreto 1710/2011, de 18 de
noviembre.

También pod i€ra que sea su nhacionalidad, el conyuge de
los espafioles g les de alguno de los deméas Estados miembros
de la Unlon uando asi lo prevea el correspondiente tratado, el de
los na s algun stado al que, en virtud de los tratados Internacionales
cel : uropea Yy ratificados por Espafia sea de aplicacion la
libre '€ ac rabajadores, siempre que no estén separados de derecho.
Asimis as mismas condiciones, podran participar sus descendientes y
los de su @ menores de 21 aflos o mayores de dicha edad que vivan a

Su cargo.

b) Tener cumplidos 18 afios y no haber alcanzado la edad establecida, con
caracter general, para la jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes al cuerpo y
especialidad a que se opta.



d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar,
igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento como funcionario de carrera_del Cuerpo de
Maestros, salvo que se concurra al procedimiento para uisicion de
nuevas especialidades a que se refiere el titulo V del R 276/2007,
de 23 de febrero.

9.2. Requisitos especificos.
a) De conformidad con lo dispuesto en g Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, estar en poses
de Grado correspondiente (Grado de Maest cion Primaria o Grado
de Maestro de Educacion Infantil).

de 3 mayo, de Educacion 6 ' ado/a en Profesorado de

aestro/a de Ensefianza Primaria son
a‘aefe encia.

or el que se establecen los requisitos y el
glegacion y declaracion de equivalencia a titulacion y

superior (BOE n° 283, de 22/11/2014), o bien,
0 € ocimiento de su cualificacion profesional regulada de
ti' 0" de Primaria, al amparo del Real Decreto 1837/2008, de 8
r el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol la
Directiva 6/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 07/09/2005, y
la Directivay?” 2006/100/CE del Consejo, de 20/11/2006, relativas al
reconocimiento de cualificaciones profesionales (BOE n° 280, de 20/11/2008).

9.3. Los aspirantes que concurran por el turno de ingreso libre, no podran
presentarse a la misma o distinta especialidad por el turno de ingreso de
personas con discapacidad, convocado por Resolucion de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes de __/ /2019. Asimismo, s6lo podran concurrir
a una unica especialidad por este turno de ingreso libre.
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10.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, todas las condiciones y requisitos enumerados
anteriormente deberan reunirse en el dia en que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes de participacion y mantenerse hasta la toma de
posesion como funcionarios de carrera.

Cuarta. Solicitudes.

11.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en el presente proceso sel ran hacerlo

por cualquiera de los siguientes métodos:

1) Solicitud electroénica.

administracion educativa de la Juntayde Comunijgades [de Castilla- La Mancha

ya posee y que le seran mostrados a 0 informativo en la web,
los cuales seradn objeto de baremacioR € de concurso del proceso
selectivo.

Para poder acceder a la soli ' ¥ es necesario que el aspirante se
identifiqgue mediante ‘
como “usuario regig ejeria de Educacion, Cultura y Deportes a
través del Portal de [0) 14
seleccionar | [ ediante NIF y contrasefia y pulsara en la

pton “Registro”.

Si condicién de funcionario interino docente de la
adm pta de Comunidades de Castilla- La Mancha y ya esta
dado : ranet del Portal de la Educacién, no es necesario que se
registre web; en este caso para acceder a la solicitud electronica
utilizara s a contrasefia que emplee para acceder a dicho Portal.

Si existieran dos o mas solicitudes registradas telematicamente por el mismo
participante, para el mismo turno, cuerpo y especialidad, sera valida la ultima
de ellas que hubiera sido registrada dentro del plazo de presentacion de
solicitudes.

11
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2) Solicitud cumplimentada por medios informaticos que es firmada y registrada
de modo presencial.

A través del Portal de la Educacion (www.educa.jccm.es) se accedera a la
solicitud. Esta modalidad de solicitud requiere que, una vez cumplimentada a
través del ordenador, la solicitud sea impresa, firmada y presentada ante la
administracion.

Cumplimentada la solicitud y confirmados los datos que la administracion
educativa de la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha ya posee y que

le seran mostrados al aspirante a titulo informativo en la we uales seran
objeto de baremacién en la fase de concurso del pré€ se
deberan imprimir y firmar dos ejemplares de la soli de, los
ejemplares para la administracion (a presentar enfel alado™en el
namero 14 de la base cuarta), y otro ejemplar 8. En el
ejemplar presentado ante la administracidon j propio
interesado debera figurar el sello de regi$ espacio

reservado para el mismo.

Si existieran dos o0 mas solicitude
mismo participante, para el mismo tu ypespecialidad, sera vélida la
ultima de ellas que hubiera sido registr | plazo de presentacion de
solicitudes.

11.2. Solicitud de destinos.

En la solicitud, los &S an consignar por orden de preferencia, los
centros y/o localida provincids de la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha ante de la especialidad de que se trate,
desean ser fdestinage ta |a realizacion de la fase de practicas, en el caso

consigne A solicitud.

En el caso de'que un aspirante no incluya suficientes peticiones de centros y/o
localidades y/o provincias o de no corresponderle alguna de las peticiones
efectuadas, la administracion le destinara libremente.

La Direccion General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa, una vez
gue se resuelvan con caracter definitivo el concurso de traslados y los procesos
previos al mismo convocados por resolucion de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes de 23/10/ 2018 (DOCM n° 213, de 31/10/2018), efectuara
la adjudicacion de destinos para la realizacion de la fase de practicas a los
aspirantes seleccionados, teniendo en cuenta las peticiones consignadas por

12
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aguéllos en sus solicitudes de participacion en el proceso selectivo y por
riguroso orden de puntuacion alcanzada en dicho proceso en la especialidad de
que se trate.

11.3. Provincia de gestion de especialidad y de celebracion de las pruebas.

La gestion y tramitacion de las solicitudes de participacion de cada especialidad
corresponde a una Unica direccion provincial de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes segun la asignacion que figura a continuacion. Ademas,
sera en esa misma provmma (provmma de gestidn de especialidad) donde

siguientes:

-Direccién Provincial de Albacete: Educacion
-Direcciéon Provincial de Ciudad RealyPri i
-Direccién Provincial de Cuenca: Audi :
-Direccion Provincial de Guadalajara I |ero: Inglés
-Direccién Provincial de Tole

iSito de acceso y ejercicio a las profesiones,
en el contacto habitual con menores, relativo a

S§i como por trata de seres humanos, mediante la
acion negativa del Registro Central de Delincuentes

de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes recabara de oficio esta
certificacion, salvo que el aspirante no autorice expresamente en su solicitud de
participacion a que se realice esta comprobacion, en cuyo caso debera solicitar
y aportar él mismo la mencionada certificacion junto a la documentacién
indicada en la base décima, apartado 54, de esta convocatoria y en el plazo
sefalado en la misma.
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Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola 0 que posean doble
nacionalidad, deberdn aportar también certificacion negativa de condenas
penales, expedida por las autoridades de su pais de origen o de donde sean
nacionales, respecto de los delitos contra la libertad e indemnidad sexual asi
como por trata de seres humanos.

12. Documentacion.

Los aspirantes acompafiaran a sus solicitudes los siguientes documentos:

a) Documentacion justificativa de los méritos.
Los aspirantes presentaran junto a su solicitud de

convocatoria, y que sea presentada d
solicitudes.

La documentacion podra anexarse di
utiliza la solicitud electronica, como si
medios informaticos para, a inuaci
modo presencial.

presentar junto a su
dias habiles, i el plazo de presentacion de instancias, para
aportar certificacion a por la administracién educativa del pais en que

se obtuvo e ndique la nota media deducida de las calificaciones
obtenigd arrera 'y exprese, ademas, la calificacibn maxima
obtg el sistema académico correspondiente, a efectos de
dete equivalencia con las calificaciones espafolas. Esta
docume bera presentarse traducida al castellano.

Los aspiranteS tendran la posibilidad de consultar los méritos que a la
administracion educativa de la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha
le consta que poseen y que le serdn mostrados. Estos méritos se mostraran
por bloques del baremo de méritos (“experiencia docente previa”, “formacion
académica” y “otros méritos”), debiendo optar el aspirante por alguna de las
siguientes opciones respecto de cada bloque:

1) “Acepta la documentacién”, lo cual significa que el aspirante no debe

presentar documentacién justificativa de los méritos de ese bloque y que se
baremaran los méritos mostrados.
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2) “Acepta y complementa la documentacién”, lo cual significa que el aspirante
acepta los méritos mostrados (respecto de los cuales no deberd aportar
documentacion alguna) y afiade algun otro mérito nuevo (no mostrado)
respecto del cual debera aportar la correspondiente documentacion justificativa
conforme al baremo y dentro del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion. Esta documentacion podra anexarse digitalmente a la solicitud.

3) “Rechaza la documentacién”, lo cual significa que el aspirante no esta
conforme con los méritos que le son mostrados (rechaza esa informacion),
debiendo aportar, conforme al baremo y dentro del plazo dé“presentacion de
solicitudes de participacion, toda la documentacion justified w los méritos
que pretenda hacer valer en la fase de concurso del proce sleetivo. Esta

Este documento no tendran que es utilicen la solicitud

electrénica, ya que en este c3

Este documento, debidamel

digitalmente a la solici lent pteén por cumplimentar la solicitud por
medios informaticogfpara

modo presencial.

La falta de

presentacio

aspirs del T

C) titulo alegado para participar o certificacion académica que
acredite alizado todos los estudios para la obtenciéon del titulo. Esta
documen odra anexarse digitalmente a la solicitud.

En el caso de que la titulacion se haya obtenido en el extranjero, debera
aportarse la credencial que acredite su homologacién, segun el Real Decreto
967/2014, de 21 de noviembre, o bien la credencial de reconocimiento de su
cualificacion profesional regulada de maestro, al amparo del Real Decreto
1837/2008, de 8 de noviembre.

Como anexo IV se publica el catalogo de titulaciones con sus coédigos
correspondientes, a efectos de su consignacién en la solicitud.

15



d) Los aspirantes extranjeros deberan presentar dos fotocopias del documento
que acredite su identidad y nacionalidad, asi como declaracion jurada o
promesa de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica. Para los casos de
extranjeros previstos en el parrafo segundo del nimero 9.1.a) de la base
tercera se deberan presentar, en su caso, los documentos expedidos por las
autoridades competentes, que acrediten:

- El vinculo de parentesco.
- El hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado
miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinc
los que sea exigible.

Igualmente, deberan presentar declaracion jurada g
un Estado miembro de la Union Europea con el g
que no estd separado de derecho de su cényuge v,

medios informaticos para, a continua
modo presencial.

e) Los aspirantes no esp
castellano, deberan aportar
establecido por el Re
diplomas de espafig
como Lengua Extra

julio), fotocop

ptitud de Espafiol para Extranjeros expedido
e idiomas o certificacidbn académica que acredite

Esta documentacion podra anexarse digitalmente a la solicitud.
La falta de aportacion, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, de la

documentacion justificativa de la exencidn, supondra que el aspirante debera
realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano.
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13. Organo a quien se dirige la solicitud.

Las solicitudes se dirigiran al director o directora de la Direccién Provincial de
Educacién, Cultura y Deportes, correspondiente a la provincia de gestién de
especialidad.

14. Lugar de presentacion.

Si se utiliza la solicitud a cumplimentar por medios informaticos que se firma 'y
registra presencialmente (segun lo previsto en el nimero 11.1, apartado 2°, de
la base cuarta de esta convocatoria), una vez cumplime a través del

ife rovincial de
» ecialidad.
Las provincias de gestion de cada especialidad son i confofme a
lo establecido en el nimero 11.3 de la base cuarta d i)

"'»

Albacete: Educacion Infantil
Ciudad Real: Primaria

Cuenca: Audicién y Lenguaje y Educacion Fi
Guadalajara: Idioma Extranjero: Inglé
Toledo: Musica y Pedagogia Terapéutig

Las direcciones de las Direcci
Cultura y Deportes son las

- Albacete: Avda. de Albacete

- Ciudad Real: A 3071 Ciudad Real

- Cuenca: Avda. R a 16, 16002 Cuenca

- Guadalajase® Topete 1, 19071 Guadalajara
- Toledo: Avda. E 45003 Toledo.

Plblicas. Estas oficinas deben cursar, sin dilacion, las
as a la direccion provincial de la Consejeria de Educacion,

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de
Correos, se hard en sobre abierto, para que sea fechada y sellada por el
funcionario de Correos antes de ser certificada.

Las solicitudes y documentacion de aspirantes que residan en el extranjero
podran cursarse, en el plazo sefialado en el numero 15 de la presente base
cuarta, a través de las representaciones diplomaticas u oficinas consulares
espafiolas correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al organismo
competente.
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15. Plazo de presentacién de solicitudes de participacion.

El plazo de presentacion de solicitudes de participacion serd desde el dia
_102/2019 hasta el dia __/_ /2019 (ambos incluidos).

16. Tasa por derechos de examen.

16.1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2012, de 29 de noviembre,
de Tasas y Precios Publicos de Castilla- La Mancha y otras medidas tributarias

euros.

Exdmenes. Cuerpo de Maestros 2019”.

El interesado presentard la solici
acuerdo con los datos que figuran
mecanica o sello de la entidad finan
haber satisfecho los derechosggle

Los aspirantes que utilicen |
la base cuarta de es

disponible en la péagina del Portal de la
3.eS), como paso previo al registro de la solicitud

pnformidad con lo previsto en la mencionada Ley 9/2012, de
de Tasas y Precios Publicos de Castilla- La Mancha y otras
medidas tribptarias, a los aspirantes que utilicen la solicitud electronica y
paguen la tasa por via telematica, se les aplicard una bonificacién del 10%
sobre la cuantia de la tasa general, de modo que en este caso la tasa a pagar
sera de 37,46 euros.

16.2. Exencion del pago de la tasa por derechos de examen.
De conformidad con lo establecido en el articulo 368.3 de la Ley 9/2012, de 29

de noviembre, de Tasas y Precios Publicos de Castilla- La Mancha y otras
medidas tributarias, estaran exentos del pago de la tasa los solicitantes que
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tengan la condicion legal de demandantes de empleo, excepcion hecha de los
de la modalidad de mejora de empleo, durante el plazo, al menos, de un mes
anterior a la fecha de convocatoria del proceso selectivo. La condicion legal de
demandante de empleo sera comprobada de oficio por la administracion
convocante, salvo que el aspirante manifieste su oposicion expresa a dicha
comprobacién, en cuyo caso deberd aportar junto con la solicitud de
participacion la documentacion acreditativa de dicha condicion.

Los aspirantes que tengan la condicion legal de demandantes de empleo
(excepto los de la modalidad de mejora de empleo) deberan marcar, en el lugar
correspondiente habilitado en la solicitud de participacion, | ion del pago
de la tasa.

Mancha y otras
medidas tributarias, procedera la devolucio cuando el aspirante

resulte excluido de su participacion eR

la exclusion del aspirante. ) ) 0S de examen no supondra
sustitucion del tramite de i6n, ep tiempo y forma, de la solicitud de
participacion ante la admimsi
convocatoria.

Finali

Re

maxi : declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidd Sta resolucion, que se publicara en el Diario Oficial de Castilla

La Mancha dicaran los lugares en que se encuentren expuestas al publico
las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de los
aspirantes que por no poseer la nacionalidad espafiola deberan acreditar el
conocimiento del castellano mediante la realizacion de la prueba a la que alude
el nimero 6 de la base segunda de la presente convocatoria (“Prueba de
acreditacion de conocimiento del castellano para los aspirantes que no posean
la nacionalidad espafiola”).

Dichas listas se expondran, en todo caso, en las direcciones provinciales de la

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes y en la pagina web del Portal de
la Educacion de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

19



(www.educa.jccm.es). En las listas deberan constar los apellidos, nombre y
namero del Documento Nacional de Identidad (o, en su caso, del documento
de identidad correspondiente para los aspirantes de nacionalidad extranjera),
asi como, en el supuesto de exclusion, la causa de la misma.

Contra las listas provisionales de admitidos y excluidos los aspirantes podran
reclamar en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion, o subsanar en ese mismo plazo los defectos que hayan
motivado la exclusion, si dichos defectos fueran subsanables. Asimismo,
aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus
aciones se
dirigirdn a la direccion provincial de Educacion, Cultura y Pe Sa la que los

denegadas en la resolucién de la Dire
Planificacion Educativa por |a

igurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se
interesados la posesion de los requisitos exigidos en los
procesos ¢ 0S que se convocan mediante la presente resolucién. Cuando
del examen @€ la documentacion que debe presentarse en el caso de resultar
seleccionado (base décima “presentacion de documentos”), se desprenda que
no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaerdn de todos los
derechos que pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento.
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Sexta. Organos de seleccion.

21. La seleccion de los participantes sera realizada por los tribunales y por las
comisiones de seleccion, que seran nombrados al efecto por resolucion de la
Direccion General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes a partir de la fecha de la
publicacion de la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y su
nombramiento se publicara en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

22. Composicion de los tribunales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Real De
de febrero, los tribunales estardn compuestos por fungi

el presente concurso—oposicion se
en cinco miembros, debiendo

En el nombramiento
de acuerdo cg

designado directamente por el titular de la Direcciéon General

umanos y Planificacion Educativa.

- Cuatro vae€ales, designados por sorteo numérico entre los funcionarios y
funcionarias de carrera con destino en la comunidad autbnoma de Castilla-
La Mancha, en activo y preferentemente que estén impartiendo la
correspondiente especialidad. La celebracion del sorteo numeérico para la
eleccion de los vocales se hard en presencia de las organizaciones
sindicales. Asimismo se procurara, siempre que sea posible, que los
vocales designados tengan su centro de prestacion de servicios en la
provincia donde el tribunal tenga su sede.
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En el caso de que el numero de funcionarios y funcionarias con destino en la
comunidad autonoma de Castilla- La Mancha no fuera suficiente, la Direccion
General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa podra solicitar de
otras administraciones educativas propuestas de funcionarios o funcionarias de
la especialidad correspondiente para formar parte de los tribunales, o se
podran completar los tribunales con funcionarios o funcionarias de otra
especialidad, pudiendo designarse en este caso asesores especialistas.

Actuara como secretario del tribunal el vocal de menor antigiiedad en el
cuerpo, salvo que el propio tribunal acuerde determinarlo de otra manera.

Para cada tribunal se designara, por igual procedimiento, suplente.

23. Composicion de las comisiones de seleccion.

trlbunal se constltuwan comisiones de selec 6 e ellas. Estas
' nales que se
determinen, de la especialidad de que se tra ero no |nfer|or a cinco

y, en su caso, si el numero de presidentes

acion de los conocimientos y méritos objeto de su
ayudantes colaboraran con estos 6Organos mediante la

y deberan tener la capacidad profesional propia de la funcion para la que sean
designados.

El Director General de Recursos Humanos y Planificacién Educativa, a la vista
de las propuestas realizadas por los tribunales o comisiones de seleccion,
resolverd sobre la procedencia o no de designar asesores y ayudantes,
dictando en el caso de que proceda el correspondiente nombramiento.
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25. La asignacion de la puntuacion que corresponda a los aspirantes conforme
al baremo de méritos que se acompafia como anexo Il a la presente
convocatoria, se llevard a efecto por las unidades de baremacion de las
direcciones provinciales de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes que
tengan asignada la gestion de cada especialidad conforme al nimero 11.3 de
la base cuarta de esta convocatoria (provincia de gestiébn de especialidad),
quienes realizaran esta asignacion en nombre de los dérganos de seleccion
aportando a los mismos los resultados que obtengan.

Estas unidades de baremacion estaran integradas por funcionarios y
funcionarias de las correspondientes direcciones provincial a Consejeria
de Educaciéon, Cultura y Deportes, pudiéndose igualmente
funcionarios y funcionarias de los cuerpos docentes. i6n,_de, los

y Deportes.

Mediante resolucion de la Direccion @
Planificacion Educativa, podra constitui
baremacién con funciones de coordii

< Humanos vy
omisién regional de
acion de la actuaciéon

La participacion en los 0Orge pioNn tiene caracter obligatorio de
conformidad con lo dj
23 de febrero.

26.1. El inc igacion de participacion en los érganos de
seleccion po cionarios y funcionarias que resulten designados
de conformidad con lo to en esta convocatoria, conllevara la exigencia
de la bilidade$ disciplinarias que procedan, conforme a lo dispuesto
en e 10 fle marzo, del Empleo Publico de Castilla- La Mancha y

eto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el
egimen Disciplinario de los Funcionarios de la Administracion
© 15, de 17/01/1986).

26.2. Las dispensas de la participacion en los 6rganos de seleccidén solamente
podran ser determinadas en base a circunstancias administrativas o a causas
de fuerza mayor, debidamente documentadas y consideradas como
suficientemente justificativas.
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26.3. Supuestos de exencion de la obligacion de formar parte de los 6rganos
de seleccion.

Siempre que las necesidades del proceso de conformacion de los 6rganos de
seleccion lo permitan, podran quedar exentos de formar parte de dichos
organos los siguientes funcionarios y funcionarias:

a) Quienes hubieran sido designados y hubieran actuado forzosamente como
miembros de los 6rganos de seleccion en el proceso selectivo para ingreso en
el Cuerpo de Maestros convocado por resoluciéon de 07/04/2016 de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes (DOCM n° 71,

0s 6rganos de
seleccién se encuentren al menos en su quin estacion.

e) En el caso de familias con hijos me

el padre o la madre cuando ambos h i gnados miembros de los
organos de seleccion, o el yenitor rate en el caso de familias
monoparentales.

f) Quienes sean mi dna corporacion local y no tengan

dedicacioén exclusi

educcién de jornada por guarda legal hasta
e se realiza la presente convocatoria.

Humanos y Planificacion Educativa de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes. El plazo de presentacion de las solicitudes de exencién sera desde el
dia _ /02/2019 hasta el dia __/ /2019 (ambos incluidos).

No se aceptaran solicitudes de exencidon que se presenten fuera del plazo
sefialado anteriormente.
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26.4. Exencion de la obligacion de formar parte de los 6rganos de seleccion
basada en razones médicas.

Las solicitudes de exencion basadas en causas médicas solamente seran
aceptadas si son informadas favorablemente por la inspeccion médica de la
correspondiente direccion provincial de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes.

26.5. Supuestos de exencidén automatica.

Estaran exentos de formar parte de los 6rganos de seleccig
necesidades del proceso de conformacion de dichos 6rga
siguientes funcionarios y funcionarias:

npre que las
ermitan, los

a) Quienes en el curso escolar en que se reallz
dlsfrutando de una licencia por estudios, tanto_en

5tos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen g0 del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de
preparacion aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpo y
especialidad en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

La participacion como aspirante en el proceso de adquisicion de nuevas
especialidades, es compatible con la designacién como miembro de 6rgano de
seleccidn, al pretenderse la adquisicion de una especialidad distinta de la que
corresponde al érgano de seleccién para el que el interesado haya sido
designado.
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Los presidentes de los 6rganos de seleccidn solicitaran de los miembros de los
respectivos 6rganos de seleccion, en el acto de constitucion de los mismos,
declaracion expresa de no hallarse incursos en ninguna de las causas de
abstencion previstas. Los integrantes de o6rganos de seleccién en los que
concurra alguna causa de abstencion lo pondran en conocimiento del
presidente del o6rgano, el cual lo notificarda inmediatamente a la Direccion
General de Recursos Humanos y Planificaciéon Educativa de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes que resolverd lo procedente.

La no abstencion en los casos en los que proceda dara lugar a responsabilidad.

27.2. Recusacion:

tramltaC|on del procedimiento los aspirantes podra
del tribunal o de la comisién de selecciéon c
las circunstancias o motivos de abstenci6

an perdido su condicién por alguna
¥y 27.2 de esta base sexta.

la presente convocatoria, las comisiones de

de los miembros de las comisiones de seleccion sera

Humanos y Planificacion Educativa.

29.2. Tribunales.

Los tribunales estaran constituidos por el presidente y cuatro vocales. El
presidente solo procedera a la sustitucion de un integrante del tribunal por
causas médicas, cuando tal circunstancia esté informada favorablemente por la
inspeccion médica de la correspondiente direccion provincial de Educacion,
Cultura y Deportes.
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Los vocales suplentes sustituirdn, segun el orden en el que aparezcan
publicados en el Diario Oficial de Castilla- La Mancha, a los vocales titulares
que deban ser sustituidos con independencia del orden en el que aparezcan
publicados estos dltimos. No obstante, si de forma voluntaria algun vocal
suplente expresara su conformidad para sustituir al vocal titular que causa baja,
se procederd a su designacion, debiendo acudirse igualmente al orden de
publicacion cuando hubiese mas de un vocal suplente voluntario.

Para la valida constitucion de los tribunales a efectos de celebraciéon de

La suplencia de los presidentes de los tribunales se &
General de Recursos Humanos y Planificacion Edu

resolucién que los haya nombrado.

Si llegado el momento de actuacion de Stos no hubieran podido
constituirse pese a haberse acudido & ogprevisto, los titulares de
las direcciones provinciales de la Cons le Edycacion, Cultura 'y Deportes
guedaran facultados para la 8
fin de garantizar el derechg
selectivo, comunicando a
Planificacion Educati

actuaran con plena autonomia funcional, seran
idad del procedimiento y garantizaran el

1. La coordinacion de los tribunales.

2. La determinacion de los criterios de actuacion de los tribunales y la
homogeneizacion de dicha actuacion, siendo sus decisiones vinculantes y, por
tanto, de obligado cumplimiento para los tribunales.

3. La agregacion de las puntuaciones de la fase de concurso a las adjudicadas
por los tribunales en la fase de oposicion, la ordenacion de los aspirantes y la
elaboracion de las listas de los aspirantes que hayan superado ambas fases.
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4. La declaracion de los aspirantes que hayan superado las fases de concurso
y oposicion, la publicacién de las listas correspondientes a aquéllos, asi como
su elevacion al 6érgano convocante.

En el desarrollo del proceso selectivo, las comisiones de seleccion resolveran
las dudas que pudieran surgir en aplicacion de estas normas, asi como lo que
se deba hacer en los casos no previstos.

En el ejercicio de sus funciones y con anterioridad al comienzo de la fase de
oposicion, las comisiones de seleccion haran publicos los criterios de actuacion
y evaluacion que, en su caso, establezcan.

30.2. Funciones de los tribunales.

Corresponderan a los tribunales las siguientes funcian

2. El desarrollo del procedimiento selecti
presente convocatoria.
3. El acatamiento de las decisiones

que dispone la
)misiones de seleccién

evaluacion que, en su caso,

de la fase de concurso a Ia fase de oposicion, la ordenacion

de los aspirantes, la elabore ] as de los aspirantes que hayan
superado ambas fasesmle : 0s aspirantes que hayan superado
las citadas fases 40 iCi concurso, la publicacion de las listas
correspondientes, as on al érgano convocante

31. En ning
anicos, pod

ijsiones de seleccion o, en su caso, los tribunales

as en la convocatoria realizada por la resolucién de la
I6n, Cultura y Deportes de _ /02/2019, por la que se
liento selectivo para ingreso en el Cuerpo de Maestros por el
con discapacidad.

Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente
establecido sera nula de pleno derecho.

32. Las comisiones de seleccion, una vez determinados los aspirantes que han
superado el concurso—oposicion por el turno libre, confeccionaran una lista
Gnica, en la que los aspirantes se ordenaran segun la puntuacion global
obtenida.
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33. Los drganos de seleccidn se regirdn por lo dispuesto en la presente
convocatoria, en la Orden de 07/05/2010 de la Consejeria de Educacion y
Ciencia, por la que se regula el funcionamiento y actuacion de los 6rganos de
seleccion (DOCM n° 90, de 12/05/2010), en el Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso en los cuerpos
docentes no universitarios y en las deméas disposiciones que resulten de
aplicacion.

34. A efectos de autorizacion de asistencias por la participacion en 6rganos de
seleccion, conforme establece el articulo 17 del Decreto 36/2006, de 4 de abril,
sobre Indemnizaciones por razon de servicio (DOCM n° 74, 04/2006), los
organos de seleccion que actlen en este concurso—ep tendran la
categoria segunda.

Séptima. Comienzo y desarrollo del concurso—oposi

35. Acto de presentacion.

Mediante resolucion de la Direccion Ge
Planificacion Educativa, que seré p
Mancha, se anunciara el lugar, dia y

ecursos Humanos vy
Oficial de Castilla- La

de oposicion, asi como el centro, la fe donde se realizara un acto
de presentacion de asistenei personal  para todos los
participantes que en ninguaf gar antes del 01/06/2019. Este acto
de presentacion tiene carac isi no admitiéndose acreditaciones

7

ni poderes de repres on.

sas para el desarrollo de las fases de
os plazos y lugares en que se desarrollara el

Realizado to de presentacibn mencionado, los aspirantes seran
convocados Ppara sus actuaciones ante los tribunales en dnico llamamiento, es
decir, los aspirantes convocados para cada dia deberan estar presentes a la
hora fijada por el tribunal como hora de inicio de las actuaciones, siendo
excluidos del concurso— oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por el tribunal. A estos
efectos, los convocados para un ejercicio colectivo deberan hacer su
presentacion ante el tribunal en la hora y fecha fijadas en los llamamientos. En
el caso de pruebas individuales, los aspirantes convocados para cada dia
deberan estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio de
las actuaciones.
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Una vez comenzadas las actuaciones ante el tribunal no sera obligatoria la
publicacion de los sucesivos llamamientos de los aspirantes en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha. Estos anuncios deberan hacerse publicos por los
tribunales en los locales donde estén celebrando las pruebas con 2 dias
hébiles, al menos, de antelacion al comienzo de las mismas.

36. Desarrollo.

El orden de actuacion de los aspirantes se iniciaré alfabéticamente por aquellos
cuyo primer apellido comience con la letra T, de conformid o dispuesto

en la resolucion de 20/11/2018, de la Direccion General i6n Publica
de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publi de
Comunidades de Castilla-La Mancha (DOCM n° 24 or la
gue se publica la letra para determinar el orden alf de las

personas aspirantes en los ejercicios o pruebas de IC Siselectivos que
se convoqguen por la Administracion de la J i s de Castilla-
La Mancha durante el afio 2019.

Los tribunales que no cuenten con aspi er apellido comience
con la letra T, iniciaran el orden de & 1CiO aspirantes cuyo primer

37. Si los tribunaleg nto de que alguno de los aspirantes no
posee la totalidad exigidos por la presente convocatoria
previa audie ‘deberan proponer su exclusion a la Direccion
General de angs y Planificacion Educativa, comunicandole a

dicho orga inexactitudes o falsedades en que hubiera
incurrig ante en a solicitud de participacién en el concurso—oposicion,
alg En este supuesto, y a expensas de lo que determine
la " res , €N su caso, se dicte por la Direccion General de Recursos
Humano ificacion Educativa, el aspirante podra seguir participando

Contra la resolucion de exclusion del aspirante, podra interponerse recurso de
alzada ante el Consejero de Educacion, Cultura y Deportes en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Octava. Calificacion de las fases de oposicion y concurso.

38. Los tribunales calificaran los ejercicios de la fase de oposicion de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 5.1 de la base segunda (“sistema
de seleccién”) de la presente convocatoria.

En todos los casos, al calificar de 0 a 10 puntos la parte A (desarrollo de tema)
y la parte B (prueba practica) de la primera prueba y la segunda prueba (esta
segunda prueba se califica globalmente de 0 a 10 puntos), la puntuacion de
cada aspirante sera la media aritmética de las calificaciones de todos los

por los miembros del tribunal exista una diferencia de tres teros seran

automaticamente excluidas las calificaciones maxima la
puntuacién media entre las calificaciones restantes.
Las actas deberan recoger las notas otorgadas a ca a\los‘opositores

por cada uno de los integrantes del tribu actas debera
figurar la nota que cada integrante del
ejercicios A y B de la primera prueba y la da, en su caso, en la

segunda prueba.

La calificacién global correspondiente e dg oposicion sera la media
aritmética de las puntuacio tenid
esta fase (primera prueb
superadas.

La ponderacion de
formar la puntuacion'

del procgso selectivo serd del 60% para la fase de
oposicion y dei [

ASE concurso.

39. Pa fase de concurso, los aspirantes tendran que
obten Atuacion igual o superior a cinco puntos en la fase de oposicion.
40. es publicaran en su sede las calificaciones otorgadas en la
primera de la fase de oposicion, con aproximacion de hasta

ontra esta puntuacion los aspirantes podran presentar
reclamacién@ante el propio tribunal en el plazo de 2 dias hébiles a contar desde
el siguiente al de su publicacion. Las reclamaciones seran examinadas por el
tribunal y contestadas por escrito mediante resoluciébn motivada que se
notificara al aspirante, y contra esta resolucion los aspirantes podran presentar
recurso de alzada ante el Director General de Recursos Humanos y
Planificacion Educativa, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su notificacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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Una vez realizada la segunda prueba de la fase de oposicion, los tribunales
publicaran en su sede las calificaciones otorgadas en dicha prueba a los
aspirantes que la hayan realizado, con aproximacion de hasta diezmilésimas, y
también publicaran la calificaciébn global obtenida por los aspirantes que
superen la fase de oposicién. Contra estas puntuaciones los aspirantes podran
presentar reclamacion ante el propio tribunal en el plazo de 2 dias habiles a
contar desde el siguiente al de su publicacion. Las reclamaciones seran
examinadas por el tribunal y contestadas por escrito mediante resolucién
motivada que se notificara al aspirante, y contra esta resolucion los aspirantes
podran presentar recurso de alzada ante el Director General de Recursos
Humanos y Planificacion Educativa, en el plazo de un me ar desde el
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

con indicacién de su documento nacional dehi
para los extranjeros.

Conforme dispone e
asignacion d orresponda a los aspirantes en la fase de

recogido en el anexo Il de la convocatoria, se

En la fecha que determine la Direccion General de Recursos Humanos y
Planificacion Educativa, las puntuaciones provisionales obtenidas en la fase de
concurso se publicaran en los tablones de anuncios de las direcciones
provinciales de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes y en internet en
la pagina web del Portal de la Educacion (www.educa.jccm.es) y en el tablon
de anuncios de la Sede Electrénica de la Junta de Comunidades de Castilla- La
Mancha, pudiendo los interesados presentar contra las mismas, en el plazo de
cinco dias habiles a contar desde el siguiente al de su publicacion, escrito de
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reclamacion dirigido a la direccidén provincial de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes correspondiente a la provincia de gestion de especialidad.

Las reclamaciones a las puntuaciones provisionales de la fase de concurso
seran estimadas o desestimadas en la resolucion de la Direccion General de
Recursos Humanos y Planificacion Educativa por la que se apruebe la lista de
puntuaciones definitivas. Las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de
concurso se publicardn en los mismos lugares donde se publicaron las
puntuaciones provisionales, en la fecha que se determine por la Direccion
General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa.

de la presente
convocatoria, corresponde a las comisiones la agregacion de las
puntuaciones alcanzadas por los ases de oposicion y
concurso del proceso selectivo, la or ismos de acuerdo con
las puntuaciones totales alcanzadas I6n de las listas de los

aspirantes que hayan supera

45. Las comisiones de selec bidas las puntuaciones otorgadas
por los tribunales, ag tos que hayan superado la fase de
oposicion las punt e de concurso, teniendo en cuenta que,
segun lo establecido eal Decreto 276/2007, de 23 de febrero, modificado

por el Real 23 de febrero, la ponderacién de las
puntuacione e gposicién y concurso para formar la puntuacion
global sera fase de oposicién y del 40% para la fase de

Nov ion del concurso—oposicion.

46. Resu eleccionados para pasar a la fase de practicas aquellos
aspirantes qU€, una vez ordenados segun la puntuacion global de las fases de
oposicién y concurso, tengan un nimero de orden igual o menor que el numero
total de plazas convocadas en el correspondiente cuerpo y especialidad por la
gue hayan participado.

47. En el caso de que al confeccionar esta lista se produjesen empates, éstos
se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

1. Mayor puntuacién en la fase de oposicion.
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2. Mayor puntuacion en cada uno de los ejercicios de la oposicion, por el orden
en que éstos se hayan realizado.

3.- Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos, por el orden en
gue éstos aparecen en la convocatoria.

4.- Mayor puntuacién en los subapartados del baremo, por el orden en que
éstos aparecen en la convocatoria.

Una vez aplicados los criterios de desempate anteriores, Si persistiera el
prueba de capacitacion consistente en la contestacion a ur

a la utilizacion de las nuevas tecnologias de la inform
la especialidad a la que opten los aspirantes.

48. Listas de aspirantes seleccionados.

Las comisiones de seleccion, una vez determinadd
superado el concurso—oposicién por el turnogde ingre
una lista Unica, en la que los aspir
global obtenida, teniendo presente que pone el numero 1 de las

0 antes que han
D libre, confeccionaran

plad, realizada por resolucion de la
s de _ /02/2019.

Sejeria de Educacion, Cultura y Deportes en
listas de aspirantes seleccionados dando un

en la pagina web del Portal de la Educacion de la
cacion, Cultura y Deportes (www.educa.jccm.es).

Una vez examinadas las reclamaciones que, en su caso, se presenten, las
comisiones de seleccién publicardn en los mismos lugares indicados
anteriormente las listas definitivas de seleccionados en la fecha que se
establezca mediante resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos
y Planificacién Educativa. Un ejemplar de estas listas se elevara al érgano
convocante quedando el resto de la documentacion bajo custodia de la
direccién provincial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
correspondiente a la provincia de gestion de especialidad.
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50. Contra estas listas definitivas de aspirantes seleccionados podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Educacion, Cultura y
Deportes, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

51. En ningun caso podra declararse que ha superado el concurso—oposicion
mayor namero de aspirantes que el numero de plazas convocadas, teniendo
presente lo dispuesto en el numero 31 de la base sexta de la presente
convocatoria.

52. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
276/2007, de 23 de febrero, los aspirantes que sup
y concurso para el ingreso en el Cuerpo de Ma

todos los derechos que pudieran co
restantes. De no realizar esta opcion,
como funcionario o funcionarj 3

del primer nombramiento
nderd como renuncia tacita

Je 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en

blicas las listas de aspirantes que han superado el concurso—
oposicion, pirantes seleccionados deberan presentar en la direccion
provincial defla Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes correspondiente
a la provincia de gestion de especialidad, por cualquiera de los medios
seflalados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
documentos siguientes:

a) Original del titulo alegado para participar o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion del titulo, cuya
fotocopia o documento digitalizado fue presentado en plazo junto a la solicitud
de participacion.
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En el caso de que la fecha del titulo o de la certificacion académica sea
posterior al dia en que expird el plazo de presentacion de solicitudes fijado en
la convocatoria, deberd hacerse constar la fecha de terminacion de los
estudios.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna administracion publica, de no
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, ni ser funcionario
de carrera o en practlcas del Cuerpo de Maestros 0 estar pendlente de

originales y su cotejo con las copias aporta
ha aportado documentacion relativa @

dependan, para acreditar tal condicion, en la que se
lo expreso los siguientes datos:

a) Indicaciénidel cuerpo, area o especialidad al que pertenecen, nimero de
registro de personal y si se encuentran en servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.
c) Titulo académico que poseen y fecha de expedicion.

Si en la certificacion no puede hacerse constar alguno de los requisitos
exigidos para el ingreso en el Cuerpo de Maestros, por no obrar en los
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expedientes personales de los interesados, éstos deberan remitir
separadamente la documentacién que los acredite.

56. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion requerida, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base tercera
de esta convocatoria no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir.

57. Los aspirantes que habiendo superado los procesos
prestando servicios remunerados en la administracion
carrera, interinos o como personal laboral, sin perjuici
administrativa o laboral que, de acuerdo con
corresponda, deberan formular opcion por la percepcio aciones
idad con lo
etin Oficial del

S ya estén
lonarios de

-7

previsto en el Real Decreto 456/1986, de
Estado de 6 de marzo).
58. Adjudicacién de destinos para la 2 de practicas.

aportada por los aspirantes

aspirantes seleccionados no se incorporasen a los
la realizacidn de la fase de practicas en el plazo que

a participar en los sucesivos concursos de provision de plazas que se
convoguen, hasta la obtencion de un destino definitivo en centros dependientes
del ambito de gestion de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la
Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha.
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Undécima. Fase de practicas.

59. La fase de practicas tuteladas, que forma parte del procedimiento selectivo,
tendrd por objeto comprobar la aptitud para la docencia de los aspirantes
seleccionados y su duracion sera de seis meses.

Su desarrollo sera regulado por resolucion de la Direccion General de
Recursos Humanos y Planificacion Educativa.

Se constituirdn comisiones calificadoras de la fase de
programaran las actividades de insercion en el centro y &
deberan realizar los candidatos. Su composicion se
resolucién que regule la fase de practicas.

El candidato sera tutelado, en esta fase, por un
comision calificadora correspondiente.

La evaluacion de la fase de practicas
que los aspirantes poseen Jas

compartiran la responsabilida
alumnos de éste Ultigs [

ase de practicas (es decir, los que obtengan
podran repetir la fase de practicas en el curso

gestacion o por otras causas debidamente justificadas y apreciadas por la
Direccion General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa, deberan
solicitarlo por escrito en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir de la
exposicién por las comisiones de seleccion de las listas de aspirantes
seleccionados, a la Direccion General de Recursos Humanos y Planificacion
Educativa de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes acompafando los
documentos justificativos.
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Si durante el desarrollo de la fase de practicas algun aspirante debiera
interrumpirlas por causas justificadas y apreciadas igualmente por la Direccién
General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa, debera solicitar la
interrupcion aportando la documentacion justificativa de las razones alegadas,
correspondiendo a la mencionada Direccion General resolver lo que proceda.

En el caso de aspirantes que no puedan incorporarse a la realizacion de las
practicas o que una vez iniciadas deban interrumpirlas por la circunstancia de
estar disfrutando de los permisos de maternidad y lactancia, se entendera que
completan la fase de practicas si acreditan al menos 3 meses de practicas
efectivas en el centro entre el 1 de septiembre y el 30 de j curso en el
que fueron nombrados en précticas.

62. Concluida la fase de practicas
declarados aptos en la misma retinen
participacion establecidos
Educacién, Cultura y Depas
Oficial de Castilla-La Manc
oposicién y a la prop 3

los aspirantes que & i%

La Consejeri, dut ) ura y Deportes remitira al Ministerio con

e educacion la relacion nominal y documentacion

276/2007, dey23 de febrero y en el articulo 13 del Real Decreto 1364/2010, de
29 de octubre, los maestros y maestras ingresados en virtud de esta
convocatoria deberan obtener su primer destino definitivo en el ambito de
gestion de la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha y por la especialidad
por la que han sido seleccionados, acudiendo con caracter forzoso al primer
concurso de traslados que se convoque.

En dicho concurso participaran como funcionarios en practicas, la puntuacion
sera de cero puntos, y los destinos se adjudicaran por el orden establecido
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para el nombramiento de funcionarios de carrera. La toma de posesion en el
destino adjudicado estara condicionada a la superacion de la fase de practicas.

En el caso de que no participen en el citado concurso de traslados o de que,
habiendo participado, no obtengan ninguno de los destinos solicitados, la
administracion les adjudicard de oficio, si existiera, un puesto de trabajo
vacante en la provincia en la que fueron nombrados en practicas o en la
provincia solicitada a estos efectos por el concursante.

Convocatoria de procedimiento para la adquisicion de nuev. ialidades.

Se regira por las siguientes bases:

1. Normas generales.

Se convoca procedimiento para que los fungi as de carrera
. 0 de gestion de
ir alguna nueva

la comunidad autbnoma de Castilla-La Man adquir

Pedagogia Terapéutica.
Audicion y Lenguaje.
Educacién Infantil.
Idioma extranjero: Inglés.
Educacién Fisica.
Musica.
Primaria

convocatoria para adquisicion de nuevas

especialidades icacién lo dispuesto en la convocatoria de
concus iG el ingreso en el Cuerpo de Maestros por el turno libre,
en g '

2.1. Los funci@narios y funcionarias de carrera del Cuerpo de Maestros podran
adquirir nuevas especialidades, dentro de dicho cuerpo, mediante la realizacién
de una prueba que consistirA en la exposicion oral de un tema de la
especialidad a la que se opta, elegido por el aspirante de entre tres extraidos al
azar por el tribunal de entre los que componen el temario de la especialidad.

2.2. Las personas gue se presenten por este procedimiento realizaran todas
sus actuaciones ante el tribunal nimero 1 de la correspondiente especialidad.
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2.3. La exposicion tendra dos partes, la primera de ellas versara sobre los
aspectos cientificos del tema. En la segunda el aspirante realizara un
planteamiento didactico del tema referido a un determinado curso elegido
libremente por el propio aspirante, indicando, en cualquier caso, los objetivos,
contenidos, actividades de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion, asi como
los recursos necesarios para el desarrollo de las mismas.

La exposicion tendrd una duracion maxima de una hora. Tras la exposicion
tendra lugar un debate con el candidato que versara sobre el contenido de su
intervencion y que tendra una duracion maxima de treinta minutos.

Para la especialidad de Musica,
contenido practico con las siguie
excedera de una hora:

la pruebs na segunda parte de

y cuya duracién no

cibn'y que debera aportar el propio
otro caso, a partir de una partitura

carrera del Cuerpo de Maestros, con destino en el ambito
pmunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

En el caso funcionarios en situacion de excedencia voluntaria, de los
adscritos a puestos de funcién inspectora y de los adscritos a plazas en el
exterior o circunstancias analogas, el cumplimiento de este requisito se
entendera referido al ultimo centro de destino inmediatamente anterior.

- Poseer el nivel de titulacion y reunir los requisitos que se exigen para el
ingreso libre en la especialidad que se pretenda adquirir.
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3.2. Estos requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

4. Solicitudes.

4.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en este procedimiento utilizaran los medios y
formas de presentacion de solicitudes establecidos en el nUmero 11 de la base

cuarta de la convocatoria del concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de
Maestros por el turno libre.

Asi pues, los aspirantes podran utilizar el modelo de
por medios informaticos que se firma y registra prege
la pagina web del Portal de la Educacion (www.ed
una vez cumplimentada la instancia deberan impri
ante la administracion.

También podran utilizar la solicitud electron
namero 11 de la base cuarta de la cg

sera de aplicacion lo dispuesto en el niumero 16 de la base
cuarta d pcatoria de concurso—oposicion para el ingreso en el Cuerpo

5. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al titular de la direccion provincial de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes correspondiente a la provincia de gestion de
especialidad (conforme a la asignacion de especialidades establecida en el
namero 11.3 de la base cuarta de la convocatoria de concurso—oposicién para
el ingreso en el Cuerpo de Maestros por el turno libre).
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6. Lugar de presentacion de la solicitud de participacion.

Sera de aplicacion lo establecido en el nimero 14 de la base cuarta de la
convocatoria de concurso—oposicién para el ingreso en el Cuerpo de Maestros
por el turno libre.

Si se utiliza la solicitud a cumplimentar por medios informaticos que se firma 'y
registra presencialmente (segun lo previsto en el numero 11 de la base cuarta
de esta convocatoria), una vez rellenada a través del ordenador se imprimira y
se presentard de modo presencial ante la administracion en la direccidon
provincial de Educacion, Cultura y Deportes de la provincia ion de cada
especialidad.

Las provincias de gestidén de cada especialidad sera

Albacete: Educacion Infantil
Ciudad Real: Primaria
Cuenca: Audicion y Lenguaje y Educacion &
Guadalajara: Idioma Extranjero: Inglés
Toledo: Musica y Pedagogia Terapéutica.

Las direcciones de las direcciones pro
Cultura y Deportes son las siguientes:

- Albacete: Avda. de la Esta
Ciudad Real: Avdag#

En el caso @€ que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de
Correos, se hara en sobre abierto, para que sea fechada y sellada por el
funcionario de Correos antes de ser certificada.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podran cursarse,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes, a través de las
representaciones  diplomaticas u oficinas  consulares  espafolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al organismo
competente.
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Si se utiliza la solicitud electronica (a través del Portal de la Educacion,
www.educa.jccm.es), el aspirante podra cumplimentar su solicitud de
participacion, registrarla y presentarla electrénicamente y realizar el pago de la
tasa por derechos de examen por via telematica.

7. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de participacion serd desde el dia
_102/2019 hasta el dia __/ /2019 (ambos incluidos).

8. Admision de aspirantes.

especialidades la base quinta, nimeros 18, 19 y
concurso—oposicion para ingreso en el Cuerpo de
que, conjuntamente, se lleva a cabo por la presente

9. Tribunales.

conforme a lo previsto en el nUmero 2 de esta
nuevas especialidades.

En el desarrollo del procedimiento, los tribunales resolveran todas las dudas
gue pudieran surgir en aplicacion de estas normas, asi como lo que debe
hacerse en los casos no previstos.

11. Comienzo y desarrollo de las pruebas.
El comienzo y desarrollo de las pruebas se realizar4 de conformidad con lo

dispuesto en la base séptima de la convocatoria del concurso—oposicion para
ingreso en el Cuerpo de Maestros.
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12. Calificacion.
12.1. Valoracion de la prueba..

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.3 del Real Decreto 276/2007,
de 23 de febrero, los tribunales valoraran la prueba como “apto” o “no apto”, y
obtendran la nueva especialidad Unicamente los aspirantes calificados con
“apto!!.

declarados
isiones de

12.2. Una vez recibidas de los tribunales las listas de aspi
aptos con indicacion de la correspondiente especialida
seleccién publicaran dichas listas en los lugares y forma

Contra dicha resolucién, que no p
interponerse recurso de alzada ante
Deportes, en el plazo de ungm

ido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octub iento Administrativo Comun de las

Administraciones PU

13. Una vez compro los aspirantes que han obtenido la calificacion de
“aptos” reune rticipacion exigidos en la convocatoria, la
Itura y Deportes publicara en el Diario Oficial de

Culturaf \Deportes expediran a los interesados la credencial que acredita la
posesion déla ntieva especialidad adquirida.

15. Quienes adquieran una nueva especialidad por este procedimiento estaran
exentos de la fase de practicas.

La adquisicién de una nueva especialidad no supone la pérdida de la anterior o
anteriores que se pudieran poseer. Quienes tengan adquirida mas de una
especialidad podran acceder a plazas correspondientes a cualquiera de ellas a
través de los mecanismos establecidos para la provision de puestos de trabajo
de los funcionarios docentes.
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Procedimiento de seleccién de aspirantes a puestos de trabajo docente en
régimen de interinidad.

1. El procedimiento de seleccidon de aspirantes a interinidades se regira por lo
dispuesto en la Orden 32/2018, de 22/02/2018, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la constitucion y gestion de las bolsas
de trabajo, el nombramiento y el cese del personal funcionario interino docente
no universitario (DOCM n° 42, de 28/02/2018).

2. Requisitos de acceso y permanencia en las
interinidades.

enumerados en la referida Orden de 22/0
bolsas, en la fecha de finalizacion del pl
mantenerse con caracter previo a su nombragai
del mismo.

fe solicitudes y
toda la vigencia

a) Estar en pg general de acceso al Cuerpo de Maestros.

b) Sin perjuigio del c [ to del requisito general de titulacion a que se
refiere &hpd 0s aspirantes deberan estar en posesion de las
titul eeifi gue se sefialan para cada especialidad en el anexo V
d atora™o las que en su caso se deriven de la nueva ordenacion

Asimismo parel'el desempeiio de plazas en centros con ensefianzas bilingies o
plurilinglies ‘que requieran la competencia linglistica establecida en la
normativa reguladora de estas ensefianzas , los aspirantes deberan estar en
posesion de las titulaciones y/o certificados requeridos como competencia
linglistica en la Orden de 14/10/2016 (DOCM n° 206, de 21 de octubre), de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se relacionan las
titulaciones y certificaciones que, con referencia a los niveles que establece el
Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas, acreditan el
conocimiento de idiomas en el ambito de competencia de la Consejeria de
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Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Quedan exentos de cumplir el requisito de titulacion especifica los aspirantes
gue acrediten alguna de las siguientes condiciones:

- Haber obtenido una calificacion igual o superior a cinco puntos sobre diez en
la primera prueba de la especialidad de la fase de oposicion de cualquier
proceso selectivo convocado en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha
desde el 01/01/2013.

- Haber desempeiado puestos del cuerpo y la especialidad ondiente en

centros publicos docentes durante veinte meses.

autonoma de Castilla-La
como los méritos para su
en la presente convocatoria,

educativa, para pe :
presentar cep i dap”por el tribunal correspondiente, ante la
Direccion Geéneral de disos Humanos y Planificacion Educativa, mediante

2. ormara parte de diferentes bolsas de trabajo ordinarias

en las que hubiere proceso selectivo simultaneo, convocado
por Stracion educativa de Castilla-La Mancha, bastara con
presentarse proceso selectivo en cualquier cuerpo y especialidad de

cualquier Administracion educativa para mantener la condicion de aspirante en
las bolsas en las que forme parte. En todo caso, deberé presentar solicitud de
participacion en cada una de las especialidades de los procesos selectivos
convocados por la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha en los que
quiera permanecer, asi como los méritos para su baremacion en las
condiciones reguladas en la presente convocatoria, debiendo figurar en la lista
definitiva de admitidos en el proceso selectivo en Castilla-La Mancha. En el
caso de presentarse en otra Administracién educativa, para permanecer en las
bolsas de trabajo de origen, deberan presentar certificacion expedida por el
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tribunal correspondiente, ante la Direccion General de Recursos Humanos y
Planificacion Educativa, mediante el envio de correo electrénico a la direccion
justificante.oposicion@jccm.es. La fecha limite de presentacion sera el
10/07/20109.

A efectos de lo dispuesto en los dos pérrafos anteriores (2.2.1 y 2.2.2), se
considera que un aspirante se ha presentado al proceso selectivo si se ha
presentado al primer ejercicio de la primera prueba del mismo.

En ningln caso podran hacer valer la nota obtenida en otra Administracion
educativa para ser rebaremados en las bolsas de Castilla-L ha, excepto
aguellos opositores y opositoras que lo hicieron en las co as realizadas
entre el 2013 y el 2016.

integrarse en dicha bolsa si obtienen una’ califi
puntos sobre diez en la primera prueba de
selectivo de ingreso convocado po
Mancha. Igualmente deberdn prese
méritos, a efectos de su baremacio

de la bolsa de trabaj6 de
obtenido una califica

primera prueb lafe

3.1. dad con la base cuarta de esta convocatoria ("solicitudes”),
quienes d ormar parte de la bolsas de aspirante a interinidades, deberan
hacerlo en el modelo de solicitud de participacion del concurso

oposicién, a‘través de los medios y en la forma establecidos en dicha base
cuarta, indicando las peticiones de plazas a las que desean optar.

3.2. Segun se establece en el capitulo Il (procedimiento de adjudicacion
centralizada de plazas previo al inicio de curso) de la Orden de 22/02/2018, las
peticiones de plazas previas al inicio de curso se procesaran en el orden en
que han sido consignadas, debiendo definir el aspirante en su solicitud
electrénica, peticidén a peticion, el cédigo del centro, localidad y/o provincia, con
indicacion del tipo de plaza al que desea optar, ordinaria, itinerante y/o a
tiempo parcial.
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Los aspirantes que hayan acreditado y solicitado alguna competencia
linglistica, ademas pueden consignar preferencia por plazas bilingues,
participando en este caso de forma preferente a plazas de tal caracter. Si no se
consigna preferencia por plazas bilinglies, y se ha acreditado y solicitado
alguna competencia linglistica, los aspirantes no participaran de forma
preferente a plazas de tal caracter.

3.3. Segun se establece en el capitulo IV (procedimiento de adjudicacion
centralizada de plazas durante el curso escolar) de la Orden de 22/02/2018, la

parcial, igual o superior a media jornada o inferior a media40
tendra caracter voluntario, por lo que, en caso de @

casillas correspondientes de la solicitud de participa
de aceptacion obligada por parte del aspirante. Ade

en centros
hayan indicado en su solicitud de pagticipacion

~

indicado en la solicitud que giencia linguistica requerida para el
desempeiio de plazasdailing( ~ i

Base final. Habilitaci

Habilitacion.

Recursos.

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero
de Educacioén, Cultura y Deportes en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, conforme establecen los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas o0, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla- La Mancha en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, segun disponen los articulos 1 y 46
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de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Toledo,  de febrero de 2019
EL Consejero de Educacién, Cultura y Deportes

Fdo.: ANGEL FELPETO ENRIQUEZ
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