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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 15 de marzo de 2018, de la Direccion General de Personal
Docente, por la que se convocan procedimientos selectivos para ingreso y
acceso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes
Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y para
adquisicion de nuevas especialidades por los funcionarios de los
mencionados cuerpos. (2018060730)

La disposicién adicional duodécima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, establece que el sistema de ingreso en la funcidon publica docente sera el de
concurso-oposicion.

El Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, regula los procedimientos de ingreso en
los cuerpos docentes que se convoquen, disponiendo en su articulo 3, apartado 1, que los
organos competentes de las Administraciones Publicas convocantes, una vez aprobadas sus
respectivas ofertas de empleo, procederan a realizar la convocatoria para la provision de las
plazas autorizadas en dichas ofertas de empleo, con sujecion, en todo caso, a las normas de
Funcidn Publica que les sean de aplicacion.

Por su parte, el articulo 52 dispone que las Administraciones educativas determinaran,
mediante las oportunas convocatorias, las nuevas especialidades que dentro del cuerpo de
pertenencia pueden adquirirse mediante el procedimiento descrito en el Titulo V de la norma
reglamentaria.

Recientemente, mediante la modificacion al citado real decreto realizada en virtud del Real
Decreto 84/2018, de 23 de febrero, se concretan las indicaciones a las que deben ajustarse
los procedimientos selectivos de ingreso derivados del articulo 19 de la Ley 3/2017, de 27 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extre-
madura de 5 de septiembre de 2017, por el que se aprueba la Oferta de Empleo PUblico para
el afio 2017, publicado por Resolucién de 11 de septiembre de 2017 en el Diario Oficial de
Extremadura, nimero 178, de 15 de septiembre y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Junta de Extremadura de 27 de diciembre de 2017, por el que se aprueba la Oferta de
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Empleo Publico extraordinaria y adicional para la estabilizacion del empleo temporal de
personal docente no universitario, publicado por Resolucion de 5 de enero de 2018 en el
Diario Oficial de Extremadura, nimero 11, de 16 de enero, esta Direccion General de Perso-
nal Docente acuerda anunciar las siguientes:

CONVOCATORIAS

— Procedimiento para ingreso y acceso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secunda-
ria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.

— Procedimiento para la adquisicién de nuevas especialidades en los mencionados cuerpos.

TiTULO I

PROCEDIMIENTO PARA INGRESO Y ACCESO EN LOS CUERPOS DE PROFESORES
DE ENSENANZA SECUNDARIA, PROFESORES TECNICOS DE FORMACION
PROFESIONAL, PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS,
PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, PROFESORES DE ARTES
PLASTICAS Y DISENO Y MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

BASE I. NORMAS GENERALES

1.1. Plazas convocadas.

1.1.1. Se convocan procedimientos selectivos para la cobertura de 1.267 plazas del ambito
de gestion de la Consejeria de Educacion y Empleo, con el desglose por cuerpos,
especialidades y turnos que se indica en el anexo I.1.

1.1.2. De ellas se convocan 1.179 plazas para el ingreso libre (acceso 1) y para la reserva de
discapacidad (acceso 2) y 88 plazas para acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefian-
za Secundaria (accesos 3y 4).

1.1.3. Las plazas de ingreso libre y reserva de discapacidad se distribuyen de la siguiente
forma:

— Profesores de Ensefianza Secundaria (590): 855 plazas.

— Profesores Técnicos de Formacion Profesional (591): 280 plazas.
— Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (592): 33 plazas.

— Profesores de MdUsica y Artes Escénicas (594): 8 plazas.

— Profesores de Artes Plasticas y Disefio (595): 2 plazas.

— Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio (596): 1 plaza.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 59.1 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico y el articulo 5 del Decreto 111/2017, de 18 de julio,
por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y medidas favorecedoras de la integracion
de los empleados publicos con discapacidad, se reserva un porcentaje del 10 por 100
del total de plazas convocadas para ser cubiertas por personas con un grado de disca-
pacidad igual o superior al 33 por ciento. En aplicacion de lo previsto en el articulo 6.2
del citado decreto, en el supuesto de que dichas plazas no sean cubiertas se acumula-
ran a las restantes convocadas del turno libre.

1.1.4. Asimismo, de conformidad con el Titulo IV del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero,
se convocan 88 plazas para acceso de los funcionarios de los cuerpos docente a otros
cuerpos incluidos en grupo de clasificacion superior y reserva de discapacidad (accesos 3
y 4). En el supuesto de que dichas plazas no sean cubiertas se acumularan a las restan-
tes convocadas del turno libre, excepto 21 plazas que en ese caso no podran acumular-
se. Estas Ultimas plazas se relacionan en el anexo 1.2 de la presente resolucion.

Del total de dichas plazas, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 112.bis de la
Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidon Publica de Extremadura, incorporado por la Ley
9/2016, de 12 de diciembre y del articulo 14 del Decreto 111/2017, se reserva un
porcentaje del 10 por 100 de las plazas para acceso de los funcionarios de los cuerpos
docente a otros cuerpos incluidos en grupo de clasificacion superior para ser cubiertas
entre personas con discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 33 por
ciento (acceso 4), siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su discapaci-
dad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas. En el supuesto de que dichas
plazas no sean cubiertas se acumularan a las restantes convocadas del turno libre.

1.2. Normativa aplicable.

A las presentes convocatorias les seran de aplicacion:

— Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
— Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacién de Extremadura.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

— Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funciéon Publica de Extremadura.
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Extremadura para 2018.

— Ley 1/2018, de 23 de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de

— Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingre-

so, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refie-
re la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, y se regula el régimen transitorio

de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley.

— Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de

formacion para el ejercicio de la docencia en la educacion secundaria obligatoria, el bachi-
llerato, la formacidn profesional y las ensefianzas de régimen especial y se establecen las
especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria.

— Real Decreto 336/2010, de 19 de marzo, por el que se establecen las especialidades de los
Cuerpos de Catedraticos y de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas a los que se
refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Real Decreto 1635/1995, de 6 de octubre, por el que se adscribe el profesorado de los
Cuerpos de Profesores de Secundaria y Profesores Técnicos de Formacidn Profesional a las
especialidades propias de la Formacion Profesional Especifica.

— Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos
de la ordenacion de la Formacion Profesional en el ambito del sistema educativo.

— Real Decreto 989/2000, de 2 de junio, por el que se establecen las especialidades del
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas, se adscriben a ellas los Profesores de
dicho Cuerpo y se determinan las materias que deberan impartir.

— Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Decreto 170/2002, de 17 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura de ciudadanos naciona-

les de otros Estados a los que sea aplicable el derecho a la libre circulacion de trabajado-
res y de ciudadanos extranjeros residentes en Espafia.

— Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso de las personas con

discapacidad al empleo publico de la Comunidad Auténoma de Extremadura y medidas
favorecedoras de la integracion de los empleados publicos con discapacidad.

— Orden EDU/2645/2011, de 23 de septiembre, por la que se establece la formacion equiva-

lente a la formacion pedagdgica y didactica exigida para aquellas personas que estando en
posesion de una titulacion declarada equivalente a efectos de docencia no pueden realizar
los estudios de master, modificada por la Orden ECD/1058/2013, de 7 de junio.

— Las demas disposiciones de caracter general que sean de aplicacion, asi como las bases
contenidas en la presente convocatoria, a las que quedan sometidos los participantes, la
Administracion y los drganos de seleccion, constituyendo, por tanto, la ley de los procedi-
mientos selectivos que se convocan.
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1.3. Lugar de celebracion de los procedimientos selectivos. Numero de érganos de
seleccion.

Los procedimientos selectivos tendran lugar en las ciudades de Badajoz y Caceres, tal
como se refleja en el anexo II. No obstante, podran celebrarse en distinta localidad en
funcion de las caracteristicas de las pruebas, anunciandose oportunamente a través de la
resolucion por la que se nombran los érganos de seleccion, prevista en el apartado 5.1
de esta resolucion.

El nimero de solicitantes en cada una de las especialidades condicionard el de tribunales y
comisiones de seleccién que hayan de designarse para juzgar a los aspirantes en cada una
de ellas.

1.4. Duraciéon maxima de los procedimientos selectivos.

La duracion maxima del proceso de celebracion de los ejercicios correspondientes a los
procedimientos selectivos convocados por la presente resolucion no excedera de seis meses
contados a partir de la fecha de inicio de los mismos.

BASE II. REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos en los procedimientos selectivos, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales.

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas Estados miembros
de la Union Europea, o nacional de algun Estado al que, en virtud de tratados internacio-
nales celebrados por la Union Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unidn Euro-
pea y, cuando asi lo prevea el correspondiente tratado, el de los nacionales de algun
Estado al que, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea y ratificados por Espafa, sea de aplicacidon la libre circulacion de trabajadores,
siempre que no estén separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones,
podran participar sus descendientes y los de su conyuge, menores de 21 afios 0 mayo-
res de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes al cuerpo
y especialidad a que se opta.
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d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equiva-
lente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Esta-
do, el acceso a la funcion publica.

e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del correspondiente nombra-
miento del mismo cuerpo al que se pretende ingresar, salvo que se concurra al procedi-
miento para adquisicion de nueva especialidad a que se refiere esta convocatoria.

2.2. Requisitos especificos.

Ademas de los requisitos generales establecidos en el apartado anterior, los aspirantes debe-
ran reunir los siguientes:

2.2.1. Titulacion.

Los aspirantes deberan estar en posesion o haber superado todos los estudios condu-
centes y haber satisfecho los derechos para su expedicion de alguna de las titulacio-
nes que se concretan a continuacion para cada uno de los cuerpos convocados.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd haberse concedido la
correspondiente homologacion antes de la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes, segun el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre (BOE de 22
de noviembre), o su reconocimiento al amparo de lo establecido por la Directiva
2005/36/CE y en el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre (BOE del 20).

Las titulaciones exigidas seran las siguientes:
— Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

A) Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de Grado correspondiente u
otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

Son equivalentes a efectos de docencia, de conformidad con lo dispuesto en
la disposicion adicional Unica y el anexo V del Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero y el articulo 1 del Real Decreto 1542/1994, de 8 de julio, las titu-
laciones que se detallan para cada especialidad en el anexo IV de la presente
convocatoria.

B) Estar en posesion de la formacion pedagdgica y didactica a la que se refiere el
articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, de
conformidad con lo indicado en la base 2.2.2.
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— Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional.

A) Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de
Grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

Son equivalentes a efecto de docencia, de conformidad con lo establecido en la
disposicion adicional Unica y el anexo VI del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, las titulaciones que se detallan para cada especialidad en el anexo IV de
la presente resolucion.

Por otro lado, seran también de aplicacion las disposiciones que declaran equiva-
lentes a efectos de docencia las titulaciones de Técnico Especialista o Técnico
Superior cuando se acredite una experiencia docente en la especialidad a que se
pretende acceder de, al menos, dos afios en centros educativos publicos depen-
dientes de la Administracion educativa convocante cumplidos a 31 de agosto de
2007.

B) Estar en posesion de la formacion pedagdgica y didactica a la que se refiere el
articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, de
conformidad con lo indicado en la base 2.2.2.

— Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

A) Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de Grado correspondiente u
otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

B) Estar en posesidn de la formacion pedagdgica y didactica a la que se refiere el
articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, de
conformidad con lo indicado en la base 2.2.2.

— Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas:

Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado correspondiente, u otros
titulos equivalentes a efectos de docencia.

Son equivalentes a efecto de docencia, de conformidad con lo establecido en la
disposicidén adicional Unica y el anexo VII del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, las titulaciones que se detallan para cada especialidad en el anexo IV de la
presente resolucion.

— Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefo.

Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado correspondiente, u otros
titulos equivalentes a efectos de docencia.

Son equivalentes a efecto de docencia, de conformidad con lo establecido en la
disposicion adicional Unica y el anexo VIII del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, las titulaciones que se detallan para cada especialidad en el anexo IV de la
presente resolucion.
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— Cuerpo de Maestros de Artes Plasticas y Disefio.

Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o el titulo de Grado
correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

Son equivalentes a efecto de docencia, de conformidad con lo establecido en la
disposicion adicional Unica y el anexo IX del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, las titulaciones que se detallan para cada especialidad en el anexo IV de la
presente convocatoria.

2.2.2. Formacion pedagdgica y didactica exigida a los aspirantes de los Cuerpos de Profeso-
res de Enseflanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Profe-
sores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

Los aspirantes de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formacion Profesional y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
deberdn estar en posesidn de la formacidon pedagdgica y didactica a la que se refiere
el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Con caracter general, reunirdn este requisito quienes estén en posesion del titulo
oficial de Master Universitario que habilite para el ejercicio de las profesiones regula-
das de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profe-
sional y Escuelas Oficiales de Idiomas, de conformidad con lo establecido en el articulo
9 del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre.

Asimismo, se considerara que estan en posesion de dicha formacion, los aspirantes
que acrediten encontrarse en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de los titulos profesionales de Especializacion Didactica y el Certi-
ficado de Cualificacion Pedagdgica realizados al amparo de la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, asi como del Certi-
ficado de Aptitud Pedagdgica, obtenidos antes del 1 de octubre de 2009.

b) Estar en posesion del titulo de Maestro, Diplomado en profesorado de Educacion
General Basica, Maestro de Ensefianza Primaria, Licenciado en Pedagogia y Psico-
pedagogia o quienes estén en posesion de licenciatura o titulacién equivalente que
incluya formacion pedagdgica y didactica, obtenidos antes de 1 de octubre de
2009. Asimismo, también estardn exentos quienes estuvieren cursando alguna de
las tres anteriores titulaciones y tuvieran cursados 180 créditos de éstas a la fecha
anteriormente citada del 1 de octubre de 2009.

c) Haber impartido docencia antes del término del curso 2008/2009 durante dos
cursos académicos completos o, en su defecto, doce meses en periodos continuos o
discontinuos, en centros publicos o privados de ensefianza reglada debidamente
autorizados, en los niveles y ensefianzas cuyas especialidades se regulan en el Real
Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre.
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d) Exclusivamente en el caso de los aspirantes del Cuerpo de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional que estén en posesion de una titulacion declarada equivalen-
te a efectos de docencia, de conformidad con lo establecido en la disposicion
adicional Unica y el anexo VI del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, y el
anexo IV de la presente resolucidn, y que por razones derivadas de su titulacion,
no puedan acceder a los estudios de Master Universitario deberan estar en pose-
sion de la certificacion oficial de la formacion pedagdgica y didactica que habilite
para el ejercicio de la docencia, todo ello en aplicacidon de lo dispuesto en la Orden
ECD/1058/2013, de 7 de junio (Boletin Oficial del Estado nimero 140, de 12 de
junio), que modifica la Orden EDU/2645/2011, de 23 de septiembre (Boletin Oficial
del Estado nimero 240).

Dichos aspirantes del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacidn Profesional
tendran reconocido el requisito de formacion pedagdgica y didactica a que se refie-
re la citada orden, siempre que acrediten haber impartido, con anterioridad al 1 de
septiembre de 2014, docencia durante dos cursos académicos completos o dos
ciclos de ensefianzas deportivas completos o, en su defecto, doce meses en perio-
dos continuos o discontinuos, en centros publicos o privados de ensefanza reglada
debidamente autorizados, en los niveles y ensefianzas correspondientes.

2.2.3. Requisitos para participar en el procedimiento selectivo de acceso a cuerpos docentes
incluidos en grupo de clasificacion superior.

El personal aspirante de este procedimiento deberd reunir lo siguientes requisitos
especificos, ademas de los exigidos con caracter general:

a) Estar en posesion de la titulacion de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el
titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

b) Pertenecer como personal funcionario de carrera a Cuerpos y Escalas Docentes
clasificados en el Subgrupo A2 a que se refiere la vigente legislacion de la funcion
publica.

c) Haber permanecido en sus Cuerpos docentes de origen un minimo de seis afios
como personal funcionario de carrera.

2.2.4. Requisitos especificos para participar por la reserva de plazas para personas con disca-
pacidad (acceso 2) y por el acceso a cuerpos docentes de grupo superior por la reser-
va para discapacidad (acceso 4).

A) Podran participar en estas reservas de plazas aquellos aspirantes que, ademas de
reunir los requisitos generales y especificos, tengan reconocido con caracter defini-
tivo por los drganos competentes un grado de discapacidad igual o superior al 33
por 100, siempre que ello sea compatible con el desempefio de las funciones
correspondientes al cuerpo y especialidad a que se opta.
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B) La opcidn por estas reservas habra de formularse en la solicitud de participacion,
con declaracion expresa de reunir la condicion exigida al respecto. Dicha condicion
se acreditard, si fuera seleccionado, mediante certificacion de los dérganos compe-
tentes, indicando ademas, la discapacidad por la que estan afectados.

C) Con la finalidad de garantizar la igualdad de condiciones entre los aspirantes, de
conformidad con el articulo 9 del Decreto 111/2017, los aspirantes con discapaci-
dad formularan en la solicitud, si lo estiman conveniente, la correspondiente peti-
cion de adaptaciones y ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios.

La adaptacion de tiempos consistira en la concesion de un tiempo adicional para la
realizacion de las pruebas selectivas. La adaptacion de medios y ajustes razonables
consistiran en la puesta a disposicion del aspirante de los medios materiales y
humanos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas y/o tecnologias asis-
tidas que precisen para la realizacion de las pruebas en las que participe, asi como
en la garantia de la accesibilidad de la informacion y comunicacion de los procesos
y la del recinto o espacio fisico donde se desarrollen.

La adaptacion no se otorgara de forma automatica, sino Unicamente en aquellos
casos en que la discapacidad guarde relacion directa con la prueba a realizar y
siempre que tal adaptacion no desvirtte el sentido de la prueba.

A tal efecto, los 6rganos de seleccion requeriran informe técnico y, en su caso, la
colaboracion de los drganos técnicos competentes en materia de discapacidad de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Ademas, podran solici-
tar del interesado informacion adicional respecto de la adaptacion solicitada.

Los organos de seleccion daran traslado al interesado del contenido del informe
técnico y concretaran las condiciones en que se celebrara la prueba para la que
solicitd la adaptacién, de conformidad con el apartado 5.14.

Finalizado el procedimiento selectivo en el que hayan participado aspirantes con
discapacidad, el érgano de seleccidn elaborara una memoria descriptiva de las
actuaciones realizadas en relacion con las mismas, especificando las que hayan
solicitado adaptacion y el tipo de adaptacion solicitada.

D) Si en el desarrollo de las pruebas se suscitaran dudas al Tribunal respecto de la
capacidad funcional del aspirante para el desempefio de las actividades habitual-
mente desarrolladas por los funcionarios del cuerpo y especialidad al que se opta,
podra recabar el correspondiente dictamen de los 6rganos competentes conforme a
lo indicado anteriormente.

En este caso, y hasta tanto se emita el dictamen, la persona aspirante podra seguir
participando condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso la
resolucion definitiva sobre la admision o exclusion del proceso hasta la recepcion
del referido dictamen.
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E) Los aspirantes que concurran por estas reservas no podran presentarse, segun el
caso, a la misma especialidad por el sistema de ingreso libre (acceso 1) o promo-
cion interna (acceso 3). Asimismo, solo podran concurrir a una Unica especialidad
por este sistema de discapacidad.

2.3. Otros requisitos.

De conformidad con la Instrucciéon 1/2016, de 14 de marzo, conjunta de la Secretaria Gene-
ral y de la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacion y Empleo, sobre
aplicacion del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica
del Menor, no podran formar parte de las listas de aspirantes seleccionados quienes estén
inscritos en el Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Para ello, de conformidad con lo indicado en la letra i) del apartado 10.1, deberan aportar
Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales, salvo que hayan prestado
su consentimiento, marcando para ello la casilla correspondiente en su instancia de participa-
cion, con objeto de que la Consejeria de Educacion y Empleo proceda a comprobar dicha
circunstancia. En caso de no prestar en su solicitud dicho consentimiento, los aspirantes
seleccionados deberan presentar la citada certificacion.

2.4. Fecha en la que se deben poseer los requisitos.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deberadn reunirse en la fecha en que finalicen
los plazos de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

BASE III. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento selectivo deberan presentar una solicitud
para participar en el mismo, de conformidad con el modelo que figura en el anexo III de la
presente convocatoria. La misma incluird tres ejemplares de la solicitud de participacion
(uno para el interesado, uno para la Administracidén y otro para la entidad bancaria cola-
boradora) y dos ejemplares de la peticion de plazas (una para el interesado y otra para la
Administracion).

En el caso de los aspirantes del procedimiento para la adquisicidon de nuevas especialida-
des regulado en el Titulo II dicha solicitud no incluira la peticion de plazas.

La solicitud se cumplimentara via internet en la direccidon http://profex.educarex.es. Tras
ello una vez impresa y firmada se presentara en cualquiera de los lugares indicados en el
apartado 3.5.
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Todas las solicitudes deberan ser cumplimentadas en la citada direccion de Internet, no sien-
do validas aquellas que no lo sean por este medio. No obstante, la simple cumplimentacion
por esta via no sustituird su presentacion en un registro oficial, ni haberlo hecho en el plazo
indicado en el apartado 3.6. Tampoco eximiran al aspirante del requisito de proceder a su
firma, y abonar la tasa por derechos de examen.

3.2. Solicitud para la participacion en el procedimiento selectivo.

Se deberd indicar la especialidad en la que se participa, presentandose tantas solicitudes
como numero de especialidades a las que se opte.

Todos los aspirantes deberan consignar en su solicitud de participacidn, el procedimiento de
ingreso por el que concurren, sefialando el que corresponda de entre los detallados a conti-
nuacion:

— Libre: (Acceso 1).
— Reserva de discapacidad: (Acceso 2).

— Acceso de funcionarios docentes a otro cuerpo docente incluido en grupo de clasificacion
superior: (Acceso 3).

— Acceso de funcionarios docentes a otro cuerpo docente incluido en grupo de clasificacion
superior por reserva de discapacidad: (Acceso 4).

— Procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades: (Acceso 5).

Una vez impresa y firmada la solicitud deberd procederse al abono de la tasa por derechos
de examen a la que se refiere el apartado 3.7.

3.3. Peticion de plazas para la adjudicacion de destino para la realizacion de las
practicas durante el curso escolar 2018/2019.

La peticion de plazas para la adjudicacion de destino para la realizacion de la fase de practi-
cas, durante el curso escolar 2018/2019, que forma parte de solicitud, se realizard de
conformidad con lo indicado en el Titulo III de la presente resolucion.

3.4. Documentacion.
Los aspirantes acompafiaran a sus solicitudes los siguientes documentos:

A) En el caso de que estén exentos del abono de la tasa por derechos de examen, de confor-
midad con lo previsto en el apartado 3.7.2, deberan aportar la documentacion acreditativa
correspondiente.

B) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que, de conformidad con lo
dispuesto en la letra A) del apartado 7.1.1 de la presente resolucion, estén exentos de la
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realizacion de la prueba previa de acreditacion del conocimiento del castellano, deberan
aportar a tal efecto, salvo que se deduzca de su origen, el Diploma Superior de Espafiol
como Lengua Extranjera o el Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas o el titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o
Romanica. De no aportar esta documentacion deberan realizar la prueba a que se refiere
la citada base de esta resolucion.

C) Fotocopia simple de toda la documentacion acreditativa de los requisitos, asi como de los
méritos, de conformidad con los anexos VII y VIII.

No se aportara la documentacion acreditativa de los méritos que se incorporaran de oficio
por la Direccion General de Personal Docente, los cuales seran:

D) Las personas interesadas que incluyan plazas de caracter bilinglie en su peticion deberan
presentar fotocopia simple de la documentacion acreditativa de estar en posesion del nivel
de lengua B2 del Marco Comun Europeo de referencia en el idioma correspondiente. No
sera necesario su aportacion en el caso de los funcionarios de carrera o los integrantes de
listas de espera de interinos que, previamente, lo hayan acreditado ante la Consejeria de
Educacion y Empleo.

— Procedimiento libre y reserva de discapacidad (accesos 1y 2).

La experiencia docente previa desarrollada por los aspirantes en centros publicos del
ambito de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura prevista en
los apartados 1.1 y 1.2 del anexo VII se incorporara de oficio por la Direccion General de
Personal Docente. La experiencia docente previa desarrollada en otras Administraciones
educativas debera ser acreditada por el interesado de conformidad con dicho anexo.

— Procedimiento para acceso de los funcionarios de los cuerpos docente a otros cuerpos
incluidos en grupo de clasificacion superior y reserva de discapacidad (accesos 3 y 4).

Se incluirdn de oficio todos los méritos valorables en el apartado I del anexo VIII de la
presente convocatoria (trabajo desarrollado), siempre que hayan sido desarrollados en la
Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

Todos los méritos incluidos en el citado apartado que hayan sido desarrollados en otras
Administraciones educativas deberan ser acreditados por el interesado de conformidad
con el anexo indicado.

3.5. Lugar de presentacion.

3.5.1. Las solicitudes, una vez cumplimentadas via Internet, se presentaran preferentemente
en las oficinas del Registro Unico de la Administracién de la Comunidad de la Delega-
cion Provincial de Educacion a la que corresponda la especialidad, ubicadas en:

— Delegacion Provincial de Educacion de Badajoz. Avda. de Europa, 2.

— Delegacion Provincial de Educacion de Caceres. Avda Miguel Primo de Rivera, 2.
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3.5.2. Asimismo, podran presentarse en los Centros de Atencion Administrativa, en las Ofici-
nas de Respuesta Personalizada de la Junta de Extremadura, o en cualquiera de los
registros u oficinas a los que se refiere el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de
diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administraciéon de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se
hara en sobre abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por el personal de
correos antes de ser certificada.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en el plazo sefialado en el
apartado siguiente de la presente base, a través de las representaciones diplomaticas
u oficinas consulares esparfiolas correspondientes, que remitirdan seguidamente al
organismo competente.

3.6. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de esta resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura.

3.7. Tasa por derechos de examen.

La tasa por derechos de examen se abonard por solicitud y su ingreso se efectuara a través
de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se indican en el anexo III. En la
solicitud debera figurar el sello correspondiente de la entidad bancaria colaboradora en el
recuadro correspondiente a “Prestaciones Patrimoniales: Derechos de examen de Personal
Docente”, acreditativo del pago de derechos de examen.

Los derechos a liquidar seran:

— Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria: 37,02 euros.

— Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional: 33,31 euros.
— Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas: 37,02 euros.
— Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas: 37,02 euros.

— Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio: 37,02 euros.

— Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio: 33,31 euros.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el pago de la tasa en las entidades
bancarias colaboradoras supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los parrafos anteriores.
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——

3.7.1.

3.7.2.

Reintegro de los derechos de examen ingresados.

De conformidad con lo establecido en el anexo de la Ley 18/2001, de 14 de diciembre,
sobre Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a los aspi-
rantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijos dependientes de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de antela-
cion a la solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas rentas meno-
res a cinco veces el Salario Minimo Interprofesional (SMI), se les reintegraran los
derechos de examen ingresados, siempre que, efectivamente, participen en las prue-
bas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucion del ingreso.

Dicha solicitud debera presentarse antes del 15 de julio de 2018, adjuntando:

— Original o fotocopia compulsada del modelo de solicitud de participacion en estas
pruebas selectivas.

— Justificante de haberse presentado a la primera prueba expedido por el Tribunal.

— Copia compulsada del Libro de Familia que acredite la condicion de tercer o ulterior
hijo dependiente de sus padres.

— Copia de la declaracion de la renta de la unidad familiar.

— Certificado de empadronamiento.

Exencidn del pago de la tasa por derechos de examen.
Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Los aspirantes que tengan un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100.
Para ello, deberan presentar fotocopia compulsada del reconocimiento con caracter
definitivo de la condicion de persona con discapacidad.

b) Los aspirantes que tengan la condicion legal de demandantes de empleo, excepcion
hecha de los de la modalidad de mejora de empleo. Para ello, deberan presentar
junto con la solicitud, Informe de Vida Laboral o informe de periodo ininterrumpido
inscrito en situacién de desempleo, emitido a la fecha de presentacion de la solici-
tud de participacion en el proceso selectivo.

c) Los aspirantes que tengan la condicion de victimas del terrorismo, sus conyuges o
parejas de hecho, asi como sus hijos. Para ello, deberan presentar junto con la soli-
citud certificado acreditativo de dicha condicion.

d) Los aspirantes que tengan la condicion de victimas de violencia de género a que hace
referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género. Para ello, deberan aportar junto con la solici-
tud resolucién judicial u orden de proteccién dictada a favor de la misma o informe
del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la persona interesada
es victima de violencia de género en tanto se dicta la orden de proteccion.

La falta de justificacidn de los derechos de examen determinara la exclusion del aspirante.
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BASE IV. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Listas provisionales de admitidos y excluidos.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion General de Personal
Docente dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de los aspirantes que, por no
poseer la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento del castellano
mediante la realizacion de la prueba a la que se alude la letra A) del apartado 7.1.1 de
esta convocatoria.

En dicha resolucion, que debera publicarse en el Diario Oficial del Extremadura, se indicaran
los lugares en que se expondran al publico las listas completas de aspirantes admitidos y
excluidos. En la lista deberan constar los apellidos, nombre, nimero de Documento Nacional
de Identidad, o en su caso, del documento acreditativo de la nacionalidad si esta no fuera la
espafiola, procedimiento selectivo por el que participa, asi como, en el supuesto de exclu-
sidn, la causa de la misma.

4.2. Reclamaciones contra las listas provisionales.

Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran reclamar en el
plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion o subsanar
el defecto que haya motivado la exclusion. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detecta-
do errores en la consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en este mismo
plazo. Las reclamaciones se dirigiran a la Delegacion Provincial de Educacién correspondiente
al lugar donde se celebren las pruebas y se presentaran en esta o en cualquiera de los luga-
res previstos en el apartado 3.5.

4.3. Listas definitivas de admitidos y excluidos.

En el término de quince dias desde que finalice el plazo para la presentacion de reclamacio-
nes o subsanacion de errores a que se refiere el apartado anterior, se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura, resolucion elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, en virtud de la cual seran aceptadas o denegadas las reclamaciones
presentadas.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, conforme dispone el articulo 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la
Direccion General de Personal Docente en el plazo de un mes, o directamente recurso
contencioso-administrativo en los plazos y formas establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga que se reconozca a los inte-
resados la posesion de los requisitos exigidos en el procedimiento selectivo que se
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convoca mediante la presente resolucion. Cuando del examen de la documentacion, que
de acuerdo con la base X de esta convocatoria debe presentarse en el caso de ser selec-
cionado, se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaeran
de todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento.

BASE V. ORGANOS DE SELECCION

5.1. Organos de seleccion.

La seleccion de los participantes en los distintos procedimientos selectivos a los que se refie-
re esta convocatoria serd realizada por las comisiones de seleccion y por los tribunales,
nombrados al efecto, mediante resolucion de la Direccion General de Personal Docente en el
plazo maximo de dos meses a partir de la fecha de la publicacién de la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos. Dicha resolucion se publicara en el Diario Oficial de Extre-
madura.

5.2. Composicion de los tribunales.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 7, puntos 1 y 2, del Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero, los miembros de los tribunales seran funcionarios de carrera en activo de los
cuerpos de funcionarios docentes o del Cuerpo a extinguir de Inspectores al Servicio de la
Administracidon educativa, y perteneceran todos a cuerpos de igual o superior grupo de clasi-
ficacion que el correspondiente al cuerpo al que se opta en nimero impar, no inferior a cinco.
Para el presente concurso-oposicion se fija la composicion de todos los tribunales en cinco
miembros.

En la designacion de los tribunales que hayan de juzgar cada una de las areas se tendra en
cuenta el principio de especialidad. No obstante, excepcionalmente podra nombrarse un solo
tribunal para mas de una especialidad. Se tendera a la paridad entre profesores y profesoras,
salvo razones fundadas y objetivas que lo impidan.

Los tribunales estaran integrados por:
— Un Presidente, designado directamente por la Direccion General de Personal Docente.

— Cuatro vocales, de conformidad con el resultado del sorteo publico realizado en virtud de
la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, de la Direccion General de Personal Docente
(Diario Oficial de Extremadura, niUmero 224, de 22 de diciembre), el cual se hizo publico
por Resolucion de 3 de enero de 2018 (Diario Oficial de Extremadura, nimero 14, de 19
de enero).

De conformidad con ello, el orden de designacién sera el de los funcionarios docentes de
las especialidades y cuerpos convocados que estén prestando servicios, durante el curso
escolar 2017/2018, en la provincia donde actien los tribunales de los que deban formar
parte, cuyo primer apellido comience por las letras TK.
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Si no existiese ningun funcionario cuyo primer apellido coincida con dichas letras, el orden
de designacion sera el de las letras siguientes. En el caso de que el numero de funciona-
rios con destino en esa provincia no fuera suficiente, los tribunales se completaran con
funcionarios que tengan destino en la otra provincia de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. De no resultar posible, la Direccion General de Personal Docente designara de
oficio los vocales correspondientes.

— Actuara como Secretario el vocal de menor antigliedad en el cuerpo, salvo que el tribunal
acuerde determinarlo de otra manera.

Para cada tribunal se designard, por igual procedimiento, un tribunal suplente.

De acuerdo con el articulo 7.6 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, excepcional-
mente y por causas justificadas, se podra solicitar de otras Administraciones educativas que
propongan funcionarios de la especialidad o, en su caso, del cuerpo correspondiente para
formar parte de estos tribunales. De igual forma, se podran completar los tribunales de
seleccion con funcionarios de carrera de otra especialidad, pudiendo designarse en este caso
asesores especialistas.

5.3. Composicion de las comisiones de seleccion.

5.3.1. Cuando en funciéon del nimero de aspirantes y plazas convocadas sea necesario
nombrar mas de un tribunal para alguna de las especialidades, se constituiran comi-
siones de seleccion para cada una de estas, establecidas en el articulo 5.2 del Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero. Para esta convocatoria, el nimero de miembros
de la comision de seleccion se fija en cinco miembros.

Estas comisiones estaran formadas por los Presidentes de los tribunales de la
especialidad en ndmero no inferior a cinco y, en su caso, si el nimero de Presi-
dentes fuera menor a dicha cifra, por vocales de dichos tribunales hasta comple-
tarla. Actuard como Presidente de esta comision, en todo caso, el Presidente del
tribunal nimero 1 y como Secretario el funcionario con menor antigliedad en el
cuerpo de entre los miembros que forman parte de la comisidon, salvo que esta
acuerde determinarlo de otra manera.

En aquellas especialidades en las que se nombre tribunal Unico, este actuara ademas
como comision de seleccion.

5.3.2. Cuando se nombren dos 0 mas tribunales para la seleccion de los participantes de una
especialidad, la composicion de las comisiones de seleccion sera la siguiente:

a) Cuando existan dos tribunales de la misma especialidad, la Comision estara consti-
tuida por el Presidente y los dos primeros vocales del tribunal nimero 1 y por el
Presidente y el primer vocal del tribunal nimero 2. En este caso, actuard como
Presidente de la Comision el Presidente del tribunal nimero 1.
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b) Cuando existan tres tribunales de la misma especialidad, la Comision estara forma-
da por el Presidente y el primer vocal del tribunal nimero 1 y el Presidente y el
primer vocal del tribunal nimero 2 y el Presidente del tribunal nimero 3. Actuard
como Presidente de la Comisidn el Presidente del tribunal niumero 1.

c) Cuando existan cuatro tribunales de la misma especialidad, la Comision estara
formada por los Presidentes de los cuatro tribunales y por el primer vocal del tribu-
nal numero 1. En este caso, actuara como Presidente de la Comision el Presidente
del tribunal nimero 1.

d) Cuando existan cinco o mas tribunales de una especialidad, la Comision estara
formada por los Presidentes de los cinco primeros tribunales, actuando como Presi-
dente de la Comision el Presidente del tribunal nimero 1.

5.4. Obligatoriedad de la participacion en los 6rganos de seleccion.

De conformidad con el articulo 8.3 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, la participa-
cion en los drganos de seleccion tiene caracter obligatorio.

5.5. Abstencion.

Los miembros de los drganos de seleccién deberan abstenerse de intervenir, notificandolo,
con la debida justificacidon documental, a la Direccién General de Personal Docente, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpo y especialidad en los
cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria. El plazo para manifestar la
abstencidn sera de diez dias naturales contados a partir de la publicacidén en el Diario Oficial
de Extremadura del nombramiento de los drganos de seleccion.

Los Presidentes solicitaran de los miembros de los érganos de seleccion declaracidén expresa
de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

5.6. Recusacion.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal o de la comisién de
seleccion cuando concurran algunas de las circunstancias a las que se refiere el nUmero
anterior de esta misma base, en los términos previstos en el articulo 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.7. Nombramiento de nuevos miembros de los 6rganos de seleccién.

Con anterioridad al inicio del procedimiento selectivo a que hace referencia esta convocato-
ria, la Direccidn General de Personal Docente publicard en el Diario Oficial de Extremadura la
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resolucion por la que se nombra a los nuevos miembros de los drganos de seleccion que
deban sustituir a los que hayan perdido su condicion de tal por alguna de las causas previs-
tas en los apartados 5.5 y 5.6.

5.8. Constitucion de los 6rganos de seleccién. Suplencia.

Previa convocatoria de los Presidentes, los tribunales y las comisiones de seleccion se consti-
tuiran, con la asistencia del Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan y
de la mitad al menos de sus miembros titulares o suplentes.

Una vez constituidos los 6rganos de seleccién para actuar validamente, se requerira la
presencia del Presidente y del Secretario, o en su caso, de quienes les sustituyan y la
presencia de, al menos, la mitad de sus miembros titulares o suplentes.

La suplencia de los Presidentes de los tribunales se autorizara por la Direccion General de
Personal Docente; la de los Vocales, por el Presidente del tribunal que haya de actuar,
teniendo en cuenta que debera recaer en el Vocal suplente respectivo o, en su defecto, en los
que le sigan segun el orden en que figuren en la resolucion que los haya nombrado.

Si llegado el momento de actuacion de los tribunales no hubieran podido constituirse pese a
haberse acudido al procedimiento previsto, la Direccidn General de Personal Docente adopta-
ra las medidas oportunas necesarias a fin de garantizar el derecho de los aspirantes a la
participacion en el proceso selectivo.

5.9. Funciones de los organos de seleccion.
5.9.1. Funciones de los tribunales.
a) La calificacion de las distintas pruebas de la fase de oposicion.

b) El desarrollo del procedimiento selectivo de acuerdo con lo que dispone la presente
convocatoria.

c) El estudio y la resolucidn de las reclamaciones presentadas contra las pruebas de la
fase de oposicion.

5.9.2. Funciones de las comisiones de seleccion.
a) La coordinacion de los tribunales.

b) La determinacion de los criterios de actuacion de los tribunales y la homogeneiza-
cion de dicha actuacion.

c) La elaboracion de los criterios de evaluacion y su publicacion con caracter previo al
inicio de cada una de las pruebas.
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d) La elaboracion de la parte 1.A) de la primera prueba (prueba practica) y la deter-
minacion de su duracion, de conformidad con lo establecido en el anexo V de esta
resolucidn, asi como la publicacidon, con antelacidn suficiente, de los medios mate-
riales que, en su caso, deba aportar el aspirante para la realizacion de la misma.

e) Estudio y resolucion de las peticiones presentadas por los aspirantes con discapaci-
dad (accesos 2 y 4) de adaptaciones y ajustes razonables necesarios de tiempo y
medios para la realizacion de los ejercicios y requerimiento de informe técnico vy, en
su caso, de la colaboracion de los drganos técnicos competentes en materia de
discapacidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

f) La determinacion y publicacion, con antelacion suficiente, de las penalizaciones
derivadas del incumplimiento de los requisitos exigidos a la programacion didactica.

g) La agregacion de las puntuaciones correspondientes a las distintas fases del
concurso a las adjudicadas en la fase de oposicion, la ordenacion de los aspirantes
y la elaboracion de las listas de aspirantes que hayan superado las dos fases.

h) La declaracion de los aspirantes que hayan superado las fases de concurso y oposi-
cion, la publicacion de las listas correspondientes a los mismos, asi como su eleva-
cion a la Direccion General de Personal Docente.

i) La elaboracion y correccion de la prueba de desempate a que se refiere el apartado
8.3.2.

Dentro de las distintas fases del concurso-oposicion, las comisiones de seleccion resol-
veran todas las dudas que pudieran surgir en aplicacion de estas normas, asi como las
actuaciones a realizar en las situaciones no previstas.

5.10. Asesores especialistas.

Los tribunales o, en su caso, las comisiones de seleccidon, podran proponer la incorporacion a
sus trabajos de asesores especialistas siendo sus funciones la de asesoramiento de los
miembros del drgano de seleccion en la evaluacion de los conocimientos y méritos objeto de
su especialidad. En su actividad, se limitaran al ejercicio de sus competencias. Su designa-
cién corresponde a la Direccion General de Personal Docente.

5.11. Funciones encomendadas a otros 6rganos de la administracion.

La asignacion de la puntuacion que corresponda a los aspirantes en la fase de concurso, de
acuerdo con el baremo recogido en los anexos VII y VIII a la presente convocatoria, sera
realizada por la Comisidén de Baremacion a que se alude en la letra E) del apartado 7.2.3. La
citada comisién realizard esta valoracién en nombre de los tribunales o comisidén de selec-
cion, aportando a los mismos, una vez concluida la fase de oposicion, los resultados de su
valoracion.
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5,12, Vinculacion a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

El procedimiento de actuacion de los 6rganos de seleccion se ajustara en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.13. Sede de los érganos de seleccion.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias los drganos de seleccion tendran su sede
en la Delegacion Provincial de Educacién correspondiente. En ellas se atenderan las cuestio-
nes que sean planteadas en relacion con el procedimiento selectivo. Dichas sedes seran:

— Delegacion Provincial de Educacion de Badajoz. Avda. de Europa, n.° 2.

— Delegacion Provincial de Educacion de Caceres. Avda. Miguel Primo de Rivera, n.° 2.

5.14. Garantia de igualdad de oportunidades para los aspirantes con discapacidad.

Los drganos de seleccion adoptaran las medidas precisas, en aquellos casos que resulte
necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de igualdad de oportunidades
para la realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes.

En este sentido, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 11/2017 y en
el apartado 2.2.4, se estableceran para las personas con discapacidad que lo soliciten las
adaptaciones y ajustes razonables necesarios en tiempo y medios para su realizacion, siem-
pre que estas no sean incompatibles con el normal desempefio de la funcion docente, y que,
en ningln momento, supongan desnaturalizacion del contenido de la prueba.

A tal efecto, el 6rgano de seleccidn atendera a lo dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9
de junio, por la que se establecen los criterios generales para el acceso al empleo publico de
personas con discapacidad.

5.15. Prohibicién para que las comisiones de selecciéon declaren que han superado
el procedimiento mas aspirantes que plazas convocadas.

Las comisiones de seleccion o los tribunales Unicos, en ningln caso, podran declarar que han
superado el concurso-oposicion un ndmero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido sera nula
de pleno derecho.

5.16. Indemnizaciones por razén de servicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto,
sobre indemnizaciones por razdn de servicio, los 6rganos de seleccion tendran la categoria
primera.
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BASE VI. INICIO Y DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO

6.1. Inicio del procedimiento selectivo.
Este proceso selectivo dara comienzo el dia 23 de junio de 2018.

Con antelaciéon a esta fecha, la Direccion General de Personal Docente harad publica en la
pagina web http://profex.educarex.es, una resolucion indicando:

— La distribucién de los aspirantes por tribunales.

— El dia, hora y lugar de celebracion del acto de presentacidn y, en su caso, de la realizacién
de la primera prueba.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante los tribunales en unico llama-
miento, es decir, los aspirantes convocados para cada dia, deberan estar presentes a la hora
fijada por el tribunal como hora de inicio de las actuaciones, siendo excluidos del concurso-
oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados y apreciados por el tribunal. A estos efectos, las personas aspirantes convocadas para
un ejercicio colectivo deberan hacer su presentacion ante el tribunal en la hora y fecha fija-
das en los llamamientos. En el caso de pruebas individuales, los aspirantes convocados para
cada dia, deberan estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio de las
actuaciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el tribunal no sera obligatoria la publicacidon de los
sucesivos llamamientos de las personas aspirantes en el Diario Oficial de Extremadura. Estos
anuncios deberan hacerse publicos por los tribunales en los locales donde se estén celebran-
do las pruebas con cuarenta y ocho horas, al menos, de antelacion al comienzo de las
mismas.

6.2. Desarrollo del procedimiento selectivo.

La asignacion de aspirantes por tribunal y el orden de actuacién de los opositores se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra que resulte del sorteo que se celebre
para el afio 2018 por la Direccion General de Funcion Publica de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, de conformidad con lo establecido en el articulo 15.2 del Decreto
201/1995, de 26 de diciembre. Los tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer
apellido comience por la referida letra iniciaran el orden de actuacion por la letra o letras
siguientes.

Los tribunales podran requerir a los opositores que acrediten su identidad, en cualquier
momento. Asimismo, si los tribunales tuvieran conocimiento de que alguno de los aspiran-
tes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberdn proponer su exclusion a la Direccion General de Personal
Docente, comunicandole asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido
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el aspirante en la solicitud de admision al concurso-oposicion a los efectos procedentes. En
este caso, hasta tanto se emita la resolucidn correspondiente, el aspirante podra seguir
participando condicionalmente en el proceso selectivo. Contra esta resolucion, los aspiran-
tes podran interponer recurso potestativo de reposicion, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas o directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo en los plazos y formas establecidos en la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

6.3. Idioma de las pruebas de las especialidades de idiomas modernos.

Todas las pruebas correspondientes a las especialidades de idiomas modernos se desarrolla-
ran en ese idioma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero.

BASE VII. SISTEMA DE SELECCION

7.1. Procedimientos convocados.
7.1.1. Procedimiento de ingreso libre y reserva de discapacidad (accesos 1y 2).

Conforme a lo establecido en la disposicion adicional duodécima de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y en el articulo 17 del Real Decreto 276/2007,
de 23 de febrero, este procedimiento consistird en un concurso-oposicion, existiendo
ademas una fase de practicas.

A) Prueba de acreditacion del conocimiento del castellano para los aspirantes que no
poseen la nacionalidad espafiola y el conocimiento de dicha lengua no se deduzca
de su origen.

En aplicacion de lo previsto en el articulo 16.1 del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, con caracter previo a la realizacién de las pruebas de seleccidn, los aspi-
rantes que no posean la nacionalidad espafiola deberdn acreditar el conocimiento
adecuado del castellano, salvo que se deduzca de su origen, mediante la supera-
cion de una prueba en la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
comprensidn y expresion oral y escrita en esta lengua.

Estan exentos de la realizacion de esta prueba:
a) Aquellos cuya lengua oficial o cooficial del pais de origen sea el espafiol.

b) Aquellos aspirantes cuyo titulo alegado para ingresar en el cuerpo correspon-
diente haya sido expedido por el Estado espafiol.
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¢) Quienes aporten junto con la solicitud alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

— Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera establecido por el Real
Decreto 1137/2002, de 21 de octubre (BOE de 8 de noviembre), por el que se
regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera.

— Certificado de Aptitud en Espafiol para Extranjeros expedido por las Escuelas
Oficiales de Idiomas.

— Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica o Grado corres-
pondiente.

— Certificado expedido por el drgano competente de haber superado esta prue-
ba en convocatorias anteriores realizadas por esta Comunidad Auténoma, asi
como en otras Administraciones Publicas con competencias en materia de
educacion.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Direccion General de Personal
Docente dictara resolucién que se publicara en la pagina web http://profex.educarex.es
anunciando el lugar y la fecha de celebracion de la prueba.

En dicha resolucion, ademas, se designara al tribunal que realizara esta prueba que
estara constituido por un Presidente y cuatro vocales, todos ellos funcionarios en
activo del Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas o del Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria.

Sin perjuicio de lo indicado anteriormente sobre su composicién y funciones, a los
miembros de este tribunal les serd de aplicacion lo dispuesto para los 6rganos de
seleccion en la base V de la presente resolucion.

El contenido de la prueba de acreditacion del conocimiento del castellano sera
determinado por el Tribunal en la convocatoria a los aspirantes tomando como refe-
rencia lo dispuesto en el Real Decreto 1137/2002, de 21 de octubre, por el que se
establecen los diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como lengua
extranjera.

La prueba se calificard de “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracion
de “apto” para realizar las pruebas de la fase de oposicidn.

Una vez concluida y calificada esta prueba, la Direccion General de Personal Docen-
te dictard resolucién anunciando la fecha y lugar en el que se haran publicas las
listas de los aspirantes que han obtenido la calificacion de “apto”. Contra las
mismas, los interesados podran interponer recurso de alzada, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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B) Fase de oposicion.

— Pautas generales.

En esta fase se tendran en cuenta la posesion de los conocimientos especificos
de la especialidad docente a la que se opta, la aptitud pedagdgica y el dominio
de las técnicas necesarias para el ejercicio docente. Las pruebas se convoca-
ran, segun corresponda, de acuerdo con las especialidades docentes y guarda-
ran relacion con los temarios en los términos que se establece para cada una
de ellas.

Los curriculos a que se hace referencia en esta convocatoria seran los vigentes
en la Comunidad Auténoma de Extremadura para el curso escolar 2017/2018.

— Acto de presentacion.

Con caracter previo al inicio de las pruebas se llevara a cabo un acto de presen-
tacion de los aspirantes que participen en el proceso selectivo. Dicho acto tendra
caracter personalisimo, por lo que serd de asistencia obligatoria, no admitiéndo-
se acreditaciones ni poderes de representacion.

En este acto de presentacion, los tribunales identificaran a los aspirantes, los
cuales deberan ir provistos del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente del pais de origen, pasaporte o permiso de conducciéon en el que
aparezca la fotografia del titular, e impartiran las instrucciones precisas para el
desarrollo de las fases de oposicion y de concurso. Los tribunales también
concretaran el centro donde tendran su sede para aclarar las dudas que les plan-
teen los aspirantes y daran las instrucciones que consideren convenientes para
el mejor desarrollo del proceso selectivo.

Quienes no asistan efectivamente al acto de presentacion decaeran en sus dere-
chos y seran excluidos del procedimiento.

Los aspirantes que superen la primera prueba entregaran al tribunal la progra-
macion didactica entre las 9:00 y las 14:00 horas del siguiente dia habil al de
publicacién de las puntuaciones obtenidas en dicha prueba en las dependencias
donde esté ubicado dicho tribunal. Los aspirantes que no entreguen en dicho
plazo la programacion didactica no podran realizar la segunda prueba ni conti-
nuar el procedimiento.

Pruebas de la fase de oposicion:

De conformidad con los articulos 20 y 21 del Real Decreto 276/2007, la fase de
oposicion constara de dos pruebas eliminatorias, cada una de las cuales a su vez
tendra dos partes. Dichas pruebas se ajustaran a lo siguiente:
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PRIMERA PRUEBA. Tendra por objeto la demostracion de conocimientos especifi-
cos de la especialidad a la que se opta, y constara de dos partes que seran valo-
radas conjuntamente:

Partes de la primera prueba.

Parte 1.A). Prueba practica. Se realizara en todas las especialidades. Consistira
en una prueba practica, que se adecuara en lo concretado para cada
una de ellas en el anexo V, que permita comprobar que los candida-
tos poseen la formacion cientifica y el dominio de las habilidades
técnicas correspondientes a la especialidad a la que se opte. El tiem-
po del que se dispondrad para su realizacion sera, como maximo, de
dos horas.

Parte 1.B). Prueba escrita. Consistird en el desarrollo por escrito de un tema
elegido por el aspirante de entre un niumero de temas extraidos al
azar por el tribunal de los correspondientes al temario de la especia-
lidad, atendiendo a los siguientes criterios:

a) En aquellas especialidades que tengan un nimero no superior a
25 temas, se tendra que escoger entre tres temas.

b) En aquellas especialidades que tengan un numero superior a 25
temas e inferior a 51 temas, se tendra que escoger entre cuatro
temas.

c) En aquellas especialidades que tengan un numero superior a 50
temas, se tendra que escoger entre cinco temas.

Los aspirantes dispondran de dos horas para la realizacion de esta
parte 1.B).

Valoracion y superacion de la primera prueba.

Esta primera prueba se valorara de cero a diez puntos. Para el ingreso en las
especialidades de Formacion Profesional Especifica del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, asi como para todas las especialidades de los Cuerpos de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasti-
cas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, la Parte A se califi-
cara con 6 puntos y la Parte B con 4 puntos. Para el resto de especialidades del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, la Parte A de esta prueba se
calificara con 4 puntos y la Parte B con 6 puntos.

Para su superacion, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacién minima
igual o superior a cinco puntos, siendo esta el resultado de sumar las
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puntuaciones correspondientes a las dos partes. A estos efectos la puntua-
cion obtenida en cada una de las partes debera ser igual o superior al 25
por 100 de la puntuacién asignada a las mismas.

Finalizada esta prueba, los tribunales expondran en los tablones de anuncios de
los locales donde se hubiera realizado la prueba las puntuaciones obtenidas por
todos los aspirantes en la prueba y en cada una de sus partes.

Contra dichos listados, los aspirantes podran presentar reclamaciones en el
plazo de un dia habil a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion.
Las reclamaciones serdn examinadas por el tribunal y contestadas por escrito
mediante resolucion motivada que se notificara al aspirante, contra la que no
cabra interponer recurso alguno, debiendo esperar a la publicacion de las listas
de aspirantes seleccionados.

SEGUNDA PRUEBA. Tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagogica
del aspirante y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente, y
consistira en la presentacién de una programacion didactica y en la preparacion
y exposicion oral de una unidad didactica.

Partes de la segunda prueba.
Parte 2.A). Presentacion de una programacion didactica.

La programacion didactica hara referencia al curriculo de un area,
materia o modulo relacionados con la especialidad por la que se
participa y en ella deberan especificarse los diferentes elementos
curriculares, asi como las medidas de atencion al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo. Esta programacion se
correspondera con un curso escolar de uno de los niveles o etapas
educativas en el que el profesorado de esa especialidad tenga atri-
buida competencia docente para impartirlo. Para su elaboracién, se
tendran en cuenta los curriculos vigentes en la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura para el curso escolar 2017/2018.

Los aspirantes que superen la primera prueba entregaran al tribu-
nal la programacion didactica entre las 9:00 y las 14:00 horas del
siguiente dia habil al de publicacion de las puntuaciones obtenidas
en dicha prueba en las dependencias donde esté ubicado el tribu-
nal. Los aspirantes que no entreguen en dicho plazo la programa-
cion didactica no podran realizar la segunda prueba ni continuar
el procedimiento.

La programacion didactica, de caracter personal, sera elaborada de
forma individual por el aspirante y deberd contener un minimo de 15
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unidades didacticas que deberdn ir numeradas, con una extension
maxima de 60 pdginas a una sola cara. En ella, el aspirante debera
concretar, segun su propio criterio, los subapartados especificos que
correspondan (portada, introduccidn, indice, anexos, bibliografia,
desarrollo de las unidades...).

El formato de dichas hojas sera DIN-A4 escritos a una sola cara, a
doble espacio con letra tipo “Arial”, tamafio 12 puntos sin comprimir.
En todas sus hojas debera aparecer el nombre y los apellidos del
aspirante y firmarse en la ultima hoja.

Para los aspirantes a ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ense-
fianza Secundaria, la programacion podra ser referida a la etapa de
la educacion secundaria obligatoria, al bachillerato o a los ciclos
formativos de formacion profesional.

En las especialidades de Orientacion Educativa del Cuerpo de Profe-
sores de Ensefianza Secundaria y Servicios a la Comunidad del
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacidn Profesional el aspirante
elegird entre presentar la programacion de un Departamento de
Orientacion en un Instituto de Ensefianza Secundaria o el Plan
General de Actuacion de un Equipo de Orientacion Educativa y Psico-
pedagdgica. Esta programacion debera concretarse en, al menos, 15
programas/propuestas de intervencion (unidades didacticas) dirigi-
das a los tres ambitos siguientes: asesoramiento al centro y al
profesorado, intervencion con el alumnado e intervencion/asesora-
miento a la familia y a la comunidad social.

En las especialidades propias de la Formacion Profesional del
sistema educativo, la programacion estarad referida a uno de los
mddulos de los ciclos formativos en el que tenga atribuciéon de
competencia docente la especialidad a la que se opta en la familia
profesional correspondiente. No podra referirse al modulo de
formacion en centros de trabajo, sino que deberan indicarse las
capacidades a desarrollar en este mddulo en relacion con el
maddulo programado.

No obstante, en la especialidad de Servicios a la Comunidad del
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, el aspi-
rante podra elegir entre presentar la programacion de un Departa-
mento de Orientacion en un Instituto de Ensefianza Secundaria o
el Plan General de Actuacion de un Equipo de Orientacion Educati-
va y Psicopedagdgica, o bien referirla a uno de los médulos de los
ciclos formativos en los términos indicados en el parrafo anterior.
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En el primer caso esta programacion deberd concretarse en, al
menos, 15 programas/propuestas de intervencion (unidades
didacticas) dirigidas a los tres ambitos siguientes: asesoramiento
al centro y al profesorado, intervenciéon con el alumno e interven-
cién/asesoramiento a la familia y a la comunidad social.

Las programaciones didacticas presentadas por los aspirantes
quedaran a disposicién de los tribunales durante todo el proceso
selectivo, por lo que no se procedera a su devolucion.

La presentacion de la programacion didactica no podra exceder de
30 minutos.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos establecidos ante-
riormente conllevard una penalizacion de la prueba para lo cual se
aplicaran los criterios establecidos por la comision de seleccion.

Parte 2.B) Preparacion y exposicion de una unidad didactica.

La preparacion de la unidad didactica y su exposicion oral, ante el
tribunal, podra estar relacionada con la programacion presentada
por el aspirante o elaborada a partir del temario oficial de la espe-
cialidad. En el primer caso, el aspirante elegira el contenido de la
unidad didactica de entre tres extraidas al azar por el mismo, de su
propia programacion. En el segundo caso, el aspirante elegira el
contenido de la unidad didactica de un tema de entre tres extraidos
al azar por el mismo, del temario oficial de la especialidad. En la
elaboracion de la citada unidad didactica deberan concretarse los
diferentes elementos curriculares, asi como las actividades de ense-
fianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y sus procedi-
mientos de evaluacidn.

En la especialidad de Orientacién Educativa del Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria y en la de Servicios a la Comunidad del
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, los aspi-
rantes podran optar por desarrollar un programa de intervencion en
un centro escolar o en un equipo de Orientacién Educativa y Psico-
pedagodgica.

En las especialidades propias de la Formacion Profesional Especi-
fica tanto del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
como del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesio-
nal, la unidad didactica podra referirse a unidades de trabajo
debiendo relacionarse con las capacidades terminales asociadas a
las correspondientes unidades de competencia propias del perfil
profesional de que se trate.
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Para su preparacion, el aspirante dispondra de una hora, pudiendo
utilizar el material que estime oportuno, sin posibilidad de conexion
con el exterior (ordenadores portatiles, teléfonos mdviles o cualquier
dispositivo informatico o electrénico). A tal efecto, el tribunal velara
por el cumplimiento de este requisito.

La exposicion de la unidad didactica no podra exceder de 30 minu-
tos. En la misma, podra utilizarse material auxiliar, sin contenido
curricular, que sirva de apoyo para la citada exposicion, que debera
aportar el aspirante, asi como un guidén o equivalente que no exce-
dera de un folio por una sola cara y que debera entregar al tribunal
al término de su exposicidn. El referido material auxiliar servira para
apoyar la exposicion mediante la utilizacién de recursos didacticos
no electrdnicos ni susceptibles de reproduccion electronica. En todo
caso, los 6rganos de seleccion velaran para que dicho material auxi-
liar no implique una desigualdad de trato en el desarrollo de esta
parte del procedimiento selectivo.

Valoracion de la segunda prueba.

Esta prueba se valorara globalmente de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar el
aspirante, para su superacion, una puntuacion igual o superior a cinco puntos.

Finalizada esta prueba, los tribunales expondran en los tablones de anuncios de
los locales donde se hubiera realizado la prueba, las puntuaciones obtenidas por
todos los aspirantes.

Contra dichos listados, los aspirantes podran presentar reclamaciones en el
plazo de un dia habil a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion.
Las reclamaciones seran examinadas por el tribunal y contestadas por escrito
mediante resolucién motivada que se notificara al aspirante y contra la que no
cabra interponer recurso alguno, debiendo esperar a la publicacion de las listas
de aspirantes seleccionados.

— Listas de aspirantes que han superado la fase de oposicion.

Al término de la realizacion de la fase de oposicidn, los tribunales remitiran a las
comisiones de seleccion la relacion de los aspirantes que han superado esta fase
ordenados de mayor a menor puntuacion, con aproximacion de hasta diezmilési-
mas, con indicacion de su documento nacional de identidad o documento analo-
go para los extranjeros. Los tribunales confeccionaran listas diferenciadas de
aspirantes segun el sistema por el que hayan participado, sea el de ingreso libre
o el de reserva para discapacidad.
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7.1.2. Procedimiento para acceso de los funcionarios de los cuerpos docente a otros cuerpos
incluidos en grupo de clasificacion superior y para dicho acceso por la reserva de
discapacidad (accesos 3 y 4).

De conformidad con el articulo 36 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, cons-
tarad de un concurso de méritos y una prueba.

La prueba tendra por objeto valorar tanto los conocimientos sobre la materia como los
recursos didacticos y pedagdgicos de los candidatos.

Dicha prueba consistira en la exposicion, a la que seguira un debate, ambos orales, de
un tema de la especialidad a que acceda, elegido por el aspirante entre ocho, elegidos
al azar por el Tribunal de entre los que componen el temario de su especialidad.

En el caso de concordancia entre la titulacion académica con la que se opta y la espe-
cialidad a la que se aspira, de conformidad con lo indicado en el anexo VI de la
presente resolucion, el tema serd elegido por el candidato de entre nueve elegidos al
azar por el Tribunal.

El candidato dispondra de dos horas para su preparacion pudiendo utilizar el material
auxiliar que estime oportuno, sin posibilidad de conexidn con el exterior (ordenadores
portatiles, teléfonos moviles o cualquier dispositivo informatico o electrénico), asi
como un guidn que entregara al tribunal al término de su intervencion.

La exposicion tendra una duracion maxima de 1 hora. En la misma, se atenderan
tanto a los conocimientos sobre la materia como a los recursos didacticos y pedagdgi-
cos de los candidatos.

En la especialidades de formacion profesional del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, asi como en todas las de los Cuerpos de Profesores Técnicos de Forma-
cion Profesional y Profesores de MUsica y Artes Escénicas, la prueba incluird la realiza-
cion de un ejercicio de caracter practico, el cual se ajustara a las caracteristicas enun-
ciadas en el anexo V de la presente convocatoria, para cuya realizacion los candidatos
dispondran del tiempo que establezcan los Tribunales.

La prueba se valorara de cero a diez puntos, debiendo los aspirantes obtener, al
menos cinco puntos para superarla. Para su superacion, se atendera, tanto a los
conocimientos sobre la materia, como a los recursos didacticos y pedagogicos de
los aspirantes.

Finalizada la prueba, los tribunales procederan a la publicacion de las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes que han superado la prueba. Ademas, facilitaran dichas
puntuaciones a la comision de seleccion a fin de que por la misma se proceda a sumar
las calificaciones correspondientes a la fase de concurso, y a la determinacidn de los
aspirantes que han superado los procedimientos selectivos de conformidad con lo
previsto en el apartado 8.2 de la presente resolucion.



D DE NUMERO 58 11228
Jueves, 22 de marzo de 2018

7.1.3. Aspectos comunes al procedimiento de ingreso libre y discapacidad (accesos 1y 2) y
al procedimiento para acceso de los funcionarios de los cuerpos docente a otros cuer-
pos docentes incluidos en grupo de clasificacion superior y para dicho acceso por la
reserva de discapacidad (accesos 3y 4).

A) Temarios.

En estos procedimientos selectivos seran de aplicacion los temarios que indica la
Orden ECD/191/2012, de 6 de febrero, por la que se regulan los temarios que han
de regir en los procedimientos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especia-
lidades en los cuerpos docentes establecidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (Boletin Oficial del Estado, nimero 32, de 7 de febrero) y que
se expresan a continuacion:

— Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria: Los temarios comunes seran los
establecidos en el anexo III de la Orden de 9 de septiembre de 1993, por la que se
aprueban los temarios que han de regir en los procedimientos de ingreso, adquisi-
cion de nuevas especialidades y movilidad para determinadas especialidades de los
Cuerpos de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores de Escue-
las Oficiales de Idiomas, regulados por el Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, en
lo que corresponde a las especialidades del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria (Boletin Oficial del Estado, numero 226, de 21 de septiembre).

Los temarios del Cuerpo de Profesores de Ensefianzas Secundarias de las Espe-
cialidades de Formacion Profesional Especifica seran los contemplados en el
anexo I de la Orden de 1 de febrero de 1996, por la que se aprueban los tema-
rios que han de regir en los procedimientos de ingreso, adquisicion de nuevas
especialidades y movilidad para determinadas especialidades de los Cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacion Profe-
sional (Boletin Oficial del Estado, nimero 38, de 13 de febrero).

— Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional: Los temarios estableci-
dos en los anexos II de la Orden de 1 de febrero de 1996, por la que se aprue-
ban los temarios que han de regir en los procedimientos de ingreso, adquisicion
de nuevas especialidades y movilidad para determinadas especialidades de los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de
Formacion Profesional (Boletin Oficial del Estado, nimero 38, de 13 de febrero)

— Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas: Los temarios previstos en
el anexo VI de la Orden de 9 de septiembre de 1993, por la que se aprueban los
temarios que han de regir en los procedimientos de ingreso, adquisicion de
nuevas especialidades y movilidad para determinadas especialidades de los Cuer-
pos de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, regulados por el Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, en lo
que corresponde a las especialidades del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria (Boletin Oficial del Estado, nimero 226, de 21 de septiembre).
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— Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas: Orden ECD/1753/2015, de
25 de agosto, por la que se aprueban los temarios que han de regir en los
procedimientos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en el
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas en las especialidades vincula-
das a las ensefianzas de musica y de danza (Boletin Oficial del Estado, nimero
206, de 28 de agosto).

— Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio: Orden ECD/826/2004, de 22
de marzo, por la que se aprueban los temarios que han de regir en los procedi-
mientos selectivos para el ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialida-
des en los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio (Boletin Oficial del Estado, nimero 78, de 31
de marzo).

— Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio: Orden ECD/826/2004,
de 22 de marzo, por la que se aprueban los temarios que han de regir en los
procedimientos selectivos para el ingreso, acceso y adquisicion de nuevas espe-
cialidades en los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio (Boletin Oficial del Estado, nimero 78, de
31 de marzo).

B) Calificacion de los ejercicios o partes de la prueba.

En cada una de las pruebas de la fase de oposicion, la puntuacion de cada aspiran-
te sera la media aritmética de las calificaciones de todos los miembros presentes
en el tribunal, calculadas con una aproximacion de hasta diezmilésimas.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del tribunal exista
una diferencia de tres o mas enteros seran automaticamente excluidas las cali-
ficaciones maxima y minima, halldndose la puntuacién media entre las califica-
ciones restantes.

Las calificaciones de las pruebas se expresaran en nimeros de 0 a 10 puntos. En
ellas sera necesario haber obtenido una puntuacién igual o superior a cinco puntos
para poder acceder a la prueba siguiente o, en el caso, de la Ultima o Unica prueba,
para proceder a la valoracion de la fase de concurso.

C) Normas para la realizacion de pruebas que no consistan en una exposicion oral.

En aquellas pruebas que no consistan en una exposicion oral por el aspirante ante
el tribunal, los candidatos leeran los ejercicios en sesion publica ante el tribunal,
excepto en aquellos casos en los que, por la naturaleza de los ejercicios, los tribu-
nales dispongan otra cosa.

En los supuestos en que las pruebas escritas no requieran lectura publica, el tribu-
nal garantizara el anonimato de los aspirantes.
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7.2. Fase de concurso.

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

Procedimiento de ingreso libre y reserva de discapacidad (accesos 1y 2).

En este procedimiento, se incluird de oficio el mérito incluido en el anexo VII de la
presente convocatoria referido a la experiencia docente previa en centros publicos del
ambito de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura valorable
en los apartados 1.1 (experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta el
aspirante en centros publicos) y 1.2 (experiencia docente en especialidades de distin-
tos cuerpos al que opta el aspirante en centros publicos).

La experiencia docente previa valorable en dichos apartados que haya sido desarrolla-
da en otras Administraciones educativas debera ser acreditada por el interesado de
conformidad con el anexo indicado.

Procedimiento para acceso de los funcionarios de los cuerpos docente a otros cuerpos
docentes incluidos en grupo de clasificacién superior y para dicho acceso por la reser-
va de discapacidad (accesos 3y 4).

En este procedimiento, se incluirdn de oficio todos los méritos valorables en el aparta-
do I del anexo VIII de la presente convocatoria (trabajo desarrollado), siempre que
hayan sido desarrollados en la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extre-
madura.

Todos los méritos incluidos en el citado apartado que hayan sido desarrollados en
otras Administraciones educativas deberan ser acreditados por el interesado de
conformidad con el citado anexo.

Aspectos comunes al procedimiento de ingreso libre y discapacidad (accesos 1y 2) y
al procedimiento para acceso de los funcionarios de los cuerpos docente a otros cuer-
pos docentes incluidos en grupo de clasificacion superior y para dicho acceso por la
reserva de discapacidad (accesos 3y 4).

A) Méritos valorables.

En esta fase, se valoraran los méritos que acrediten los aspirantes mediante la apli-
cacion del baremo que, como anexos VII y VIII, se acompafian a la presente reso-
lucion. Se valoraran exclusivamente los méritos perfeccionados hasta la fecha de
finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes.

B) Calificacion de la fase de concurso.

La calificacion de la fase de concurso se aplicara Unicamente a los aspirantes por el
procedimiento de ingreso libre y reserva de discapacidad (accesos 1y 2) que hayan
superado la fase de oposicidn, asi como a aquellos que, participando por el acceso
a cuerpos docente a otros cuerpos docentes incluidos en grupo de clasificacion
superior y reserva de discapacidad (accesos 3 y 4), hayan superado la prueba
correspondiente.
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C) Entrega de la documentacion acreditativa de los méritos.

Los aspirantes entregaran, junto con su solicitud de participacion, fotocopia simple
de todos los méritos que pretendan alegar en la fase de concurso, excepto aquellos
que se incorporen de oficio por la Direccion General de Personal Docente de confor-
midad con lo que se indica a continuacion.

D) Incorporacién de méritos de oficio por la Direcciéon General de Personal Docente.

La incorporacion de oficio por la Direccion General de Personal Docente de puntua-
cion de la fase de concurso en estos procedimientos selectivos se realizara de
conformidad con lo que se indica en esta base.

E) Valoracion de la fase de concurso. Comision de baremacion.

La asignacion de la puntuacion que corresponda a los aspirantes de los procedi-
mientos selectivos, segln el baremo recogido en los anexos VII y VIII de la presen-
te convocatoria, se llevara a efecto por una comision de baremacion de ambito
provincial, que realizara esta en nombre de los érganos de seleccion, aportando a
los mismos los resultados que obtengan. Sus integrantes seran designados
mediante resolucion de la Direccién General de Personal Docente.

La comision de baremacion podra proponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas, siendo sus funciones el asesoramiento de los miembros del
organo de seleccion en la evaluacion de los conocimientos y de los méritos objeto
de su especialidad. En su actividad, se limitaran al ejercicio de sus competencias.
Su designacion corresponde a la Direccion General de Personal Docente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 del Decreto 287/2007, de 3
de agosto, sobre indemnizaciones por razon de servicio, dicha comision de barema-
cion tendra la categoria primera.

La puntuacion obtenida por esta valoraciéon de méritos se publicard en la pagina
web http://profex.educarex.es, pudiendo los interesados presentar contra las
mismas, en el plazo de cinco dias naturales a partir de su exposicion, escrito de
reclamacién dirigido a las citadas comisiones de baremacidon que procederan a su
estudio.

Ademas, la comisidon de baremacidn hara publico el listado de aspirantes que deben
proceder a la subsanacion de méritos, por no haberlos acreditado en los términos
previstos en los anexos VII y VIII, siempre que el mérito se haya presentado
dentro del plazo de presentacion de solicitudes, con objeto de que, en el plazo
anteriormente citado, proceda a aportar la documentacidn requerida. En caso de no
subsanarlo en el plazo indicado, el mérito en cuestion no sera valorado.

La resolucidn de estas alegaciones se entendera efectuada con la publicacidn de la
resolucion de la comision de seleccidn, por la que se elevan a definitivas las
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puntuaciones de la fase de concurso. Contra la misma, podra interponerse recurso
de alzada ante la Direccion General de Personal Docente, de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7.3. Agregacion de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en las distintas
fases del proceso selectivo.

De conformidad con lo establecido en la base V de la presente resolucion, corresponde a
las comisiones de seleccion la agregacion de las puntuaciones alcanzadas por los aspiran-
tes en las distintas fases del proceso selectivo, la ordenacion de los mismos de acuerdo
con las puntuaciones totales alcanzadas y la declaracidon de los que hayan superado este
procedimiento.

Los aspirantes que resulten seleccionados en el procedimiento de libre ingreso y reserva de
discapacidad deberan realizar un periodo de practicas tuteladas que formara parte del proce-
so selectivo y que tendra por objeto comprobar la aptitud de los mismos para la docencia. La
calificacion de esta fase sera de “apto” o “no apto”.

BASE VIII. SUPERACION DEL CONCURSO-OPOSICION

8.1. Procedimiento de ingreso libre y reserva de discapacidad (accesos 1y 2).

Para la obtencion de la puntuacion global, se ponderard en un 60 % la puntuacion obtenida
en la fase de oposicién y en un 40 % la puntuaciéon obtenida en la fase de concurso. La
puntuacion global serd la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones
mencionadas.

En cada uno de estos turnos, superaran el concurso-oposicion y, por tanto, resultaran selec-
cionados para pasar a la fase de practicas aquellos aspirantes que, una vez ordenados segln
la puntuacion global de las fases de oposicion y concurso, tengan un ndmero de orden igual
0 menor que el numero de plazas convocadas, en la correspondiente especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en la base I de la presente convocatoria, las plazas asigna-
das al turno de reserva por discapacidad (acceso 2) que no sean cubiertas por los aspirantes
se acumularan a las restantes convocadas del turno libre.

8.2. Procedimiento para acceso a otros cuerpos docentes incluidos en grupo de
clasificacion superior y para dicho acceso por la reserva de discapacidad (acce-
sos3y4).

Para la obtencion de la puntuacion global, de conformidad con el articulo 36.4 del Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero, se ponderara en un 55 por 100 la puntuacion obtenida
en la fase de oposicion y en un 45 por 100 la puntuaciéon obtenida en la fase de concurso,
resultando la puntuacion global de la suma de ambas fases una vez realizadas las pondera-
ciones mencionadas.
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Superaran este procedimiento y, por tanto, se declarara que han superado el proceso selecti-
vo aquellos aspirantes que habiendo obtenido al menos cinco puntos en la prueba y ordena-
dos seguin la suma de las puntuaciones alcanzadas en el concurso y en la prueba, obtengan
un numero de orden igual o inferior al nUmero de plazas convocadas, en la correspondiente
especialidad para este procedimiento.

De conformidad con lo dispuesto en la base I de la presente convocatoria, las plazas asigna-
das al turno de acceso a otros cuerpos docentes incluidos en grupo de clasificacion superior
por reserva por discapacidad (acceso 4) que no sean cubiertas por los aspirantes se acumu-
laran a las restantes convocadas del turno libre (acceso 1).

8.3. Listas de aspirantes seleccionados.

De conformidad con lo establecido en el apartado 5.9 de la presente convocatoria, corres-
ponde a las comisiones de seleccion o tribunal Unico, en su caso, la agregacion y, en su caso,
la ponderacidn de las puntuaciones correspondientes a las distintas fases de los procedimien-
tos selectivos, la ordenacidn de los aspirantes de acuerdo con las puntuaciones totales alcan-
zadas y la declaracion de los que hayan superado estos procedimientos. A estos efectos, las
comisiones se atendran a lo que se dispone en los siguientes apartados:

8.3.1. Las comisiones de seleccion, una vez recibidas las puntuaciones otorgadas por los
tribunales, o los tribunales Unicos agregaran, tras su ponderacion si asi procede, las
puntuaciones de la fase de concurso a aquellos aspirantes que hayan alcanzado las
puntuaciones minimas exigidas en cada procedimiento, los ordenardn segun las
puntuaciones totales obtenidas y determinaran los aspirantes que han superado los
correspondientes procesos, de acuerdo con lo establecido en los apartados 8.1 y 8.2.

Las comisiones de seleccion o los tribunales Unicos no podran dar por superado el
proceso selectivo a un numero superior de aspirantes superior al de plazas fijadas en
la presente convocatoria.

8.3.2. En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes se produjesen empa-
tes, estos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

A) Para los aspirantes que concurran por el procedimiento de ingreso libre y reserva
de discapacidad:

1) Mayor puntuacién en la fase de oposicion.

2) Mayor puntuacion en cada una de las pruebas de la oposicion por el orden en
que estos aparecen en la presente convocatoria.

3) Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos por el orden en que
estos aparecen en el anexo VII.

4) Mayor puntuacién en los subapartados del baremo de méritos por el orden en
que estos aparecen en el anexo VII.
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8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

Una vez aplicados los criterios anteriores, si persistiera el empate, se procedera por
la comision de seleccion a convocar a los afectados con 48 horas de antelacion para
la realizacion de una prueba de capacitacion complementaria consistente en una
serie de cuestiones referidas al temario de la especialidad indicado en la letra A)
del apartado 7.1.3 para lo cual dispondran de una hora, como maximo.

B) Para los aspirantes que concurran al procedimiento de acceso a cuerpos docentes
de grupo superior:

1) Mayor puntuacion en la prueba.

2) Mayor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo de méritos por el
orden en que estos aparecen en el anexo VIIL.

3) Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méritos por el orden en
que estos aparecen en el anexo VIII.

Una vez aplicados los criterios anteriores, si persistiera el empate, se procedera por
la comision de seleccidn a convocar a los afectados con 48 horas de antelacion para
la realizacion de una prueba de capacitacion complementaria consistente en una
serie de cuestiones referidas al temario de la especialidad indicado en la letra A)
del apartado 7.1.3 para lo cual dispondran de una hora, como maximo.

En el supuesto de que un aspirante del turno de discapacidad (acceso 2) superase los
ejercicios correspondientes no obtuviera plaza y su puntuacion total fuere superior a
la obtenida por otros aspirantes del turno libre sera incluido, por orden de puntuacion,
en la relacion de aprobados del turno libre (acceso 1).

Se actuara de la misma forma en el caso de un aspirante del acceso a otros cuerpos
docentes incluidos en grupo de clasificacion superior por reserva de discapacidad
(acceso 4) respecto del acceso a otros cuerpos docentes incluidos en grupo de clasifi-
cacion superior (acceso 3).

Las comisiones de seleccion o, en su caso, los tribunales Unicos, finalizadas las actua-
ciones a que se refieren los apartados anteriores, elaboraran la lista Unica de aspiran-
tes seleccionados. Figuraran en primer lugar, los aspirantes que hayan accedido a
cuerpos incluidos en grupo de clasificacion superior, indicando quiénes lo hayan hecho
por la reserva de discapacidad y, en segundo lugar, el resto de aspirantes que hayan
superado el concurso-oposicion, indicando quiénes lo hayan hecho por el turno de
discapacidad. Dentro de cada uno de estos grupos, los aspirantes seleccionados se
ordenaran por la puntuacion obtenida.

Las comisiones de seleccién o los tribunales Unicos expondran en la pagina web
http://profex.educarex.es la lista de aspirantes seleccionados, dando un plazo de dos
dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su publicacion para que los interesa-
dos puedan presentar reclamaciones ante la propia comision de seleccion por los erro-
res que pudieran existir. Una vez examinadas las reclamaciones que, en su caso, se
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presenten, las comisiones de seleccion publicaran las listas definitivas de selecciona-
dos en la fecha que se establezca mediante resolucion de la Direccion General de
Personal Docente que se hara publica en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra estas listas definitivas, los interesados podran interponer recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal Docente en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la fecha de publicacion de las mismas, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Un ejemplar de las mismas se elevara al érgano convocante, quedando el resto de la
documentacion correspondiente al desarrollo del concurso-oposicion bajo la custodia
de la Delegacion Provincial de Educacion donde se hayan celebrado las pruebas.

Las comisiones de seleccion o tribunales Unicos levantaran acta de todas las actuacio-
nes realizadas. Las actas se uniran a las listas a que se refiere el parrafo anterior.

BASE IX. ACTUACIONES A REALIZAR POR LOS ASPIRANTES QUE HAN
SIDO SELECCIONADOS.

Los aspirantes seleccionados que se encuentren en alguno de los supuestos que se contem-
plan a continuacion deberan presentar la siguiente documentacion:

9.1. Aspirantes seleccionados por dos cuerpos.

Los aspirantes seleccionados por dos cuerpos deberan efectuar la opcidn correspondiente
para la realizaciéon de la fase de practicas en uno de estos, aplazandose la realizacion de la
fase de practicas del otro cuerpo hasta el inicio del siguiente curso.

9.2. Aspirantes seleccionados por mas de una especialidad del mismo cuerpo.

Los aspirantes seleccionados por mas de una especialidad del mismo cuerpo realizaran la
fase de practicas en un lugar de trabajo correspondiente a una de las especialidades y en el
caso de ser declarados aptos en la fase de practicas citada, ingresaran en el cuerpo para
todas las especialidades superadas en el procedimiento selectivo.

9.3. Aspirantes que superen el procedimiento selectivo para ingreso al mismo cuer-
po en convocatorias correspondientes a diferentes Administraciones educativas.

Los aspirantes que superen el procedimiento selectivo para ingreso al mismo cuerpo en
convocatorias correspondientes a diferentes Administraciones educativas deberan optar
por una de ellas, de forma que renunciaran a todos los derechos que les puedan corres-
ponder por su participacion en las restantes. De no realizar esta opcion, la aceptacion del
primer nombramiento como funcionario en practicas se entenderd como renuncia tacita a
los restantes.
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La renuncia a los derechos implicara la seleccion de los siguientes aspirantes que correspon-
dan segun el orden determinado por la calificacion final obtenida en el proceso selectivo.

9.4. Aspirantes que estén prestando servicios remunerados en la Junta de Extrema-
dura.

Los candidatos que, habiendo superado los procedimientos selectivos, estuvieran prestando
servicios remunerados en la Junta de Extremadura como funcionarios de carrera, interinos o
como personal laboral, sin perjuicio de la situacion administrativa o laboral que de acuerdo
con la normativa vigente les corresponda, deberan formular opcion por la percepcion de las
remuneraciones durante su condicion de funcionarios en practicas, de conformidad con lo
previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero (BOE de 6 de marzo), modificado por
el Real Decreto 213/2003, de 21 de febrero (BOE de 1 de marzo).

En el supuesto del personal interino, esta opcion solo procedera si el nombramiento se ha
realizado para todo el curso 2017/2018.

9.5. Exencion de la fase de practicas.

Los aspirantes seleccionados que estén exentos de la realizacion de la fase de practicas al
haber accedido por el procedimiento para acceso de los funcionarios de los cuerpos docente
a otros cuerpos incluidos en grupo de clasificacion superior y reserva de discapacidad (acce-
sos 3 y 4) podran optar por permanecer en el puesto de su cuerpo de origen hasta su
nombramiento como funcionarios de carrera o por incorporarse al destino que obtengan
como funcionarios en practicas.

Igualmente, los aspirantes seleccionados que acrediten haber prestado servicios al menos
durante un curso escolar como funcionarios docentes de carrera estaran exentos de la reali-
zacion de la fase de practicas, pudiendo, no obstante, optar por permanecer en el puesto
como funcionario de carrera en su cuerpo de origen hasta su nombramiento como funciona-
rios de carrera o por incorporarse al destino que obtengan como funcionarios en practicas,
estando exentos de la evaluacién de las mismas.

Los aspirantes a que se refiere este apartado que no opten por ser nombrados funcionarios
en practicas permaneceran en sus cuerpos de origen hasta que se les nombre funcionarios
de carrera junto con el resto de seleccionados.

9.6. Aplazamiento para la incorporacion a las practicas.

Las personas seleccionadas que necesiten aplazamiento para la incorporacién en la fase de
practicas por gestacion o por otras causas debidamente justificadas y apreciadas por la
Direccion General de Personal Docente deberan solicitarlo por escrito, acompafando los
documentos justificativos correspondientes, tal y como indica el apartado 11.4.
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9.7. Aspirantes seleccionados por el acceso a cuerpos docentes incluidos en grupo
de clasificacion superior y para dicho acceso por la reserva de discapacidad (acce-
sos 3 y 4) que estén ocupando con caracter definitivo en el ambito de la Consejeria
de Educacion y Empleo plazas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
de la misma especialidad.

En el caso de los aspirantes seleccionados por el acceso a cuerpos docentes incluidos en
grupo de clasificaciéon superior y para dicho acceso por la reserva de discapacidad (acceso 3
y 4) que estén ocupando con caracter definitivo en el ambito de la Consejeria de Educacion y
Empleo plazas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria de la especialidad a las
que acceden podran optar por permanecer en las mismas. Estos aspirantes seleccionados,
una vez nombrados funcionarios de carrera, seran confirmados en los destinos previos que
vinieran ocupando, siempre que estos destinos definitivos lo estén desempenando en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

9.8. Plazo para ejercer las opciones.

Todas las opciones a que se refiere la presente base deberan realizarse enviando solicitud a
la Direccion General de Personal Docente en el plazo de cinco dias habiles contados desde la
publicacion de las listas de aspirantes seleccionados.

9.9. Mantenimiento de las plazas asignadas.

La exencidon de la fase de practicas, la obtencién de prérroga para la realizacion de las
mismas o la renuncia a los derechos derivados del procedimiento selectivo no supondran
modificacion en las plazas asignadas al resto de aspirantes ni en la lista de las personas
seleccionadas.

BASE X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1. Plazo y documentacién a presentar.

En el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al que se hicieran publicas
las listas de aspirantes que han superado el concurso-oposicion del procedimiento para
ingreso libre y reserva de discapacidad (accesos 1 y 2), las personas seleccionadas deberan
presentar en la Delegacion Provincial de Educacion de la provincia en que han actuado, por
cualquiera de los medios sefialados en el apartado 3.5, los documentos siguientes:

a) Originales o fotocopias compulsadas de todos los méritos que presentaron junto con la
solicitud, con objeto de que se tuviesen en cuenta en la fase de concurso. Los méritos
puntuados de oficio por la Direccidon General de Personal Docente, conforme se indica el
apartado 7.2.1, no requeriran presentacién de original ni de copia compulsada, salvo que
el interesado hubiese reclamado contra estos en los términos que se concreta en dicho
apartado.
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b) Fotocopia compulsada del titulo alegado para participar o, en su defecto, documento acre-

ditativo del abono de los derechos para su expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero deberd presentarse la credencial de su homologacion.

) En el caso de los aspirantes de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profe-

sores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores Técnicos de Formacion Profesional
acreditacion, de conformidad con lo indicado en la base 2.2.2, de estar en posesion de la
formacion pedagdgica y didactica a que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

d) En el caso de que el aspirante indique en su solicitud que no consiente para que sus datos

e

~—

de identidad personal y de domicilio o residencia puedan ser consultados por la Adminis-
tracion a través del sistema de verificacion de identidad, debera presentar:

— Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

— Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia, fotocopia compulsada de la tarjeta
de extranjero, o de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de residente comu-
nitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor. En su defecto, deberan presentar fotocopia
compulsada del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

— Los aspirantes nacionales de la Unidn Europea o de alguno de los Estados a los que sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores y que no residan en Espafia, bien por
residir en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan
presentar fotocopia compulsada del documento de identidad o Pasaporte.

— Los familiares de los anteriores deberan presentar fotocopia compulsada del Pasaporte,
del Visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o
del resguardo de haber solicitado la exencion de visado y la correspondiente tarjeta. De
no haberse solicitado estos documentos, deberan presentar los documentos expedidos
por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco.

Declaracién jurada o promesa de no hallarse incurso en alguna causa de incompatibilidad
de las previstas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del perso-
nal al servicio de las Administraciones Publicas.

f) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario

del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constituciona-
les o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, segun el modelo que figura como anexo IX a esta resolucion.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola, de conformidad con el articulo 6
del Decreto 170/2002, de 17 de diciembre, deberan presentar declaracion jurada o
promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion pulblica, segun el modelo que figura como anexo IX a esta
resolucidn.
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g) Declaracion jurada o promesa de ser conyuge de un espafiol, de nacional de alguno de los
demas Estados miembros de la Unién Europea o de nacional de algun Estado al que, en
virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulacidn de trabajadores y no estar separado de dere-
cho o de ser descendiente de espaiol, de nacional de alguno de los demas Estados miem-
bros de la Unidon Europea o de nacional de algun Estado al que, en virtud de los tratados
internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplica-
cion la libre circulacion de trabajadores, o descendiente de su conyuge, menor de veintilin
afios, o mayor de dicha edad que viva a sus expensas, segln el modelo que figura como
anexo X a esta resolucion.

h) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las
funciones docentes, expedido por facultativo competente y en modelo oficial.

i) Certificado negativo del Registro de Delincuentes Sexuales, salvo que haya prestado su
consentimiento, marcando para ello la casilla correspondiente en su solicitud de participa-
cion, para que la Consejeria de Educacion y Empleo compruebe de oficio que no esta
inscrito en dicho Registro.

j) Ademas de la certificacion negativa del Registro de Delincuentes Sexuales en los términos
previstos en el apartado anterior, los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola o
tuvieran otra nacionalidad deberan aportar un certificado negativo de antecedentes pena-
les de su pais de origen o de donde sea nacional, traducido y legalizado de acuerdo con
los Convenios internacionales existentes, respecto de los delitos a los que se refiere el
articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

k) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas con discapacidad deberan
presentar certificacion de los 6rganos competentes que acredite tal condicion, e igualmen-
te deberan presentar certificado acreditativo de la compatibilidad para el desempefio de la
funcidon docente de los citados érganos o de la Administracion sanitaria competente.

10.2. Documentacion a presentar por los funcionarios putblicos de carrera.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos de carrera no tendran que presentar
documentacion alguna.

10.3. Efectos de la no presentacion de la documentaciéon o de la carencia de
requisitos.

Los aspirantes que, dentro de los plazos fijados, salvo casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacion exigida, o del examen de la misma se dedujera que no estan en posesion
de la formacion pedagogica y didactica o que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base II, decaeran en todos sus derechos a ser nombrados funcionarios de carrera y
quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial. Asimismo, si del examen de la documentacion acredi-
tativa de los méritos se comprobara que carece de alguno de ellos, se procedera a la modifi-
cacion de la puntuacion de la fase de concurso con los efectos que de ello se deriven.
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BASE XI. FASE DE PRACTICAS

11.1. Asignacion de destino a los aspirantes seleccionados para la realizacion de la
fase de practicas.

Por la Direccion General de Personal Docente se procedera a nombrar funcionarios en practi-
cas a los aspirantes seleccionados, asignandoles destino para efectuarlas de acuerdo con las
necesidades del servicio, de acuerdo con el procedimiento que se establece en el Titulo III de
esta resolucion. Caso de no incorporarse a los citados destinos en el plazo de cinco dias habi-
les a partir de la comunicacion de los mismos, se entendera que renuncian al concurso-
oposicion.

11.2. Caracter provisional de los destinos obtenidos para la realizacion de las prac-
ticas.

Los destinos obtenidos para la realizacion del periodo de practicas tendran caracter provisio-
nal. Los aspirantes seleccionados que sean nombrados funcionarios en practicas estan obli-
gados a participar en los sucesivos concursos de provision de plazas que se convoquen,
hasta la obtencion de un destino definitivo en centros directamente gestionados por la
Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

11.3. Objeto y régimen de la fase de practicas.

Las practicas tendran por objeto comprobar que los aspirantes seleccionados poseen las
capacidades didacticas necesarias para la docencia.

Su duracion sera de seis meses computados desde la fecha de efectos de su nombramiento
como funcionarios en practicas, desarrolldandose durante el curso escolar 2018/2019.

Se crearan comisiones calificadoras de la fase de practicas que programaran las actividades
de insercion en el puesto de trabajo y formacion que deberan realizar los candidatos. La
composicion de las comisiones calificadoras se determinara en la resolucion que regule la
fase de practicas.

El candidato sera tutelado, en esta fase, por un funcionario de carrera designado por la comi-
sién calificadora correspondiente. Asimismo, estas comisiones seran las encargadas, con
arreglo a los criterios establecidos en la presente resolucion, de la evaluacion final, que se
expresara en los términos “apto” o “no apto”.

11.4. Aplazamiento de incorporacion a las practicas.

Las personas seleccionadas que necesiten aplazamiento de incorporacion por gestacion o por
otras causas debidamente justificadas y apreciadas por la Direccion General de Personal
Docente deberan solicitarlo por escrito en el plazo de diez dias habiles contados a partir de la
exposicion por las comisiones de seleccion de las listas de aspirantes seleccionados, acompa-
fiando los documentos justificativos.
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11.5. Efectos de la no superacion de la fase de practicas.

Los aspirantes que no superen la fase de practicas realizaran las mismas durante el siguiente
curso escolar, ocupando el niUmero de orden siguiente al del Ultimo seleccionado en su espe-
cialidad.

Quienes no superen este periodo de practicas por segunda vez perderan todos los derechos a
su nombramiento como funcionarios de carrera por resolucion motivada de la autoridad
convocante.

11.6. Régimen juridico-administrativo aplicable.

Desde el momento del nombramiento de funcionarios en practicas hasta el nombramiento
como funcionarios de carrera, el régimen juridico-administrativo sera el de funcionario en
practicas, siempre que estuvieran desempefiando un puesto docente.

11.7. Comisiones Calificadoras.

En cada provincia se constituird una Comision Calificadora integrada por el Jefe de Servicio
de Inspeccion de la Delegacion Provincial de Educacion, que actuara como Presidente; el Jefe
de la Unidad de Programas Educativos, un Inspector de Educacion y dos Directores de
centros designados por la persona titular de la Delegacion Provincial de Educacion.

Las Comisiones Calificadoras deberan constituirse dentro del plazo de 15 dias, contados a
partir del inicio del curso académico. La constitucion de las Comisiones no podra tener lugar
sin la presencia de todos los miembros que la integran, salvo que concurran circunstancias
especiales cuya apreciacion correspondera a la persona titular de la Delegacién Provincial de
Educacion. De tal acto de constitucion, se levantara el acta correspondiente.

Asimismo, en el plazo de diez dias después de su constitucion remitiran el acta a la Direccidn
General de Personal Docente.

La Delegacion Provincial de Educacidn procedera a la sustitucion de los miembros de estas
comisiones que, por causas justificadas, hayan de causar baja en las mismas.

Las Comisiones Calificadoras organizaran las actividades de formacion e insercidn de la fase
de practicas, nombraran a los profesores-tutores y evaluaran a los aspirantes al término del
proceso.

11.8. Designacion de los tutores.

Los tutores seran designados por la Comision Calificadora, a propuesta del Director del
centro, preferentemente entre los profesores del centro en que el aspirante desarrolle las
practicas, teniendo en cuenta que posean al menos cinco afios de servicio, siempre que sea
posible.
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Las funciones del profesor-tutor consistiran en asesorar, informar y evaluar al funcionario en
practicas sobre la organizacion y funcionamiento del centro y de sus 6rganos de gobierno, de
participacion y de coordinacion didactica, sobre la programacion didactica de las ensefianzas
que les corresponda impartir, asi como sobre los proyectos educativos y curriculares del
centro. El profesor-tutor podra asistir a las clases que imparta el aspirante si asi lo considera
conveniente para el desarrollo de sus funciones, asi como admitir en las suyas al profesor en
practicas.

Al final del periodo de practicas, el profesor tutor emitira un informe en el que exprese su
valoracion sobre los aspectos que se contienen en el anexo XII a esta resolucion, asi como
otros datos que considere de interés, y lo remitira a la Comision Calificadora.

11.9. Actividades de insercion y formacion.

Las actividades de insercidn en el puesto de trabajo consistiran en el desarrollo de activida-
des tuteladas por el profesor-tutor en relaciéon a la programacion de aula y la evaluacion del
alumnado, asi como en la informacidn sobre el funcionamiento de los drganos de gobierno y
de participacion en la organizacion de actividades escolares y extraescolares y de coordina-
cion didactica, con especial atencion a las actividades realizadas en las horas de tutoria del
alumnado.

Las actividades de formacion seran programadas por la Comision Calificadora, bien como
actividades especificas para los aspirantes, bien dentro de la oferta general de formacion.
Versaran sobre la didactica de las materias atribuidas a la especialidad del aspirante, y
sobre temas de contenido educativo general: elaboracidon de los proyectos educativos y
curricular, evaluacion, tutoria y medidas de atencion a la diversidad. Su duracion no sera
inferior a veinte horas a lo largo de todo el periodo de practicas que podran computarse
como actividades complementarias en el horario del aspirante. El desarrollo de estas acti-
vidades serd informado por los responsables de la actividad, si se trata de una oferta
especifica, o mediante el certificado correspondiente si se trata de actividades incluidas
en la oferta general.

11.10. Evaluacion de los profesores en practicas.

Los aspirantes elaboraran un informe final en el que hardn una valoracién de las dificultades
encontradas y de los apoyos recibidos. Este informe sera entregado al término de la fase de
practicas a la Comision Calificadora.

La evaluacion de los aspirantes serd efectuada por la Comision Calificadora a partir de los
informes emitidos por el profesor-tutor, el director del centro, los responsables de las activi-
dades de formacién y, en su caso, el Inspector responsable del centro. Los informes del
profesor-tutor y del director del centro se ajustaran a los modelos que figuran en el anexo XI
a esta resolucion, y se expresaran en los términos “Satisfactorio” o “No satisfactorio”. En su
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valoracion se tendra en cuenta el informe elaborado por el funcionario en practicas. El juicio
de la Comision Calificadora se expresara en término de “apto” o “no apto”.

El Presidente de la Comision Calificadora, en el caso que lo considere necesario, dispondra
que el Inspector de educacion del centro en el que presta servicios el funcionario que esta
realizando las practicas, visite dicho centro y evalle sus aptitudes didacticas en el aula. El
informe del Inspector se afiadird a los del Director y profesor-tutor para que, junto con el
informe final realizado por el funcionario en practicas, sirvan para la evaluacion que debe
hacer la Comision Calificadora.

Las comisiones no podran redactar acta definitiva de “apto” o “no apto”, sin la presencia, al
menos del Presidente y la mitad del resto de los miembros de la comision. En todo caso, si
después de constituida la comision, razones de fuerza mayor o causas imprevistas determi-
naran la imposibilidad de la comparecencia de alguno de los Vocales o del mismo Presidente,
habran de ser puestos tales extremos en conocimiento de la Delegacidn Provincial de Educa-
cion, que resolvera lo procedente.

La Comision Calificadora trasladara a la Delegacion Provincial de Educacion la relacion de
funcionarios en practicas con la calificacién obtenida, para su remisién a la Direccién General
de Personal Docente.

Los aspirantes que no superen la fase de practicas realizaran estas durante el curso escolar
2019/2020. Quienes no superen este periodo de practicas por segunda vez perderan todos
los derechos a su nombramiento como funcionario de carrera por resolucion motivada de la
Direccion General de Personal Docente.

11.11. Finalizacién de las practicas.

Las practicas se consideraran concluidas al término del segundo trimestre del curso escolar
2018/2019 para aquellos profesores que se hubieran incorporado al comienzo de curso para
su realizacion.

En el caso de los profesores que no se hubiesen incorporado al inicio del curso o que habién-
dolo hecho no hubiese totalizado las mismas al término del segundo trimestre, se computara
a estos efectos, como maximo, hasta la fecha de finalizacion de la actividad lectiva del curso
escolar 2018/2019.

Las comisiones remitiran a la Direccion General de Personal Docente antes del 15 de junio de
2019 el acta final, pudiendo, igualmente, si asi lo estimara necesario, emitir un informe
complementario sobre el desarrollo de las actuaciones de las Comisiones Calificadoras.

En el acta final a la que se alude en el apartado anterior se incluird a los funcionarios en
practicas que deban ser evaluados, haciéndose constar la especialidad por la que han sido
seleccionados en el procedimiento selectivo de ingreso.
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BASE XII. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

Concluida la fase de practicas y comprobado que todos los aspirantes declarados aptos en la
misma reunen los requisitos generales y especificos de participacion establecidos en la
convocatoria, la Direccion General de Personal Docente procedera a la aprobacion del expe-
diente del procedimiento selectivo que se hara publico en el Diario Oficial de Extremadura, y
remitira las listas de ingresados en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de MUsica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio al Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, a efectos de
su nombramiento y expedicion de los correspondientes titulos de funcionarios de carrera.

BASE XIII. POSESION Y DESTINO DEFINITIVO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 10, letra d), del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo deberan obtener su primer
destino definitivo en el ambito de gestidn de la Consejeria de Educacion de la Junta de Extre-
madura, acudiendo con caracter forzoso al concurso correspondiente, conforme dispone el
articulo 2 en sus apartados 2 y 3 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre.

TITULO 11
CONVOCATORIA PARA LA ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES

BASE XIV. NORMAS GENERALES

14.1. Procedimiento convocado.

Se convoca procedimiento para que los funcionarios de carrera de los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes
Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio directamente dependien-
tes de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura, puedan adquirir
nuevas especialidades, de acuerdo con el Titulo V del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero.

Las especialidades que podran adquirirse mediante el procedimiento regulado en esta convo-
catoria seran las mismas que las convocadas para el procedimiento de ingreso libre.

A este procedimiento, en lo no previsto en esta convocatoria, le sera de aplicacion lo
dispuesto en la convocatoria para ingreso libre en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.



NUMERO 58
D D Jueves, 22 de marzo de 2018 11245

14.2. Numero de tribunales y provincia de celebracion.

El nimero de solicitudes por especialidad condicionara el nimero de tribunales. Los procedi-
mientos para la adquisicion de nueva especialidad tendran lugar en la provincia en la que se
celebre el procedimiento para ingreso y acceso de la especialidad correspondiente.

BASE XV. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos al procedimiento de seleccion, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser funcionarios de carrera de los Cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria, Profe-
sores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio con destino en el ambito de gestion de la Consejeria
de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

En el caso de funcionarios en situacién de excedencia voluntaria y de los adscritos a
plazas en el exterior o circunstancias analogas, el cumplimiento de este requisito se
entendera referido al Ultimo centro de destino inmediatamente anterior.

b) Poseer el nivel de titulacion y los demas requisitos que se exigen para el ingreso libre en
la especialidad que se pretenda adquirir.

Estos requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacidn de soli-
citudes y mantenerse hasta la adquisicion de la nueva especialidad.

BASE XVI. SOLICITUDES

16.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento selectivo deberan presentar una solicitud,
indicando la especialidad en la que participa, de conformidad con el modelo que figura en el
anexo III de la presente convocatoria, en la direccidén de internet http://profex.educarex.es.
Dicha solicitud, una vez cumplimentada via Internet, debera ser impresa vy, tras procederse
al abono de la tasa, se presentara en cualquiera de los lugares indicados en el apartado 3.5.

Se presentaran tantas solicitudes como nimero de especialidades a las que se opte.

Todas las solicitudes deberan ser cumplimentadas en la citada direccion de Internet, no sien-
do validas aquellas que no lo sean por este medio. No obstante, la simple cumplimentacion
por esta via no sustituird su presentacion en un registro oficial, ni haberlo hecho en el plazo
indicado en el apartado 3.6. Tampoco eximiran al aspirante del requisito de proceder a su
firma, o de abonar la tasa por derechos de examen.
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16.2. Documentacion.
Los aspirantes acompanaran a sus solicitudes:

— La documentacion acreditativa de la exencién del abono de la tasa por derechos de
examen, de conformidad con lo previsto en el apartado 16.5.

— Aquellos aspirantes que presten sus servicios en centros ubicados en el extranjero debe-
ran presentar hoja de servicios certificada por las representaciones diplomaticas o consu-
lares espafiolas correspondientes.

16.3. Lugar de presentacion.

Las solicitudes se presentaran en cualquiera de los lugares indicados en el apartado 3.5.

16.4. Plazo de presentacion.

El plazo serd de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

16.5. Tasa.

Los derechos de examen se abonaran por solicitud y su ingreso se efectuara a través de
cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se indican en el anexo III. En dicha
solicitud deberd figurar el sello correspondiente de la entidad bancaria colaboradora en el
recuadro correspondiente a “Prestaciones Patrimoniales: Derechos de examen de Personal
Docente”, acreditativo del pago de derechos de examen.

Los derechos a liquidar seran:

— Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria: 37,02 euros.

— Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional: 33,31 euros.
— Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas: 37,02 euros.
— Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas: 37,02 euros.

— Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio: 37,02 euros.

— Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio: 33,31 euros.

En ninguln caso, la presentacion de la solicitud para el pago de la tasa en las oficinas banca-
rias colaboradoras supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma,
de la solicitud conforme a lo dispuesto en los parrafos anteriores.
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Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Los aspirantes que tenga un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100. Para
ello, deberan presentar fotocopia compulsada del reconocimiento con caracter definitivo
de la condicion de discapacitado.

b) Los aspirantes que tengan la condicion de victimas del terrorismo, sus conyuges o parejas
de hecho, asi como sus hijos. Para ello, deberan presentar junto con la solicitud certificado
acreditativo de dicha condicion.

c) Los aspirantes victimas de violencia de género a que hace referencia la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidon Integral contra la Violencia de
Género. Para ello, deberan aportar junto con la solicitud resolucion judicial u orden de
proteccidn dictada a favor de la misma o informe del Ministerio Fiscal que indique la exis-
tencia de indicios de que la interesada es victima de género, en tanto se dicta orden de
proteccion.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el pago de la tasa en las oficinas banca-
rias colaboradoras supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma,
de la solicitud conforme a lo dispuesto en los parrafos anteriores.

La falta de la justificacion de abono de los derechos de examen determinara la exclusion del
aspirante. En ningln caso el pago de los derechos de examen supondra sustitucion del trami-
te de presentacion, en tiempo y forma de la solicitud.

BASE XVII. ADMISION DE ASPIRANTES

Sera de aplicacion a esta convocatoria de adquisicion de nuevas especialidades la base 1V de
la convocatoria del concurso-oposicidn para ingreso en el cuerpo al que se opta.

BASE XVIII. TRIBUNALES

18.1. Valoracion de la prueba.

La valoracion de la prueba sera realizada por los tribunales, a los que, para lo no establecido
en la presente base, les sera de aplicacion la base V, de 6rganos de seleccion, de las que
rigen la convocatoria para ingreso en los cuerpos docentes.

18.2. Funciones de los tribunales.
Corresponde a los tribunales:

— La valoracion de los conocimientos propios y especificos del ambito cultural, cientifico o
artistico de la especialidad.
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— La elaboracion de las listas de los aspirantes que han sido declarados aptos.
— La elevacion de las listas a que se refiere el parrafo anterior al érgano convocante.

En el desarrollo del procedimiento, los tribunales resolveran todas las dudas que pudieran
surgir en aplicacion de estas normas, asi como las actuaciones que se llevaran a cabo en los
€asos no previstos.

BASE XIX. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

19.1. Comienzo de la prueba.

El comienzo de las pruebas se anunciara por el tribunal con, al menos, 72 horas de antela-
cion.

19.2. Desarrollo de la prueba.

El desarrollo de dichas pruebas se realizard de conformidad con lo dispuesto en los apartados
6.1, 6.2 y 6.3 de esta resolucion.

BASE XX. SISTEMA DE SELECCION.

Conforme a lo establecido en el articulo 54 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, la
prueba constara de dos partes cuya realizacion es obligatoria para los aspirantes:

20.1. Aspectos comunes a todas las especialidades.

Para todas las especialidades, la prueba consistira en la exposicion oral por el aspirante ante
el tribunal de un tema de la especialidad a la que se opta, elegido por el aspirante de entre
un ndimero de temas extraidos al azar por el tribunal de los correspondientes al temario de la
especialidad, atendiendo a los siguientes criterios:

— En aquellas especialidades que tengan un numero superior a 25 temas e inferior a 51
temas, se tendra que escoger entre cuatro temas.

— En aquellas especialidades que tengan un numero superior a 50 temas, se tendra que
escoger entre cinco temas.

La exposicion tendra, a su vez, dos partes, la primera versara sobre los aspectos cientificos
del tema. En la segunda, el aspirante debera hacer referencia a la relacion del tema con el
curriculo vigente durante el curso escolar 2017/2018 y al tratamiento didactico del mismo en
un determinado curso previamente establecido por él.

El tratamiento didactico consistird en la programacion didactica del tema elegido, o de una
unidad didactica extraida de él, indicando, en cualquier caso, los objetivos, contenidos, meto-
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dologia y de criterios de evaluacion, asi como los recursos necesarios para el desarrollo de
los citados criterios. Finalizada la exposicion, el tribunal podrd realizar un debate con el
candidato sobre el contenido de su intervencidn.

La exposicion y el debate a que se refiere el apartado anterior tendra una duracién maxima,
respectivamente, de una hora y treinta minutos. El aspirante dispondra de dos horas para su
preparacion, pudiendo utilizar en ella el material que estime oportuno.

20.2. Aspectos especificos de la prueba.

Para las especialidades de Formacion Profesional del Cuerpo de Profesores de Ensenan-
za Secundaria, asi como en todas las de los Cuerpos de Profesores Técnicos de Forma-
cion Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas
y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio la prueba tendra, ademas,
una parte de contenido practico que se ajustaran a lo dispuesto en el anexo V, y que
serd propuesta por los tribunales. Para su realizacion, los candidatos dispondran del
tiempo que los correspondientes tribunales determinen al realizar la convocatoria de
los aspirantes.

BASE XXI. CALIFICACION

21.1. Valoracion de la prueba.

Los tribunales valoraran la prueba a que se refiere el apartado anterior como “apto” o
“no apto”, y obtendran la nueva especialidad Unicamente los aspirantes calificados con
\\aptoll.

21.2. Publicacion por los tribunales de la calificacion de la prueba.

Los tribunales haran publicas en los tablones de anuncios de los lugares donde se
hayan celebrado las pruebas las listas de aspirantes que han obtenido la calificacion de
“apto” y elevara al 6rgano convocante un ejemplar de las mismas. Contra estas listas,
los interesados podran interponer recurso de alzada ante la Direccion General de
Personal Docente, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

21.3. Publicacion por la Direccion General de Personal Docente de la calificacion de
la prueba.

La Direccion General de Personal Docente publicara en el Diario Oficial de Extremadura la
resolucion por la que se declaran “aptos” a los aspirantes que hayan superado ese proceso,
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con indicacion de la nueva especialidad, siempre que reGnan los requisitos exigidos en la
base XV de esta convocatoria.

21.4. Exencion de la fase de practicas.

Quienes adquieran una nueva especialidad por este procedimiento estaran exentos de la fase
de practicas.

21.5. Efectos de la adquisicion de una nueva especialidad.

La adquisicién de una nueva especialidad no supone la pérdida de la anterior o anterio-
res que se pudieran poseer. Quienes tengan adquirida mas de una especialidad podran
acceder a plazas correspondientes a cualquiera de ellas a través de los mecanismos
establecidos para la provision de puestos de trabajo de los funcionarios docentes,
manteniendo todos los derechos que pudieran corresponderles por la fecha efectiva de
su ingreso en el cuerpo.

TITULO I1I

PROCEDIMIENTO PARA LA ADJUDICACION DE DESTINO PARA LA
REALIZACION DE LA FASE DE PRACTICAS EN EL
CURSO ESCOLAR 2018/2019

BASE XXII. PARTICIPANTES

De conformidad con lo indicado en la base III, todos los aspirantes del procedimiento selecti-
vo, excepto los del procedimiento para la adquisicion de una nueva especialidad (acceso 5),
deberan presentar como parte de la solicitud de participacion la peticion de plazas para la
adjudicacion de destino para la realizacion de las practicas durante el curso escolar
2018/2019, todo ello sin perjuicio de que, posteriormente, de conformidad con lo previsto en
el apartado 9.5, soliciten la exencidn de la realizacion de las mismas.

BASE XXIII. PETICION DE PLAZAS

23.1. Forma.

Los aspirantes indicados anteriormente deberan presentar como parte de su solicitud de
participacion en el procedimiento selectivo una peticion de plazas, de conformidad con el
modelo que se incluye como anexo III de la presente resolucion, en la pagina web de la
Consejeria de Educacion y Empleo http://profex.educarex.es. Dicha peticion, una vez
cumplimentada, debera ser impresa y firmada, de conformidad con lo indicado en la
base III.
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23.2. Peticiones que se tendran en cuenta.

Solo se tendran en cuenta las peticiones de plazas para la adjudicacidén de destino que hubie-
sen presentado los aspirantes que resulten seleccionados, de conformidad con lo previsto en
la base VIII.

23.3. Peticiones defectuosas.

En el caso de que los aspirantes seleccionados no presenten la peticion de plazas o
haciéndolo no consignen suficientes peticiones o no obtengan ninguno de los destinos
expresamente solicitados, se procedera a la asignacién de oficio contemplada en la base
XXV.

Las peticiones que no se correspondan con tipos de centros que puedan ser solicitados por el
solicitante seran anuladas. Si la totalidad de las peticiones resultasen anuladas por dicha
circunstancia, se considerard que no se ha presentado peticion, y se actuarad conforme se
indica en la letra anterior.

23.4. Plazas a solicitar.

23.4.1. Las plazas de Apoyo al Area de Lengua y Ciencias Sociales, Apoyo al Area Cientifica o
Tecnoldgica, Apoyo al Area de Préctica, Cultura Cldsica o Educaciéon Compensatoria
se identificaran segun el perfil por el que se hayan definido en la plantilla de funcio-
namiento para el curso escolar 2018/2019 y se afiadirdn a las vacantes de la espe-
cialidad correspondiente.

23.4.2. Podran solicitar plazas bilingles las personas interesadas que estén en posesidn
del nivel de lengua B2 del Marco Comun Europeo de referencia en el idioma
correspondiente.

No obstante, la adjudicacion de dichas plazas estard condicionada a que las
personas interesadas cumplan los requisitos exigidos por el Decreto 39/2014, de
18 de marzo, por el que se establecen los requisitos especificos de acreditacion
de la competencia linglistica en lengua extranjera para impartir areas, materias
0 modulos en los programas bilinglies, y se regula el procedimiento para obtener
la correspondiente habilitacion lingUistica en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura.

23.5. Datos omitidos o erréoneos.

Cualquier dato omitido o consignado erroneamente por el interesado y que afecte a la adju-
dicacidon de destinos, no podra ser invocado por este a efectos de futuras reclamaciones, ni
considerar por tal motivo, lesionados sus intereses y derechos.
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BASE XXIV. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION

24.1. Criterios de adjudicacion.
La adjudicacion de las plazas se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:
— Puntuacién obtenida en el procedimiento.

— La peticién de centros realizada.

24.2. Plazas solicitadas.

24.2.1. Unicamente se tendran en cuenta los centros o tipos de plazas que el interesado
haya incluido expresamente en su solicitud, por lo que no se tendran en cuenta,
en ningun caso, el resto de centros o tipos de plazas que no se incluyan en la
misma.

24.2.2. Tampoco se tendran en cuenta, por no considerarse validas, las peticiones de centros
o tipos de plazas que no puedan ser solicitadas por el interesado por no cumplir los
requisitos exigidos para ello, procediéndose a la anulacion de las mismas. Si la totali-
dad de las peticiones resultasen anuladas por dicha circunstancia, se considerara que
no se ha presentado peticion, procediéndose a la adjudicacion de oficio regulada en
el siguiente apartado.

BASE XXV. ASIGNACION DE DESTINOS DE OFICIO

25.1. Supuestos en que procede la adjudicacion de oficio.

La Direccion General de Personal Docente procedera de oficio a la adjudicacion forzosa cuan-
do concurra alguno de los siguientes casos:

— No presenten peticion de plazas.
— Presenten peticion, pero no consignen suficientes plazas.

— Presenten peticidn, pero no incluye suficientes plazas validas.

25,2, Criterios para la adjudicacion de oficio.
Dicha adjudicacion se realizara teniendo en cuenta, sucesivamente, los siguientes criterios:
1.9 El orden de las provincias indicado por el interesado en su peticion.

2.9 El orden en el que los centros aparecen publicados en el listado de centros publicos
dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo para el curso escolar 2018/2019.
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3.9 La vacante a adjudicar se concretara aplicando, sucesivamente, los siguientes criterios:
A) Plazas en centros, no enumerados en la letra C.

B) Plazas de Apoyo al Area de Lengua y Ciencias Sociales, Apoyo al Area Cientifica o
Tecnoldgica, Apoyo al Area Préctica, Cultura Clasica o de Educacién Compensatoria,
asi como todas aquellas otras que se identifiquen por su perfil, en el caso de que los
interesados sean titulares de alguna de las especialidades que se indican de manera
expresa en el listado de cuerpos y especialidades que se publique por la Direccion
General de Personal Docente.

C) Vacantes en los siguientes centros y siempre que cumplan los requisitos exigidos para
su desempefio:

— Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica.
— Centros de Educacidon Permanente de Adultos.

— Unidades de Formacion Profesional Especial.

BASE XXVI. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE DESTINO, CON
CARACTER PROVISIONAL, A LOS FUNCIONARIOS EN PRACTICAS PARA EL
CURSO ESCOLAR 2018/2019

El procedimiento para la adjudicacion de destino, con caracter provisional, a los funcionarios
en practicas para el curso escolar 2018/2019, se realizard de conformidad con lo establecido
por Resolucion de la Direccion General de Personal Docente.

BASE XXVII. FECHA DE TOMA DE POSESION

27.1.

La toma de posesion de los funcionarios se realizard con efectos del 1 de septiembre de
2018.

27.2.

De conformidad con lo establecido en el apartado 12.1 de la resolucién de convocatoria,
aquellos funcionarios que no se incorporen en los destinos adjudicados en el plazo de cinco
dias habiles a partir de la publicacion de los mismos se entendera que renuncian al concurso-
oposicion.
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Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los interesados podran inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Direccion General de Personal
Docente en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en los
supuestos del turno libre y del turno de discapacidad, y ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en los supuestos de adquisicion de nuevas especialidades, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadu-
ra, asi como cualquier otro recurso que estime pertinente.

En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-admi-
nistrativa la presente resolucion, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya produ-
cido la desestimacion presunta de aquel.

Mérida, 15 de marzo de 2018.

La Directora General de Personal Docente
(PD Resolucion de 2 de octubre de 2015,
DOE n.0 202, de 20 de octubre),

HELIODORA BURGOS PALOMINO
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Anexo I.1
Distribucidn de plazas por turno y especialidad

1 = Libre.

2 = Reserva para discapacidad.

3 = Acceso a cuerpos docentes de grupo superior.

4 = Acceso a cuerpos docentes de grupo superior por la reserva para discapacidad.

Profesores de Ensefianza Secundaria
Tipo de acceso
Especialidad
1 3 TOTAL
001 |Filosofia 22 2 1 25
002 |Griego
003 |Latin 6 1 1 8
004 |Lengua Castellana y Literatura 58 6 6 71
005 |Geografia e Historia 85 |11 6 103
006 |Matematicas 50 5 4 60
007 |Fisica y quimica 61 7 4 73
008 |Biologia y Geologia 37 | 4 4 46
009 |Dibujo 5 1 1 7
010 |Francés 21 2 2 25
011 ]Inglés 129 15| 10 156
015 |Portugués 12 1 1 14
016 |Musica 4 1 1 6
017 |Educacién Fisica 32 4 4 40
018 |Orientacién Educativa 54 6 12 74
019 |Tecnologia 28 3 2 33
061 |Economia 18 2 1 21
101 JAdministracidon de Empresas 16 2 1 19
103 |Asesoria y Procesos de Imagen Personal 4 4
104 |Construcciones Civiles y Edificacion 3 3
105 |Formacién y orientacién laboral 25 3 4 32
106 |Hosteleria y turismo 12 1 1 14
107 |Informatica 21 2 3 26
108 |Intervencién sociocomunitaria 18 2 4 24
110 |Organizacién y Gestién Comercial 11 1 1 13
112 |Organizacién y Proyectos de Fabricacion Mecanica 5 1 1 7
115 |Procesos de Produccién Agraria 3
116 |Procesos en la Industria Alimentaria 5 1 1 7
117 |Procesos de Diagnéstico Clinico y Productos . : : 9
Ortoprotésicos

118 |Procesos Sanitarios 5 1 1 7
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19 |Procesos y Medios de Comunicacion 4 4
125 |Sistemas Electrotécnicos y Automaticos 4 1 1 6
TOTAL 768 |87 ] 79 943
Profesores Técnicos de Formacion Profesional
Especialidad 1 2 Total
201 |Cocinay pasteleria 12 1 13
202 |Equipos Eléctricos 4
203 |Estética 1
204 |Fabricacion e Instalacion de Carpinteria y Mueble 4
205 |Instalacién y Mantenimiento de Equipos Térmicos y de 5 : 6
Fluidos
206 |Instalaciones electrotécnicas 18 2 20
209 |Mantenimiento de vehiculos 11 1 12
211 |Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas 3
212 |Oficina de Proyectos de Construccion 1 7
514 ZI?;r:;lz:lizss y Equipos de Elaboracion de Productos 1 ] 12
216 |Operaciones de Produccién Agraria 14 1 15
218 |Peluqueria 1 6
219 |Procedimiento de Diagnéstico Clinico y Ortoprotésico 4 1
220 |Procedimientos sanitarios y asistenciales 11 1 12
221 |Procesos Comerciales 18 2 20
222 |Procesos de gestion administrativa 40 5 45
223 |Produccion en Artes Graficas 4 1 5
225 |Servicios a la Comunidad 31 3 34
226 |Servicios de Restauracion 14 1 15
227 |Sistemas y aplicaciones informaticas 30 3 33
228 |Soldadura 4 4
TOTAL 253 27 280
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
Especialidad 1 2 Total
001 JAleman 4 1 5
008 |Francés 1 5
011 |Inglés 12 1 13
015 |Portugués 9 1 10
TOTAL 29 4 33




NUMERO 58
D D Jueves, 22 de marzo de 2018 11257
Profesores de Misica y Artes Escénicas
Especialidad Total
403 |Canto 1
404 | Clarinete 1
422 |Percusién 1
423 |Piano 3
433 |Violin 1
434 |Violoncello 1
TOTAL 8
Profesores de Artes Plasticas y Disefio
Especialidad Total
512 |Disefo Grafico 2
TOTAL 2
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio
Especialidad Total
613 |Técnicas ceramicas 1
TOTAL 1
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Anexo 1.2
Relacién de plazas del acceso a cuerpos docentes de grupo superior (acceso 3) y del
acceso a cuerpos docentes de grupo superior por la reserva para discapacidad (acceso
4), que, de conformidad con lo establecido en el apartado 1.1.4, no se acumularan a
las restantes plazas convocadas del turno libre en caso de quedar vacantes.

Especialidad Numero de
plazas

004 |Lengua Castellana y Literatura 2
005 |Geografia e Historia 2
008 |Biologia y Geologia 1
011 |Inglés 4
017 |Educacion Fisica 1
018 |Orientacién Educativa 6
105 |Formacion y orientacion laboral 2
107 |Informatica 1
108 |Intervencién sociocomunitaria 2

TOTAL 21
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ANEXO I
DISTRIBUCION DE ESPECIALIDADES POR PROVINCIA DE EXAMEN

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

Caceres Badajoz
ESPECIALIDAD CcODIGO ESPECIALIDAD CcODIGO

Griego 002 Filosofia 001
Latin 003 Lengua castellana y literatura 004
Geografia e historia 005 Fisica y quimica 007
Matematicas 006 Biologia y geologia 008
Musica 016 Dibujo 009
Economia 061 Francés 010
Asesoria Procesos de
Imagen Perstmal 103 Inglés 011
Construcciones Civiles vy 3
Edificacion 104 Portugués 015
Hosteleria y turismo 106 Educacidn fisica 017
Informatica 107 Orientacion educativa 018
Intervencidén sociocomunitaria 108 Tecnologia 019
Procesos en la Industria . ,

116 Administraciéon de empresas 101

Alimentaria

Procesos de diagndstico ., . .,
. Formacién y  orientacion
clinico % productos 117 105

. laboral
ortoprotésico

Organizacién y gestion

Procesos sanitarios 118 comercial 110
Procesos y Medios de 19 Organizacién y proyectos de 112
Comunicacion fabricacién mecanica

Sistemas electrotécnicos vy 125 Procesos de produccion 115

automaticos agraria
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Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional

Caceres Badajoz
Especialidad Cédigo Especialidad Cédigo
Cocina y pasteleria 201 Equipos Eléctricos 202

Fabricacion e instalacion de
Estética 203 _ i 204
carpinteria y mueble

Instalacion y mantenimiento

Mecanizado y mantenimiento L,
Y 211 de equipos térmicos y de 205

de maquinas

fluidos
Oficina de Proyectos de . .
L 212 Instalaciones electrotécnicas 206
Construccidon
Operaciones equipos de
P y equp 214 Mantenimiento de vehiculos 209

productos alimentarios

Operaciones y equipos de

Peluqueria 218 elaboracién de produccién 216
agraria

Procedimientos de Procesos de gestién

diagnostico clinico vyl 219 222

.. administrativa
ortoprotésicos

Procedimientos sanitarios vy

asistenciales 220 Servicios a la comunidad 225
Procesos comerciales 221 Soldadura 228
Produccion en Artes Graficas 223
Servicios de restauracién 226
Sistemas aplicaciones
informaticas ' i 227
Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
Caceres
ESPECIALIDAD CODIGO

Aleman 001

Francés 008

Inglés 011

Portugués 015
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Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas

Caceres
ESPECIALIDAD CODIGO
Canto 403
Clarinete 404
Percusion 422
Piano 423
Violin 433
Violoncello 434

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio

Badajoz

ESPECIALIDAD

CcODIGO

Disefio grafico

512

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y

Disefo
Badajoz
ESPECIALIDAD CODIGO
Técnicas ceramicas 613
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ANEXO lll
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DATOS PERSONALES ello del Re%lstro
ONLNLE. (SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre
Fecha de Nacimiento (dia-mes-aho) Sexo Teléfono Correo Electronico

| | v |
Localidad de Nacimiento Domicilio:calle/plaza/avda ... y nuimero

E | |
Localidad de Residencia Codigo Postal ‘ V

No presto mi consentimiento para que el 6rgano instructor compruebe de oficio, a través del Sistema de Veriig

datos de identificacion personal, por lo que no aporto copia del DNI/NIE/Pasaporte. /‘
CONVOCATORIA ‘
Cuerpo Codigo Cuerpo Especialida Codigo Especialidad

| PN |

Forma de acceso

En caso de discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

TITULACION ACADEMICA (exigida en convocatoria) \

Nacionalidad A consignar por los participantes que no posean la nacionalidad espanhola

MODELO 50 » \

| EXENCION de la prueba de castellano (SI/NO) |

El/la abajo firmante SOLICITA ser a uebas sel aq efiere la presente instancia y DECLARA, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine los
requisitos exigidos para el ingreso y las i nte sefhalagis en la qgnv8Catoria citada, comprometiéndose a aportar, en su caso y cuando proceda, los documentos acreditativos de que se retinen los
requisitos exigidos por dicha convocatoria¥
En_ o _____ a 4 _xae __________ de201_  Firma:
N
CARTA DE PAGO PRESTACIONES PATRIMONIALES: DERECHOS DE EXAMENES
U N° de Codigo 13008 |E|
F.P. y Maestros de Taller o dgifuerpos
32,98 Euros uros
Ejercicio:

Ingreso efectuado a favor de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Extremadura en cuenta

restringida a través de las Entidades Colaboradoras que figuran en el ejemplar n° 3

FORMA DE PAGO: D E.C. Efectivo D E.C. Adeudo en cuenta CARTA DE PAGO N°:

A INGRESAR:

BANCO O CAJA N° DE CUENTA Igﬂnii s adeudado en Cuenta del interesado

(Datos a cumplimentar por la Entidad Financiera Colaboradora)

(Espacio reservado para el sello o validacion mecanica de la entidad colaboradora)

Delegacion Provincial de 1.- EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

Se informa que los datos de caracter personal que haga constar en el presente modelo seran objeto de tratamiento automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la
Administracion educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los mismos. La cesion de datos de caracter personal se hara en la forma
y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal. El interesado podra ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion contemplados en la citada Ley ante la Direccion General de Personal Docente.
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OPOSITORES SECUNDARIA Y RESTO DE CUERPOS. Curso 2018 - 2019
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DATOS PERSONALES i Sello del Re%istro
ONLNLE (SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)

Primer apellido

| |

Segundo apellido

| |

Nombre

Fecha de Nacimiento (dia-mes-aho) Sexo Teléfono Correo Electronico
| | IEISTTSH

Localidad de Nacimiento Domicilio:calle/plaza/avda ... y nUmero

Localidad de Residencia Codigo Postal

\
* R O\S

No presto mi consentimiento para que el 6rgano instructor compruebe de oficio, a través del Sistema de Veri oM de Da Wdad (SVDI), mis

datos de identificacion personal, por lo que no aporto copia del DNI/NIE/Pasaporte. (]
CONVOCATORIA
Cuerpo Codigo Cuerpo Codigo Especialidad

| | |

Forma de acceso

~
En caso de discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma %

TITULACION ACADEMICA (exigida en convocatoria) \ “
.
Nacionalidad A consignar por los participantes que no posean la nacionalidad espahola

’ ’ EXENCION de la prueba de castellano (SI/NO)

MODELO 50

efiere la presente instancia y DECLARA, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne los
atoria citada, comprometiéndose a aportar, en su caso y cuando proceda, los documentos acreditativos de que se retinen los

. q
requisitos exigidos por dicha convocatoria
En a 4 ,xde ,,,,,,,,,, de 201_ Firma:

L P
CARTA DE PAGO PRESTACIONES PATRIMONIALES: DERECHOS DE EXAMENES
[ N° de Codigo @
F.P. y Maestros de Taller to dgfuerpos
32,98 Euros uros

Ejercicio:
FORMA DE PAGO: D E.C. Efectivo D E.C. Adeudo en cuenta CARTA DE PAGO N°:

|

Ingreso efectuado a favor de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Extremadura en cuenta
restringida a través de las Entidades Colaboradoras que figuran en el ejemplar n° 3

BANCO O CAJA N° DE CUENTA rsblo si es adeudado en Cuenta del interesado

A INGRESAR: ’

(Datos a cumplimentar por la Entidad Financiera Colaboradora)

(Espacio reservado para el sello o validacion mecanica de la entidad colaboradora)

Delegacion Provincial de Badajoz 2. EJEMPLAR PARA EL INTERESADO

Se informa que los datos de caracter personal que haga constar en el presente modelo seran objeto de tratamiento automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la
Administracion educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los mismos. La cesion de datos de caracter personal se hara en la forma
y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal. El interesado podra ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion contemplados en la citada Ley ante la Direccion General de Personal Docente.
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OPOSITORES SECUNDARIA Y RESTO DE CUERPOS. Curso 2018 - 2019
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DATOS PERSONALES . Sello del Re&istro
NLENLE (SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)

Primer apellido

| |

Segundo apellido

| |

Nombre
Cuerpo Codigo Cuerpo Especialidad Codigo Especialidad
’ PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA ‘ ’ 590002 Griego (S) |

Forma de acceso

| |

f\%
‘\Q\C)\

A\
ENTIDADES BANCQ? C>Q

Bancos: Banco Guipuzcoano, Banco Santander, Banco Po Espanol a Pueyo, Banco Sabadell,
Bankinter, Banco Caixa Geral, BBVA.

Cajas: Caja de Badajoz (Grupo Ibercaja), Catalunya G BKB Mur, Caja Madrid, Caja
Espaha-Caja Duero, Caja Extremadura (Grupo Libgrbar), La Casg#f Cajalmendralejo, Caja Rural de
Extremadura.

MODELO 50

aq efiere la presente instancia y DECLARA, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne los
nv8Catoria citada, comprometiéndose a aportar, en su caso y cuando proceda, los documentos acreditativos de que se retnen los

En__ _ _ _ _ _ _________ a \\de de 201_ Firma:
pS

CARTA DE PAGO

PRESTACIONES PATRIMONIALES: DERECHOS DE EXAMENES

[ N° de Codigo 13008 @
F.P. y Maestros de Taller o dggfuerpos
32,98 Euros uros
Ejercicio:

FORMA DE PAGO: D E.C. Efectivo D E.C. Adeudo en cuenta CARTA DE PAGO N°:

Ingreso efectuado a favor de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Extremadura en cuenta
restringida a través de las Entidades Colaboradoras que figuran en el ejemplar n° 3

BANCO O CAJA N° DE CUENTA (solo si es adeudado en Cuenta del interesado!

A INGRESAR: ’

(Datos a cumplimentar por Ta Entidad Financiera Colaboradora)

(Espacio reservado para el sello o validacion mecanica de la entidad colaboradora)

Delegacion Provincial de 3. EJEMPLAR PARA LA ENTIDAD COLABORADORA

Se informa que los datos de caracter personal que haga constar en el presente modelo seran objeto de tratamiento automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la
Administracion educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los mismos. La cesion de datos de caracter personal se hara en la forma
y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal. El interesado podra ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion contemplados en la citada Ley ante la Direccion General de Personal Docente.
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OPOSITORES SECUNDARIA Y RESTO DE CUERPOS. Curso 2018 - 2019
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Clave:
1. DATOS PERSONALES

N.LLF/N.LE. Nombre y Apellidos

AUTORIZACION (Indico la siguiente informacion tal y como aparece reflejado en mi DNI / NIE)

Localidad de Nacimiento

Padre Madre

Presto mi consentimiento para que el 6rgano instructor compruebe de oficio si estoy inscrito en el Registro Central de Delincuentes Sexuales, por lo
que no oporto el certificado al que se refiere el apartado 2.3, (en caso contrario, aportaré personalmente dicho certificado) : SI / NO

2. ESPECIALIDAD A LA QUE OPTA A
9,

3. OFICIO \ r\
4. PETICIONES DE CENTROS r\ n

Delegacion Provincial de 4. EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

Los datos de caracter personal proporcionados a través del presente formulario o cuestionario y, en su caso, en los documentos que pudiere acompanarse, son incluidos en

fichero/s, informaticos y/o en papel, para su tratamiento por este drgano administrativo, como titular responsable, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito
de sus competencias. Los datos seran cedidos o comunicados en los supuestos previstos, segiin Ley. Asimismo, Ud. podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,

cancelacion y oposicion, en la Direccion General de Personal Docente de la Consejeria de Educacion y Empleo: Avda. Valhondo, s/n, Edificio 11l Milenio, Modulo 5, planta 32,
06800-Mérida, de conformidad con la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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OPOSITORES SECUNDARIA Y RESTO DE CUERPOS. Curso 2018 - 2019
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Clave:
1. DATOS PERSONALES
N.L.F/N.LE. Nombre y Apellidos

AUTORIZACION (Indico la siguiente informacion tal y como aparece reflejado en mi DNI / NIE)

Localidad de Nacimiento

Padre Madre

Presto mi consentimiento para que el 6rgano instructor compruebe de oficio si estoy inscrito en el Registro Central de Delincuentes Sexuales, por lo
que no oporto el certificado al que se refiere el apartado 2.3, (en caso contrario, aportaré personalmente dicho certificado) : SI/ NO

2. ESPECIALIDAD A LA QUE OPTA ,\
\./
L O

3. OFICIO \ f‘\
4. PETICIONES DE CENTROS {'\ n

Delegacion Provincial de 5. EJEMPLAR PARA EL INTERESADO

Los datos de caracter personal proporcionados a través del presente formulario o cuestionario y, en su caso, en los documentos que pudiere acompanarse, son incluidos en

fichero/s, informaticos y/o en papel, para su tratamiento por este dorgano administrativo, como titular responsable, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito
de sus competencias. Los datos seran cedidos o comunicados en los supuestos previstos, segun Ley. Asimismo, Ud. podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,

cancelacion y oposicion, en la Direccion General de Personal Docente de la Consejeria de Educacion y Empleo: Avda. Valhondo, s/n, Edificio Ill Milenio, Modulo 5, planta 32,
06800-Mérida, de conformidad con la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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Anexo Il BIS
Instrucciones para formalizar las solicitudes de participacién procedimientos
selectivos para ingreso y acceso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacidon Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Mdusica y Artes Escénicas,
Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas
y Disefio

La formalizacién de las solicitudes para participar en los procedimientos
selectivos para ingreso y acceso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Mdusica y Artes Escénicas,
Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas
y Disefio y para adquisicion de nuevas especialidades por los funcionarios de
los mencionados cuerpos, se realizarda EXCLUSIVAMENTE a través de Internet.

1.- Pasos a seguir

1. Acceder al modelo de solicitud desde la pagina web de la Junta de
Extremadura http://profex.educarex.es/profex.

2. Cumplimentarlo conforme a las normas de la convocatoria y a las
instrucciones que se indican a continuacion.

3. Generar el documento PDF e imprimir los tres ejemplares de la solicitud
(para el interesado, la Administracion y para la entidad bancaria
colaboradora) y las dos copias de la peticion de plazas (para (para el
interesado y para la Administracion).

4.Pagar la tasa correspondiente en una Entidad Financiera Colaboradora:
33,31 euros para el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional
y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y 37,02 euros para los
Cuerpos de Profesores de Ensefanza Secundaria, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de
Artes Plasticas y Disefio.

5. Presentar las hojas 1 y 2 con la documentaciéon complementaria, en su
caso, en:

- Los registros de las Delegaciones Provinciales de Educacion de la
Consejeria de Educacién y Empleo (en Badajoz: Avda. de Europa, n° 2. En
Caceres: Avda. de Miguel Primo de Rivera, n° 2).
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- Cualquiera de los registros u oficinas a los que se refiere el articulo 7.1
del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un
Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del
mismo en el dmbito de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremaduralicas.

- Una Oficina de Correos. En este caso se hara en sobre abierto, para que la
instancia sea fechada y sellada por el personal de correos antes de ser
certificada.

- Las representaciones diplomaticas u oficinas consulares espafiolas
correspondientes, que remitiran seguidamente al organismo competente, en
el caso de las solicitudes suscritas en el extranjero.

2.- Instrucciones para cumplimentacion de la solicitud a través de Internet

DATOS PERSONALES

Consigne obligatoriamente el texto correspondiente en los campos:

e D.N.L./N.LE.

o En caso de DNI: escriba 9 numeros (incluidos ceros a la izquierda) y la letra
correspondiente, sin espacios, ni puntos ni guiones: Ej.: 09876785K.

o En caso de NIE: escriba la letra X, 8 numeros vy la letra final correspondiente,
sin espacios, ni puntos ni guiones: Ej.: X09876785K.

e Primer apellido, segundo apellido y nombre. En caso de apellidos o nombres
compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra. No utilizar
abreviaturas.
e Fecha de Nacimiento.
e Sexo.
e Teléfono con prefijo si es fijo y teléfono movil.
e Correo electronico.
e Codigo Postal (5 digitos), municipio y provincia de residencia.
. Titulacion académica exigida en convocatoria para presentarse a la
especialidad seleccionada.
. Nacionalidad.

“No presto mi consentimiento para que el organo instructor compruebe de oficio,
a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI), mis datos de
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identificacion personal, por lo que no oporto copia del DNI/NIE/Pasaporte’.
Indicar si se deniega el mismo.

CONVOCATORIA
Indique a continuacién el cuerpo y especialidad a la que se presenta y la forma
de acceso:

“Cuerpo / Codigo Cuerpd’. Indicar el que corresponda:

-Profesores de Ensefianza Secundaria. Cédigo 0590.
-Profesores Técnicos de Formacién Profesional. Cédigo 0591.
-Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas. Codigo 0592.
-Profesores de Musica y Artes Escénicas. Codigo 0594.
-Profesores de Artes Plasticas y Disefio. Cédigo 0595.
-Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio. Codigo 0596.

“Especialidad / Codigo Especialidad’. Consignar el nombre y el cédigo de la
especialidad, conforme se indica en el Anexo | de la convocatoria.

“Forma de acceso’. Consigne el cédigo que corresponda:

Cédigo Forma de acceso
1 Libre.
2 Reserva de discapacidad.
3 Acceso a cuerpo de grupo superior.
4 Acceso a cuerpos docentes de grupo superior por la reserva
para discapacidad.
5 Procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades.

‘Discapacidad’. Si solicita participar por el turno de discapacidad (acceso 2) o en
el acceso a cuerpos docentes de grupo superior por la reserva para discapacidad
(acceso 4) debe consignar el grado de discapacidad reconocido por los 6rganos
competentes. En los casos en que se solicite adaptacion debe indicarse los
motivos de la misma.
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“TITULACION ACADEMICA (exigida en convocatoria). +

Debera indicar la titulacion que alega para participar en el procedimiento
selectivo.

“Nacionalidad”
Debera indicar la nacionalidad que proceda.

“Exencion de la prueba de castellano’. En el caso de los aspirantes que no
posean la nacionalidad espanola deberan consignar necesariamente en el
recuadro correspondiente su nacionalidad, asi como si estan o no exentos de la
realizacion de la prueba de acreditaciéon del idioma castellano, de conformidad
con lo dispuesto en la letra A) del apartado 7.1.1 de la Resolucion.

PETICION DE PLAZAS
Deberd tenerse en cuenta lo establecido en el Titulo Ill de la Resolucidn.

Las personas participantes en el procedimiento para la adquisicién de una nueva
especialidad regulado en el Titulo Il de la Resolucién no tendran que presentar
peticion de plazas.

“Presto mi consentimiento para que el organo instructor compruebe de oficio si
estoy inscrito en el Registro Central de Delincuentes Sexuales, por lo que no
oporto el certificado al que se refiere el apartado 2.3 (5I/NO)”. Indicar “SI” o “NO”.

ASPECTOS GENERALES.
No olvide:

- Adjuntar a su solicitud la documentacion que se concreta en el apartado 3.4 de
/a Resolucion.

- Firmar en cada una de las partes de la solicitud (ejemplar para el interesado,
ejemplar para la Administracion, ejemplar para la entidad bancaria colaboradora,
peticion de plazas para el interesado, peticion de plazas para la Administracion).
- Abonar las tasas por derecho de examen.

- En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, deberd
asegurarse que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.



D D NUMERO 58

Jueves, 22 de marzo de 2018 11271

La solicitud se dirigira a la Delegacion Provincial de Educacién de la provincia

donde corresponda la especialidad, segun se determina en el Anexo Il de la
Resolucion:

- Delegacién Provincial de Educacion de Caceres: Avda. Miguel Primo de Rivera 2,
10071. Caceres.

- Delegacién Provincial de Educacion de Badajoz: Avda. de Europa 2, 06071.
Badajoz.
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ANEXO IV
TITULACIONES DECLARADAS EQUIVALENTES A EFECTOS DE DOCENCIA.

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

Titulacion declarada equivalente a efectos de

Especialidad .
docencia

Tecnologia
e Ingeniero Técnico.

e Arquitecto Técnico.

e Diplomado en Maquinas Navales.

e Diplomado en Navegacidon Maritima.
¢ Diplomado en Radioelectrénica Naval.

Administracion de empresas. e Diplomado en Ciencias Empresariales.
¢ Diplomado en Gestién y Administracion Pablica.

Construcciones civiles y e Arquitecto Técnico.

edificacion e Ingeniero Técnico Industrial, en todas sus
especialidades.

e Ingeniero Técnico de Obras Publicas, en todas
sus especialidades.

e Ingeniero Técnico en Topografia.

Formacion y orientacién ¢ Diplomado en Ciencias Empresariales.

laboral e Diplomado en Relaciones Laborales.

e Diplomado en Trabajo Social.

e Diplomado en Educacion Social.

¢ Diplomado en Gestién y Administracion Publica.

Hosteleria y turismo. e Diplomado en Turismo.
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Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

Titulacion declarada equivalente a efectos de

Especialidad
P docencia

Informatica

e Diplomado en Estadistica.

e Ingeniero Técnico en Informatica de Gestidn.

e Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas.

e Ingeniero Técnico de Telecomunicacién,
especialidad en Telematica.

Intervencion sociocomunitaria. | ¢ Maestro, en todas sus especialidades.
¢ Diplomado en Educacién Social.
e Diplomado en Trabajo Social.

Organizacion y gestion e Diplomado en Ciencias Empresariales.
comercial
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Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
o Titulacién declarada equivalente a efectos de
Especialidad .
docencia
Organizacion y proyectos de e Ingeniero Técnico Industrial, en todas sus
fabricacion mecanica. especialidades.
¢ Ingeniero Técnico de Minas, en todas sus
especialidades.
e Ingeniero Técnico en Disefio Industrial.
e Ingeniero Técnico Aerondutico, especialidad en
Aeronaves, especialidad en Equipos y Materiales
Aeroespaciales.
e Ingeniero Técnico Naval, en todas sus
especialidades.
e Ingeniero Técnico Agricola:
- especialidad en Explotaciones Agropecuarias.
- especialidad en Industrias Agrarias y
Alimentarias.
- especialidad en Mecanizacién y
Construcciones Rurales.
e Ingeniero Técnico de Obras Pablicas,
especialidad en Construcciones Civiles.
e Ingeniero Técnico Industrial, en todas sus
especialidades.
e Diplomado en Maquinas Navales.
Procesos de produccién e Ingeniero Técnico Agricola, en todas sus
agraria especialidades.
e Ingeniero Técnico Forestal, en todas sus
especialidades
Procesos en la Industria
Alimentaria e Ingeniero Técnico Agricola, especialidad en
Industrias Agrarias y Alimentarias.
Procesos sanitarios. ¢ Diplomado en Enfermeria.
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Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria

Especialidad

Titulacién declarada equivalente a efectos de
docencia

Sistemas electrotécnicos y
automaticos

Diplomado en Radioelectrénica Naval.

Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en
Aeronavegacion.

Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas.
Ingeniero Técnico Industrial,

- especialidad en Electricidad.

- especialidad en Electrénica Industrial.
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, en todas
sus especialidades.

NOTA. Las titulaciones indicadas corresponden al Catalogo de Titulos
Universitarios Oficiales y a las sucesivas incorporaciones al mismo.
También son equivalentes a efectos de docencia las titulaciones
homologas a las especificadas, segun el Real Decreto 1954/1994 de 30
de septiembre (BOE del 17 de noviembre)
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Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional

Especialidad

Titulacion declarada equivalente a efectos de
docencia

Cocina y pasteleria.

Técnico Superior en Restauracion.
Técnico Especialista en Hosteleria.

Estética

Técnico Superior en Estética.
Técnico Especialista en Estética.

Fabricacion e instalacion de
carpinteria y mueble

Técnico Superior en Producciéon de Madera y
Mueble.

Técnico Superior en Desarrollo de Productos en
Carpinteria y Mueble.

Técnico Especialista en Construccion Industrial de
Madera.

Técnico Especialista Ebanista.

Técnico Especialista en Madera.

Técnico Especialista Modelista de Fundicion.
Técnico Especialista en Disefio y Fabricacion de
Muebles.

Mantenimiento de vehiculos

Técnico Superior en Automocion.

Técnico Especialista en Mecanica y Electricidad
del Automovil.

Técnico Especialista en Automocion.

Técnico Especialista en Mantenimiento de
Maquinas y Equipos de Construccién y Obras.

Mecanizado y mantenimiento de
maquinas

Técnico Superior en Produccién por Mecanizado.
Técnico Especialista en Montaje y Construccion
de Maquinaria.

Técnico Especialista en Micromecdnica de
Mdquinas Herramientas.
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Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional

Técnico Especialista en Micromecanica de
Instrumentos.

Técnico Especialista Instrumentista en Sistemas de
Medida.

Técnico Especialista en Utillajes y Montajes
Mecanicos.

Técnico Especialista Mecanico de Armas.

Técnico Especialista en Fabricacion Mecanica.
Técnico Especialista en Maquinas-Herramientas.
Técnico Especialista en Matriceria y Moldes.
Técnico Especialista en Control de Calidad.
Técnico Especialista en Micromecanica y Relojeria.
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Peluqueria

Técnico Especialista en Peluqueria.
Técnico Superior en Asesoria de Imagen Personal.

Produccion en Artes Graficas

Técnico Superior en Produccion en Industrias de
Artes Graficas.

Técnico Especialista en Composicion.

Técnico Especialista en Encuadernacion.

Técnico Especialista en Impresion.

Técnico Especialista en Procesos Graficos.
Técnico Especialista en Reproduccion
Fotomecanica.

Técnico Especialista en Composicién de Artes
Gréficas.

Servicios de restauracion.

Técnico Superior en Restauracion.
Técnico Especialista en Hosteleria.

Soldadura

Técnico Especialista en Construcciones Metalicas.
Técnico Especialista en Construcciones Metdlicas
y Soldador.

Técnico Especialista en Soldadura.

Técnico Especialista en Fabricacién Soldada.
Técnico Especialista en Caldereria en Chapa
Estructural.

Técnico Especialista en Construccién Naval.
Técnico Especialista Trazador Naval.
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Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas

Titulacidon declarada equivalente a efectos de docencia

e Titulo de Profesor, expedido al amparo del Decreto 2618/1966, de 10 de
septiembre.

e Diploma de Cantante de Opera, expedido al amparo del Decreto
313/1970, de 29 de enero.

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefo
o Titulacién declarada equivalente a efectos de
Especialidad .
docencia

Disefo grafico e Titulo de Disefio, especialidad Disefio Grafico.

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseio

Titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y
Especialidad de Disefio y Titulo declarado equivalente
conforme al Real Decreto 440/1994, de 11 de
marzo y a la Orden de 14 de mayo de 1999.

e Ceramica artistica.

Técnicas ceramicas o

Pavimentos y revestimientos ceramicos.
Modelismo y matriceria ceramica.
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ANEXO V
Caracteristicas de la parte 1.A). Prueba practica

CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

Filosofia:

A partir de textos filoso6ficos, pertenecientes a obras representativas de alguno
de los autores o corrientes incluidos en el temario, se plantearan cuestiones
relacionadas con su contenido, estructura y comentario critico.

Griego y Latin.

Realizacion de tres ejercicios de traduccion:

- Un texto en prosa o en verso para traducirlo sin diccionario.

- Un texto en prosa para traduccion con diccionario y comentario sintactico-
estilistico, socio-cultural o histérico, segun las caracteristicas del autor.

- Un texto en verso para traduccion con diccionario y comentario fonético-
morfoldgico y métrico.

Lengua castellana y literatura:

A partir de un texto literario (pertenecientes a una obra o autor representativo
incluido en el temario), o de un texto no literario, se plantearan cuestiones
referidas a los diferentes niveles del texto (pragmatico, semantico,
morfosintactico o fonoldgico), en funcion de su relevancia para el significado
global del mismo.

Geografia e historia:

Cuestiones acordes con los procedimientos del area y las materias propias de
la especialidad, planteadas a partir de documentos de distinto tipo (escritos,
iconograficos, mapas, graficos o estadisticos).

Matemadticas:

La prueba consistira en:

—-Resolucion de problemas en los que se planteen cuestiones relativas a la
aplicacion y utilizacion de los conceptos y procedimientos correspondientes.

- La utilizacion de distintas estrategias para su resolucion.

Fisica y quimica.

La prueba consistira en:

- Resolucion de problemas abiertos en los que se plantearan cuestiones sobre
aplicacion de conceptos, leyes y teorias cientificas.
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- Utilizacién de procedimientos de trabajo cientifico.
- Descripcién de técnicas experimentales.

Biologia y geologia:

La prueba consistira en:

- Resolucién de problemas en los que se plantearan cuestiones sobre
aplicacion de conceptos, leyes y teorias cientificas.

- Interpretacion de mapas y cortes geolégicos.

- Clasificacién de ejemplares naturales con la ayuda de Claves taxonomicas.

- Reconocimiento sin claves de ejemplares naturales.

Dibujo:

Realizacion de dos ejercicios sobre un soporte plano a partir de una misma
forma o modelo variando su apariencia o el contexto en funcién de diferentes
intenciones, funcionales o ludicas, que seran determinadas por el Tribunal
para cada uno de los ejercicios. El opositor debera atender a conceptos
estructurales (dimensién, ritmo, modulacidon, equilibrio...), y expresivos
(cromaticos, luminicos...), seleccionando las técnicas y procedimientos mas
adecuados para cada propuesta.

El Tribunal tendrd en cuenta no soélo el producto final sino también los
esquemas preliminares que han llevado a la solucion.

Resolucion de problemas y/o ejercicios de aplicacién en relacién con el
temario.

Realizacion de un plano de taller con perspectiva y normas a determinar por el
Tribunal.

Franceés, Inglés y Portugués.

Cuestiones acordes con los procedimientos del area sobre aspectos
linguisticos, literarios o socio-culturales, a partir de un texto en prosa del siglo
XX o XXI (novela, ensayo o articulo periodistico).

Musica:

La prueba practica constara de las siguientes partes:

a) Comentario y analisis de:

I) Una partitura propuesta por el tribunal.

II) Una audicion propuesta por el tribunal.

I1l) Un texto, propuesto por el Tribunal, sobre la estética musical de una época,
un compositor o una obra determinada.
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b) Interpretacién de una obra musical de libre eleccién por parte del opositor
(maximo de dos paginas) con el instrumento que aporte o bien al piano. En el
caso de los opositores que elijan canto, interpretaran la obra a capella o
acompanandose de instrumento, a su eleccién.

En esta prueba de caracter practico se valorard no la mayor habilidad o
destreza musical del aspirante sino el que posea la capacidad suficiente para
impartir el correspondiente nivel educativo.

Educacion fisica:

La prueba consistira en:

1. Resolucién vy justificacion por escrito de dos supuestos practicos, que
tendran relaciéon con el temario especifico de la especialidad o con los
contenidos en vigor de los niveles y etapas educativas que son competencia
del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria en la especialidad de
Educacion Fisica.

2. Preparaciéon técnico-deportiva. El opositor debera realizar tres habilidades
especificas de cada uno de los tres deportes que elija de entre los seis que
proponga el Tribunal.

Orientacion educativa:

Cuestiones relativas a los diferentes tipos de intervencién que ha de realizar el
psicopedagogo/a en un centro escolar o en un equipo de orientacion educativa
y psicopedagogico, correspondientes a alguno de los ambitos siguientes:
Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, orientacion académica y
profesional o apoyo al Plan de Accién Tutorial.

Tecnologia:

Resolucion de problemas y/o ejercicios de aplicacién en relacién con el
temario. El tribunal decidira sobre la ejecucion de ejercicios en el Aula-Taller

Explotacion didactica de un proyecto (como respuesta a un problema) o del
analisis de un objeto o sistema técnico planteado por el tribunal. Su desarrollo
deberd contener, entre otros aspectos, los objetivos didacticos que se
pretenden, los contenidos que se van a estudiar, el método de trabajo y las
actividades de aula en las que se desarrollen y la forma de evaluar el
aprendizaje de los alumnos

Economia:

A partir de problemas o situaciones relevantes y actuales de economia general
y de la empresa, se plantearan cuestiones relativas a la aplicacién de conceptos
y procedimientos que permitan comprender y explicar esos problemas.
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Administracion de empresas:

Resolucién de un supuesto practico de contabilidad, entre tres propuestos por
el Tribunal, relacionados con el temario.

Resoluciéon de uno o mas supuestos practicos donde se aplicaran técnicas
financieras, fiscales o de otro tipo, relacionadas con el temario.

El Tribunal valorara, ademas de la obtencion de un resultado correcto, el
procedimiento seguido en la realizacién de los supuestos practicos y la
aplicacién de la normativa vigente.

Asesoria y procesos de imagen personal:

Resolucion de problemas y ejercicios o supuestos practicos relacionados con el
temario.

Ejecucion, o simulacion de ejecucion, de procedimientos o fases de
procedimientos relacionados con la parte A del temario. En esta parte de la
prueba el opositor pondra en evidencia su competencia en la aplicacion de las
técnicas y en el manejo de los medios necesarios para ello.

En la evaluacién el tribunal tendra en cuenta tanto el resultado final de los
problemas, ejercicios o0 supuestos practicos, como la ejecucién de
procedimientos y el modus operandi. Asimismo sera tenido en cuenta el
cumplimiento durante todo el proceso de las condiciones o6ptimas de
seguridad e higiene.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacién necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

Construcciones civiles y edificacion:
El tribunal tomara la opcion de plantear dos o mas de las pruebas anteriores.
- Estudio de varias soluciones alternativas a un problema constructivo dado.

- Calculo y dimensionamiento de elementos de obra; por ejemplo, dadas
unas determinadas cargas, dimensionar una cimentacién superficial.

- Desarrollo completo de un detalle constructivo determinado.
- Medicién y valoracién de un proyecto de construccion y edificacion.

El tribunal valorara el proceso seguido hasta adoptar la solucién, las fuentes de
informacién utilizadas y el dominio de los procedimientos, calculos y normas
técnicas aplicables al supuesto
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Formacion y orientacion laboral:
Resolucion de cuestiones y ejercicios en relacidon con el temario.

Resolucion de un caso practico, entre tres propuestos por el Tribunal, que
ponga en relacién las cuestiones especificas que constituyen el temario,
analizando sus causas y determinando las posibles soluciones alternativas.

El Tribunal valorara el proceso seguido hasta adoptar la solucién, las fuentes
de informacion utilizadas y el dominio de los procedimientos, técnicas y
legislacién aplicables al supuesto.

Hosteleria y turismo:
Realizacion de tres ejercicios, de entre seis propuestos por el Tribunal sobre
alguna de las siguientes cuestiones:
- Definir y organizar los recursos humanos necesarios para un
departamento de cualquier empresa del sector hostelero y turistico.
- A partir de una realidad definida, organizar un congreso, feria, exposicion
o evento.
- Realizar un supuesto practico sobre la creacién de un paquete turistico.
- Llevar a cabo la administracién y gestién de una empresa de alojamiento,
restauracion, intermediacién turistica y animacién turistica en un supuesto
dado.
- Trazar el plan de marketing de un producto o servicio de hosteleria o
turismo.
- Realizar un inventario de recursos turisticos de una zona preestablecida
utilizando una clasificacion predeterminada.
- Crear o redefinir un producto turistico a partir de un supuesto practico.
- Organizar un departamento de animacién para un producto turistico
dado.
- Establecer un plan de calidad para un producto o servicio turistico.
- Llevar a cabo desde un tipo de agencia de viajes determinada la gestion
interna y externa de la misma.
- A partir de un supuesto practico de elaboraciones culinarias, describir las
técnicas, fases del proceso de elaboracidon y servicio, aplicando precio de
coste y venta, en base a los resultados que deben obtenerse.
- Proponer un plan de sefalizacién para una ciudad, museo, ruta tematica,
espacio natural protegido, etc.

Informatica

El tribunal elegira dos o mas pruebas entre las siguientes:

- Disefio de aplicaciones informaticas que cumplan ciertos requisitos dados
sobre: Estructuras de datos; descripcion de programas; interfaces de E/S;
comportamiento, procedimientos de uso.
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- Desarrollo, mantenimiento y verificacibn de programas de lenguajes
estructurados.

- Utilizacion de lenguajes y utilidades de sistemas gestores de base de datos
relacionales para la definicion, manipulacion o administracion de datos.

- Manejo de utilidades para verificar o configurar sistemas informaticos.

- Manejo de funciones primitivas del “software” de base. Implementaciéon de
procedimientos para la configuracion o explotacién del sistema.

- Diseno de sistemas de red.

- Realizacion de funciones de explotacidon y administracion en un sistema de
red local.

El tribunal dara a conocer a los opositores, en caso necesario, los medios

técnicos y la documentacion técnica del “software” necesaria para el desarrollo

de la prueba practica.

Intervencion sociocomunitaria.

A partir del planteamiento de distintos supuestos practicos relacionados con el
temario, el opositor debe realizar: definicion de objetivos; seleccion de
recursos humanos y materiales; identificacion de estrategias de intervencion;
secuencia de actividades; establecimiento de criterios de evaluacion.

El Tribunal valorara la solucién propuesta al problema planteado en el
supuesto practico y las pautas adoptadas para llegar a su adopcién.

Organizacién y gestion comercial.

El tribunal podra elegir cuatro o mas pruebas entre las siguientes:

- Analisis y situacidon en el mercado de las lineas de productos asi como la
evaluacién de la oportunidad y caracteristicas de lanzamiento de nuevos
productos. Asi como las técnicas de comunicacion en el desarrollo de las
relaciones comerciales.

- Elaboracién de un proyecto de creacion de redes comerciales internacionales
a partir de una coyuntura socioecondémica, condiciones econdémicas-laborales
del mercado de trabajo y posibilidades de penetracion en un mercado
internacional.

- Analisis y aplicacion de los métodos para el control del servicio de transporte
terrestre dentro de una estructura organizativa funcional y productiva de una
empresa de transporte terrestre.

- Aplicacién y analisis de los métodos organizativos para el mantenimiento de
la informacion /documentacion de consumo.

El tribunal valorara el procedimiento empleado, asi como el resultado final.
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Organizacion y proyectos de fabricacion mecadnica:

Planificacion y organizacion de una actuacion de control de calidad en un
proceso industrial, aplicando técnicas de control y analizando los resultados
obtenidos sobre la calidad de un producto.

Elaboracién de un proyecto para fabricacibn mecanica a partir de las
especificaciones técnicas y/o el plano de un subconjunto adecuado para ser
producido en gran serie, y formado por dos tipos de piezas donde uno de ellos
es comercial y el otro tipo de pieza se obtiene por mecanizado siguiendo un
proceso de fabricacién conocido.

Programacion de la produccién en fabricacion mecanica, con el fin de planificar
una produccién de fabricacion mecanica, aplicando técnicas de control vy
viendo mejoras con el fin de aumentar la calidad del producto.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y documentacién que requiere la prueba practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si los opositores poseen
las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en cuenta el
procedimiento seguido por el opositor en la realizacién de las pruebas
practicas.

Procesos de produccion agraria:

Dada una explotacion con unas caracteristicas prefijadas, determinar, en su
caso: necesidades de medios: operaciones de produccién, temporalizandolas;
calculos de necesidades de agua, fertilizantes y pesticidas; carga ganadera;
alternativas de cultivo; plan de alimentacion; reproduccién y sanidad; medida
de control medioambiental; medidas de seguridad e higiene.

Elaboraciéon de operaciones de produccion y distribucion de tareas.

Aplicacion en un supuesto practico como por ejemplo: Operaciones de manejo
y control de un invernadero de dimensiones y situaciones determinadas, con
producciones de planta ornamental y horticultura intensiva.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si los opositores poseen
las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendra en cuenta el
procedimiento seguido por el opositor en la realizacién de las pruebas
practicas.

Procesos en la industria alimentaria.

Realizacion de una prueba practica de analisis de alimentos.

A partir de un supuesto practico de transformacién de alimentos, elaboracién
de un plan de produccién, a elegir entre dos propuestos por el Tribunal.
Establecimiento de un plan de calidad para un proceso productivo concreto de
la industria alimentaria, a elegir entre cuatro propuestos por el Tribunal.
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El Tribunal valorara, ademas de la obtencion de un resultado correcto, el
proceso seguido por el opositor en la resolucién de la prueba y la destreza y
seguridad en la manipulacién de materiales, medios y equipamientos, asi como
la adecuada utilizaciéon de herramientas estadisticas o graficas.

Procesos de diagndsticos clinicos y productos ortoprotésicos.

A partir de un supuesto debidamente caracterizado referente a un equipo de
trabajo interdisciplinar que va a desarrollar un proyecto de educacién sanitaria,
a elegir entre cuatro propuestos por el Tribunal:
- Planificar las diferentes fases de la intervencidon, establecer un
cronograma de trabajo y los indicadores de evaluacion del funcionamiento
del equipo.
- Realizacién de diagramas de los servicios y/o unidades hospitalarias,
describiendo sus relaciones y sus dependencias, tanto internas como
generales o de contorno.
- Realizacion de descripciones macroscopicas, identificaciones, etcétera,
sobre modelos anatdémicos que representen sistemas, aparatos u érganos.
- Identificacién de estructuras anatémicas que representen sistemas,
aparatos u érganos.
- ldentificacion de estructuras anatomicas en estudios radioldgicos,
ecograficos, tomograficos, gammagraficos y de resonancia magnética
nuclear reales.
- Descripcion de la metodologia de gestién de residuos radiactivos para un
supuesto concreto (vial con is6topos radiactivos, papel contaminado...).
- Descripcion de medidas de proteccion radiolégica para el personal
sanitario y para el paciente en la realizacién de exploraciones radioldgicas y
con radiaciones ionizantes.
- Descripcion e identificacion del material necesario para la obtencion y
recogida de diferentes tipos de muestras biolégicas humanas y del método
a utilizar en cada caso.
- Realizacion de operaciones basicas de laboratorio: Medidas de masa y
volumen, disgregacion y separacion, preparacion de soluciones vy
disoluciones...
- Determinacion de parametros fisicos-quimicos de wuna muestra:
temperatura, pH, densidad...
- Realizacion de determinaciones analiticas en diferentes muestras
(biolodgicas, aire, etc.), utilizando el aparataje y reactivos apropiados a cada
técnica y obteniendo analitos cuantificados.
- Identificacibn de moléculas utilizando técnicas de separacion
(cromatografia, electroforesis...).
- Realizacion de analisis clinicos de orina.
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- Descripcion de equipos, materiales y protocolos en la toma de variables
antropométricas, en la preparacién de moldes de la ortesis y protesis y en
las medidas de radioproteccion en las instalaciones sanitarias.
El Tribunal elegird, al menos, dos pruebas entre las anteriormente citadas y
dara a conocer a los opositores, en caso, los medios técnicos y la
documentacion de apoyo necesaria para su desarrollo.
El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si los opositores poseen
las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendrd en cuenta el
procedimiento seguido o descrito por el opositor para la realizacion de las
pruebas practicas.

Procesos sanitarios:

En un supuesto practico debidamente caracterizado de una actuaciéon de
enfermeria o de una intervencion de educacién sanitaria, a elegir entre cuatro
propuestos por el Tribunal: Planificacion de las fases de acuerdo a los
destinatarios y preparacion de materiales y procesamiento de la informacién
de la consulta.

En un equipo de trabajo interdisciplinar que va a desarrollar un proyecto de
educacién sanitaria: Establecer el cronograma de trabajo, establecer
indicadores de evaluacion del funcionamiento del equipo.

Registro, identificacién, acondicionamiento y descripcion macroscépica de una
muestra anatomopatoldgica.

Lectura y descripcibn microscépica de una muestra anatomopatoldgica
identificando la técnica basica de tincién y las caracteristicas celulares mas
sobresalientes.

Realizacion, selecciéon y aproximacion diagnéstica de preparaciones de
citologias de liquidos y secreciones corporales.

Valoracion del estado nutricional de un paciente a partir de unos datos
presentados recogidos durante la exploracién del mismo.

Planificacion general de una pauta de tratamiento dietético para un caso
propuesto con una patologia dada.

Codificacién de datos clinicos y no clinicos de un documento tipo (historia
clinica, etc.) basandose en una norma concreta.

El Tribunal elegira dos o mas pruebas entre las anteriormente citadas y dara a
conocer a los opositores, en caso necesario, los medios técnicos y la
documentacion necesaria para el desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si los opositores poseen
las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendrda en cuenta el
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procedimiento seguido por el opositor en la realizacién de las pruebas
practicas.

Procesos y medios de comunicacion.

Resolucién de un caso practico que ponga en relacion diferentes cuestiones
especificas que constituyen el temario, a elegir entre cuatro propuestos por el
Tribunal.

Su desarrollo debera contener, entre otros aspectos, técnicas y estilos; técnicas
aplicadas; organizacién de los recursos humanos, técnicos y materiales;
procedimientos adecuados a los requerimientos; aplicacion de normas de uso
y mantenimiento preventivo y de calidad.

Desarrollo de un proceso audiovisual como respuesta a un supuesto planteado
por el Tribunal.

El Tribunal valorara no soélo el producto final sino la secuencia del
procedimiento que ha seguido el aspirante hasta alcanzar dicho resultado final
comprobando que aquella sea lo mas ajustada a procedimientos profesionales.

Sistemas electrotécnicos y automaticos:

Configuracion de sistemas de regulacién con un numero limitado de lazos.
Elaboracién de especificaciones de cuadernos de carga. Calculos. Seleccién de
tecnologias, equipos y dispositivos.

Montaje, conexionado y puesta apunto de una instalacion eléctrica doméstica
y/o industrial.

Realizacion del montaje de automatismos simples con tecnologias neumatica y
electroneumatica, e/o hidraulica y electrohidraulica.

Realizacion y puesta en marcha de un automatismo simple gobernado por un
automata programable, elaborando el programa de control adecuado.

Diagnéstico y localizacién de averias en instalaciones con el equipo de medida
adecuado, restableciendo el funcionamiento.

El Tribunal elegira dos o mas pruebas entre las anteriormente citadas y dara a
conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos y la
documentacion necesaria para el desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si los opositores poseen
las capacidades de tipo instrumental necesarias y tendrd en cuenta el
procedimiento seguido por el opositor en la realizacién de las pruebas
practicas.
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CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

Cocina y pasteleria

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Realizacién completa de un plato, a partir de una determinada materia
prima basica, presentando al Tribunal previamente y por escrito, los
procesos de trabajo que se van a llevar a cabo.

- Realizacién de un proceso analogo para una elaboracién pastelero-
repostera o de panaderia.

- Propuesta de menus para casos especificos.

- Realizacién de operaciones de servicio en diversas modalidades.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentaciéon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal valorara el nivel de aprovechamiento de las materias primas, la
seleccién y utilizaciéon diestra de equipos, utiles y herramientas, la idoneidad
de las técnicas culinarias aplicadas, la presentacién, el planteamiento de
alternativas a la elaboracion, la justificacion de los lugares de almacenamiento
y conservacion asi como la aplicacion de la normativa vigente.

Equipos electronicos.:

El ejercicio practico se propondra sobre algunos de los siguientes apartados:
- Calculo y disefio de instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones, segun la normativa y reglamentacion vigente, a partir
de propuestas de datos de un proyecto.
- Configuracion de sistemas de produccion y emision de sefales de
televisiéon y de radio, recepcion de sefiales de televisién y de radio, telefonia
y datos asi como diagnostico y localizacion de averias en dichos sistemas.
- Configuracion, disefo y programacion de sistemas controlados con
microcontrolador a partir de los datos de un proyecto.
- Configuracion y mantenimiento de sistemas de redes inalambricas locales
y de area extensa.
- Diseno, configuracién y mantenimiento de infraestructuras de telefonia
integral, datos y servicios de comunicaciones en instalaciones del sector
secundario y terciario.
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Estética

El tribunal elegird dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Preparacién de protesis para caracterizacion.

- Aplicacién de técnicas de maquillaje.

- Aplicacién de técnicas de manicura, pedicura y escultura de ufas.
- Elaboracion de propuestas técnicas de cambio sobre imagen fisica
- Aplicacion de técnicas de higiene facial y corporal.

- Aplicacién de técnicas de electroestética.

- Ejecucidon de masajes faciales y corporales.

- Aplicacién de técnicas de depilacion.

- Realizacién de microimplantacion de pigmentos.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el aspirante posee el
sentido estético y las capacidades de tipo instrumental necesarios y tendra en
cuenta el procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

Fabricacion e instalacion de carpinteria y mueble:

Realizacion de un proyecto de fabricacién e instalacion de carpinteria y mueble
que contendra los siguientes apartados:

- Representacion de planos, vistas y perspectivas.
- Fabricacion del elemento con medios tanto manuales como mecanicos e
informaticos.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacién necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccion y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicaciéon de la normativa vigente.

Instalacion y mantenimiento de equipos térmicos y de fluidos
El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:
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- Montaje de tuberias: Realizacién, bajo medidas, de un entramado de tubos
gue comprenda curvados, derivaciones, ensanchamientos, uniones soldadas
y uniones abocardadas, montando en uno de los tramos una valvula obus
para toma de presion.
- En una instalacién frigorifica: Sustitucion de un elemento, recuperacion del
gas refrigerante, inspeccién de las valvulas del compresor y regulacién de
termostatos y presostatos. Calculo y dimensién de un condensador o un
evaporador.
- En una instalacion de calor: Regulacién del quemador y analisis de
combustion, regulacidn y ajuste de un grupo de presion de combustible.
- En instalaciones frigorificas, de calor o de acondicionamiento de aire:
Realizacion de balances térmicos de instalaciones vy analisis de
rendimientos, realizacion de la regulacion de la instalacion, disefo vy
mecanizaciéon de los elementos de un cuadro eléctrico.
- Ante un esquema o plano de una instalacion frigorifica: Seleccion de los
diametros de tuberias y cdlculo de las caidas de presién en cada tramo.
- Localizacién de averias: Trucado de la instalacion, para conseguir los
sintomas de la averia que se debe localizar, identificacion de los sintomas
de la averia, explicacién de las posibles causas, realizacién de un plan de
intervencion para la reparacion y puesta en marcha de la instalacién.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacién necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.
El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccion y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicacion de la normativa vigente.

Instalaciones electrotécnicas:

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Configuracion y calculo de instalaciones electrotécnicas, documentando el
proceso.

- Construccion, a partir de los planos del proyecto, de instalaciones
electrotécnicas.
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- Diagnostico y localizacidon de averias en instalaciones electrotécnicas y en
sistemas de regulacion de motores de corriente continua y corriente alterna,
identificacion de los sintomas, explicacibn de las posibles causas,
realizaciéon de un plan de intervencion para la reparacién y puesta en
marcha de la instalacion.
- Mantenimiento de magquinas rotativas y construccion de maquinas
estaticas.
- Programacién de autématas programables.
- Instalacion de entornos microinformaticos con sus periféricos basicos.
- Operacion del sistema operativo y programas de un equipo informatico.
- Analisis y/o desarrollo de sistemas de control secuencial.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacidon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.
El Tribunal valorard, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccién y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicacion de la normativa vigente.

Mantenimiento de vehiculos:
El tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:
- Seleccién e interpretacién de documentaciéon técnica relacionada con la
constitucion y funcionamiento de los productos, elementos, conjuntos o
sistemas implicados.
- Medida y comprobacién de parametros y su contraste con los valores
determinados por el fabricante.
- Realizacién de operaciones de desmontaje y/o montaje de elementos o
conjuntos pertenecientes al vehiculo.
- Puesta a punto y ajuste de sistemas del vehiculo.
- Deteccion y reparacion de averias y desperfectos provocados en el
vehiculo.
- Resolucion por escrito de problemas de caracter cientifico/tecnolégico
relacionados con el temario.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
Se valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de aprovechamiento de los
materiales, la seleccién y utilizacion diestra de equipos, Utiles y herramientas,
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el nivel de destreza, la idoneidad de las técnicas aplicadas y la aplicacién de la
normativa vigente.

Mecanizado y mantenimiento de madquinas
El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:
- Mecanizado en torno y fresadora de las partes que compongan un
conjunto a partir de un plano, en el que se especifiquen las caracteristicas
necesarias para su fabricacion.
- Realizacion del programa de control numérico (CNC) a partir de un plano
de fabricacién de una pieza para mecanizar en torno o fresadora.
- Realizacion del montaje de los distintos elementos necesarios para que se
produzca una secuencia de movimientos producidos por unos actuadores
neumaticos o hidraulicos partiendo de su descripcion.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentaciéon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.
El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccién y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicacidon de la normativa vigente.

Oficina de Proyectos de Construccion:

El ejercicio practico versara sobre algunas de las siguientes cuestiones:
- Desarrollo y representacion de un proyecto de edificacién. Detalles
constructivos aclaratorios de soluciones adoptadas, materiales empleados,
etc.
- A partir de un solar dado, realizar el proyecto de edificacion (proyecto
basico), incluyendo plantas, alzados, secciones, etc. (viviendas unifamiliares
o plurifamiliares).
- Llevar a cabo el estudio de las instalaciones de un edificio a partir de una
planta dada, aportando detalles de las mismas. Resolucion grafica y
analitica.
- Planificacién del desarrollo de un proyecto de edificacion o nave industrial,
haciendo mencidon de los materiales y los elementos que intervienen en
dicho proyecto e ideando las soluciones constructivas que permitan dotarlo
de informacién precisa para su ejecucion en obra. Cumplimiento de normas
e instrucciones.
- Andlisis e interpretacion de datos procedentes de trabajos topograficos.
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- Obtencién de datos criticos para la confeccion de planos del terreno y su
realizacién.

- Proyecto de urbanizacién o reurbanizacién a partir de un terreno o zona
urbanizada previamente. Redes de servicio, observando el cumplimiento de
normas e instrucciones en vigor, etc.

- Calculo de volumenes y movimientos de tierra referidos a un proyecto de
urbanizacion/reurbanizacion.

- Calculo de medicién, valoracion y presupuesto de un proyecto de
edificacion o de urbanizacion.

- Desarrollo, mediante programa de disefio asistido por ordenador (CAD),
de practicas para evaluar la destreza en este tipo de programas, asi como la
aplicacion de nuevas tecnologias en la realizacién de planos técnicos.

Operaciones y equipos de elaboracion de productos alimentarios:
El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Elaboracion, total o parcial, de productos alimentarios en una planta piloto

u obrador que incluya:

- Seleccién, manejo y control de los equipos.

- Adecuacioén al proceso de las materias primas y auxiliares.

- Realizacién de las operaciones de elaboracién y/o envasado.

- Realizacién de pruebas de autocontrol de calidad.

- Interpretacion de los resultados.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacién necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.
El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccion y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicaciéon de la normativa vigente.

Operaciones y equipos de produccion agraria:
El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Realizacién del plan de produccién de cultivos de una finca.

- Organizacion del parque agricola de una explotacién agraria.
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- Calculo de la carga ganadera de una explotacion y definicion de las razas
que se deben explotar.
- Planificacién de la implantacion y conservacidon de un jardin de una zona
periurbana.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacidon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.
El Tribunal valorard, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccién y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicacidon de la normativa vigente.

Peluqueria:
El Tribunal elegird dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Recogidos histéricos con colocacién de adornos y postizos.

- Cambios de forma del cabello temporales y permanentes.

- Peinados, acabados y recogidos.

- Realizacién de manicura y uiias de fantasia.

- Tratamiento de manos (Hidratacion, nutricion, exfoliacién).

- Aplicacién de protesis de ufias (porcelana, fibra de vidrio, gel).

- Realizacién de maquillaje.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacidon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.
El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccion y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicaciéon de la normativa vigente.

Procedimientos de diagndstico clinico y ortoprotésico:
El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:
- Dispensa de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos.
- Realizacién de férmulas magistrales.
- Determinacion de parametros habituales fisicos, quimicos, bioquimicos,
hematoldgicos, inmunoldgicos y microbiolégicos en muestras de sangre.
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- Realizacién de un andlisis fisico, quimico y microbiolégico de aguas y
alimentos.
- Resolucion de supuestos de exploracion radioldgica.
- Elaboracion de proétesis completas, parciales acrilicas y metalicas
siguiendo las indicaciones de la prescripcion.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.
El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacidon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.
El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccién y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicaciéon de la normativa vigente.

Procedimientos sanitarios y asistenciales:
El Tribunal elegird dos o mas practicas entre las siguientes:

- Preparacion de planes de cuidados para pacientes.

- Preparacion de planes de prevenciéon de infecciones nosocomiales.

- Seleccién de material y posiciones para una determinada exploracién o

instrumentacion en consulta odontoestomatolégica.

- Procesamiento de muestras de anatomia patologica.

- Toma de muestras de alimentos y andlisis de determinacién de

caracteristicas fisico-quimicas y microbioldgicas.

- Aplicacién de tratamientos fisico-quimicos de conservacién higienizacion

y regeneracion de un alimento.

- Tratamiento de documentacién sanitaria.

- Exploracién de higiene bucodental. Metodologia y seleccion de material.
Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dard a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacion necesaria para el desarrollo de la practica.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, si el opositor posee las
capacidades de tipo instrumental necesarias y tendrd en cuenta el
procedimiento seguido en la realizacién de las practicas.

Procesos comerciales

El Tribunal elegird dos o mas practicas entre las siguientes:

- A partir de la caracterizacion de un almacén y de unos determinados
productos a almacenar: analizar procesos de almacenaje, estimando la
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organizacién y distribucién interna optima, puestos de trabajo necesarios en el
almacén y el sistema de manipulacién para diferentes mercancias.

-— A partir de una determinada operacién de compraventa internacional
convenientemente caracterizada: cumplimentar los documentos requeridos
para la gestién de la operacién, realizando los calculos oportunos de acuerdo
con la normativa vigente.

- Definicién y programacién de las actuaciones de “merchandising” para un
determinado periodo, a partir de la caracterizacion de un establecimiento
comercial y de un plan de Marketing, determinacion de los recursos humanos y
materiales necesarios y estimacion de los métodos de control de las acciones
definidas.

- Disefio de una red logistica comercial basandose en unas determinadas
necesidades de distribucién de productos, utilizando la teoria de
grafos/programacion lineal. Caracterizacion de un almacén de dicha red,
definiendo la organizacién, distribucion interna y sistemas de manipulacion e
identificando la normativa de seguridad e higiene aplicable.

Las personas interesadas deberan utilizar aplicaciones informaticas para la
resolucién de las practicas y una vez finalizadas justificar el trabajo desde el
punto de vista técnico y didactico.

El tribunal dara a conocer oportunamente a las personas interesadas los
medios técnicos y la documentacion necesaria para el desarrollo de la practica.
El tribunal valorara, ademas de la obtencion de un resultado correcto, el
procedimiento seguido en la realizacién de los supuestos practicos y la
aplicacién de la normativa vigente

Procesos de gestion administrativa:

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, referidas a la elaboracién y presentacién de:

- Documentacién mercantil relativa a los procesos de compras y de ventas y a
la gestion de almacenes, existencias e inventarios, pudiendo apoyarse en
aplicaciones informaticas.

- Documentacion relativa a los procesos de personal y comunicacién.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacién necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal wvalorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccién y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicacion de la normativa vigente.
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Produccion en artes grdficas:

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Elaboracién de una forma impresa, realizando unas primeras pruebas de
ajuste.

- Configuracién de una pagina a partir de un original fotografico y unos
textos, con o sin pautas de maquetacion.

- Resolucioén de casos de integracion de texto-imagen.

- ldentificacion del proceso de produccion utilizado en la realizacién de un
producto impreso.

- Valoracién econémica de proyectos de produccién grafica, teniendo en
cuenta el material y el equipo humano que se va a utilizar.

- Comprobacion de la calidad de los productos graficos haciendo mediciones y
solventando desviaciones de la norma.

- Elaboracion de un producto de postimpresion.

- Establecimiento de criterios de recepcion de materiales y de ubicacién en un
pequeno almacén, teniendo en cuenta condiciones de humedad relativa y
temperatura.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentaciéon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la selecciéon y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicacidon de la normativa vigente.

Servicios a la comunidad:

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Elaboracion de un programa de animacion de ocio y tiempo libre, partiendo
de un supuesto

- Simulacion de intervencién ante un grupo.

- Elaboracién de un programa para el desarrollo y adquisicion de habitos de
autonomia personal en los nifios.

- Desarrollo de un proyecto de intervencion educativa utilizando el juego como
recurso.

- Organizacion de un rincon de expresion.

- Utilizacién de recursos de expresion y comunicacion en la intervencion con
ninos.
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- lIdentificacion de carencias y alteraciones en supuesto de unidades de
convivencia y planteamiento de proyectos de intervencion.

- Disefio de la organizacion del domicilio ante determinados casos de
discapacidad.

- Desarrollo de un proyecto de insercién ocupacional.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacidon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccién y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicaciéon de la normativa vigente.

Servicios de restauracion:

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Planificacién de los recursos humanos y materiales necesarios para un
determinado servicio.

- Montaje de diferentes servicios, presentacion de un plato de distribucion y
justificacién.

- Realizacién de operaciones de servicios en diversas modalidades.

- Preparacion y presentacion de bebidas, realizacion de la ficha técnica de
elaboracion.

- Evaluacién y descripcion, por medio de la degustacién, de las caracteristicas
de una bebida alcohdlica, sus condiciones de conservacion y servicio.

- Elaboracion de un plato a la vista del cliente.

- Propuesta de menus para casos especificos.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentacidon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de las materias primas, la seleccién y utilizacion diestra de
utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las técnicas
aplicadas, la presentaciéon y el planteamientos de alternativas en la resolucion
de las practicas.
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Sistemas y aplicaciones informdticas:

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

- Interpretacion de informacién contenida en documentacion técnica relativa a
equipos y caracteristicas. Configuracién de componentes “hardware”. Eleccion
de componentes por su compatibilidad.

- Manejo e interpretacién de informacion contenida en la documentacién de
aplicaciones y entornos de desarrollo.

- Instalacién, configuraciéon, manejo de funciones y gestién de recursos en un
sistema operativo monousuario.

- Instalacién, configuracidon, manejo de funciones y gestion de recursos en un
sistema operativo multiusuario.

- Instalacion, configuraciéon, administraciéon y explotacion de un sistema de red
de area local.

- Desarrollo, mantenimiento y verificacion de programas en lenguajes con
programacion estructurada. Gestion de estructuras de datos internos. Ficheros.
Bases de datos relacionales.

- Disefio y realizacion de interfaces de usuario. Herramientas multimedia.

- Desarrollo, mantenimiento y verificacién de programas en un lenguaje de
programacion orientado a entornos graficos. Ficheros. Bases de datos
relacionales.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentaciéon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal valorara, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la selecciéon y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicaciéon de la normativa vigente.

Soldadura:

El Tribunal elegira dos o mas practicas, que a su vez podran constar de varias
partes, entre las siguientes:

Construccion de caldereria o estructura metalica, efectuandose alguna de las
siguientes operaciones:

- Elaboracién del proceso de trabajo.

- Desarrollo y/o trazado de los elementos estructurales o de caldereria
especificados en plano.

- Cortado y/o conformado.



NUMERO 58
D O Jueves, 22 de marzo de 2018 11302

- Montaje de los elementos.

- Realizacién de las uniones de acuerdo con las especificaciones indicadas en
el plano.

Aplicacion de técnicas de union por soldadura, efectuandose alguna de las
siguientes operaciones:

- Especificacion del procedimiento de soldadura de acuerdo con el cédigo de
fabricacion indicado en la documentacion entregada.

- Realizacion de una unidon por soldadura, aplicando el procedimiento
especificado.

Una vez finalizada la prueba, el opositor realizara la justificacion del trabajo
desde el punto de vista técnico y didactico.

El Tribunal dara a conocer oportunamente a los opositores los medios técnicos
y la documentaciéon necesaria para el desarrollo de las practicas que componen
la prueba.

El Tribunal wvalorard, ademas del resultado correcto, el nivel de
aprovechamiento de los materiales, la seleccién y utilizacion diestra de
equipos, utiles y herramientas, el nivel de destreza, la idoneidad de las
técnicas aplicadas y la aplicacidon de la normativa vigente.

CUERPO DE PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

Aleman, Francés, Inglés y Portugués.

Cuestiones acordes con los procedimientos del area sobre aspectos
linguisticos, literarios o socioculturales, a partir de un texto en prosa del siglo
XX o XXI (novela, ensayo o articulo periodistico).

CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Canto:

Presentacion de un programa de concierto elegido por el opositor, de al menos
cuatro obras en el que se incluyan obras pertenecientes a los estilos mas
representativos de la literatura del instrumento, todas ellas publicadas. En
dicho programa de concierto deberan estar incluidas obras de al menos tres
idiomas diferentes. El opositor interpretara las obras que el Tribunal seleccione
de dicho programa durante el tiempo que determine el Tribunal.

Se valorara la dificultad técnica, la calidad y destreza de la ejecucién vy el
interés artistico del programa presentado.

El opositor aportara su acompanante.
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Andlisis formal, estético y didactico de una obra o fragmento facilitado por el
Tribunal. Para la realizacién de este ejercicio el aspirante dispondra del tiempo
que determine el Tribunal.

Clarinete, Percusion, Piano, Violin y Violoncello.

Presentacion de un programa de concierto elegido por el opositor en el que
estén incluidas obras completas de al menos cuatro estilos y autores
diferentes. El opositor interpretara las obras (0 movimientos concretos de las
mismas), que el Tribunal seleccione de dicho programa durante el tiempo que
establezca este. Las obras deberan estar publicadas.

Se considera obra completa a cualquier composicién acabada que, aln
perteneciendo a un numero de opus determinado o coleccion, pueda
interpretarse por separado con todos sus movimientos si los hubiere, incluidos
preludios con sus correspondientes fugas, estudios, sonatas con sus todos sus
movimientos, nocturnos, impromptus y todo tipo de formas musicales.

Andlisis escrito, formal, estético, técnico (digitacion, fraseo, dindmica, tipos de
ataque, etc.) y didactico (objetivos, contenidos, metodologia y criterios de
evaluacién), de una obra o fragmento escrita para el instrumento y propia del
curriculo de Grado Medio cuya partitura sera proporcionada por el Tribunal.
Para la realizacion de este ejercicio el aspirante dispondra del tiempo que
determine el Tribunal.

Andlisis escrito, formal y estético de una obra o fragmento de obra de camara
cuya partitura sera proporcionada por el Tribunal. Para la realizacién de este
ejercicio, el aspirante dispondra del tiempo que determine el Tribunal.

Repentizacion del acompafiamiento de una obra instrumental y otra de canto o
fragmento de las mismas que seran proporcionadas por el Tribunal. El opositor
dispondra de un breve periodo de tiempo para la preparacion de este ejercicio,
determinado por el Tribunal.

CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

Diserio grdfico

El ejercicio practico de estas especialidades consistira en el planteamiento de
un proyecto profesional, en el que se abordaran los aspectos conceptuales,
metodoldgicos, estéticos, funcionales y comunicativos del mismo. Se
especificaran ademas los aspectos técnicos suficientes para su correcta
produccion.
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Técnicas cerdmicas.

El ejercicio practico de estas especialidades consistira en el planteamiento de
un proyecto profesional, en el que se abordaran los aspectos conceptuales,
metodoldégicos, estéticos, funcionales y comunicativos del mismo. Se
especificaran ademas los aspectos técnicos suficientes para su correcta
produccién

DISPOSICION COMPLEMENTARIA:

En todos los cuerpos y especialidades los Tribunales posibilitaran que los
aspirantes tengan la opcién de elegir entre cuatro opciones en, al menos,
alguna de las pruebas, cuestiones, supuestos practicos, técnicas,
procedimientos, ... anteriormente enumerados.
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Anexo VI
Concordancias entre la titulacion académica con la que se optay la
especialidad a la que se aspira para los accesos a cuerpos de grupo de
clasificacion superior y dicho acceso por reserva de discapacidad (accesos 3y
4).

Especialidades Titulaciones académicas concordantes

001 |Filosofia Licenciado en:

- Filosofia y Letras, seccién Filosofia.

- Filosofia y Ciencias de la Educacién, Seccién
Filosofia.

- Filosofia.

Graduado en Filosofia.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.

003 |Latin Licenciado en:

- Filosofia y Letras, seccion Filologia Clasica.

- Filologia Clasica.

Graduado en:

- Estudios Clasicos.

- Filologia Clasica.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.

004 |Lengua Licenciado en:
Castellanay - Filosofia y Letras, seccion Filologia Hispanica o
Literatura Romanica.

- Filologia Romanica.

- Filologia Hispanica.

- Linglistica y haber cursado Lengua Espafiola y
Literatura Espanola.

- Teoria de la Literatura y Literatura Comparada y
haber cursado Lengua Espafiola y Literatura
Espanola.

Graduado en:

- Filologia Hispanica.

- Lenguay Literatura Espafriolas.

- Lenguas, Literaturas y Culturas Romanicas

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.
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005

Geografia e
Historia

Licenciado en:

- Filosofia y Letras, seccion Geografia e Historia.
- Geografia, Geografia e Historia, Historia.

- Historia del Arte.

- Humanidades.

- Antropologia Social y Cultural.

Graduado en:

- Geografia y Gestion / Ordenacion del Territorio.
- Historia.

- Historia del Arte.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
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006 | Matematicas Licenciado en:

- Ciencias, seccion Matematicas.

- Ciencias Matematicas.

- Matematicas.

- Ciencias y Técnicas Estadisticas.

- Ciencias, Seccion Fisicas.

- Ciencias Fisicas.

- Fisica.

- Informatica.

Arquitecto.

Ingeniero:

- en Informatica.

- Aeronautico.

- Industrial.

- de Telecomunicacién.

- de Caminos, Canales y Puertos.

- Naval y Oceanico.

- Quimico.

- Agronomo.

- De Minas.

- De Montes.

- Gedlogo.

Graduado en:

- Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima.

- Cienciay Tecnologia de la Edificacion.

- Edificacion.

- Estadistica.

- Fisica.

- Ingenieria Aeroespacial.

- Ingenieria Agricola.

- Ingenieria Civil.

- Ingenieria Informatica.

- Ingenieria de las Tecnologias de
Telecomunicacion.

- Ingenieria del Medio Ambiente.

- Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion.

- Ingenieria Forestal.

- Ingenieria Industrial.

- Ingenieria Informatica.

- Ingenieria Minera.

- Matematicas.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.
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007

Fisica y Quimica

Licenciado en:

- Bioquimica.

- Biotecnologia.

- Ciencias Ambientales.

- Ciencias, seccion Fisica o Quimica.

- Ciencias Fisicas.

- Ciencias Quimicas.

- Fisica.

- Quimica.

Ingeniero:

- Quimico.

- Aeronautico.

- Industrial.

- de Telecomunicacion.

- de Caminos, Canales y Puertos.

- Naval y Oceanico.

- en Geodesia y Cartografia.

- Agrénomo.

Graduado en:

- Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima.

- Bioquimica.

- Biotecnologia.

- Ciencias Ambientales

- Fisica.

- Ingenieria Aeroespacial.

- Ingenieria Agricola.

- Ingenieria Civil.

- Ingenieria de las Tecnologias
Telecomunicacion.

- Ingenieria en Geomatica y Topografia.

- Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion.

- Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Ingenieria Industrial.

- Ingenieria Quimica.

- Ingenieria Telematica.

- Quimica.

de

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas
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008 |Biologia y Licenciado en:
Geologia - Biologia.
- Bioquimica.

- Biotecnologia.

- Ciencias del mar.

- Ciencias Naturales

- Ciencias, seccion Biologia o Geologia.
- Ciencias Bioldgicas.

- Ciencias Geologicas.

- Ciencias Ambientales.
- Geologia.

- Farmacia.

- Medicina.

- Veterinaria.
Ingeniero:

- Agrénomo.

- de Montes.

- de Minas.

Gedlogo.

Graduado en:

- Biologia.

- Bioquimica.

- Biotecnologia.

- Ciencias Ambientales.

- Ciencias del mar.

- Farmacia.

- Geologia.

- Ingenieria Agricola.

- Ingenieria del Medio Ambiente.
- Ingenieria Forestal.

- Ingenieria Geolodgica.

- Ingenieria Minera.

- Medicina.

- Veterinaria.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.
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009|Dibujo Licenciado en:

- Bellas Artes.

Arquitecto.

Ingeniero:

- de Caminos, Canales y Puertos.

- Aeronautico.

- Naval y Oceanico.

- Industrial.

- en Geodesia y Cartografia.

Graduado en:

- Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima.
- Bellas Artes.

- Edificacion.

- Ingenieria Aeroespacial.

- Ingenieria civil.

- Ingenieria en Geomatica y Topografia

- Ingenieria Industrial.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.

010 |Francés Licenciado en:

- Filologia Francesa.

- Traduccion e Interpretacion Linguistica (Primer
Idioma Francés).

Graduado en:

- Estudios Franceses.

- Traduccién e Interpretacion Linglistica en
Francés.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.

011 |Inglés Licenciado en:

- Filologia Inglesa.

- Traduccidn e Interpretacion Linglistica (Primer
Idioma Inglés)

Graduado en:

- Estudios Ingleses.

- Traduccién e Interpretaciéon Linglistica en
Inglés.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.
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015

Portugués

Licenciado en:

- Filologia Portuguesa.

- Traduccidn e Interpretacidn Linguistica (Primer
Idioma Portugués).

Graduado en:

- Estudios Portugueses y Brasilefos.

- Traduccién e |Interpretaciéon Linglistica en
Portugués.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.

016

Mdusica

Titulo Superior de Musica en cualquiera de las

especialidades, correspondientes a los estudios

regulados por el Real Decreto 617/1995, de 21 de

abril (BOE 6.6.1995).

Todas las titulaciones declaradas equivalentes al

Titulo Superior de Mdusica seglin Real Decreto

1542/1994, de 8 de julio (BOE de 9.8.1994).

Licenciado en:

- Historia y Ciencias de la Musica.

- Historia, especialidad de Historia del Arte
(Seccion Musicologia).

- Musicologia.

Graduado en:

- Composicion Musical.

- Interpretacion Musical - Musica Clasica.

- Interpretacion en Mudsica Moderna.

- Musicologia.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.

017

Educacién Fisica

Licenciado en:

- Educacién Fisica.

- Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Medicina y estar en posesion del diploma
especialista en Medicina Deportiva.

Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.
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018

Orientacion
Educativa

Licenciado en:

Pedagogia.

Psicologia.

Psicopedagogia

Filosofia y Ciencias de la Educacion, seccion
Psicologia o Ciencias de la Educacién o
Pedagogia.

Filosofia y Letras, seccién Pedagogia o
Psicologia o Ciencias de la Educacién.

Graduado en

Pedagogia.
Psicologia.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
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019 | Tecnologia Ingeniero.

Arquitecto.

Licenciado en:

- Biotecnologia.

- Ciencias, seccion Fisicas.

- Ciencias Fisicas.

- Fisica.

- Quimica.

- Marina Civil.

- Maquinas Navales

- Nautica y Transporte Maritimo.

- Radioelectrénica Naval.

Graduado en:

- Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima.
- Edificacién.

- Ingenieria (cualquier especialidad).

- Biotecnologia.

- Fisica.

- Quimica.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
Ingeniero Técnico

Arquitecto Técnico

Diplomado en:

- Maquinas Navales.

- Navegacion Maritima.

- Radioelectrénica Naval.
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061 | Economia Licenciado en:

- Administraciéon y Direccion de Empresas.
- Ciencias Actuariales y Financieras.

- Ciencias Econémicas.

- Ciencias Empresariales.

- Ciencias del Trabajo.

- Derecho.

- Economia.

- Investigacion y Ciencias del Mercado.
Ingeniero en Organizacion Industrial.
Graduado en:

- Administracién y Direccién de Empresas.
- Ciencia Politica y Administracién Publica.
- Ciencias del Trabajo.

- Derecho.

- Economia.

- Economia y Finanzas.

- Filosofia, Politica y Economia.

- Ingenieria en Organizacion Industrial.
Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
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101 | Administracién |Licenciado en:

de Empresas - Administraciéon y Direccion de Empresas.
- Ciencias Actuariales y Financieras.

- Ciencias del Trabajo.

- Ciencias Empresariales

- Ciencias Politicas y de la Administracién.
- Derecho.

- Economia.

Graduado en:

- Administracion y Direccién de Empresas.
- Ciencia Politica y Administracién Publica.
- Derecho.

- Economia.

- Economia y Finanzas.

- Filosofia, Politica y Economia.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
Diplomado en:

- Ciencias Empresariales.

- Gestion y Administracion Publica.
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105 |Formaciéon y Licenciado en:
Orientacion - Administracién y Direccion de Empresas.
Laboral - Ciencias Actuariales y Financieras.

- Ciencias del Trabajo.

- Ciencias Politicas y de la Administracién.
- Derecho.

- Economia.

- Psicologia.

- Sociologia.

Ingeniero en Organizacion Industrial.
Graduado en:

- Administracién y Direccién de Empresas.
- Ciencia Politica y Administracién Publica.
- Derecho.

- Economia.

- Economiay Finanzas.

- Educacion Social.

- Filosofia, Politica y Economia.

- Ingenieria en Organizacion Industrial.

- Psicologia.

- Relaciones laborales.

- Sociologia.

- Trabajo Social

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
Diplomado en:

- Ciencias Empresariales.

- Relaciones Laborales.

- Trabajo Social.

- Educacion Social.

- Gestion y Administracion Publica.
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106

Hosteleria y
Turismo

Licenciado en:

- Cienciay Tecnologia de los Alimentos.

- Administracién y Direcciéon de Empresas.
Graduado en:

- Cienciay Tecnologia de los Alimentos.

- Ingenieria Alimentaria.

- Administracion y Direccién de Empresas.
- Turismo.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.

- Diplomado en Turismo.
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107 | Informatica Licenciado en:

- Matematicas.

- Fisica.

- Informatica.

Ingeniero:

- en Informatica.

- de Telecomunicacion.

- en Electrénica.

Graduado en:

- Fisica.

- Ingenieria Informatica.

- Ingenieria en  Electronica  Industrial vy
Automatica.

- Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion.

- Ingenieria de las Tecnologias de
Telecomunicacion.

- Ingenieria del Software.

- Matematicas.

- Sistemas de la Informacién.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.

Diplomado en:

- Estadistica.

- Informatica

Ingeniero Técnico:

- en Informatica de Gestion.

- en Informatica de Sistemas.

- de Telecomunicacién, especialidad en
Telematica.
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108

Intervencion
Sociocomunitaria

Licenciado en:

- Pedagogia.

- Psicologia.

- Psicopedagogia.

- Sociologia.

Graduado en:

- Educacién Social.

- Maestro en Educacion Infantil.

- Maestros en Educacién Primaria.

- Pedagogia.

- Psicologia.

- Sociologia.

- Trabajo Social.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
Maestro, en todas sus especialidades.
Diplomado en:

- Educacion Social.

- Trabajo Social.
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110 |Organizaciény |Licenciado en:

Gestion - Administracién y Direcciéon de Empresas.
Comercial - Ciencias Actuariales y Financieras.

- Derecho.

- Economia.

- Investigacién y Técnicas de Mercado.

- Publicidad y Relaciones Publicas
Graduado en:

- Administracion y Direccién de Empresas.
- Derecho.

- Economia.

- Economiay Finanzas.

- Filosofia, Politica y Economia.

- Publicidad y Relaciones Publicas.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.

Diplomado en Ciencias Empresariales.
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112 |Organizaciony |Ingeniero:

Proyectos de - Aeronautico.
Fabricacién - en Automatica y Electrénica Industrial.
Mecanica - Industrial.

- de Minas.

- de Organizacién Industrial.

- de Materiales

- Naval y Oceanico.

Licenciado en Maquinas Navales.

Graduado en:

- Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima.

- Ingenieria Aeroespacial.

- Ingenieria Civil.

- Ingenieria de Materiales.

- Ingenieria de Minas.

- Ingenieria Electronica Industrial y Automatica.

- Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Ingenieria en Organizacién Industrial.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.

Ingeniero técnico:

- Industrial, en todas sus especialidades.

- de Minas, en todas sus especialidades.

- en Disefo Industrial.

- Aeronautico, especialidad en Aeronaves,
especialidad en Equipos y Materiales
Aeroespaciales.

- Naval, en todas sus especialidades.

- Agricola, especialidad en  Explotaciones
Agropecuarias, especialidad en Industrias
Agrarias 'y Alimentarias, especialidad en
Mecanizacion y Construcciones Rurales.

- de Obras Publicas, especialidad en
Construcciones Civiles.

Diplomado en Maquinas Navales.
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116 |Procesos en la Licenciado en:

Industria - Bioquimica

Alimentaria - Biotecnologia

- Biologia

- Cienciay Tecnologia de los Alimentos
- Farmacia

-  Quimica

- Veterinaria

- Enologia

Ingeniero:

- Agrénomo

- Quimico

Graduado en:

- Biotecnologia.

- Biologia.

- Cienciay Tecnologia de los Alimentos.
- Enologia.

- Farmacia.

- Ingenieria Agricola.

- Ingenieria Quimica.

- Quimica.

- Veterinaria

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.
Ingeniero Técnico Agricola, especialidad en
Industrias Agrarias y Alimentarias




NUMERO 58
D D Jueves, 22 de marzo de 2018 11323

117 |Proceso de Licenciado en:
Diagnéstico - Biologia.
Clinicoy - Bioquimica.
Productos - Farmacia.
Ortoprotésicos - Quimica.
- Ciencias Ambientales.
- Medicina.
- Odontologia.
- Veterinaria.

Graduado en:

- Biologia.

- Bioquimica.

- Ciencias Ambientales

- Enfermeria.

- Farmacia.

- Maedicina.

- Odontologia

- Veterinaria.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.

118 | Procesos Licenciado en:

Sanitarios - Biologia.

- Bioquimica.

- Farmacia.

- Medicina.

- Odontologia.

- Veterinaria.

Graduado en:

- Biologia.

- Bioquimica.

- Enfermeria.

- Farmacia.

- Maedicina.

- Odontologia

- Veterinaria.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las
titulaciones anteriormente mencionadas.

Diplomado en Enfermeria.
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125

Sistemas
Electrotécnicos y
Automaticos

Licenciado en:

- Fisica.

- Radioelectrénica Naval.

Ingeniero:

- Aeronautico.

- en Automatica y Electronica Industrial.

- en Electrénica.

- Industrial.

- de Minas.

- Naval y Oceanico.

- de Telecomunicacion.

Graduado en:

- Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima.

- Fisica.

- Ingenieria Aeroespacial.

- Ingenieria de las Tecnologias de
Telecomunicacion.

- Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Ingenieria en Electrénica Industrial vy
Automatica.

- Ingenieria en Tecnologia Minera.

- Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion.

Otros titulos de Graduado correspondientes a las

titulaciones anteriormente mencionadas.

Diplomado en Radioelectrénica Naval.

Ingeniero Técnico:

- Aeronautico, especialidad en Aeronavegacion.

- en Informatica de Sistemas.

- Industrial, especialidad en Electricidad,
especialidad en Electrénica Industrial.

- de Telecomunicacion, en todas sus

especialidades.
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Anexo VIl
Baremo de méritos para ingreso por el turno libre y reserva de
discapacidad (accesos | y 2)

I. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA (Maximo 7 puntos) (*)

MERITOS

PUNTOS

DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS

I.l. Por cada afio de experiencia docente en

especialidades del cuerpo al que opta el

aspirante, en centros pUublicos .........ccoeeeureveuenee.
* Por cada mes se sumaran 0,058 puntos.

0,700

I.2 Por cada afio de experiencia docente en

especialidades de distintos cuerpos al que

opta el aspirante, en centros publicos.................
* Por cada mes se sumaran 0,029 puntos.

0,350

Hoja de servicio emitida por 6rgano
competente o, en su defecto,
documentos justificativos del
nombramiento, prérrogas y cese
expedidos por érgano competente
en los que conste la fecha exacta de
toma de posesién, prorrogas y cese,
asi como el cuerpo y la especialidad.

(*)

I.3. Por cada afio de experiencia docente en

especialidades del mismo nivel educativo que

el impartido por el cuerpo al que opta el

aspirante, en Otros CENtros .............c.c.c.eeu.
* Por cada mes se sumaran 0,012 puntos.

0,150

|.4. Por cada afio de experiencia docente en

especialidades de distinto nivel educativo que

el impartido por el cuerpo al que opta el

aspirante, en Otros CENtros .....................
* Por cada mes se sumaran 0,008 puntos.

0,100

Certificacion del director del centro
con el visto bueno del Servicio de
Inspeccion de Educacién, haciendo
constar la especialidad y la duracién
real de los servicios, con las fechas
exactas del comienzo y terminacion
de los mismos, expresando dia, mes
y afo. (¥)

(*) La documentacion justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentacién mediante originales o fotocopias compulsadas de

los mismos (Base X).
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Il.- FORMACION ACADEMICA (Maximo 5 puntos) (*)

MERITOS PUNTOS DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS
2.1. Expediente académico en el titulo
alegado. Certificacion académica personal en
la que consten las puntuaciones
Se valorara exclusivamente la nota media del correspondientes a todas las
expediente académico del titulo alegado asignaturas y cursos exigidos para la
siempre que este se corresponda con el nivel obtencion del titulo alegado.
de titulacion exigido con caracter general Para calcular la nota media en los
para ingreso en el cuerpo (Doctor, casos en que no figure la expresion
Licenciado, Ingeniero o Arquitecto para los numérica concreta se aplicaran las
Cuerpos de Profesores de Ensefianza siguientes equivalencias:
Secundaria, Escuelas Oficiales de Idiomas y Convalidacién: 5 puntos, salvo el
Muasica y Artes Escénicas, o Diplomado caso de que se aporte certificacion
Universitario, Ingeniero Técnico o Arquitecto en la que se acredite la calificacion
Técnico para el Cuerpo de Profesores que dio origen a la convalidacion,
Técnicos de Formacién Profesional). considerandose en este caso la
calificacion originaria.
(nota media - 5) X 0,3 Aprobado o apto............... 5
(Maximo 1,500 puntos) Bien.....coooiiiiiiiiii 6
Notable............cooeiiiiiie 7
Sobresaliente................... 9
Matricula de Honor.......... 10
*)
2.2. Postgrados, Doctorado y premios
extraordinarios
2.2.1. Por el Certificado-Diploma acreditativo
de Estudios Avanzados (Real Decreto Titulo alegado, o, en su defecto, del
778/1998, de 30 de abril) o el Titulo Oficial certificado de abono de los
de Master (Real Decreto 56/2005, de 21 de derechos de expedicion.
enero), Suficiencia investigadora o cualquier (*)
otro titulo equivalente, siempre que no sean
requisito para el ingreso en la funcién publica
docente .....ooeeiiiiiiiiiii 1,000
2.2.2. Por poseer el titulo de doctor........... 1,000
223. Por haber obtenido premio
extraordinario en el doctorado................ 0,500

(*) La documentacién justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentaciéon mediante originales o fotocopias compulsadas de

los mismos (Base X).
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MERITOS PUNTOS DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (%)

2.3 Otras titulaciones universitarias de
caracter oficial.
Las titulaciones universitarias de caracter
oficial, en el caso de que no hubieran sido las
alegadas como requisito para el ingreso en la
funciéon docente, se valorarin de la forma
siguiente:
2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados Se presentard tanto del titulo
legalmente equivalentes y por los estudios requerido para el ingreso a la
correspondientes al primer ciclo de una especialidad correspondiente, como
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria......... 1,000 titulo alegado como mérito:
En el caso de los aspirantes al Cuerpo de - Certificacion académica
Profesores Técnicos de Formacion personal, y
Profesional no se valoraran por este - El titulo o, en defecto de este,
apartado, en ningln caso, el primer titulo o certificacion del abono de los
estudios de esta naturaleza que presente el derechos de expedicion del
aspirante. titulo.
En el caso de los aspirantes a los Cuerpos de No se considerara acreditado
Profesores de Ensefianza Secundaria, Escuelas correctamente el titulo alegado
Oficiales de Idiomas y Mdasica y Artes cuando no se aporte alguno de los
Escénicas no se valoraran por este apartado, documentos indicados.
en ningln caso, el primer titulo de Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto que presente el (*)
aspirante.
2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo:
Por los estudios correspondientes al segundo
ciclo de Licenciaturas, Ingenierias,
Arquitecturas o titulos declarados legalmente
equivalentes .........c.oooiiiiiiiiiiiiiii 1,000

En el caso de los aspirantes a los Cuerpos de
Profesores = Profesores de  Ensefianza
Secundaria, Escuelas Oficiales de Idiomas y
Musica y Artes Escénicas no se valoraran por
este apartado, en ningln caso, los estudios
que hayan sido necesario superar (primer
ciclo, segundo ciclo o, en su caso, ensefianzas
complementarias) para la obtencién del
primer titulo de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto que presente el aspirante.

(*) La documentacién justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentacién mediante originales o fotocopias compulsadas de

los mismos (Base X).
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MERITOS PUNTOS DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS (¥

2.4. Por titulaciones de ensefianzas de
régimen especial y de la formacién
profesional especifica:

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen
especial otorgadas por las Escuelas Oficiales de
Idiomas, Conservatorios  Profesionales vy
Superiores de Mdsica y Escuelas de Arte, asi

como las de formacién profesional especifica, Titulo alegado o, en su defecto, del
caso de no haber sido las alegadas como certificado del abono de los derechos
requisito para ingreso en la funcién publica de expedicion.

docente o, en su caso, no hayan sido necesarias *

para la obtencion del titulo alegado, se valoraran
de la siguiente forma:

a) Por cada titulo Profesional de Mdusica o

Danza ....ooovviiiiiiii 0,500

b) Por cada Certificado de nivel avanzado o

equivalente de Escuelas Oficiales de

Idiomas .....oovviiiiiiiiiiii 0,500
c) Por cada Titulo de Técnico Superior de

Artes Plasticas y Disefio .................. 0,200
d) Por cada Titulo de Técnico Superior de

Formacién Profesional .................... 0,200
e) Por cada Titulo de Técnico Deportivo

SUPErior ......coviiiiiiiiiii i 0,200

(*) La documentacion justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participaciéon (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentacién mediante originales o fotocopias compulsadas de
los mismos (Base X).
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lll.- OTROS MERITOS (Maximo 2 puntos) (¥)
DOCUMENTOS
MERITOS PUNTOS JUSTIFICATIVOS (¥
3.1. Formacion Permanente. En el caso de la formacién continua,
certificacion de la actividad donde
3.1.1. Por cursos, seminarios, jornadas, grupos conste de modo expreso el nimero
de trabajo o proyectos de formacion de horas de duracién del curso o
permanente y perfeccionamiento superados o numero de créditos.
impartidos como  ponente, directamente
relacionados con plataformas web de gestion En el caso de las actividades de
escolar, similares a Rayuela, o sistemas formacion homologadas, se debera
operativos no propietarios, hasta un maximo de acompafiar, necesariamente, la
| punto, por cada crédito.........ccocveeerencencrneurensenenne 0,050 correspondiente diligencia de
homologacién de la  actividad
expedida por la Consejeria de
3.1.2.- Por cursos, seminarios, jornadas, grupos Educacién y Cultura de la Junta de
de trabajo o proyectos de formacién Extremadura u otras Administraciones
permanente y perfeccionamiento superados o Educativas.
impartidos como ponente, no valorables en el
apartado anterior, hasta un maximo [,500 En el caso de los cursos de la
puntos, por cada Crédito .......ccoceereveercuremreneenenes 0,030 Universidad la certificacidn debera
ser emitida por el dérgano
competente. (*)
3.2.- Exclusivamente para el Cuerpo de
Profesores de Musica y Artes Escénicas y Documento que acredite haber
la especialidad de Musica del Cuerpo de recibido el premio emitido por el
Profesores de Ensefianza Secundaria. érgano competente. (*)
Por premios en certamenes musicales de ambito
autondémico, nacional o internacional ..................... 0,300
3.3.- Exclusivamente para la especialidad Certificacion del organismo
de Educacion Fisica del Cuerpo de competente en el que expresamente
Profesores de Ensefianza Secundaria. conste la calificacién de “Deportista
Por tener la calificaciéon de “Deportista de Alto de Alto Nivel”. (¥)
Nivel” segln el Real Decreto 1467/1997, de 19 0.400

de septiembre.

(*) La documentacion justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3.). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentacién mediante originales o fotocopias compulsadas de

los mismos (Base X).
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
- Esta documentacién se presentara ordenada conforme al baremo.
- Los aspirantes no podran alcanzar mas de |0 puntos por la valoracion de los méritos.

I.- EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA.

a) No sera necesario acreditar la experiencia docente previa en centros publicos del
ambito de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura prevista en
los apartados |.l y 1.2 del Anexo IX.

b) A los efectos de este apartado se tendra en cuenta un maximo de diez afos, cada
uno de los cuales debera ser valorado en uno solo de los subapartados.

c) Unicamente se tendra en cuenta la experiencia docente en las ensefianzas previstas
en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, con la tnica excepcion de la experiencia
docente desarrollada en la universidad, la cual sera valorada en el apartado |.4.

d) A los efectos de este apartado, no podran acumularse las puntuaciones cuando los
servicios se hayan prestado, simultineamente, en més de un centro docente o se hayan
desempefiado en un mismo centro docente distintas especialidades al mismo tiempo.
e) No se computaran en ninglin caso las colaboraciones, tutorias o becas que puedan
haberse realizado con cualquier Universidad si en los nombramientos o contratos
suscritos no se acredita el desempefio de funciones o tareas docentes.

f) No sera objeto de valoracion por este apartado la actividad desempefiada como
monitor de actividades formativas complementaria.

g) Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados
expedido por el Ministerio de Educacién u érgano competente de los respectivos
paises, en los que deberan constar el tiempo de prestacién de servicios y el caracter
de centro publico o privado, el nivel educativo y la materia impartida. Cuando no se
acredite la materia impartida o la misma no coincida con alguna de las especialidades
del respectivo cuerpo, los servicios se entenderan prestados en distinto nivel
educativo al que se opta. Dichos certificados deberan presentarse traducidos al
castellano, acompaiiada de traduccion oficial.

h) Se entendera por centros publicos, los centros a que se refiere el Capitulo Il del
Titulo IV de la Ley Organica 2/2006, de Educacién, integrados en la red publica de
centros creados y sostenidos por las Administraciones educativas, y no aquellos que
dependan de los Ayuntamientos, Diputaciones Provinciales u otras entidades de
derecho publico.
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I.- FORMACION ACADEMICA Y PERMANENTE.

2.1.- Expediente académico.

a) Solo se tendra en cuenta el expediente académico del titulo exigido cuando este se
corresponda con el nivel de titulaciéon exigido con caracter general para ingreso en el
cuerpo (Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o titulo de grado correspondiente
para los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes
Plasticas y Disefio, o Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
titulo de grado correspondiente para el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio).

b) No se tendra en cuenta la nota media que figure en la certificacion académica
cuando las puntuaciones de las asignaturas no estén expresadas numéricamente,
procediéndose a su obtencién segun las equivalencias sefialadas en el baremo.
Tampoco se tomara en consideracion para obtener la nota media del expediente
académico, las calificaciones correspondientes a materias complementarias, proyectos
de fin de carreras técnicas o analogos. En el supuesto de una titulacion universitaria de
segundo ciclo, sera necesario aportar tanto la certificacion académica de ésta como la
de la titulacién de primer ciclo, resultando la nota media del expediente la que resulte
de computar las asignaturas de ambas.

c) Cuando en el expediente académico se haga constar, tanto la calificacion literal como
la numérica, sélo se tendra en consideracion esta ultima.

d) En caso de que dichas titulaciones se hayan obtenido en el extranjero debera haberse
concedido la correspondiente homologacién de conformidad con la normativa vigente. En
este caso, ¥ con objeto de calcular la nota media del expediente académico, debera
aportar certificacion expedida por la Administracion Educativa del pais en que se obtuvo
el titulo que indique la nota media deducida de las calificaciones obtenidas en toda la
carrera y exprese ademas la calificacion maxima y minima de acuerdo con el sistema
académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con las calificaciones
espafiolas.

2.2. Postgrados, Doctorado y premios extraordinarios.

a) Se valorara un unico titulo por cada una de las titulaciones académicas enumeradas
en cada uno de los subapartados.

b) En el apartado 2.2.] se valoraran los titulos oficiales de Master Universitario
regulados en el Real Decreto 1393/2007.

2.3. Otras titulaciones de caracter oficial.

a) No seran objeto de valoraciéon los titulos obtenidos integramente mediante
convalidacion.

b) Para la valoracién de los titulos de Escuelas Oficiales de Idiomas se tendran en
cuenta las equivalencias establecidas en el Anexo Il del Real Decreto 1629/2006, de 29
de diciembre, por el que se fijan los aspectos basicos del curriculo de las ensefanzas de
idiomas de régimen especial reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, asi como las convalidaciones aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990.
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lll.- OTROS MERITOS.
3.1. Formacion Permanente

a) En ningln caso seran valorados por este apartado los cursos o actividades cuya
finalidad sea la obtencién de un titulo académico.

En el caso de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formacion Profesional o Profesores de Escuelas Oficiales de ldiomas
tampoco seran valorados los cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencién de la
formacion pedagégica y didactica a que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon o del Titulo de Especializaciéon Didactica, o del
Certificado de Aptitud Pedagdgica.

b) Se valoraran los cursos, seminarios, jornadas, grupos de trabajo o proyectos de
realizados o impartidos como ponente.

c) De expresarse el certificado en horas se entendera que cada 10 horas equivalen a |
crédito.

d) No se valoraran las actividades formativas en que no conste expresamente el
nimero de créditos o de horas.

e) Solo se tendran en cuenta las actividades de formacién de las universidades publicas
o privadas cuando el certificado esté firmado por el Secretario, Decano, Rector,
Vicerrector o Director de Escuela Universitaria, salvo que el interesado acredite
documentalmente que el 6rgano firmante es competente para ello.

f) Las actividades de formacién de las universidades de verano se valoraran
Unicamente si han sido auspiciadas por una universidad publica o privada legalmente
autorizada. No se tendran en cuentas las convocadas por Fundaciones, Patronatos,...,
aunque estén vinculadas con una universidad publica o privada.
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Anexo VIII

Baremo para la valoracion de méritos en el procedimiento para acceso a otros
cuerpos de grupo de clasificacion superior y para el citado acceso por la reserva de
discapacidad (accesos 3 y 4)

Méritos

Puntos

Documentos Justificativos

.- TRABAJO DESARROLLADO (Maximo 5,5 puntos)

l.1.- Antigiiedad.

Por cada afio de servicios efectivos
prestados como funcionario de carrera del
Cuerpo desde el que se aspira al acceso
(Maximo 4 PUNLOS) ...cueeecrememceceemeneeennens

* Por cada mes se sumaran 0,041 puntos.
En el caso de los funcionarios que
participen en el procedimiento de acceso a
cuerpos docente incluidos en un grupo de
clasificacién superior solo se valoraran por
este subapartado los afios como funcionario
de carrera prestados en el cuerpo desde el
que se aspira al acceso que sobrepasen los
seis exigidos como requisito.

0,500

Hoja de servicio emitida por érgano
competente o, en su defecto,
documentos justificativos expedidos
por organo competente. (¥)

1.2.- Desempeiio de funciones
especificas (Maximo 2,500 puntos)

[.2.1.- a) Por cada afio como Director en
Centros de E.G.B. y/o Primaria, Institutos de
Ensefianza Secundaria, Bachillerato Unificado
Polivalente, Formacion Profesional, Escuelas
de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
Centros de Profesores, Profesor Delegado
en Secciones de Formacion Profesional, Jefe
de Estudios en Extensiones de Bachillerato ...
b) Por cada afio como Jefe de Estudios o
Secretario en Centros de E.G.B. y/o Primaria,
Instituto de Ensefianza ~ Secundaria,
Bachillerato Unificado Polivalente, Formacion
Profesional, Escuelas de Artes Aplicadas y
OfiCios ArtiStICOS ...cveuemrememrererrcrremsenceseesensenennens

c) Por cada afio como Vicedirector o
Vicesecretario en alguno de los Centros a
que se refiere el apartado anterior..

1.2.2.- Por cada afio de desempeno de
puestos del Cuerpo de Inspectores de
Educacion.........cooeiiiiiiiiiiiiii e

1.2.3.- Exclusivamente para el acceso a la
especialidad de Orientacién Educativa, por
cada afio en puestos de orientacion...........

0,250

0,200

0,100

0,100

0,200

Documento justificativo del
nombramiento, en el que conste
fecha de la toma de posesion y cese
O, en su caso, continuidad en el
cargo. (¥)

(*) La documentacion justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentacién mediante originales o fotocopias compulsadas de

los mismos (Base X).
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Il.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO SUPERADOS
(Maximo tres puntos)

Cursos, seminarios, jornadas, grupos de
trabajo o proyectos de formacién en centros,
superados o impartidos como ponente o como
asistente, convocados por las Administraciones
Educativas, las Universidades, o las
instituciones sin animo de lucro que tengan
firmados convenios de colaboracién con la
Administracion Educativa relacionado con la
especialidad a la que se opta o con la
organizacién escolar, las nuevas tecnologias
aplicadas a la educacion, la didactica, la
psicopedagogia y la sociologia de la educacion,
por cada crédito........coovvniiiiiiiiiiieiene,

0,100

En el caso de la formaciéon continua,
certificacion de la actividad donde
conste de modo expreso el numero
de horas de duracién del curso o
nimero de créditos.

En el caso de las actividades de
formacién homologadas, se debera
acompaiiar, necesariamente, la
correspondiente diligencia de
homologacién de la  actividad
expedida por la Consejeria de
Educacién de la Junta de Extremadura
u otras Administraciones Educativas.

En el caso de los cursos de la
Universidad la certificaciéon debera
ser emitida por el organo
competente. (¥)

(*) La documentacion justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentacién mediante originales o fotocopias compulsadas de

los mismos (Base X).
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11l.- MERITOS ACADEMICOS Y OTROS MERITOS

(Maximo 3 puntos)

3.1.- Méritos académicos (Maximo 1,5 puntos).
3.1.1.- Titulaciones de primer ciclo.
Por la segunda y restantes Diplomaturas, Ingenierias
Técnicas, Arquitecturas Técnicas o titulos
declarados legalmente equivalentes y por los
estudios correspondientes al primer ciclo de una Se presentari tanto del titulo
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria ................. 0,200 requerido para el ingreso a la
No se valoraran por este apartado, en ningln caso, especialidad  correspondiente,
los estudios que haya sido necesario superar como titulo alegado como
(primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso, meérito:
ensefianzas complementarias), para la obtencién del - Certificacibn  académica
primer titulo que se posea de Licenciado, personal, y
Arquitecto Superior o Ingeniero Superior. - El titulo o, en defecto de

este, certificacion  del
3.1.2.- Titulaciones de segundo ciclo. abono de los derechos
Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de expedicion del titulo.
de Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas, Titulo No se considerara acreditado
universitario oficial de Grado o titulos declarados correctamente el titulo alegado
legalmente equivalentes ...................ovnl, 0,200 cuando no se aporte alguno de
No se valoraran por este apartado, en ningln caso, los documentos indicados.
los estudios que haya sido necesario superar
(primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso,
ensefianzas complementarias), para la obtencién del
primer titulo que se posea de Licenciado,
Arquitecto superior o Ingeniero Superior.
3.1.3. Por el Certificado-Diploma acreditativo de
Estudios Avanzados (Real Decreto 778/1998, de 30
de abril) o el Titulo Oficial de Master (Real Decreto
56/2005, de 21 de enero), Suficiencia investigadora
o cualquier otro titulo equivalente, siempre que no
sean requisito para el ingreso en la funcién publica
dOCENte ...vieiiiiiii 0,300 Titulo alegado, o, en su defecto,
3.1.4. Por poseer el titulo de doctor-................... 0,300 del certificado de abono de los
3.1.5. Por haber obtenido premio extraordinario en derechos de expedicion.
el doctorado..........viiiiic e 0,150 *)

(*) La documentacion justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentacién mediante originales o fotocopias compulsadas de

los mismos (Base X).
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3.2.- Publicaciones, participacion en En el caso de libros, la siguiente
proyectos educativos y méritos documentacién:

artisticos. (Maximo 1,500 puntos).

3.2.1.- Por publicaciones.......................
Aquellas publicaciones que, estando obligadas a
consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto
por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre,
modificado por el Real Decreto 2063/2008, de
12 de diciembre o, en su caso, ISSN o ISMN,
carezcan de ellos, no seran valoradas.
Tampoco se valoraran las publicaciones en las
que el autor sea el editor de las mismas.

La puntuacién maxima se repartira de la

siguiente manera:

e Libro completo o publicacién en video o
C.D. con un autor Unico: 0,6 puntos.

e Libro completo o publicacién en video o
C.D. con varios autores se dividira 0,6
puntos entre el nUmero de autores, con un
minimo de 0,15 puntos.

e Articulos: 0,15 puntos con autor Unico.
Con varios autores se divide 0,15 puntos
por el numero de autores, con un minimo
de 0,06 puntos.

Hasta

punto

e Los ejemplares correspondientes.

e Certificado de Ila editorial donde
conste: titulo del libro, autor/es, ISBN,
deposito legal y fecha primera edicion, el
numero de ejemplares y que la difusién de
los mismo ha sido en librerias
comerciales.

En relacion con los libros editados por
Administraciones Publicas o universidades
publicas o privadas, que no se hayan
difundido en librerias comerciales, ademas
de los datos anteriores, en el certificado
deben constar los centros de difusion
(centros educativos, centros de
profesores, instituciones culturales,...)

En los supuestos en la editorial o
asociacion haya desaparecido, los datos
requeridos en este certificado habran de
justificarse por cualquier medio de prueba
admisible en derecho.

En el caso de articulos en revistas, la
siguiente documentacion:

e Los ejemplares correspondientes.

e Certificado de la editorial donde
conste: el nUmero de ejemplares, lugares
de distribucion y venta, o asociacion
cientifica o didActica, legalmente
constituida, a la que pertenece la revista,
titulo de la publicacion, autor/es, ISSN o
ISMN, deposito legal y fecha primera
edicion.

En relacion con las revistas editadas por
Administraciones Publicas o universidades
publicas o privadas, que no se hayan
difundido en librerias comerciales, ademas
de los datos anteriores, en el certificado
deben constar los centros de difusion
(centros  educativos, centros  de
profesores, instituciones culturales,...)

En el caso de documentos en formato
electrénico, para ser valorados deberan
ir acompaiiados por un informe en el cual
el organismo emisor certifique en que
base de datos bibliografica aparece la
publicacion. En este documento se
indicaran ademas, los siguientes datos: el
titulo de la publicacién, autor/es, fecha de

la publicacién y depésito legal. (*)
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3.2.2.- Proyectos de investigacion e innovacién Acreditacion  justificativa de  haber
en el ambito de la educacion ...................... Hasta | participado en los proyectos de
I investigacion o innovacién expedidos por
punto la Administracion educativa
correspondiente.
3.2.3.- Méritos artisticos. Por premios en | Hasta | Certificado de la entidad que emite el
exposiciones o concursos de ambito nacional o | | premio, en donde conste el nombre del
internacional..............cococi punto | premiado/a, el ambito del mismo y la
categoria del premio.

(*) La documentacion justificativa indicada se presentara en fotocopia simple junto con
la solicitud de participacion (Base 7.2.3). Posteriormente los aspirantes seleccionados
deberan proceder a su presentaciéon mediante originales o fotocopias compulsadas de
los mismos (Base X).

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

- La acreditacion de los requisitos y méritos alegados se efectuara mediante
presentacion de originales o fotocopias compulsadas, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 92/1993, de 20 de julio. No se admitira ninguna fotocopia
que carezca de diligencia de compulsa.

- Esta documentacioén se presentara ordenada conforme al baremo.
- Los aspirantes no podran alcanzar mas de 10 puntos por la valoracién de los méritos.

I. TRABAJO DESARROLLADO.

No serd necesario acreditar los méritos valorables en este apartado que se hayan
desarrollado en la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

Il.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO SUPERADOS.

a) En ningln caso seran valorados por este apartado los cursos o actividades cuya
finalidad sea la obtencién de un titulo académico.

b) De expresarse el certificado en horas se entendera que cada 10 horas equivalen a |
crédito.

c) No se valoraran las actividades formativas en que no conste expresamente el
numero de créditos o de horas.

d) Sélo se tendran en cuenta las actividades de formacién de las universidades publicas
o privadas cuando el certificado esté firmado por el Secretario, Decano, Rector,
Vicerrector o Director de Escuela Universitaria, salvo que el interesado acredite
documentalmente que el 6rgano firmante es competente para ello.

e) Las actividades de formacion de las universidades de verano se valoraran
Unicamente si han sido auspiciadas por una universidad publica o privada legalmente
autorizada. No se tendran en cuentas las convocadas por Fundaciones, Patronatos,...,
aunque estén vinculadas con una universidad publica o privada.
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11l.- MERITOS ACADEMICOS Y OTROS MERITOS
3.2.1.- Publicaciones.

a) No seran objeto de valoracioén las publicaciones en las que el autor sea el editor de
las mismas. A estos efectos se presumira que la publicacion es una autoedicion en
aquellos casos en que haya mediado precio entre el autor y la editorial.

b) No se baremaran publicaciones que constituyan programaciones, temarios de
oposiciones, unidades didacticas, experiencia en clase, trabajo de asignaturas de
carrera, legislacién, estudios descriptivos y enumerativos, ni prélogos, ni articulos de
opinién, asi como ediciones de centros docentes.

3.2.2.- Proyectos de investigacion e innovacion en el dmbito de la educacion. Se valorardn de
conformidad con lo siguiente:

Proyectos de investigacion e innovacion
en el ambito de la educacién

Internacionales 0,200
Nacionales 0,200
Autondémico 0,100

3.2.3. Méritos artisticos. Se valoraran los premios en exposiciones o concursos de
ambito nacional o internacional con arreglo a lo siguiente:

Premios I° 2° 3°
Internacionales 0,750 | 0,500 | 0,300
Nacionales 0,500 | 0,375 | 0,250
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Anexo IX
D/D?. ,
con domicilio en ,
y con D.N.l. n° , declara bajo juramento o promesa, a

efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de

- Que no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de

funcionario.

- O, en su caso, que no estoy inhabilitado o en situacion

equivalente ni he sido sometido a sancion disciplinaria o condena penal

que impida, en mi Estado, el acceso al empleo publico.

En ,a de ____________ de 2018.

(Firma)
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Anexo X
D/D?. )
con domicilio en ,
y con D.N.l. n° , declara bajo juramento o promesa, a

efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de

- Que soy conyuge de un espanol o nacional de otros Estados
miembros de la Unidon Europea, de Noruega o de Islandia, y que no

estoy separado de derecho.

- 0, en su caso, que soy descendiente de espanol o nacional de otros
Estados miembros de la Union Europea, de Noruega o de Islandia, o
descendiente del conyuge, menor de veintiun anos, o mayor de dicha

edad dependiente.

En , a de de 2018.

(Firma)
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Anexo Xl

Funcionario en practicas D./D?. .. ...

Cuerpo de
Especialidad
Centro Publico

Indicadores para el informe del profesor- tutor

Satisfactorio

No satisfactorio

1. Cumplimiento de la programacién didactica
del Departamento.

2. Aplicacion de estrategias metodoldgicas
adecuadas y del modelo de evaluacion
continua y formativa.

3. Adaptacién de la programacion a sus
alumnos (programacion de aula vy practica
docente).

4. Participacion en las actividades del
Departamento.

5. Atencidon a la diversidad del alumnado,

particularmente con los que presenten
necesidades educativas especiales, en su
caso.

Indicadores para el informe del Director del
Centro

Satisfactorio

No satisfactorio

1.

Cumplimiento del horario personal.

2. Integracién en el claustro de profesores y en
la comunidad educativa.

3. Participacion en las actividades del centro,
tanto escolares como extraescolares vy
complementarias.

4. Capacidad de relacion y comunicacion con

los alumnos.
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