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Orden de 08-10-2008, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regula la
homologacion, la convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacion de las
actividades de formacion permanente del profesorado no universitario, modificada por

e Orden de 20/03/2013, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que
se modifica la Orden de 08/10/2008, por la que se regula la homologacién, la
convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacion de las actividades de
formaciéon permanente del profesorado no universitario, relativa al reconocimiento
de actividades equivalentes, que fue derogada.

e Orden 54/2021, de 13 de abril, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por
la que se modifica la Orden de 08/10/2008, por la que se regula la homologacién, la
convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacion de las actividades de
formacién permanente del profesorado no universitario

e Orden 177/2024, de 18 de octubre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
por la que se regula el procedimiento para la acreditacion de la competencia digital
docente del profesorado no universitario en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

La presente Orden tiene como objeto establecer las condiciones que han de regir para
la homologacidn, la convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacion de las
actividades de formacion permanente y las correspondientes equivalencias en créditos de
formacidn para otras actividades dirigidas a la mejora de la practica docente del profesorado y
del personal especializado que desarrolla su labor en los centros docentes publicos y privados
de ensefianzas no universitarias de régimen general y de régimen especial en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Articulo 2. Concepto de formacidn permanente.

Se considera formacién permanente el conjunto de actuaciones dirigidas al profesorado
no universitario que promuevan la actualizacion y mejora continua de su cualificacién
profesional, para el ejercicio de la docencia y para el desempeio de puestos de gobierno, de
coordinacion didactica y de participacién en el control y gestion de los centros.

Articulo 3. Entidades organizadoras.

La formacién permanente del profesorado podra ser organizada y desarrollada por las
siguientes entidades:

1. La propia Administracion educativa, a través de sus servicios y recursos especificos,
como responsable del Plan Regional de Formacidn Permanente del Profesorado.

2. LasUniversidadesy otras entidades publicas o privadas dotadas de personalidad juridica
propia, con ambito de gestion en Castilla-La Mancha, que estén legalmente constituidas,
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expresen en sus estatutos constitutivos la ausencia en todas sus actividades del animo
de lucro, y figuren entre sus fines la formacién permanente del profesorado.

Otras Consejerias y sus organismos y entidades dependientes, de la Administracién de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, previa homologacidn por la Consejeria
competente en materia educativa.

Articulo 4. Requisitos para la homologacién de las actividades de formacion permanente
realizadas con procedimientos presenciales y a distancia

1.

En lo referido a modalidades de formacién y evaluaciéon de actividades se tendra en
cuenta lo establecido en la Resolucién de 30 de septiembre de 2002, de la Direccién
General de Coordinacién y Politica Educativa por la que se regulan las caracteristicas de
las modalidades de formacién que configuran los planes regionales de Formacion
permanente del profesorado y se define el modelo de evaluacién de las mismas en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Las Entidades Organizadoras solicitardn anualmente, y con caracter previo a su
convocatoria, la homologaciéon de sus actividades de formacidon a la Consejeria de
Educacidon y Ciencia, ante el érgano competente en formacién permanente del
profesorado, segun anexo Il

El disefio de las actividades que se vayan a desarrollar se podrd presentar anualmente
en dos periodos. El primero entre el 15 de octubre y el 15 de noviembre para las
actividades del afio natural siguiente. El segundo entre el 15 de mayo y el 15 de junio
para actividades no presentadas en el plazo anterior y referidas al mismo afio de
ejecucion. Excepcionalmente, el drgano competente en formacién permanente del
profesorado podra homologar actividades previa justificacion.

El disefio de las actividades especificard, al menos:
4.1. Aspectos descriptivos.

a. Entidad convocante y certificacion documental acreditativa del cumplimiento
de las condiciones establecidas en el Articulo Tercero, punto 2, siempre y
cuando no haya sido presentada la misma con anterioridad.

b. Titulo de la actividad, modalidad de formacién, procedimiento de imparticién,
créditos previstos y horas con indicacidn, si procede, de las horas presenciales,
no presenciales y de las horas impartidas a distancia.

c. Justificacion de la misma

4.2. Aspectos organizativos.

a. Calendario, horario y lugar de realizacién.

b. Numero de participantes maximo y minimo de acuerdo con la normativa
vigente, asi como las condiciones de participacién y de seleccion, si procede. En
la modalidad de curso presencial los participantes seran un minimo de 15 y un
maximo de 35. El limite minimo se reducirda a 10 cuando el colectivo de
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profesores a los que se dirige la actividad sea reducido, bien por las
caracteristicas de la zona o por el caracter minoritario de la especialidad
profesional.

c. Director o coordinador de la actividad. Una actividad podra contar,
excepcionalmente, con dos responsables en funcién de su relevancia, duracion
y complejidad. Deberd justificarse, igualmente la necesidad de que dos o mas
actividades sean coordinadas de forma simultdnea por una misma persona. La
presencia de las figuras de la direcciéon y de la coordinacion, en la misma
actividad, solo serdn contempladas en los cursos de especializacién y de
perfeccionamiento, y en todo caso, en aquellos que superen las 100 horas; asi
como en aquellas actividades que realicen otras Entidades organizadoras en
colaboracién con la Administracion educativa donde se nombrarda un
responsable de cada parte.

d. Relacién nominal de formadores, con especificacion de la titulacion académica
y de la experiencia profesional.

e. Presupuesto de la actividad

4.3. El curriculo de la actividad.

Objetivos

Mddulos de contenidos y su distribucion en fases.

Metodologia y recursos materiales

Orientaciones para el desarrollo del proceso formativo, y en especial de la fase

practica.

e. Evaluacion de la actividad: Dimensiones, indicadores, criterios y
procedimientos, y responsables de la evaluacidon de los asistentes y de la
actividad.

f. La composicion de la comisién de evaluacidn, que estarad integrada: En los

procedimientos presenciales al menos, por el responsable de la misma y un

representante de los participantes, pudiendo incorporarse uno de los

especialistas que haya participado como ponente. En los procedimientos a

distancia, por el coordinador y el tutor o tutores de la actividad.

Qa0 oo

Articulo 5. Actividades de formacién a distancia (modificado por Orden 52/2021)

Las actividades que utilicen el procedimiento a distancia, ademas de los requisitos del
articulo 4, para su homologacién deberan cumplir los siguientes:

1. Modalidad formativa Curso.

a. El calendario de realizacidn de los cursos se establecera con los siguientes
minimos:

=  Hasta 30 horas, 20 dias de duracion.

= Cursos de 31 hasta 80 horas, 30 dias de duracién.

= De 81 a 105 horas, 45 dias de duracién.

= Cuando el curso sea superior a 105 horas, se estableceran tramos de 25
horas que implicaran un incremento de 10 dias en la duracién del curso
en cada tramo.
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La relacién de tutores/as de la actividad en funcién de las plazas ofertadas, hasta
una proporciéon maxima de 50 alumnos por tutor.

Para los cursos superiores a 30 horas de duracién, las sesiones presenciales
seran al menos dos, una al inicio y otra, pasado el 50% del desarrollo del curso,
pudiendo ser suplida la presencia fisica, por la presencia en aula virtual en la
plataforma digital. En los cursos de 30 horas o de inferior duracién, la sesién
presencial/virtual podra reducirse a una.

La plataforma digital debe disponer de herramientas de comunicacién interna:
correo electrdnico, foros... y enlaces a paginas de interés, relacionados con los
contenidos del curso.

En cada uno de las sesiones virtuales obligatorias, habra un foro obligatorio
en el que el alumnado reflejard sus opiniones, a un tema propuesto por el
ponente de la sesidn virtual. Esta sesion virtual versara exclusivamente
sobre el desarrollo de algun contenido especifico del curso y tendra una
duracion efectiva minima de 1 hora. (Modificado por la Orden 177/2024)

La plataforma contard con actividades de evaluacién, que consistirdn como
minimo en un cuestionario final evaluable o la elaboracién de un trabajo
practico, remitido al tutor/a para su correccidn y hoja de firmas digital de las
sesiones (marca de tiempo de conexidn). De todos ellos quedara constancia en
la plataforma.

La evaluacion del profesorado participante incluird como minimo la asistencia a
las sesiones presenciales/virtuales, intervencidn en los foros y la realizacion de
un cuestionario final evaluable o la elaboracién del trabajo practico.

Se podra realizar cursos sin obligatoriedad de ser tutorizados y sin sesiones
presenciales/virtuales. Deberdn contar con un minimo de 150 participantes y
una duracién maxima de 20 horas. La evaluaciéon se llevard a cabo mediante
realizacion de un cuestionario final evaluable o la elaboracién del trabajo
practico.

Otras modalidades formativas

a.

La duracién maxima sera:

= 50 horas para grupos de trabajo
= 30 horas para seminarios

= 20 horas para los congresos

= 12 horas para las jornadas

La plataforma digital donde se realice la actividad, contara con hoja de firmas digital
de cada sesién (marca de tiempo de conexién) asi como de los documentos y
trabajos elaborados.

Las actividades se desarrollardn en sesiones virtuales y tendran la posibilidad de
contemplar alguna sesién presencial.

La evaluacion del profesorado participante incluird: la asistencia a las sesiones
presenciales/ virtuales, y la participacion activa en elaboracién de documentos,
materiales, programaciones, herramientas, trabajos realizados.

En todas las modalidades formativas que se desarrollen a distancia, la plataforma, debe
contener una guia didactica, en la que el participante reciba toda la informacién
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necesaria para el seguimiento de la actividad, el desarrollo del proceso de evaluacion,
asi como las condiciones para la obtencién de la correspondiente certificacion.

4. El 6rgano competente en materia de formacion del profesorado podra impulsar la
imparticion de actividades formativas que superen en su duracién lo anteriormente
indicado, cuando las caracteristicas de la actividad asi lo justifiquen. 5. Las entidades
organizadoras en la solicitud de homologacién deberan facilitar a la Consejeria de
Educacidn, Cultura y Deportes, la clave de usuario y la contraseiia que permitan el
acceso al aula virtual, a los espacios de interaccién, hoja de firmas y a los trabajos,
cuestionarios o tareas de caracter obligatorio de los participantes.

Articulo 6. Resolucion de homologacidn de las actividades de formacion permanente.

1. El d6rgano competente de la Consejeria de Educaciéon y Ciencia comprobard el
cumplimiento de los requisitos de admision de las solicitudes y, cuando sea necesario,
requerird de los solicitantes que completen la documentacién preceptiva o que
subsanen las deficiencias detectadas en la solicitud o en el disefio de la actividad,
procediendo, una vez comprobado, a notificar personalmente, la Resolucién de
reconocimiento en el plazo de un mes a contar desde el momento en que se presenta
la actividad, especificando que la misma estd condicionada al cumplimiento de las
obligaciones que asume la entidad interesada.

2. Las entidades que obtengan la homologacién de aquellas actividades de formacién que
previamente solicitaron, asumiran las siguientes obligaciones:

a. Difundir adecuadamente la convocatoria de la actividad, con indicacién de la
modalidad formativa y haciendo constar la obtencidn del reconocimiento.

b. Desarrollar la actividad de acuerdo con el disefio que presenté para su
homologacién.

c. valuar a los participantes y emitir las certificaciones que correspondan de
acuerdo con lo que prevé la presente Orden.

d. Presentar la memoria final de la actividad en la Consejeria de Educacién y
Ciencia.

e. Las Entidades organizadoras estdn obligadas a solicitar autorizacién previa de
cualquier modificacion en los elementos del disefio una vez que éste ha sido
homologado.

f.  Facilitar la informacidn y la documentacién que sean requeridas por los érganos
competentes de la Consejeria de Educacion y Ciencia.

3. Alosefectos de publicidad propios de las entidades convocantes, no se podra considerar
homologada ninguna actividad de formacidn que no tenga acreditada esa condicion a
través de la Resolucién dictada por el érgano competente de la Consejeria de Educacion
y Ciencia.
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Articulo 7. Publicidad, plazo y contenido de la convocatoria

1.

b.

La entidad organizadora debera remitir la convocatoria de la actividad formativa, con
veinte dias de antelacion a su publicacidn definitiva, al 6rgano competente en materia
de formacidon permanente del profesorado. En caso de no recibir observaciones, la
Entidad organizadora dard por validada la convocatoria y procederd a su publicacién. La
citada convocatoria incluird, al menos, los siguientes apartados:

a. Titulo, modalidad y procedimiento de realizacién.
b. Entidad convocante y organizadora.
Destinatarios: nimero, nivel o etapa a que se dirige, drea, etc. Criterios de
seleccidn, si fuesen necesarios.
d. Numero de horas y créditos: fases presencial y no presencial, especificando las
horas a distancia.
e. Aspectos organizativos: fechas, lugar, localidad, provincia, horario,
responsables en la direccidn, formadores o ponentes, otros.
Aspectos curriculares: objetivos, bloques de contenidos y secuenciacion metodologia y
recursos materiales.
Condiciones de certificacidn, especialmente en lo relativo a la asistencia y a los
compromisos de trabajo, en especial el trabajo de aplicacion practica relacionado con
los contenidos de la actividad de formacion.

Articulo 8. Obligaciones al término de la actividad.

1. Una vez concluida la actividad, las entidades organizadoras deberan elaborar una

Memoria Final que sera presentada ante el drgano competente en materia de formacién
permanente del profesorado, en un plazo maximo de un mes desde la finalizacion de la
citada actividad. (Modificado por Orden 54/2021).

2. La Memoria final incluira:

a. El acta de evaluacién final, segin anexo |, cerrada, firmada y sellada con la
relacion nominal de asistentes con derecho a certificacidon y de los que no han
superado la actividad, especificando el motivo. También la relaciéon de otros
participantes con derecho a certificacion: directores, coordinadores, ponentes
o profesores y tutores.

b. Las actas de cuantas reuniones de evaluacién o de seguimiento se hubieran
realizado. En todo caso las hojas de firmas o las actas de las sesiones
presenciales con las firmas de los participantes asistentes y en la que se deje
constancia de la fecha, horas, lugar de celebracidn y los temas tratados. Se
podran incorporar como anexos cuantos documentos se hubieran elaborado.

c. Laficha-registro de la actividad y las fichas-registro de participantes, en las que
consten sus datos personales y profesionales.

El coste de la actividad.
El Informe de evaluacién de la actividad, emitido por la comisidn de evaluacion,
que recogera:
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La valoracidn de los aspectos curriculares y organizativos, resultado de la
evaluacion de los participantes y de la comisidn de evaluacién, incluyendo
propuestas para préoximas convocatorias.

La adecuacion y suficiencia de los aspectos curriculares en relacidn con el
desarrollo de la competencia profesional y la mejora de la practica docente
(objetivos y contenido, ponentes, metodologia, materiales entregados,
orientaciones para el desarrollo del trabajo practico).

la adecuacion de los aspectos organizativos (difusidn de la convocatoria, n®
de horas y créditos, lugar geografico, espacios, horarios y calendario)

La relevancia de la evaluacién: relacién existente entre numero de
matriculados al curso y numero de certificados, tipologia de los
participantes al curso (funcionarios de carrera, interinos, y parados)

La utilidad de los instrumentos empleados para conocer el desarrollo del
proceso y los resultados.

La utilidad de las observaciones al trabajo realizado.

La calidad de los trabajos realizados y viabilidad de su aplicacién en la
practica docente.

Una sintesis valorativa con aspectos positivos, aspectos mejorables y
alternativas para cursos futuros.

Las Entidades organizadoras pondran a disposicion de la Administracion
educativa copia de los materiales curriculares y de los trabajos realizados por
los participantes a requerimiento de la misma.

3. La modificacidon no autorizada en los elementos del disefio o la convocatoria, y el
incumplimiento de las obligaciones establecidas dard lugar a la no certificacidon ni
registro de la actividad. Esta decisiéon serd puesta en conocimiento de la Entidad
organizadora para que complete la documentacién necesaria en el plazo de diez dias,
procediendo, una vez concluido éste, a notificar mediante Resolucidon del érgano
competente de la Consejeria de Educacién y Ciencia la revocacion de la homologacién y
la denegacion del registro.

El incumplimiento sustancial de las obligaciones en el caso de la percepcién de ayudas
estara sujeto a lo establecido en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda da de Castilla-
La Mancha, modificada en los supuestos previstos por la Ley 9/2006, de 21 de diciembre
de modificacion del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en
materia de subvenciones.

Articulo 9. Certificacion de las actividades en créditos de formacion.

1.

Participacion en las actividades como asistente.

a.
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Los créditos de formacion por la asistencia a las actividades de formacién seran
equivalentes a ocho horas como minimo, y a doce horas como maximo, de
trabajo real dedicado a la formaciodn.
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b. El nimero de créditos se ajustara a lo establecido en la siguiente tabla de

equivalencias:

Horas Creditos
8-12 1
13-17 1°5
18-22 2
23-27 2'5
28-32 3
Por cada cuatro horas Se incrementara medio
completas mas crédito

c. Las actividades de menos de ocho horas no serdn computables ni podrdn
acumularse para dar lugar a uno o mas créditos. Se certificara un maximo de 10
créditos por actividad como asistente.

Participacidon en las actividades como ponente, tutor, director o coordinador de la
actividad

La participacién como ponente, tutor, director o coordinador en actividades de
formacién permanente sera expresada en horas y créditos de acuerdo con la

siguiente tabla de equivalencias:

Tabla de equivalencia para ponentes, tutor, director o

coordinador
Horas de Trabajo Equivalencia en créditos
1-3 0.5
4-7 1
8-12 2
1317 3
18-22 4
Por cada cuatro horas . .
completas més Se incrementara un crédito

b. Las certificaciones reconocidas correspondientes a ponentes, directores,
coordinadores, tutores, en las modalidades de curso y de seminario convocadas
al amparo de la presente Orden no podran superar las setenta y cinco horas
anuales.

Articulo 10. Certificacion de las actividades de formacion permanente en funcion de las
modalidades realizadas

1. Una vez concluida la actividad y realizada la evaluacién final, la entidad organizadora
expedird los correspondientes certificados de participacion en horas y créditos de
formacioén.

2. La certificacidn se ajustara a las horas y créditos establecidos y a las caracteristicas de
las distintas modalidades formativas basicas de acuerdo con los siguientes criterios:

SERVICIOS PUBLICOS ‘ Ensenanza

UGT&



SERVICIOS PUBLICOS ‘ Ensenanza

UGT &

a. La certificacion de Cursos se realizard una vez comprobada la presentacién del
trabajo previsto y la asistencia a un 85% de las horas presenciales/virtuales, una
vez comprobada la firma de las actas de cada sesion. (Modificado por Orden
54/2021)

b. La certificacidn de los Seminarios se realizard una vez comprobado el trabajo
realizado a través de la memoria de la actividad y la asistencia a un 85% de las
horas de trabajo presenciales/virtuales previamente establecidas y certificadas
mediante las actas de cada sesion firmadas por el coordinador/a. (Modificado
por Orden 54/2021)

c. La certificacion de los Grupos de Trabajo se realizard a propuesta del Equipo
Pedagdgico, previo informe del coordinador y del asesor, de formaciéon o
programas, responsable, en funcién del trabajo realizado y de los documentos
elaborados, pudiendo establecerse diferencias individuales en funcién del
trabajo realizado y de acuerdo con la memoria y el informe final. El coordinador
podra ser certificado con un tercio mas de horas que las otorgadas al
participante con mas valoracién.

Si las modalidades se organizan utilizando una forma mixta, constituyendo un itinerario
formativo, la certificacion se realizara asimildndola a la actividad con mayor dedicacién
horaria.

Para las actividades realizadas por el procedimiento a distancia, la certificacién de los
participantes, sera realizada siempre que cuenten con la evaluacidn positiva de lo
establecido en el articulo 5. (Modificado por Orden 54/2021)

Los programas de formacion en centros, como estrategia para abordar la formacién
permanente del profesorado, se certificardn como seminarios, expresando en el titulo
la condicion de Programa de Formacion en Centros y una indicacion del contenido.

Las Jornadas, Encuentros y Congresos, dirigidas a intercambiar experiencias o difundir
contenidos sobre un tema monografico o sobre varios en un tiempo limitado tendran
una estimacién aproximada de un crédito, no superando en ningun caso los dos créditos.
Las Jornadas y Encuentros se certificaran como Seminarios, y los Congresos como cursos.

Articulo 11. Condiciones para la certificacion

1.

Por cada actividad, se expedirdn certificados de asistente, director, coordinador,
ponente y tutor, segln la funcién realizada y respetando en cualquier caso los siguientes
criterios:
a. Los asistentes recibiran el certificado que acredite haber realizado la actividad,
en el que se expresara el nUmero correspondiente de horas y créditos.
b. La certificacién de directores y coordinadores incluird el nimero total de horas
y créditos que ha durado la actividad.
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c. La certificacion de los ponentes incluird el titulo de la ponencia, su duracién en
horas y su equivalencia en créditos. d. La certificacién de los tutores recogera
las horas y la equivalencia en créditos de su intervencion.

Aquellos que han realizado funciones de director, coordinador, tutor y ponente en la
misma actividad, sélo podrdn recibir una certificacién por actividad, aunque sus
intervenciones aborden funciones diferentes y se den separadas en el tiempo o hayan
participado en la actividad como asistentes.

El personal docente perteneciente al Centro Regional de Formacién del Profesorado y el
personal docente de las Unidades de Formacion de las Delegaciones Provinciales de
Educacidn, Cultura y Deportes, no podra recibir certificacién por las actividades que
realicen en el ejercicio de las funciones atribuidas a su puesto de trabajo, ni las realizadas
en otras lineas de formacién del Centro Regional de Formacién del Profesorado, salvo
aquellas actividades que tengan cardcter obligatorio para el acceso a desempefio de
puestos de trabajo, que sean realizadas fuera de su horario de trabajo y en las que no
participe como ponente, tutor/a, coordinador/a o director/a ni forme parte de la
comisidn de evaluacion. Del mismo modo el personal docente que preste sus servicios
en la Administracién educativa regional, no podra recibir certificacion por las actividades
que realice en el ejercicio de las funciones atribuidas a su puesto de trabajo. (Modificado
por Orden 54/2021)

La constancia documental de que se esta participando en una actividad de formacion
permanente Unicamente se emitird a solicitud del interesado, y expresara claramente
que la actividad no ha concluido, sin hacer referencia a créditos u horas de formacion.

Articulo 12. Contenido de los certificados

En los certificados acreditativos de la participacion en actividades de formacidon permanente
constaran los siguientes datos:

Entidad organizadora de la actividad

Nombre y cargo de quien expide el certificado en representaciéon de la entidad
organizadora

Nombre y apellidos del participante y nimero del NIF

Denominacidn de la actividad

Modalidad y procedimiento utilizado

Lugar y fechas de celebracién de la actividad

tipo de participacion: asistente, director, coordinador, ponente o tutor. En el caso de los
ponentes, se especificara el titulo de la ponencia, o la materia impartida

Numero de horas y/o de créditos de formacidn

Numero de registro del certificado

Lugar y fecha de expedicion del certificado

Firmay sello.
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Articulo 13. Reconocimiento de actividades equivalentes

Podrdn ser reconocidas como equivalentes a créditos de formacidn, a los efectos que se
determinen, las actividades con alumnos, las tutorias de practicas, los supervisores pedagdgicos,
los proyectos de innovacidn e investigacion, los programas internacionales, los programas,
proyectos o actividades institucionales y las titulaciones universitarias o de centros que impartan
las ensefianzas de régimen especial.

13.1 Actividades con alumnos. (parrafo modificado por Orden 54/2021)

a. Rutasyviajes educativos. Se reconocerad la participacion del profesorado acompafiante,
en este programa, con la siguiente distribucidén en créditos:
o Viaje de undia, 1 crédito
o Viaje de dos dias, 1,5 créditos
o Viaje de 3 dias, 2 créditos
o Viaje de 5 dias, 3 créditos

b. Rutas literarias y cientificas. Se reconocerd la participacion del profesorado en este
programa con una equivalencia maxima de 3 créditos de formacién por curso escolar,
siempre que lleve implicita la formacidn del profesorado.

c. Escuelas viajeras. La participacion del profesorado en la actividad de Escuelas Viajeras,
se reconocera con una equivalencia maxima de 3 créditos de formacién por curso
escolar, siempre que lleve implicita la formacién del profesorado.

d. Pueblos abandonados. Se reconocerd la participacién del profesorado en este
programa con una equivalencia maxima de 3 créditos de formacién por curso escolar,
siempre que lleve implicita la formacidén del profesorado.

e. Campeonato regional del deporte en edad escolar y juegos de la juventud. Se
reconoceran al profesorado participante, previa presentacion de certificado justificativo
del director del centro en el que se hara constar la dedicacion del profesor a estas
actividades. Se certificara a la vista de la documentacién mencionada, hasta un total de
50 horas de formacidon por curso escolar. Estas horas deberan haberse realizado
indistintamente en cualquiera de los dos programas o por la suma de ambos.

f. Olimpiadas Matematicas y Fisica y Quimica. La participacion del profesorado en la
preparacion de alumnos participantes en las Olimpiadas de Matematicas, Fisica y
Quimica u otras andlogas se reconocera con un crédito de formaciéon. Asimismo, se
reconocera con un crédito de formacion la participacion del profesorado en la
preparacion de alumnado seleccionado para representar a Espafia en las Olimpiadas
Internacionales. Dicho crédito no es incompatible con el anterior.

13.2 Tutoria de practicas.

El ejercicio de funciones de tutoria previsto, legal o reglamentariamente, relacionadas
con el desarrollo de los diferentes practicum, o que son inherentes a los procedimientos
selectivos en materia de funcidn publica docente, tendra la consideracion de actividad de
formacién permanente.

El registro de los certificados correspondientes se realizara de oficio, una vez enviada la
documentacion por el drgano responsable del procedimiento.
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La valoracion sera de 5 créditos para los coordinadores y tutores de las practicas que
realiza el alumnado en los centros docentes en el marco de su formacién inicial, del profesorado
gue participe en la formacion orientada a la obtencién del titulo de Especializacién Didactica, o
anadlogo, y del profesorado aspirante a funcionario de carrera previamente seleccionado
mediante concurso-oposicién de acceso a los cuerpos docentes.

13.3. Supervisores pedagogicos o profesorado acompaiiante en actividades de mejora de la
competencia lingiiistica. (modificado por Orden 54/2021)

Al profesorado que realice su labor como supervisores pedagdégicos o profesorado
acompafiante de las actividades de mejora de la competencia linglistica del alumnado en el
extranjero o en territorio nacional, se les reconocerdn 3 créditos de formacién por semana,
hasta un maximo de 10.

13.4 Proyectos de cooperacién en materia de Innovacidn e Investigacion y Proyectos de
Innovacion.

Los proyectos de innovacidon o investigacidén convocados por las administraciones
publicas se certificaran de acuerdo con los créditos establecidos en la propia convocatoria, no
superando en ningun caso el maximo de 10 créditos por dicha actividad.

Asimismo, se reconoceran e inscribiran todas aquellas actividades de formacién que
sean declaradas como tales por resolucion del departamento responsable de formacion
permanente del profesorado, que habra de incluir el nUmero de créditos.

Se podran reconocer los proyectos de innovacién o investigacién, realizados por uno o
mas profesores con alumnos u otros estamentos de la comunidad educativa, siempre que por
sus caracteristicas especiales sean aprobadas por la Administracién. Para su certificacion se
presentard una solicitud de registro de los certificados de participacidn, incorporando los
documentos siguientes:

Documentacidn acreditativa de la participacidn

Copia del proyecto inicial de investigacion o de innovacion.
Memoria de la actividad realizada.

Resultados obtenidos.

o 0 T o

La participacidn en proyectos de Innovacion educativa, se reconocerd con un maximo de cinco
créditos.

13.5. Programas Internacionales. (modificado por Orden 54/2021)

La valoracidn en créditos de formacidn por la participacion en cada tipo de accién en el
marco de programas internacionales impulsados por la Administracién educativa, sera
determinada en Resolucidn que al efecto dicte el 6rgano competente en materia de formacion
permanente del profesorado.
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13.6 Titulaciones universitarias.

a. Las titulaciones universitarias de cardcter oficial y los titulos propios de cada
Universidad nacional o extranjera tendran efecto como formacién permanente,
siempre que no se hayan alegado como requisito para el acceso a la funcién publica
docente.

b. Lavaloraciéon en créditos de formacion permanente sera la siguiente

- Titulaciones de primer ciclo: 30 créditos

- Titulaciones de segundo ciclo: 30 créditos

- Porsuperar el programa completo de doctorado: 30 créditos
- Porla obtencién del titulo de doctor: 30 créditos

- Titulo de grado: 30 créditos

- Master Oficial: 20 créditos.

c. Asimismo, se podra reconocer la participacion en cursos de postgrado realizados por
las Universidades siempre que se trate de actividades homologadas por la
Administracion educativa hasta un maximo de 20 créditos en funcion de las
caracteristicas y duracién de los estudios.

d. Junto con la solicitud de inscripcidn, los interesados deberan aportar el certificado
académico expedido por la Universidad.

e.

13.7 Enseiianzas de Régimen Especial en Idiomas y Artisticas

a. Las titulaciones de las ensenanzas de régimen especial de las Escuelas Oficiales de
Idiomas y Conservatorios profesionales y Superiores de Musica y Danza tendran los
efectos correspondientes a las actividades de formacion permanente.

b. Lavaloracion en créditos de formacion sera la siguiente:

- Grado medio de musica y danza o bien, Ensefianza profesional de musica y
danza o de artes plasticas y disefio: 10 créditos

- Grado superior de musica (Plan 1966) y Titulo superior de musica y danza
(LOGSE) o bien, Ensefianza artistica superior de musica y danza, arte
dramatico, conservacién y restauracidn de bienes culturales, artes plasticas
y disefio: 10 créditos.

- Grado elemental de idiomas: 10 créditos.

- Grado superior de idiomas: 10 créditos.

- Nivel Avanzado de idiomas: 10 créditos

- Nivel Intermedio de idiomas: 6 créditos.

- Nivel Basico de idiomas: 4 créditos.

13.8 Las estancias de formacidn en otros centros o0, en su caso, en empresas para conocer de
manera directa modelos y experiencias tendran efectos correspondientes a las actividades de
formacién permanente.

La valoracién en créditos de formacién se determinard en la convocatoria de cada una
o se realizara de acuerdo con las instrucciones que al efecto dicte el departamento competente
en materia de formacién permanente del profesorado, no superando en ningun caso el maximo
de 10 créditos por actividad.
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13.9. Programa eTwinning. (Afiadido por la Orden de 03/04/2013 y modificado por Orden

54/2021)

Se reconoceran los proyectos de colaboracidon eTwinning que tengan una duracion
minima de 4 meses por curso académico, salvo aquellos que hayan sido galardonados con un
Sello de Calidad nacional y/o europeo, que seran reconocidos independientemente de su
duracién.

En los proyectos de 2 cursos o mas de duracidn, se emitird un Unico certificado al finalizar
el Ultimo afio. Se certificaran un maximo de 2 proyectos por curso académico y por docente.

Los proyectos eTwinning que estén asociados a otros proyectos seran certificados
dentro del proyecto a que pertenezcan de acuerdo con la normativa que sea de aplicacién.

- Hasta 30 horas: 3 créditos de formacion para el socio fundador y/o
coordinador de un proyecto eTwinning en el centro.

- Hasta 20 horas: 2 créditos de formacion para el resto del profesorado del
centro participante como socio.

Por la participacion en un
proyecto eTwinning que no haya
obtenido un Sello de Calidad.

- Hasta 3 creditos de innovacidn para el docente participante como socio
fundador y/o coordinador del proyecto en el centro, galardonado con un Sello
de Calidad.

- Hasta 2 créditos de innovacién para el resto del profesorado del centro
participante como socio y galardonado con un Sello de Calidad.

Por la participacion en un
proyecto eTwinning que haya
obtenido un Sello de Calidad
nacional y/o europeo.

El socio fundador certificarda como asistente o coordinador/a en funcion de cual sea su
participacién.

Deberd presentarse un informe final del proyecto firmado y sellado por el director o
directora del centro educativo. Este informe debera incluir:

- Relacién del profesorado participante (nombre, apellidos, NIF, area o materia que
imparte y funcion especifica en el proyecto (coordinador, participante) y si se han
presentado a los Sellos de Calidad, indicando la fecha de presentacion. Los Sellos de
Calidad se conceden a cada docente de forma individual.

- Memoria final del proyecto, que debera contener un resumen del mismo, el enlace al
Twinspace y las claves de acceso al mismo en caso de que el contenido no sea publico,
asi como otros enlaces donde se hayan publicado los resultados.

El Informe final, cuya fecha de presentacidn finalizara el 31 de agosto de cada curso escolar,
debera enviarse al Servicio competente en materia de Programas Europeos a través del Registro
Electrénico de la Sede Electrdnica de la Administracidn de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha (https://www.jccm.es/sede/registro-electronico)

13.10. Programas, proyectos o actividades institucionales. (Afiadido por Orden 54/2021)

En la participacién en programas, proyectos o actividades institucionales convocados
por la Administracién educativa regional, la convocatoria debera establecer los criterios de
evaluacidon de la participacion en la actividad y la documentacién necesaria para el
reconocimiento final.
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La valoracién en créditos de formacion para cada programa, proyecto o actividad,

vendra determinada en la convocatoria correspondiente o se realizard de acuerdo con la
Resolucién que al efecto dicte el 6rgano competente en materia de formacién permanente del
profesorado.

Si el programa, proyecto o actividad es convocada por el Centro Regional de Formacién
del Profesorado la convocatoria, desarrollo, registro y certificacion se realizara mediante su
plataforma de formacién.

Articulo 14. Actividades convocadas por Universidades (modificado por Orden 54/2021)

1.

2.

Se podrdn reconocer, a peticiéon del interesado, como actividades de formacién
permanente del profesorado las actividades que cumplan las condiciones sefaladas en
el art. 4.3. 3, b, c y d. Ademas, las actividades que utilicen el procedimiento a distancia
deberdn de cumplir en la modalidad de curso con el art. 5.1.a y c. En el caso de otras
modalidades de formacidn cumplir ademas con el articulo 5.2.a.

El contenido de los certificados emitidos por la universidad deberd tener los siguientes

datos:

Entidad organizadora de la actividad

Nombre y cargo de quien expide el certificado en representacién de la
entidad organizadora (Rector/a o Vicerrector/a responsable de
formacién)

Nombre y apellidos del participante y nimero del NIF

Denominacién de la actividad

Modalidad y procedimiento utilizado

Lugar y fechas de celebracién de la actividad

Tipo de participacién: asistente, director/a, coordinador/a, ponente o
tutor/a. En el caso de asistente, se debe de indicar que ha superado el
curso. En el caso de los ponentes, se especificard el titulo de la ponencia,
o la materia impartida

Numero de horas

Numero de registro del certificado

Lugar y fecha de expedicién del certificado

Firma del Rector/a o Vicerrector/a responsable de formacion y sello de
la universidad.

La competencia para la inscripcién en el registro de formacidn permanente del
profesorado es de las Delegaciones de Educacidn, Cultura y Deportes

UGT&
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Articulo 15. Actividades reconocidas en otras Administraciones educativas (modificado por
Orden 54/2021)

Se reconocera a solicitud de las personas interesadas que presten sus servicios en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, las actividades que estén reconocidas, registradas
y certificadas por las Administraciones educativas de las Comunidades Auténomas o por el
organismo del Ministerio competente en materia de Educacion, encargado de la Formacion
Permanente del Profesorado, con los limites que se recogen en esta orden.

Si la actividad a reconocer no esta dentro de las modalidades basicas reconocidas por la
normativa vigente en Castilla-La Mancha, se reconocera por la modalidad con la que guarde mas
similitud.

Articulo 16. Registro de las certificaciones de formacién permanente y equivalentes

1. La funcidn de registrar las actividades de formacidon permanente del profesorado sera
competencia, para el dmbito regional, del érgano competente en materia de formacién
permanente del profesorado de la Consejeria de Educacion y Ciencia, de la Delegacion
Provincial de Educacién y Ciencia en el marco provincial, y de los Centros de Profesores
y los Centros de Recursos y Asesoramiento a la Escuela Rural en su ambito especifico de
actuacion.

2. El registro incorporara de oficio los certificados relativos a la participaciéon en las
actividades de formacidon permanente del profesorado y del personal especializado en
los Centros publicos y privados de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha
incluidas en el Plan Regional de Formacion Permanente del Profesorado y realizadas a
través de los Centros de Profesores y los Centros de Recursos y Asesoramiento a la
Escuela Rural.

3. Llas inscripciones relativas a la participacion en actividades realizadas en ejecucion de
convenios se llevaran a cabo de oficio por el drgano competente en materia de
formacidn permanente del profesorado de la Consejeria de Educacién y Ciencia, una vez
formalizados los tramites previstos en el convenio respectivo y en la presente Orden.

4. La inscripcién de las actividades homologadas a las entidades organizadoras sera
realizada por el érgano competente en materia de formacidon permanente del
profesorado de la Consejeria de Educacion y Ciencia, previa solicitud, seguin anexo lll,
una vez hayan presentado en los plazos establecidos la convocatoria y la memoria final
y los certificados emitidos por la entidad.

5. Podran ser registrados los certificados de aquellas personas que, no estando en el
servicio activo docente, acrediten la titulacién necesaria para el acceso a la funcidn
docente, y residan en la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha.

6. (Modificado por Orden 54/2021) En los demas supuestos, el reconocimiento y el registro
se producira a solicitud de la persona interesada, dirigida a la Delegacidn Provincial de
Educacidn, Cultura y Deportes de la provincia donde estd destinada o a la provincia de
residencia, en el caso de los titulados que no estén en servicio activo docente, segln
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Anexo IV, que estara asimismo disponible en la Sede Electrdnica de la Administracién de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https:// www.jccm.es/).

6.1. En el supuesto del reconocimiento y el registro de actividades previamente
registradas como actividades de formacidn permanente del profesorado por las
Administraciones educativas de las Comunidades Auténomas o por el organismo del
Ministerio competente en materia de Educacion, encargado de la Formacién
Permanente del Profesorado, se debera aportar certificado de haber sido inscrito
con anterioridad o también se podra aportar una diligencia donde se indique la
inscripcion de la actividad como formacidn permanente del profesorado
acompanado del certificado de la actividad.

6.2. En las actividades realizadas por universidades, el reconocimiento y registro se
realizara aportando el programa de la actividad, que contengan las condiciones
sefialadas en el articulo 14 y el certificado expedido por la universidad convocante.

Cuando la actividad haya sido organizada y realizada en el extranjero por una
universidad, serd necesario presentar tanto el programa de la actividad como el
certificado oficial, en traduccién simple al castellano, cuando se trate de lenguas
oficiales de la Unién Europea, o con traduccidn oficial jurada al castellano, para el
resto de las lenguas.

(Modificado por Orden 54/2021) El registro sélo podra ser denegado por motivos de
legalidad y mediante resolucién motivada del dérgano competente en materia de
formacidn permanente del profesorado para lo previsto en los puntos 3 y 4 de este
articulo, por el Director del Centro Regional de Formacidn del Profesorado para el punto
2 o del Delegado Provincial de Educacion, Cultura y Deportes para lo previsto en el punto
6.

La informacién que contiene el registro es publica y podra ser consultada, en los
términos establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de
las Administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, por cualquier
persona que acredite un interés legitimo.

(Afiadido por Orden 54/2021) La solicitud de modificaciones relativas a actividades de
formacidn previamente inscritas debera ajustarse a los siguientes requisitos:

9.1. Cuando se refiera a errores materiales o, de hecho, la correccién podra llevarse
a cabo en cualquier momento, de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

9.2. Cuando se trate de la inclusion o exclusién de participantes, variacion de horas
o créditos reconocidos, se dispondra de un plazo de tres meses, contados a partir de
la inscripcidén en el registro de formacion permanente del profesorado, para solicitar
del 6rgano competente que hubiera registrado la actividad, la modificacién de que
se trate, debiendo justificar adecuadamente tales modificaciones.
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Articulo 17. Efectos del reconocimiento de las actividades.

1.

La formacién permanente y demds actividades equivalentes, segun lo dispuesto en esta
Orden, serdn valoradas como mérito o requisito para la participacion en los
procedimientos selectivos convocados por la Administracion educativa, en los términos
que establezcan las normas o las bases por las cuales se rigen, previa acreditacién
mediante la certificacion correspondiente y el registro de la misma.

Asimismo, tendrd efectos en el sistema retributivo de los funcionarios docentes de
acuerdo con la normativa especifica que resulte de aplicacion.

Al personal docente que preste sus servicios como directores o asesores de formacién
o programas en los servicios de formacién dependientes de la Consejeria de Educacion
y Ciencia le seran reconocidos hasta un maximo de dos créditos de formacion por cada
afio completo de servicio prestado, y una puntuacién proporcional por cada uno de los
periodos trimestrales de permanencia completa.

Al personal docente que preste sus servicios en la Administracion educativa regional y
Provincial le seran reconocidos hasta un maximo de dos créditos de formacién por cada
afio completo por los servicios prestados, y una puntuacion proporcional por cada uno
de los periodos trimestrales de permanencia completa.

Al personal docente con destino definitivo en centros docentes publicos de Castilla-La
Mancha que, encontrandose en la situacién administrativa de servicios especiales,
preste o haya prestado servicios especiales en la Administraciéon estatal, regional,
provincial o municipal, en las Cortes Generales o en las Cortes de Castilla-La Mancha, le
seran reconocidos hasta un maximo de dos créditos de formacién por cada afio
completo de prestacién de servicios, y un nimero de créditos proporcional por cada uno
de los periodos trimestrales de permanencia completa inferior a un ano.

La participaciéon en actividades formativas realizadas al margen de los requisitos
establecidos en esta Orden, una vez acreditada documentalmente, podra ser tenida en
cuenta por la Administracién educativa en los procedimientos en que asi se prevea.

Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas la Orden de 21 de enero de 2003, de la Consejeria de Educacién y

Cultura por la que se regula la convocatoria, el reconocimiento, la homologacién, la certificacion
y el registro de las actividades de formacidon permanente del profesorado no universitario y la
Resolucién de 30 de mayo de 2003, de la Direccidn General de Coordinacidn y Politica Educativa,
por la que se desarrollan determinados aspectos de la Orden de 21 de enero de 2003 que regula
la convocatoria, el reconocimiento, la homologacién, la certificacién y el registro de las
actividades de formacion permanente del profesorado no universitario.
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Disposiciones finales
Primera

Se faculta al Viceconsejero de Educacién para que dicte las instrucciones precisas para el
desarrollo y aplicacidn de lo dispuesto en la presente Orden.

Segunda

Esta Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha.

Disposicion adicional primera (Orden 54/2021). Forma de presentacidon y notificacion de las
solicitudes.

Las solicitudes de homologacion, registro y reconocimiento de actividades de formacién
se deberan presentar de forma telematica, con firma electrdnica, de acuerdo con los modelos
disponibles en la Sede Electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha (https://www.jccm.es/). Los documentos que se aporten deberan digitalizarse y
presentarse como archivos adjuntos a la solicitud.

Todas las comunicaciones derivadas de la presente orden se notificaran Unicamente de
forma electrénica, mediante comparecencia en la Sede Electrdonica de esta Administracion, a
través de la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. Para ello, las personas interesadas deberdn estar dadas de alta en dicha plataforma
(https://notifica.jccm.es/notifica/).

Disposicion adicional segunda (Orden 54/2021). Incompatibilidad de reconocimiento de
formacion.

En ningun caso podran reconocerse horas/créditos de formacidn por actividades que ya
hayan obtenido un reconocimiento en horas/créditos de formacion permanente del
profesorado por diferente concepto.

Disposicion transitoria (Orden 54/2021). Solicitudes de certificacion de actividades formacion
realizadas anteriores a esta Orden.

Las solicitudes de certificacién por participacién en actividades de formacién realizadas
con anterioridad a la entrada en vigor de esta Orden que se presenten con posterioridad se
certificaran de acuerdo a la normativa anterior que les fuera aplicable.

Disposicion derogatoria (Orden 54/2021).

Queda derogada la Orden de 20/03/2013, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se modifica la Orden de 08/10/2008, por la que se regula la homologacion,
la convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacion de las actividades de formacién
permanente del profesorado no universitario, relativa al reconocimiento de actividades
equivalentes.
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ANEXO |: Modelo de acta de evaluacion

Entidad
oTe =1y Tr=To (o] = USRI Codigo:....ooveeiiiieees
Titulo de la
e= Lot (1] [ = Lo IR
Codigo de la
actividad.......ccooovveeiieiiinnnns Modalidad........ccoooene e
Lugar de realizacion.............ccccceeeeeeeeecinnnnnnn. Fecha
Inicio.......... Finalizacion:........cc.......
Horas de duracion.............ocoeeeeieieieeeiiiincieenns
CreditoS. ..
Relacion de asistentes con derecho a certificado:
Ndmero Apellidos y Nombre NIF NRP Centro
Relacién de asistentes sin derecho a certificado:
Nimero Apellidos y Nombre NIF Motivo

Relacion de directores o coordinadores con derecho a certificado:

Nimero Apellidos y Nombre NIF NRP Funcién

Relacion de directores o coordinadores sin derecho a certificado:

Nuamero Apellidos y Nombre NIF Funcion Motivo

Relacion de formadores o ponentes con derecho a certificado:

Nimero Apellidos y Nombre NIF Titulo de la ponencia

Relacion de formadores o ponentes sin derecho a certificado:

Nimero | Apellidos y Nombre NIF |Titulo de la ponencia | Motivo

, de de

El responsable de la actividad certifica que los participantes que figuran en la relacién retinen
las condiciones legales a los efectos de expedicion del certificado de participacion en las

actividades.

(Firmado por el responsable de la actividad, sello de la entidad organizadora y visto bueno del

responsable de la actividad)
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ANEXO Il. Modelo de solicitud de homologacion de actividades de formacion
permanente del profesorado

Datos de la entidad organizadora

Entidad Organizadora:

Codigo de Entidad

Responsable de la entidad. NIF.

Teléfono Fax/ E-mail
Domicilio Cadigo postal
Localidad Provincia

Datos de la actividad

Denominacion Cadigo actividad

Director o persona responsable

Modalidad

Fecha de inicio Fecha de | Horas de duracion | Valoracion en

finalizacion creditos

Lugar de realizacién Ambito de
realizacion

Horario de la actividad N ° de plazas Coste de
inscripcion

Solicita la homologacion de actividades de acuerdo con la presente Orden de la
Consejeria de Educacion y Ciencia, por lo cual adjunta a esta solicitud la
siguiente documentacion, que incluye el disefio de la actividad:

1 | Aspectos descriptivos:

a | Entidad convocante

horas impartidas a distancia

b |Titulo de la actividad, modalidad de formacion, créditos previstos y
horas con indicacion si procede de las horas presenciales y de las

¢ |Justificacion.

2 | Aspectos organizativos

d | Calendario, horario y lugar de realizacion

UGT&

Castilla-La Mancha

SERVICIOS PUBLICOS ‘ Ensenanza




SERVICIOS PUBLICOS ‘ Ensenanza

UGT &

e (Numero de participantes maximo y minimo, condiciones de
participacion y de seleccion si procede

f | Director o coordinador de la actividad. Excepcionalmente una actividad
en funcion de su relevancia, duracién y complejidad podra contar con
dos responsables

g |Relacién nominal de formadores con especificacion de la titulacidn
académica y de la experiencia profesional

h | Presupuesto de la actividad

3 |El curriculo de la actividad

i |Objetivos

] |Mddulos de contenidos y secuenciacion de las fases si las hubiera

k | Metodologia y recursos materiales

| | Orientaciones para el desarrollo del proceso formativo y en especial de
la fase practica

d |Evaluacion de la actividad: Dimensiones, indicadores, criterios vy
procedimientos y responsables de la evaluacion de los asistentes y de
la actividad

, de de

El responsable de la entidad

(firma y sello)

limo. Sr. Viceconsejero de Educacién y Ciencia. Consejeria de Educacion y
Ciencia
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ANEXO llI: Modelo de solicitud de registro de la actividad por la entidad
organizadora

Datos de la entidad organizadora

Entidad Organizadora: Caodigo de Entidad
Responsable de la entidad. NIF.
Direccion Localidad

Datos de la actividad

Denominacidn de la actividad

Datos de homologacién de la actividad

Solicita, de acuerdo con la presente orden, la inscripcion de estos datos en el
Registro de Formacion Permanente del profesorado, para lo cual se adjunta a
la solicitud la documentacion que se indica a continuacion.

Memoria final de la actividad

Certificados finales de participacion en la actividad

, de de

El responsable de la entidad

(Firma y sello)

limo. Sr. Viceconsejero de Educacion y Ciencia. Consejeria de Educacion vy
Ciencia
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ANEXO IV.- Modelo de solicitud de reconocimiento y registro de la actividad de
formacion permanente del profesorado.

(Solicitud de la persona interesada, para presentar en la Delegacion Provincial

de Educacién y Ciencia

Datos personales

Apellidos y Nombre NIF:

NRP: Cuerpo:

Centro de destino Localidad

Domicilio Telefono

Localidad Cdadigo Postal Provincia
Datos de la actividad

Denominacién de la actividad.

Entidad organizadora

Localidad CCAA

Modalidad Duracion Fecha de inicio

Fecha de finalizaciéon

Solicito, de acuerdo con lo previsto en la presente Orden de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha que se
reconozca y registre la participacion en la actividad indicada, para lo cual
adjunto a la solicitud la siguiente documentacion:

Fotocopia compulsada del certificado de participacion en la actividad

Fotocopia compulsada del programa de la actividad

Otros

, de

de

limo. Sr. Delegado Provincial de Educacién y Ciencia de
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El interesado

(Firma)
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