Castilla-La Mancha

INSTRUCCIONES DETERMINANDO EL PROCEDIMIENTO PARA
LA ESTIMACION DE EFECTIVOS DE PERSONAL DOCENTE Y
NO DOCENTE! LOS CENTROS PUBLICOS PARA EL CURSO
2024-2025.
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1. INSTRUCCIONES PERSONAL DOCENTE

La planificacién del servicio publico de educacion en nuestra Regidn precisa,
entre otras medidas, de la reorganizacion anual de los recursos existentes. Para ello,
la Administracién educativa debe establecer los procedimientos para que, de manera
coordinada, se asegure la adecuacion entre la oferta y la demanda de centros
educativos y puestos escolares.

A estos efectos, se han revisado y estudiado las necesidades de cada centro
en funcion del alumnado que escolarizan y de acuerdo a lo establecido en la normativa
que figura en el ANEXO NORMATIVO.

Los efectivos de profesorado que se generan por el computo de los puestos de
trabajo recogidos en base a la normativa expuesta, y todos aquellos puestos que
previsiblemente se necesiten para atender la escolarizacion, el ajuste de la respuesta
educativa del alumnado que requiera de medidas de inclusion educativa y todos
aguellos programas o proyectos educativos singulares que se implanten en los centros
educativos, conforman el CUPO de profesorado para el curso 2024-2025.

Corresponde establecer unas consideraciones previas a tener en cuenta, asi
como el procedimiento y calendario para determinar el cupo total de efectivos de cada
centro para el curso 2024-2025.

1.1. CONSIDERACIONES PREVIAS:

El nimero de profesorado que anualmente se asigna a cada centro depende
de diversos factores:
1. Horas lectivas derivadas del curriculo de las ensefianzas que se imparten.
2. Horas lectivas por reducciones por desempefio de cargos directivos y 6rganos
de coordinacién docente y funciones especificas.
3. Horas lectivas dedicadas a programas o proyectos educativos autorizados.
4. Horas lectivas aplicadas a otras situaciones extraordinarias.

Las horas recogidas en los puntos 1 y 2 generaran el cupo ordinario de cada
centro y las horas recogidas en los puntos 3 y 4 generaran el cupo extraordinario.

Los criterios de referencia para la confeccion de unidades y grupos son los
siguientes y se realizaran sobre la prevision de matricula para el curso 2024-2025.

1.2. NORMA GENERAL:

! personal no docente de inclusion educativa y convivencia que desarrollan sus actividades en centros
educativos publicos de Castilla La Mancha
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» Los criterios de referencia para la confeccion de unidades en los colegios de
educacion infantil y primaria son los siguientes:

Unidades Puras.

La relacibn de alumnos y alumnas por aula en los cursos de los
siguientes niveles educativos durante el 2024-25 sera

curso 2024/2025 sera hasta un maximo de:

Segundo ciclo de Educacion Infantil: 22
Educacion Primaria: 25

Unidades Mixtas.

Las unidades tendran como maximo 15 alumnos/as. Para la confeccién
de unidades mixtas la referencia seré la siguiente:

a) Secciones o centros con alumnado de 4 a 15 alumnos/as.
Una unidad, excepto si la unidad cuenta con al menos 11
alumnos/as y un intervalo de 5 niveles donde se concederan 2
unidades. Si hubiese alumnos/as de infantil se garantizard que
una de las unidades sea de Infantil.

b) Secciones o centros desde 16 alumnos/as.

Como regla general computaran por separado los alumnos/as de
infantil y de primaria siempre que al menos haya cuatro
alumnos/as de infantil. En ese caso, se garantizard que una de
las unidades sea de Infantil.

Nunca se conformaran unidades mixtas con mas de 10
alumnos/as y un intervalo de 5 niveles

Preferentemente las agrupaciones se realizaran siempre con las
unidades mas proximas.

Salvo casos absolutamente excepcionales, no se separaran alumnos/as
de un mismo curso.

Ejemplos Unidades Mixtas:

Ejemplo 1:
3 4 5 1° 20 3° 40 50 6°
afnos anos anos
1 3 4 2 6 7

1 unidad de Educacion Infantil.
2 unidad de Educacion Primaria.
Més de 11 alumnos/as (15 en total) e intervalo de 5 niveles (de 2° a 6°)

Ejemplo 2:
3 4 5 1° 20 3° 40 50 6°
anos | afos anos
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1 unidad de Educacion Infantil

2 unidades de Educaciéon Primaria.

8 alumnos/as de educacion Infantil > 4 una unidad de E.I

8 alumnos/as de un curso(s) + 7+1 alumnos/as de otro(s) curso(s) = 16

Ejemplo 3:
3 4 5 1° 20 3° 40 5o 6°
afos | afos afnos

1 unidad de infantil

2 unidades mixtas de primaria, puesto que el centro o seccién tiene 12
alumnos/as (por tener una Unica unidad que agruparia 6 cursos y mas
de 11 alumnos/as, se habilita una segunda unidad).

Ejemplo 4:

3 4 5 1° 20 30 40 50 6°
anos anos afos

1 0 1 1 1 4 4 1 1

2 unidades mixta (una de ellas de INF).

1+1 = 2 alumnos/as de infantil

14 alumnos/as en total, esta unidad agrupa mas de 5 cursos y excede
de 11 alumnos/as. En este caso, se habilitan 2 unidades, como hay
alumnos/as de infantil se garantizara una unidad de infantil.

Para la habilitacion de unidades funcionales se tendran en cuenta
los criterios de referencia expuestos con anterioridad, y las siguientes
consideraciones:
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» En las localidades donde se haga necesaria la habilitacién de nuevas unidades
de Educacion Infantil o Primaria para cubrir las necesidades de escolarizacién
de este alumnado en dicha localidad, se tendra en cuenta la capacidad fisica
de los centros. Si no existiese posibilidad de desdoble por carencia de espacio
fisico se dotaran esas nuevas “unidades” con un profesor de apoyo. Se dotara
de un cupo completo por el primer grupo y para el segundo y tercero medio
cupo (consultado el centro y segun propuesta del servicio de inspeccion).

» Se reducira un alumno en cada aula donde exista alumnado con necesidades
educativas especiales que requiera medidas extraordinarias de inclusién
educativa por presentar barreras al aprendizaje y a la participacion asociadas a
discapacidad o trastorno grave de conducta de la comunicacion y el lenguaje

» En Educacidon_ Secundaria_Obligatoria (E.S.O) se admitiran desdobles
cuando el numero de alumnos/as sea mayor de 30.
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» En Bachillerato, la ratio maxima también sera de 32. Se admitiran desdobles
cuando haya mas de 32 alumnos/as por grupo. La ratio minima en las
materias especificas sera de 10 alumnas/os y, en materias optativas, de 15
alumnos/as. No obstante, en aquellos centros que por sus caracteristicas la
optatividad pueda verse muy limitada, se valorara la constitucion de grupos
con menos de 15 alumnas/os.

» Programas de Diversificacidon Curricular: La ratio para formar grupo sera
de hasta 15 alumnas/os, pudiendo llegar a un maximo de 18. A partir de 18
alumnos/as se concederd un 2° grupo previa autorizacién Direccion General
de Inclusion Educativa y Programa.

El minimo para conformar grupo sera de 8 alumnas/os. No obstante, si el
grupo estuviera formado entre 6 y 7 alumnos, se estudiard su apertura
teniendo en cuenta el niumero de alumnas y alumnos del grupo ordinario con el
que iria asociado. Si el grupo ordinario tuviese 18 alumnas/os 0 menos, no se
autorizaria. Para la conformacion de estos grupos es necesario la autorizacion
del Servicio de Inclusién Educativa y Convivencia.

Si el nimero de alumnas y alumnos para conformar grupo de Diversificacion
es menor de 6, no se autorizara en ningun caso.

» En Ensefianzas de Personas Adultas: Se establecera la ratio por grupo en:

o 32 alumnos/as en ESPA y 86 en ESPAD, con un minimo de 15 en

cada caso.

o Resto de ensefianzas en modalidad presencial: hasta 32
alumnos/as.

o Resto de ensefianzas en modalidad a distancia: hasta 86
alumnos/as.

o En ningln caso se autorizaran grupos inferiores a 15 alumnos.

» En Escuelas Oficiales de Idiomas: 32 alumnos/as por grupo, con un
minimo de 6 alumnos/as en el nivel. No se autorizaran grupos por debajo de
la ratio minima establecida.

» En Estudios Superiores _de Mdusica, Disefio y Arte Draméatico: segun la
normativa vigente y ensefianzas autorizadas.

1.3. PROCEDIMIENTO

El cupo ordinario serd determinado y autorizado por la Direccion General de
Recursos Humanos, en funcién de los datos sobre unidades o grupos funcionales,
ensefianzas autorizadas, y reducciones horarias establecidas en el horario lectivo de
los profesores por desempefio de cargos directivos u otros.

El cupo extraordinario, como su nombre indica, estard constituido por el
profesorado necesario para atender todos aquellos programas, proyectos educativos,
desarrollo de medidas de inclusién educativa y situaciones extraordinarias de algunos
centros.
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También computaran como cupo extraordinario los destinados a los Apoyos de
Educacion Infantil por ratio. Todas estas necesidades deben ser comunicadas y
propuestas a la Direccion General de Recursos Humanos por las Delegaciones
Provinciales o las Direcciones Generales competentes, segln se detalla mas adelante.

Por otro lado, Unicamente se dotard de cupo extraordinario por apoyo a Equipo
Directivo en CEIP y CRA en casos muy justificados y excepcionales. El cupo
extraordinario estara condicionado a la imposibilidad de cubrir adecuadamente el
horario y agotadas las posibilidades de organizacion mediante cambios de perfil o el
estudio de las habilitaciones del profesorado del centro. En todo caso, sera necesario
informe justificativo positivo del Servicio de Inspeccion. En ningln caso se dotara de
cupo extraordinario por ser algin miembro del Equipo Directivo de Educacion Infantil si
previamente se ha dotado al centro de cupo extraordinario para los Apoyos en
Educacion Infantil.

Se dotara de cupo extraordinario a los CRAs a partir de los siguientes criterios:
e 1 cupo alos CRA con 2 secciones y 4 o0 mas Unidades.
e 0,5 cupo alos CRA con 2 secciones y menos de 4 Unidades.
e 1 cupo alos CRA con 3 o mas secciones.

Los perfiles de los cupos anteriores, elegidos por los centros, serdn remitidos
por los servicios de Inspeccién Educativa al servicio de Planificacion de Plantillas y
Cupos.

La organizacién en CEIP y CRA, en el area de Educacién Artistica estara
condicionada a los efectivos con los que cuenta el centro; siendo inviable la dotacion
de cupo extraordinario para el desarrollo de dichas materias.

Si los miembros del equipo directivo de los centros de Ensefianza Secundaria
son maestros/as especialistas de pedagogia terapéutica, audicion y lenguaje u
orientadores/as, y sus horas no se solicitan como tal, a posteriori no se concedera
ningln recurso extraordinario por este motivo, ya que las horas de reduccién estan
incluidas en el cupo y se deben tener cuenta a la hora de perfilar.

En los IES, SES e IESO con proyecto bilingiie o plurilinglie, dentro del apartado
de cupo extraordinario se incluyen las horas de cupo autorizadas en base a las
materias integradas en el proyecto (horas de reduccion contempladas en normativa).
La organizacion de estos proyectos debe realizarse con el cupo total autorizado. Si el
alumnado bilinglle matriculado en 1° ESO es inferior al 20 por ciento del total de
matriculados en ese nivel, el centro no podréa solicitar cupo extraordinario en concepto
de organizacion de los grupos bilingles, teniendo que organizar las materias
autorizadas en el proyecto con el cupo autorizado asignado. En caso de no ser
posible, se podra suspender el proyecto en ese nivel de 1° ESO durante ese curso
escolar por no llegar al minimo exigido de alumnos matriculados. En promociones
posteriores se estudiara de manera individualizada.

El cupo total establecido para los Centros de Ensefianza Secundaria sera el
resultado de redondear a tercios de jornada su cupo calculado. De esta forma nos
ajustaremos al méximo al cupo real de cada centro.

En virtud de la Resolucion de 14/02/2023, de la Direccion General de
Recursos Humanos y Planificacién Educativa, por la que se dispone la publicacion del
acuerdo entre la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes y las organizaciones

5
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sindicales con representacion en la mesa sectorial de educacion sobre la mejora del
sistema educativo y las condiciones laborales del personal funcionario docente no
universitario de Castilla-La Mancha, la jornada lectiva semanal ser4d de 24 horas
lectivas a partir del curso 2023/2024 para los funcionarios docentes que desarrollen
sus actividades en centros de educacion infantil, educacién primaria y educacion
especial. En Ensefianzas Medias, la jornada lectiva sera 19 horas.

Las jornadas parciales se reflejardn en las tablas segun su correspondencia
decimal:

Secundaria/ERE Infantil y Primaria
e 0.33: Un tercio de jornada. 6 h e 0.33: Un tercio de jornada. 10
lectivas sesiones lectivas de 45 min
e 0.50: Media jornada. 9,5* e 0.50: Media jornada. 15 sesiones
e 0.67: Dos tercios de jornada. 13 h lectivas de 45 min
lectivas e 0.67: Dos tercios de jornada. 19
sesiones lectivas de 45 min

*Redondear a 10 y compensar con hora complementaria.

El cupo total de cada centro, suma del cupo ordinario y el extraordinario, sera
comunicado por la Direccion General de Recursos Humanos (Servicio de Planificacion
de Plantillas y Cupo) a las Delegaciones Provinciales, sefialando la cantidad, el cuerpo
y la especialidad del profesorado de cada centro. En aquellos casos en los que el cupo
comunicado no determine el cuerpo y la especialidad del profesorado o, incluso
precisdndolo, sea imprescindible cambiarlo por algin motivo justificado, los Servicios
de Inspeccidn provinciales notificaran los perfiles (Cuerpo y especialidad) de cada una
de las plazas afectadas al Servicio de Planificacion de Plantillas y Cupo. Estos datos
seran los que posteriormente utilizaran los Servicios de Personal de las Delegaciones
Provinciales para asignar informaticamente las plazas que surjan siguiendo los
procedimientos y calendario establecido.

La finalidad de estas instrucciones es garantizar un tratamiento homogéneo y
objetivo de las necesidades de profesorado en los centros de la Region, de manera
gue a todos los centros con la misma oferta educativa y el mismo nimero de grupos
en cada nivel y modalidad les corresponda igual nimero de profesores.

Para conseguir los fines anteriores se seguira el calendario que se publica a
continuacion.
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1.4. CALENDARIO DE ACTUACIONES

e ANTES DEL DIA 24 DE MAYO

SERVICIO DE PERSONAL DE LAS DELEGACIONES PROVINCIALES

Los Servicios Provinciales de Personal remitirdn al Servicio de Planificacion de
Plantillas y Cupos la relacion de vacantes (incluidas jubilaciones claras hasta el 8 de
septiembre) y suprimidos del cuerpo de maestros en CEIP y CRA indicando centro y
especialidad.

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificacion y Centros
de la Direccién General de Innovacion Educativa y Centros la siguiente informacion:

e Los Servicios Provinciales de Inspeccion: propuesta de unidades
funcionales para el curso 2024-2025 (juridicas mas habilitadas) en
Centros de Infantil y Primaria.

Manteniendo el criterio de excepcionalidad establecido cursos pasados
y con objeto de atender a las especificidades generadas por cuestiones
geograficas, demograficas o de ambito rural, se estudiara la posibilidad
de mantener abiertas aquellas secciones de CRA con menos de 4
alumnos/as que asi lo soliciten las familias. En estos casos, los
Servicios de Inspeccion pondran en conocimiento del Servicio de
Planificacion y Centros de la Direccién General de Innovacion Educativa
y Centros agquellas secciones que se encuentren en situacion
extraordinaria, incluyendo propuesta favorable a la continuidad. Tras
valoracién positiva al respecto por parte del Servicio de Organizacion
Educativa y Centros de la Direccion General de Innovacion Educativa y
Centros se procedera a informar al servicio de Plantillas y Cupos que
procederd a la autorizacién del cupo necesario.
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Cuando existan unidades que superen la ratio maxima como
consecuencia de nuevas incorporaciones al centro en periodo de
admisién extraordinario, no se autorizara desdoble, en las propuestas
de composicién de unidades, mientras la ratio no supere el 10% de ratio
maxima en el nivel. Una vez iniciado el mes de octubre y a lo largo del
curso se valorard por parte del Servicio de Organizacion Educativa y
Centros de la Direccion General de Innovacion Educativa y Centros, la
posible autorizacion de dichos desdobles

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificacion de
Plantilas y Cupos de la Direccion General de Recursos Humanos la siguiente
informacion:

¢ Relacién de cargos directivos en CEIP, CRA, CEE, CEPA, EOI, EA,
CPM y CPD resefiando centro, cuerpo y especialidad. Se remitira en
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documento Unico facilitado por el Servicio de Planificacién de Plantillas
y Cupo.

Propuesta del cupo extraordinario destinado a los apoyos de Educacion
Infantil. ElI cupo que se otorgara a los centros por este motivo ir4 en
funcibn de las siguientes variables y con el orden de prioridad
establecido.

o Centros con ratio mayor o igual a 21 en Educacion Infantil y 4
unidades o mas de infantil, 1 cupo.

o Centros con ratio de 19 o superior en Educacion Infantil, ¥2 cupo,
independientemente del nimero de unidades de Educacién
Infantil.

Unicamente en los centros con proyecto bilingiie o plurilingiie, de forma

preferente, sera de Educacién Infantil con perfil bilingie, excepto en el
caso de que el centro tenga algun suprimido o desplazado con la
habilitacibn en Educacién Infantil (aunque no tenga la habilitacion en
idiomas).

Para el calculo de las ratios se tendran en cuenta los grupos actuales de
3 y 4 afios y los datos de admision en 3 afos para el préximo curso
2024-2025.

En ningln caso se dotara de cupo extraordinario de apoyo a Educacion
Infantil si previamente se ha dotado al centro de cupo de apoyo a esta
etapa por nimero de unidades.

DIRECCIONES GENERALES:

La Direccién General de Formacién Profesional comunicara a la Direccion
General de Recursos Humanos los siguientes datos:

Numero de grupos de FP (Ciclos de Grado Basico, Medio, Superior y
Cursos de Especializacion) que funcionaran durante el curso 2024-2025
en un documento Unico incluyendo cédigo, denominacion y localidad del
centro.

Relaciébn de nuevos centros y ensefianzas autorizadas que no se
dotaran de cupo hasta julio en funcién del resultado del proceso de
admision a Ciclos Formativos.

Relacion de nuevos centros y ensefianzas que se autorizaran para el
curso 2024-2025 y centros o ensefianzas que dejaran de funcionar.

La Viceconsejeria de Educacién comunicar4d a la Direccion General de
Recursos Humanos los siguientes datos:

Cambios previstos en la normativa que afecte a las reducciones del
horario lectivo del profesorado y, en consecuencia, deba considerarse a
la hora de elaborar el cupo de los centros.

Necesidades de profesorado del Centro Regional de Formacion del
Profesorado, asi como de las Unidades de Formacion de las
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Delegaciones Provinciales de las cinco provincias, asi como Unidades
de Acompafnamiento, Dinamizadores Digitales y Expertos Formativos.

La Secretaria General comunicara a la Direccion General de Recursos
Humanos los siguientes datos:

¢ Necesidades de profesorado en las Residencias no universitarias.

La Direccién General de Recursos Humanos, remitird a los Servicio de
Inspeccion el cupo de los CPM y CPD.

ANTES

DEL DIA 24 DE MAYO

DELEGACIONES PROVINCIALES:

Inclusiéon Educativa:

1. Los Delegados Provinciales remitirdn a la Direccion General de Inclusion
Educativa y Programas, exclusivamente, las propuestas de cupo
extraordinario relacionadas con inclusion educativa. Estas se realizaran en
documento Unico, pero diferenciadas:

a)

b)

d)

f)

Cupo extraordinario de maestras y maestros especialistas en
Pedagogia Terapéutica y Audiciobn y Lenguaje de los colegios
publicos de Educacion Infantil y Primaria.

Cupo extraordinario de maestras y maestros especialistas en
Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje en Colegios Rurales
Agrupados.

Cupo extraordinario de maestras y maestros especialistas en
Pedagogia Terapéutica y Audicibn y Lenguaje en institutos de
educacién secundaria y secciones de educacién secundaria.

Cupo extraordinario de profesionales no docentes de atencidon
educativa complementaria: Auxiliar Técnico Educativo (ATE), Técnico
Especialista en Interpretacion de Lengua de Signos (TEILSE),
profesional de Enfermeria.

Profesionales de atencidon socioeducativa. Todos los cupos
extraordinarios de maestros especialistas en Pedagogia Terapéutica,
Audicién y Lenguaje, profesionales de atencién socioeducativa y los
profesionales de atencion educativa complementaria se solicitaran a
través del Anexo | (cupos extraordinarios).

Cupo extraordinario de profesorado para Unidades y Centros de
Educaciéon Especial, se solicitard segin el Anexo Il (cupo CEE y
UEE).
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2. Se solicitardn todos los recursos extraordinarios necesarios,
independientemente de que el centro dispusiese de los mismos en el curso
2023-2024 dado que se trata de cupo extraordinario y su dotacion tiene un
caracter anual.

3. Las solicitudes deberan presentarse conforme a los anexos adjuntos a las
instrucciones. No se valoraran las solicitudes de ningun cupo extraordinario
gue no se presenten conforme a anexos adjuntos a las instrucciones.

4. Para la atencion de medidas de inclusiébn educativa y situaciones
extraordinarias, con caracter general, el centro deberd considerar la
organizaciébn de la respuesta educativa, contando con todos los
profesionales del centro y no exclusivamente con los profesionales de
apoyo a la inclusion. La respuesta, ajustes y apoyos educativos que
responden a hacer efectivo el derecho a la escolarizacion en igualdad de
oportunidades, se garantizard a través de las actuaciones, procedimientos,
medidas y recursos educativos que se ponen en marcha de forma
colaborativa por todos los profesionales del centro, coordinados a través del
Equipo de Orientacibn y Apoyo o Departamento de Orientacion y
supervisados por el Equipo Directivo del centro.

5. Con objeto de agilizar el analisis y, en su caso, validacion de las solicitudes
realizadas por los centros, las Delegaciones Provinciales constituirdn una
Comisién Técnica compuesta, por tres funcionarios/as de las mismas
(asesores de la de la Unidad de Inclusion Educativa y Convivencia) y un
inspector/a que sera su presidente/a. Esta Comision podra solicitar la
presencia de los profesionales o los informes que estime oportunos a fin de
conseguir los objetivos propuestos.

6. La Comision Técnica analizarda y estudiara las solicitudes de recursos
extraordinarios teniendo en cuenta:

a) Los informes enviados por los centros que deben justificar
explicitamente la necesidad en funcion del alumnado escolarizado y
de las medidas de inclusién educativa a poner en marcha.

b) Las Ordenes publicadas que regulan las RPT para el curso 2024-
2025.

¢) Los datos recogidos por los centros en DELPHOS, requisito que es
necesario e imprescindible para realizar la solicitud.

d) La propuesta de admision y andlisis de necesidades del alumnado
gue requiera medidas individualizadas o extraordinarias de inclusion
educativa que haya realizado la Comision especifica, que garantiza el
ajuste educativo para el alumnado que requiere medidas
individualizadas y extraordinarias de Inclusién Educativa.

e) Otra informacion disponible en las Delegaciones Provinciales que
justifiquen la solicitud del recurso.
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Desde las Delegaciones Provinciales, no se podra solicitar cupo
extraordinario que suponga cambios respecto a lo recogido en la RPT.

7. Se podra solicitar cupo extraordinario de Pedagogia Terapéutica cuando:

10
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e Haya centros que no dispongan de cupo ordinario y escolaricen
alumnado que requiera medidas individualizadas o extraordinarias de
inclusion educativa.

e El numero de alumnado que requiere medidas individualizadas o
extraordinarias escolarizado en el centro justifican la ampliacion del
cupo ordinario, porque, con el cupo del que dispone el centro no se
puede garantizar el desarrollo de docencia compartida, la
implementacion de medidas a nivel de aula, metodologias de
refuerzo y apoyo desde un enfoque inclusivo y/o el desarrollo de
programas especificos de intervencion en las areas o habilidades que
prevengan dificultades y favorezca el desarrollo de sus capacidades.

8. Se podré solicitar cupo extraordinario de Audicién y Lenguaje cuando:

e Haya centros que no dispongan del recurso y escolaricen alumnado
con graves trastornos del Lenguaje y la Comunicacion.

¢ El ambito de itinerancia implique una significativa reduccién horaria no
pudiendo garantizar, al alumnado que requiera medidas
individualizadas o extraordinarias de inclusion educativa el desarrollo
de programas especificos de intervencién en comunicacion y lenguaje
gue prevengan dificultades y favorezca el desarrollo de sus
capacidades.

e El nimero de alumnado con graves alteraciones en el lenguaje y la
comunicacion es tan significativo que no se puede garantizar el
desarrollo de docencia compartida, la implementacién de medidas a
nivel de aula, metodologias de refuerzo y apoyo desde un enfoque
inclusivo y/o el desarrollo de programas especificos de intervencién
en comunicacion y lenguaje que prevengan dificultades y favorezca el
desarrollo de sus capacidades.

e Se recuerda que el cupo extraordinario de Audicion y Lenguaje no
esta destinado a dar respuesta a dislalias, alteraciones de los sonidos
del habla y/o retrasos simples del habla. Estas alteraciones solo se
atenderan si existe disponibilidad horaria en el cupo ordinario de
Audicion y Lenguaje.

Seran excepcionales, las solicitudes que impliguen cambios en la
reduccion del ambito de itinerancia, y éstas deberan estar debidamente
justificadas.
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9. Se podra solicitar cupo extraordinario de Auxiliar Técnico Educativo
cuando haya escolarizado alumnado con:

¢ Necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad fisica,
cognitiva y/o sensorial que conlleven una falta total de autonomia que
afecte a los desplazamientos, movilidad y cambios posturales,
requiriendo acompafiamiento en el uso de ayudas técnicas.

o Para las tareas de autonomia personal en la alimentacion, el
aseo y el vestido, en aquellos casos en los que no
existan graves alteraciones motoras y/o fisicas que
impidan su realizacion, se tendra en cuenta que exista

11
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10.

11.

una gran limitacion en este ambito y que no sean objetivos
propios de la etapa educativa.

o La falta de control de esfinteres debida al propio proceso
evolutivo, madurativo y de aprendizaje del alumnado, no sera
considerada como disfuncionalidad y, por tanto, no sera un
aspecto determinante para la dotacion del recurso.

o Alteraciones graves de conducta que impliquen riesgo para su
integridad fisica y la de los demds, estando dichas alteraciones
asociadas a la discapacidad o abaladas por juicio clinico del Servicio de
Salud de Castilla- La Mancha o por otro organismo con competencias
sanitarias, y que causan importantes interferencias en el contexto de
ensefianza-aprendizaje del alumnado.

e El Auxiliar Técnico Educativo atenderd a todo el alumnado del centro
gue cumplan las condiciones especificadas anteriormente.

Para alumnado de nueva escolarizacion en el primer curso del
segundo ciclo de Educacién Infantil, salvo en casos muy justificados de
necesidades educativas especiales permanentes, sera necesario que se
realice un periodo de adaptacion para que el profesorado del aula, en
colaboracion con el EOA, pueda valorar la necesidad de dicho recurso. Una
vez pasado ese periodo y, habiendo actualizado el informe psicopedag6gico
del alumno y organizada su respuesta educativa, se podra solicitar
nuevamente la figura del ATE

Se podra solicitar cupo extraordinario de Técnico Especialista en
Interpretaciéon de Lengua de Signos cuando el alumnado presente
discapacidad auditiva y su lengua vehicular sea la lengua de signos.

La solicitud de recursos extraordinarios para Centros de Educacion
Especial (Anexo Il) tendran como criterios de referencia para solicitar los
CUpOS necesarios:

¢ Ratios contempladas en la Orden 25/07/ 2016 en la que se regula la
organizacion y funcionamiento de los centros y unidades de educacion
especial:

- Educacion infantil: entre 3 y 5 alumnos/as por grupo.

- Educacion Basica Obligatoria (EBO): Entre 4 y 6 alumnas/os por
grupo.

- PFTVA Basico: Entre 4 y 6 alumnas/os por grupo.

- PFTVA de Capacitacion: Entre 5y 8 alumnas/os por grupo.

e Actuaciones de asesoramiento previstas para el curso 2024-2025 desde
el centro de educacion especial.

12
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Las comisiones de escolarizacion deberan tener en cuenta dichas
ratios contempladas en la Orden 25/07/ 2016 y, en los casos en los que el
namero de alumnado propuesto sea mayor al establecido, sera necesario
escolarizar al alumnado en el Centro de Educacion Especial méas cercano.

La creacién de nuevas Unidades de Educacion Especial debe ser
aprobada por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes previa
solicitud y aprobacién por mayoria de dos tercios del Consejo escolar del
centro.

12. Una vez realizada la valoracion, y cuando ésta sea favorable, la presidenta
o el presidente de la Comisidbn Técnica, presentara un informe a la
inspectora jefa o inspector jefe, que incluira las propuestas agrupadas por
tipo de centro: CEIP, CRA, IESy CEE.

13. La Inspectora Jefa o Inspector Jefe, visara el informe con la propuesta de
recursos extraordinarios, y si lo considera favorable, en base a estas
instrucciones, lo elevara al Delegado/a Provincial.

14. El Delegado/a Provincial, a la vista del informe elevado por la Inspectora
Jefa o el Inspector Jefe, remitird la propuesta de recursos extraordinarios a
la Direccion General de Inclusién Educativa y Programas. Dicha propuesta
vendra acompafiada del informe realizado desde la Comisién Técnica de
valoracion e incluira los Anexos de solicitud cumplimentados por los centros
educativos.

La Direcciébn General de Inclusion Educativa y Programas podra solicitar
documentacion complementaria cuando lo considere preciso.

PROGRAMAS EDUCATIVOS EXTRAORDINARIOS: PROA+ Yy VI
PLAN DE EXITO EDUCATIVO.

A fecha de hoy, no tenemos todavia normativa con respecto al PROA+.
Por tanto, una vez que se publique dicho programa, se remitiran instrucciones
sobre el mismo atodas las Delegaciones

Aquellos centros que tienen asignados recursos relacionados con el VI PLAN
DE EXITO EDUCATIVO(Prepara-T+, Titula-s+ y PISE+) mantendran el cupo y la
especialidad que figura en la peticion y que tendréa vigencia hasta el curso 2026-
27 en base a la Resolucién de 05 de octubre de 2023, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la implantacion, organizacion y desarrollo del
VI Plan de Exito Educativo y Prevencién del Abandono Educativo Temprano (Prepara-
T + y Titula-S +) y del Refuerzo de la Red de apoyo para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo (PISE +), cofinanciados por el Fondo Social Europeo +
en los centros docentes publicos de Castilla-La Mancha para los cursos escolares
2023- 2024 al 2026-2027 (Plan de Exito Educativo +)

Gestion de los programas derivados de VI Plan de Exito Escolar:

13
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Primaria: Se remitird a las Delegaciones Provinciales un archivo de control
de cupo con nueva columna habilitada para dicho programa antes de iniciar
los procesos de asighacién de vacantes.

Las vacantes a jornada completa resultantes de unir cupos parciales con
efectivos del Programa correspondiente del VI Plan de Exito podran ser
ofertadas en procesos de adjudicacion provisionales previos al inicio de curso
al colectivo de funcionarios docentes.

Secundaria: La dotacién de cupo se incluird en la ficha de calculo de cupo de
los centros que suscribieron el programa en el apartado de cupo extraordinario,
indicando la dotacién y la especialidad. También se reflejara en la pestafia del
Programa correspondiente del VI Plan de Exito del archivo de cupo distribuido
por especialidades.

Si el centro perfila en el apartado de “habilitadas” cupos parciales de la
misma especialidad que la asignada en el programa correspondiente del VI
Plan de Exito se debera indicar la especialidad que suma jornada completa en
la siguiente columna de la pestafia correspondiente a cada uno de los
programas

Especialidad de
habilitadas
(senalar la
ezpeciidad que
zuma de
habiltadas}

Igualmente, se indicara el total de la suma de las 2 jornadas (habilitada
+ programa de Plan de EXxito correspondiente) en la siguiente columna:

JORNADAS
COMPLETAS CON CUPO JORNADAS COMPLETAS
0590 PISE + (aquellas CON CUPO 0590 TITULA-
jornadas producto de S + (aquellas jornadas
sumar habilitada + producto de sumar
PISE+) habilitadas + TITULA-S +)

Los servicios de personal ofertaran las vacantes asociadas a los programas del

VI Plan de Exito Educativo en todos los procesos de adjudicacién previos al inicio de

curos

DIRECCIONES GENERALES:

El Decreto 108/2023, de 25 de julio, por el que se establece la estructura

orgéanica y distribucion de competencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes (articulo 8, punto 7), establece que: “La propuesta de creacion,
transformacion o supresion de unidades y de centros docentes publicos de ensefianza
no universitaria, que no correspondan a la Direccion general de Formacién
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Profesional, ensefianzas de régimen especial y educacion de personas adultas, y la
tramitacion del procedimiento de autorizacién de los centros privados que impartan
estas ensefianzas”, corresponde a la Direccion General de Innovacion Educativa y
Centros.

Por lo tanto, a partir de este curso y de cara a preparar el curso 2024-2025, las
unidades de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato seran
gestionadas por el servicio de Planificacion Educativa y Centros (antiguo servicio de
Organizacion Educativa y centros) perteneciente ala Direccion General de
Innovacién Educativa y Centros.

Para una mayor eficiencia se establece el siguiente calendario:

e Hasta el 2 de mayo: El servicio de Planificacion Educativa y Centros de la
Consejeria enviara propuesta de unidades de secundaria al servicio de
inspeccion de cada provincia. Esta propuesta se realizara mediante un
archivo Excel.

e Hasta el 8 de mayo: El servicio de Inspeccién de cada provincia remitird su
propuesta al servicio de Planificacién Educativa y Centros. Esta propuesta
obligatoriamente sera remitida en el archivo Excel que se facilitarhd desde
dicho servicio.

e Hasta el 15 de mayo: Primer acuerdo entre las inspecciones provinciales y
el servicio de Planificacion Educativa y Centros. Este acuerdo sera enviado
por parte del servicio de Planificacion Educativa y Centros a las
inspecciones provinciales y a los servicios de escolarizacién para que sea
tenido en cuenta en la adjudicacion provisional del proceso de
escolarizacion.

e Hasta el 12 de junio: los servicios de inspeccion de las distintas provincias
remitiran al Servicio de Planificacibn Educativa y Centros una nueva
propuesta con las modificaciones que estimen oportunas al acuerdo
anterior

La Direccion General de Recursos Humanos remitira a los Servicios de
Inspeccién de las Delegaciones Provinciales un documento en hoja Excel (estadillo)
para que dichos Servicios de Inspeccion puedan enviar al Servicio de Planificacion de
Plantillas y Cupos los grupos de Diversificacion propuestos con informe favorable
antes del 21 de junio.

Los grupos seran de 15 alumnas/os pudiendo tener un maximo de 18. A partir
de 18 alumnas/os se autorizara un 2° grupos previa informe de la Direccién General de
Inclusién Educativa y Programas.

Las Delegaciones Provinciales deben poner en conocimiento del Servicio de
Planificacion de Plantillas y Cupos, aquellos grupos de Diversificacion cuya prevision
de alumnas/os sea inferior a 8 alumnos/as. Los grupos menores de 6 alumnos no se
autorizan. Los grupos de entre 6 y 7 alumnas/os se estudiaran atendiendo al nimero
de alumnas/os de grupo ordinario con el que van unidos.

La relacion de grupos de Diversificacion que presenten una ratio inferior a la

minima establecida se remitira a la Direccibn General de Inclusion Educativa y
Programas, quien emitird informe, pudiendo autorizar de forma extraordinaria el grupo
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con objeto de atender las especificidades generadas por cuestiones geogréaficas,
demograficas o de ambito rural cuando la excepcionalidad del centro asi lo requiera.

Los grupos de Diversificacién autorizados se remitiran a las Delegaciones

Provinciales con el cupo total asignado a cada uno de los centros educativos

ANTES DEL DIA 5 DE JUNIO

DIRECCIONES GENERALES:

La Direccion General de Inclusion Educativa y Programas remitira a la

Direccion General de Recursos Humanos las propuestas de cupo extraordinario de los
tipos que a continuacién se detallan, incluyendo denominacion y localidad del centro,
asi como los de cuerpo, especialidad y ambito de itinerancia de cada una de las

plazas:

Profesores de Servicios a la Comunidad en Unidades de Orientacion o
Institutos de Educacion Secundaria.

Aulas abiertas especializadas para alumnado TEA y centros con equipo
de atencion educativa y el cupo correspondiente.

Unidades de Educacién Especial y el cupo correspondiente.

Profesores de Educacién Secundaria de la especialidad de Orientacion
Educativa en CEIP, CRA, CEE, IES e IESO.

Necesidades de cupo extraordinario de PT y AL en los diferentes
centros educativos.

Necesidades de cupo para el desarrollo de Programas Especificos de
Formacion Profesional

Cualquier otra necesidad de profesorado (EAEHD, EAECRM,
convenios, programas o proyectos educativos singulares del centro que
favorezcan significativamente en el mismo la innovacién, equidad,
inclusion y calidad educativa, etc.).

Disponibilidad horaria del profesorado coordinador de proyectos
europeos Erasmus+ y eTwinning y del profesorado embajador
eTwinning

Necesidades de cupo extraordinario para la constitucion de las
comisiones de elaboracién de pruebas de certificacion de nivel de
competencia linglistica de ensefianzas de idiomas de régimen especial.
Periodos lectivos de funciones especificas del profesorado implicado en
proyectos bilinglies y plurilinglies. Se remitirdn en un documento Gnico
incluyendo cédigo, denominacion, localidad del centro.

Necesidades de cupo adicional para escuelas oficiales de idiomas con
nuevos estudios autorizados

Necesidades de cupo extraordinario para los centros que imparten el
Bachillerato Internacional.

Las Direcciones Generales de Innovacién Educativa y Centros y de Inclusién

Educativa y Programas comunicaran igualmente a la Direccion General de Recursos
Humanos todas aquellas variaciones en los curriculos de las diferentes ensefianzas o
programas educativos que se impartiran en la region en el curso 2024-2025, asi como
los cambios en las reducciones horarias del profesorado que puedan afectar en la
determinacion de los recursos personales necesarios.
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La Direccion General de Formacion Profesional remitird a la Direccion General
de Recursos Humanos la siguiente informacion sobre cupo:

e Oferta de grupos — ensefianzas en los diferentes niveles de la
Educacion de personas adultas y FP. Los grupos seran autorizados
definitivamente en septiembre, comprobada la matricula minima. La no
autorizacion por falta de demanda podra conllevar la supresion del cupo
asignado para cubrir esta oferta educativa.

La Viceconsejeria de Educacion remitird a la Direccion General de Recursos
Humanos los informes sobre cupo extraordinario que consideren necesarios en
relacién con los programas educativos de su competencia.

e EL 10 DE JUNIO

La Direccion General de Recursos Humanos, una vez determinadas las
necesidades de maestros con el analisis de los datos recibidos, comunicara a cada
una de las Delegaciones Provinciales el cupo total asignado (Ordinario +
Extraordinario) a cada uno de los centros educativos.

e HASTAEL 12 DE JUNIO

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificacion de
Plantillas y Cupos de la Direccion General de Recursos Humanos las observaciones
centro a centro junto con los cambios de perfil (especialidad) asignados a las plazas
de maestros, asi como los perfiles de los cupos extraordinarios de los CRA. Se
procurara no cambiar los perfiles de las plazas de plantilla juridica, salvo casos
debidamente justificados. En todo caso, los perfiles de los cupos extraordinarios no se
podran cambiar, ya que han sido establecidos por los diferentes Servicios mediante
consultas previas con los centros.

e HASTA EL 17 DE JUNIO

El servicio de Planificacion Educativa y Centros remitird al servicio de
inspeccion y al servicio de Plantilla y Cupos el acuerdo “definitivo” de unidades de
secundaria.

e ANTES DEL 26 DE JUNIO

La Direccion General de Recursos Humanos, una vez determinadas las
necesidades de los profesores de secundaria con el andlisis de los datos recibidos,
comunicara a cada una de las Delegaciones Provinciales el cupo total asignado
(Ordinario + Extraordinario) a cada uno de los centros educativos.

Las Delegaciones Provinciales comunicaran a los centros el cupo autorizado y
remitiran las observaciones a dicho cupo, incluyendo en la informacion afadida, la
necesidad de adjuntar informe aclaratorio de la insuficiencia horaria segin el anexo
correspondiente, en el caso de que existan funcionarios de carrera desplazados.
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e ENTREEL 14 DE JUNIO Y 28 DE JUNIO

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificacion y Centros
de la Direccion General de Innovacion Educativa y Centros las observaciones, o
modificaciones de unidades (tanto positivas como negativas si surgieran cambios de
las ya planteadas), partiendo de los datos de evaluacion final, las actas deberan estar
cerradas el 27 de junio segun la Resolucién de 18/03/2024, de la Viceconsejeria de
Educacion, Universidades e Investigacion, por la que se dictan instrucciones sobre el
calendario de aplicacion de las evaluaciones del alumnado de Educacién Primaria,
Educacion Secundaria Obligatoria, primer curso de Bachillerato, Formacién
Profesional y ensefianzas artisticas en los centros docentes de la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha para el curso 2023/2024, y teniendo en cuenta las
promociones, permanencias y al alumnado con necesidades educativas especiales
del curso 2023-24 de cada centro, asi como la revision de los cupos extraordinarios
autorizados como apoyo a Educacion Infantil por ratio.

e ANTES DEL 3 DE JULIO

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificaciéon de
Plantillas y Cupo de la Direccion General de Recursos Humanos las observaciones
centro a centro junto con los cambios de perfil (especialidad) asignados a las plazas
de todos los cuerpos distintos al de maestros. Se procurara no cambiar los perfiles de
las plazas de plantilla juridica, salvo casos debidamente justificados. En todo caso, los
perfiles de los cupos extraordinarios no se podran cambiar, ya que han sido
establecidos por los diferentes Servicios mediante consultas previas con los centros.

e ANTES DEL 10 DE JULIO

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificacion de
Plantillas y Cupo de la Direccién General de Recursos Humanos un informe indicando
por cuerpos y especialidades el nimero de profesores desplazados, nimero de
profesores en expectativa y numero de plazas vacantes.

Las Delegaciones Provinciales remitirdn, ademas, si fuera necesario, su
propuesta de incremento de cupos para evitar traslados a otras provincias de los
profesores desplazados. Estos incrementos consistirdn  principalmente en
ampliaciones de jornadas parciales. Se indicard en dicho informe, especialidad,
localidad, cédigo y denominacion del centro y propuesta de incremento sobre el cupo
inicial autorizado.

e A PARTIR DEL 8 DE JULIO

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificaciéon de
Plantillas y Cupos de la Direccion General de Recursos Humanos todas las peticiones
de cupo generadas por las nuevas situaciones que vayan apareciendo acompafiadas
de la documentacion justificativa que proceda segun cada caso.

Hasta el 12 de julio a las 9:00h: El servicio de Planificacion Educativa y
Centros remitira al servicio de Plantillas y Cupos las modificaciones en unidades.
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Castilla-La Mancha

A partir del 13 de julio, el Servicio de Planificacion de Plantillas y Cupos ir4
comunicando las modificaciones del cupo de los centros que se vean afectados por los
cambios de unidades recibidas, a las Delegaciones Provinciales.

Las Delegaciones Provinciales remitiran al Servicio de Planificacion de
Plantillas y Cupo, todos los cambios de perfiles ocasionados por los cambios en las
unidades de sus centros, con la mayor celeridad posible.

Hasta el dia de publicacion de “vacantes resultantes”: Se remitiran por
parte del servicio de Planificacion Educativa y Centros las posibles modificaciones,
derivadas del proceso de vacantes resultantes, a los servicios inspeccion y de
plantillas y cupos.

e EN SEPTIEMBRE

Entre el 1 y el 7 de septiembre: Se remitirAn por parte del servicio de
Planificacion Educativa y Centros las posibles maodificaciones, derivadas del proceso
de escolarizacion extraordinaria, a los servicios inspeccion y de planificacién de
plantillas y cupos.

La Direccion General de Formacién Profesional comunicard a la Direccion
General de Recursos Humanos la relacion de centros y ensefianzas de oferta modular
autorizadas, que en funcion del resultado del proceso de admisién a Ciclos Formativos
se deben dotar de cupo y listado de oferta modular en CEPA autorizada en funcién del
resultado del proceso de admision.

Toledo a 10 de mayo de 2024

Firmado digitalmente el 10-05-2024
por JOSE MANUEL ALMEIDA GORDILLO

El Director General de Recursos Humanos

José Manuel Almeida Gordillo
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ANEXO NORMATIVO

e Real Decreto 286/2023, de 18 de abril, por el que se regula la asignacion de
materias en Educacidon Secundaria Obligatoria y en Bachillerato a las
especialidades de distintos cuerpos de funcionarios docentes, y se modifican
diversas normas relativas al profesorado de ensefianzas no universitarias.
(BOE num. 93 de 19 de abril de 2023.

o Decreto 88/2014, de 29/08/2014, por el que se aprueba el Plan de Estudios de
las Ensefianzas Artisticas Superiores en Mdusica, en las especialidades de
Interpretacién, Direccion y Composicion, en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

o Decreto 47/2017, de 25 de julio, por el que se regula el plan integral de
enseflanza de lenguas extranjeras de la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha para etapas educativas no universitarias.

e Decreto 89/2018, de 29 de noviembre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas de idiomas de régimen especial y los curriculos
correspondientes a los niveles Basico A2, Intermedio B1, Intermedio B2,
Avanzado Cl1 y Avanzado C2 en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha, modificado por el Decreto 48/2020, de 18 de agosto.

o Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autdbnoma de Castilla-La Mancha.

o Decreto 57/2022, de 28 de junio, por el que se aprueba el Plan de Estudios de
primer y segundo curso de las Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte
Dramatico, Especialidad Interpretacion, en la comunidad autbnoma de Castilla-
La Mancha.

e Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacion Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha.
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o Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacion Primaria en la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha.

o Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacién Secundaria Obligatoria en la comunidad autonoma de
Castilla-La Mancha

e Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de Bachillerato en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Decreto 220/2023, de 29 de agosto, por el que se regula la asignacién de
materias optativas en Educacion Secundaria Obligatoria y en Bachillerato a las
especialidades de distintos cuerpos de personal funcionario docente en la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha
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e Correccion de errores del Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de Bachillerato en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha. [2024/962] (DOCM ANO XLIII nam. 30 de 12
de febrero de 2024)

e Decreto 19/2024, de 9 de abril, por el que se modifica el Decreto 83/2022, de
12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de Bachillerato
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha

e Resolucion de 18 de diciembre de 2023, de la Direccion General de Inclusion
Educativa y Programas, por la que se establecen las instrucciones relativas al
Programa de Doble Titulacién Bachiller-Baccalauréat, correspondientes al
curso 2023-2024, en lo relativo a la prueba externa para la obtencién del Titulo
del Baccalauréat, en los centros educativos de Educacién Secundaria de
Castilla-La Mancha

e Orden 109/2017, de 30 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los Conservatorios
Superiores de Musica en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

e Orden 139/2017, de 17 de julio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regulan y se establecen Programas Especificos de
Formacion Profesional en Castilla-La Mancha (DOCM n° 149 de 2 de agosto de
2017).

e Orden 27/2018, de 8 de febrero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regulan los proyectos bilinglies y plurilingties en las
ensefianzas de segundo de Educacion Infantil y Primaria, Secundaria,
Bachillerato y Formacién Profesional de los centros educativos sostenidos con
fondos publicos de la comunidad de Castilla-La Mancha (DOCM n° 33 de 15 de
febrero 2018).

e Orden 191/2020, de 14 de diciembre, de la Consejeria de Educacioén, Cultura 'y
Deportes, por la que se regula el régimen de ensefianza a distancia de las
enseflanzas de formacién profesional y de las ensefianzas deportivas de
régimen especial en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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e Orden 14/2022, de 18 de enero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regulan las pruebas de certificacion para la obtencién
del certificado del nivel Basico A2, Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1
y Avanzado C2 de las ensefianzas de idiomas de régimen especial en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Formacién Profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha.

e Orden 119/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de las escuelas
oficiales de idiomas en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.
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e Orden 120/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacién y el funcionamiento de los centros
de ensefanza de personas adultas.

e Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Orden 128/2022, de 27 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de los
conservatorios de musica y de danza en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha.

e Orden 129/2022, de 27 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de las
escuelas de arte y de las escuelas de arte y superiores en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha.

¢ Orden 166/2022, de 2 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regulan los programas de diversificacion curricular en
la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en Castilla-La Mancha.

e Orden 15/2024, de 31 de enero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se publica la plantilla organica de maestros en institutos y
secciones de Educacion Secundaria.

e Orden 16/2024, de 31 de enero, de la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes, por la que se publica la plantilla organica de los centros
docentes dependientes de la misma, donde imparten ensefianza los
funcionarios de los Cuerpos de Catedraticos de Enseflanza Secundaria,
Profesores de Ensefanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Mdusica y Artes Escénicas,
Catedréticos de Artes Plasticas y Disefio, Profesores de Artes Plasticas y
Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.
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e Correccion de errores de la Orden 16/2024, de 31 de enero, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se publica la
plantilla organica de los centros docentes dependientes de la misma,
donde imparten ensefianza los funcionarios de los Cuerpos de
Catedraticos de Ensefianza Secundaria, Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Catedraticos
de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Catedraticos de Artes
Plasticas y Disefo, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio
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e Orden 17/2024, de 31 de enero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se publican las plantillas organicas de los centros y aulas
de educacién de personas adultas dependientes de la misma

e Orden 18/2024, de 31 de enero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se publica la plantilla organica de los equipos de atencion
educativa hospitalaria y domiciliaria de la comunidad autébnoma de Castilla-La
Mancha

e Orden 19/2024, de 31 de enero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se publica la plantilla, la composicion de unidades y otros
datos de determinados colegios de Educacién Infantil y Primaria, colegios
rurales agrupados y centros de Educacion Especial.

e Correccion de errores de la Resolucion de 19/02/2024, de la Direccién General
de Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones complementarias
como consecuencia de la modificacion de la plantilla organica de los centros
dependientes de la misma, donde imparten ensefianza los funcionarios
del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, de la especialidad de
Orientacion Educativa en determinados centros publicos de Educacion Infantil y
Primaria, ademéas de institutos de Educaciébn Secundaria, institutos de
Educacion Secundaria Obligatoria y centros de Educacion de Personas
Adultas, en cuyo ambito de actuacién se incluya un centro de Educacion
Infantil y Primaria, y de las Profesoras y Profesores de Servicios a la
Comunidad de las unidades de orientacion.

e Resolucién de 09/02/2024, de la Direccion General de Recursos Humanos, por
la que se dictan instrucciones complementarias como consecuencia de la
modificacion de las plantillas de maestros y maestras en determinados colegios
publicos de Educacion Infantil y Primaria, Educacion Especial, colegios rurales
agrupados, centros de Educacion de Personas Adultas e institutos de
Educacién Secundaria.
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e Orden 32/2023, de 14 de febrero, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se modifica la Orden de 31/08/2009 de la Consejeria de
Educaciéon y Ciencia, que crea la Coordinacion de Prevencién de Riesgos
Laborales en los centros educativos publicos no universitarios de Castilla-La
Mancha.

e Orden 75/2023, de 3 de abril, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se regula la imparticion y el procedimiento de solicitud de
implantaciéon, cambio de modalidad o abandono del area de segunda lengua
extranjera en los centros educativos de Educacion Infantil y Primaria
sostenidos con fondos publicos de Castilla-La Mancha.

e Orden 37/2024, de 7 de marzo, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula el procedimiento para ofertar materias optativas
definidas por los centros, en la etapa de Educacion Secundaria, en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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e Orden 130/2023, de 23 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de regulacion de la organizacién y el funcionamiento de los centros
rurales agrupados en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha

e Resolucion de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas, Atencion a
la Diversidad y Formacién Profesional, por la que se regula la escolarizacion de
alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion
educativa.

o Resolucién de 26 de octubre de 2020 (BOE 2 de noviembre de 2020) de la
Secretaria General Técnica por la que se publica el Convenio con la
Delegacion en Espafia de la Fundacion British Council y la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha.

o Resolucién de 19/04/2024, de la Direccion General de Inclusién Educativa y
Programas, por la que se autoriza la implantacion de ensefianzas de idiomas
de régimen especial en escuelas oficiales de idiomas de la comunidad
autébnoma de Castilla-La Mancha a partir del curso 2024-2025.

e Resolucion de 16/08/2023, de la Direccion General de Inclusion Educativa y
Programas, por la que se regula la oferta de cursos de actualizacion,
perfeccionamiento y especializacibn de competencias en idiomas en las
escuelas oficiales de idiomas en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha para el curso académico
2023/2024.

¢ Resolucién de 15/02/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se publica el listado definitivo de solicitudes de incorporacion y
abandono presentadas a la convocatoria del procedimiento de incorporacion,
modificacion, abandono y continuidad de proyectos bilinglies y plurilinglies en
centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha a partir del curso escolar 2022-
2023.
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e Resolucion de 20/06/2022, de la Direccién General de Formacion Profesional,
por la que se convoca el procedimiento de admisién de alumnado para el curso
2022/2023 en centros de educaciéon de personas adultas de Castilla-La
Mancha que imparten ciclos formativos de Formacién Profesional de tres
cursos académicos y ciclos formativos de Grado Basico

e Resolucion de 25/01/2023, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se establece la relacion de alumnos y alumnas por aula para el
curso 2023/2024.

e Resolucion de 14/06/2023, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se dictan instrucciones para el curso 2023/2024 en la comunidad
autbnoma de Castilla-La Mancha.
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Resolucion de 22/01/2024, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se establece la relacion de alumnos y alumnas por aula para el
curso 2024/2025.

Resolucion de 14/02/2023, de la Direccion General de Recursos Humanos y
Planificacion Educativa, por la que se dispone la publicacién del acuerdo entre
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes y las organizaciones sindicales
con representacion en la mesa sectorial de educacion sobre la mejora del
sistema educativo y las condiciones laborales del personal funcionario docente
no universitario de Castilla-La Mancha.

Resolucion de 18/03/2024, de la Viceconsejeria de Educacién, Universidades e
Investigacién, por la que se dictan instrucciones sobre el calendario de
aplicacion de las evaluaciones del alumnado de Educacién Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria, primer curso de Bachillerato, Formacion Profesional y
ensefianzas artisticas en los centros docentes de la comunidad autonoma de
Castilla-La Mancha para el curso 2023/2024.

Resolucion de 26/05/2023, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se
autoriza la oferta de determinados ciclos formativos de Formacién Profesional
en la modalidad presencial ordinaria y bilinglie con caracter experimental para
el curso académico 2023-24, y se concretan otros aspectos de la organizacion
de los mismos, en el &mbito territorial de la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha

Resolucion de 23/06/2023 de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se
regula el procedimiento para la constitucién y actuacion de las comisiones de
elaboracion de pruebas de certificacién de nivel de competencia linglistica de
ensefanzas de idiomas de Régimen Especial en la Comunidad Autbnoma de
Castilla-La Mancha.

Instrucciones de la Direccion General de Formacioén Profesional, relativas a la
planificacion del curso 2024-2025 en los centros y aulas de educacion de
personas adultas.

Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y

la organizacién del bachillerato Internacional para la realizacién de actividades
educativas conjuntas.
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